
มคอ.3
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชื�อสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดที� 1 ข้อมลูทั�วไป
1. รหัสและชื� อรายวิชา

12122338 ภาษาอังกฤษเพื�อการท่องเที�ยวเชิงสขุภาพ
English for Health Care Tourism

2.  จํานวนหน่วยกิต
3 (3-0-6)

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาอาหรับเพื�อธุรกิจสขุภาพและการท่องเที�ยว

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.มูฮําหมัดสกุรี หะยสีะนิ

อาจารยผ์ู้สอน 1. อ.มูฮําหมัดสกุรี หะยสีะนิ
2. อ.รอมย ีมอหิ

5. ภาคการศึกษา  /  ชัRนปSที� เรียน
1 / 2566

6. รายวิชาที� ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี )
-

7. รายวิชาที� ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี )
-

8. สถานที� เรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาที�สอน

1 [24-511] พุธ 9:00 - 11:00
[24-511] พุธ 11:00 - 12:00

อ.มูฮําหมัดสกุรี หะยสีะนิ
อ.รอมย ีมอหิ

ภาษาอาหรับเพื�อธุรกิจสขุภาพและการท่องเที�ยว
(2564)

9.  วันที� จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัR งล่าสุด  
วันที�จัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 8 พ.ค. 66

หมวดที� 2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์



1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา
นกัศึกษาสามารถนาํความรู้ด้านไวยากรณแ์ละคําศัพท์มาประยุกต์ใช้ในการสอืสาร ทัRงสี�ทักษะ การฟ^ง พูด อ่าน และการเขียน
สามารถอ่านรายงานทางการเเพทยแ์ละเข้าใจวัฒนธรรมประเพณทัีRงในและต่างประเทศ 
นกัศึกาาสามารถสาธิตการสื�อสารภาษาอาหรับในธุรกิจสขุภาพและการท่องเที�ยวได้

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
เพื�อใหทั้นยุคทันสมัย

หมวดที� 3 ลักษณะและการดําเนินการ
1.  คําอธิบายรายวิชา

ไวยากรณ ์และคําศัพท์ภาษาอังกฤษในบริบทที�เกี�ยวข้องกับการใช้ภาษาในการติดต่อสื�อสารในอุตสาหกรรมการท่องเที�ยวเชิงสขุภาพ
การอ่านรายงานทางการแพทยข์้อมูลเกี�ยวกับแหล่งท่องเที�ยว วัฒนธรรมประเพณทัีRงในและต่างประเทศ ฝaกสื�อสารด้วยสี�ทักษะพืRนฐานการฟ^ง
การพูด การอ่าน และการเขียน นาํเสนอผลงานในในบริบทการท่องเที�ยว ศึกษาและฝaกปฏิบติันอกสถานที�

2.  จํานวนชั�วโมงที� ใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิ�มเติม

45 0 90

3.  จํานวนชั�วโมงต่อสัปดาห์ที�อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปeนรายบุคคล
1

หมวดที� 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. - การแสดงออกถึงการเปeนแบบอย่า
งที� ดีทางด้านคุณธรรมจริยธรรม  เคาร
พในคุณค่าและศักดิfศรีของความเปeนม
นุษย์

สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการสอน พฤติกรรมการเข้าเรียนและการแต่งกายมา
ในการมาเรียนของนกัศึกษา

2. - มี จิตสํานึกและตระหนักในการปฏิ
บัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการหรือวิ
ชาชีพ

มอบหมายงานกลุม่เพื�อฝaกใหรู้้หนา้ที�ภาระ
ความรับผิดชอบในกลุม่
-
นาํเหตุการณที์�เกิดขึRนมาแสดงใหน้กัศึกษาเ
หน็คุณค่าการรับผิดชอบและผลของการไม่
ปฏิบติัตามความรับผิดชอบของตนที�ก่อใหเ้
กิดผลเสยี

-

3. - การแสดงออกถึงความมีวินยัซื�อสตัย ์สุ
จริต เสยีสละ และมีจิตสาธารณะ

- ฝaกการเปeนผู้นาํ
ผู้ตามที�ดีในกลุม่ด้วยการมอบหมายงานกลุ่
ม และผลของการทํางานเปeนทีม

-



4. สามารถตัดสนิใจจัดการแก้ปญ̂หาด้านคุ
ณธรรมจริยธรรมได้อยา่งถกูต้องเหมาะสม

สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการสอน
ซึ�งเนน้ด้านความซื�อสตัย์
ไม่ทุตจริตในการสอบ
และสง่เสริมการเสยีสละ
และการมีจิตสาธารณะ

-

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1.  รู้ ทันวิทยาการที� เปลี�ยนแปลงและค
วามก้าวหน้าของศาสตร์ในวิชา

- ประเมินจากประสทิธิผลความถกูต้องของแ
บบฝaกหดั
ประเมินผลจากการทดสอบยอ่ยกลางภาคแ
ละปลายภาคการศึกษา
ประเมินจากการนาํเสนอรายงานจากการค้
นคว้าข้อมูลที�เกี�ยวข้อง

2. มีความรู้ในกฎหมาย กฎระเบยีบ และข้อ
บงัคับ รวมทัRงข้อกําหนดทางวิชาการซึ�งมีก
ารเปลี�ยนแปลงตามสถานการณ์

บรรยายและทําแบบฝaกหดัและทํากิจกรรม
ในชัRนเรียน
สง่เสริมใหน้กัศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

-

3. มีความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวา
งและเปeนระบบ ตระหนัก  รู้หลักการแล
ะทฤษฎีในความรู้ ที� เกี�ยวข้อง

บรรยายและทําแบบฝaกหดัและทํากิจกรรม
ในชัRนเรียน
สง่เสริมใหน้กัศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง

-

4. มีความรู้เกี�ยวกับงานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับก
ารแก้ไขปญ̂หาและการต่อยอดองค์ความรู้

-

3. ด้านทักษะทางปญ̂ญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความสามารถในการค้นหา  ข้อเท็
จจริง  ทําความเข้าใจและ  ประเมินข้อ
มูลสารสนเทศ  แนวคิดและหลักฐานให
ม่ๆ  จากแหล่งข้อมูลที�หลากหลาย และ
ใช้ข้อมูลที� ได้ในการแก้ไขป^ญหาได้อย่า
งเหมาะสม

- ประเมินแบบฝaกหดั งานที�นาํเสนอ

2. สามารถศึกษาวิเคราะหป์ญ̂หาและเสนอ
แนะแนวทางการแก้ไขได้อยา่งสร้างสรรค์โ
ดยคํานงึถึงความรู้ทางทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง ป
ระสบการณใ์นภาคปฏิบติัและผลกระทบที�
ตามมาจากการตัดสนิใจนัRน

สอนโดยเนน้ใหผู้้เรียนได้ฝaกทักษะการคิดแ
ละการแก้ไขปญ̂หาทัRงระดับบุคคลและกลุม่
ในสถานการณทั์�วไปโดยใช้วิธีการสอนที�หล
ากหลาย เช่น การอภิปรายกลุม่
การอภิปรายคู่ เปeนต้น

-

3. สามารถประยุกต์หรือบูรณาการคว
ามรู้ กับศาสตร์อื�นเพื� อสร้างสรรค์ผลงา
นทางวิชาการและวิชาชีพได้อย่างมีปร
ะสิทธิภาพ

สอนโดยเนน้ใหผู้้เรียนได้ฝaกทักษะการคิดแ
ละการแก้ไขปญ̂หาทัRงระดับบุคคลและกลุม่
ในสถานการณทั์�วไปโดยใช้วิธีการสอนที�หล
ากหลาย เช่น การอภิปรายกลุม่
การอภิปรายคู่ เปeนต้น



4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถปรับตัวและทํางาน ร่วมกับ
ผู้ อื�นทัR งในฐานะผู้นําและสมาชิกกลุ่มไ 
ด้อย่างถูกต้องเหมาะสม

กลยุทธ์ที�เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้เรี
ยนกับผู้เรียน ผู้เรียน
กับผู้สอนและผู้เรียนกับสงัคม

ประเมินความสามารถในการทํางานร่วมกั
บกลุม่เพื�อน
และทีมงานอยา่งมีประสทิธิภาพและสงัสร
รค์

2. มีความคิดริเริ�ม สร้างสรรค์ สามารถวิเค
ราะหแ์ก้ปญ̂หาได้อยา่งเหมาะสมกับศักยภา
พตนเองกับบริบทของกลุม่

จัดกิจกรรมสง่เสริมใหน้กัศึกษาได้มีความรั
บผิดชอบ
ปฏิสมัพันธ์ที�ดีในสงัคมพหวัุฒนธรรม

-

3. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ  สัง
คม สามารถปรับตัวเข้ากับ สถานการ
ณ์และวัฒนธรรมองค์กรที� ไปปฏิบัติงาน
ทางวิชาชีพอย่างดี

จัดกิจกรรมสง่เสริมใหน้กัศึกษาได้มีความรั
บผิดชอบ
ความคิดความอ่านที�มีปฏิสมัพันธ์ที�ดีในสงั
คมพหวัุฒนธรรม

-

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื�อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถเลือกและประยุกต์ใช้ เทคนคิสถิ
ติหรือคณติศาสตร์ที� เกี�ยวข้องอยา่งเหมาะ
สมในการศึกษาค้นคว้า และเสนอแนวทางใ
นการแก้ปญ̂หา

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที�เนน้ใหผู้้เรีย
นได้ฝaกทักษะการสื�อสารทัRงการฟ^ง พูด
และการเขียนในกลุม่ผู้เรียนและระหว่างผู้เ
รียนกับผู้สอน
-
สอนการสอืสารด้วยการใหป้ฏิบติัจริงในแต่
ละคาบตามรายบุคคล

แบบประเมินทักษะการฟ^ง
เขียนและแบบสงัเกตการพูด
ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการอภิปราย
และวิธีการนาํเสนอ

2. สามารถใช้เครื� องมือสืบค้น  ข้อมูล แ
ละตรวจสอบข้อมูลเพื� อจํากัดผลลัพธ์ไ
ด้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

จัดการเรียนรู้ที�เนน้ใหผู้้เรียนสามารถใช้เท
คโนโลยกีารสื�อสารในการสบืค้นหาข้อมูลแ
ละการนาํเสนอโดยใช้รูปแบบและเทคโนโล
ยทีี�เหมาะสม

3. สามารถปกปkองข้อมูลสว่น บุคคลใหป้ลอ
ดภัย และคิด ไตร่ตรองในการเข้าถึงข้อมูลแ
บง่ปน̂ข้อมูล และปฏิสมัพันธ์อื�นทางออนไล
น์

4. สามารถใช้เครื� องมือ  สารสนเทศผลิ
ตทรัพยากรดิจิทัลและมัลติมีเดียได้อย่
างสร้างสรรค์

5. สามารถใช้เครื� องมือที�   หลากหลาย
ทํางานร่วมกับผู้ อื�นแบบออนไลน์ได้อย่า
งมีประสิทธิภาพ

การจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ที�สง่เสริมให้
ผู้เรียนได้ใช้ความสามารถในการเลือก
สารสนเทศและฝaกทักษะการนาํเสนอข้อส
นเทศด้วยวิธีการที�หลากหลายเหมาะสมกับ
ผู้ฟ^ง และเนืRอหาที�นาํเสน



หมวดที� 5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

สัป
ดาห์

ที�

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชั�วโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สื�อที�ใช้ ผูส้อน

1 แนะนาํรายวิชา
ทดสอบก่อนเรียน

3 - บรรยาย
- แบบทดสอบก่อนเรียน

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

2 ไวยากรณภ์าษาอังกฤษเบอืงต้น
คําศัพท์
และประโยคสนทนาเกี�ยวกับเเผ
นกต้อนรับในโรงพยาบาล
และบริษัทนาํเที�ยว

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

3 อาการของโรคต่าง ๆ
และบทสนทนาในการถาม-ตอบ
อาการของโรค

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

4 บทสนทนาสถานการณฉ์กุเฉนิ
ในแผนกหอ้งฉกุเฉนิในโรงพยาบ
าล

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

5 การอ่านและบนัทึกรายงานทาง
การแพทย ์(Medical report)

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

6 การสื�อสารภาษาอังกฤษ
ในการรักษาพยาบาลในหอ้ง หู
ตา คอ จมูก (EENT)

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

7 การสื�อสารภาษาอังกฤษในหอ้ง
จ่ายยา และหอ้งจ่ายเงิน

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ



8 การสื�อสารภาษาอังกฤษในหอ้ง
ผู้ปpวยใน

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

9 การนาํเสนอแพคเก็จทัวร์
และตอบกลับแก่ลกูค้าที�สนใจม
าท่องเที�ยว หรือ
รักษาสขุภาพในประเทศไทย

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

10 สอบกลางภาค

11 การอ่าน และเขียน คํายอ่ต่าง ๆ
ที�ใช้ทางการเเพทย์
และการท่องเที�ยว

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

12 การฝaกฟ^ง - พูด
ภาษาอังกฤษในสถานการณจํ์าล
องต่าง ๆ ที�เกี�ยวกับโรงพยาบาล
และ การท่องเที�ยว

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

13 การเรียนรู้วัฒนธรรมไทย
และวัฒนธรรมต่างชาติ

3 - ฝaกฝน
- กิจกรรมปจ̂เจกบุคคล
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

14 ใหน้กัศึกษาลงพืRนที�สงัเกตการ
ณ์
การทํางานของพนกังานที�ต้อนรั
บชาวต่างชาติในโรงพยาบาล
และบริษัทนาํเที�ยว

3 -บรรยาย เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

15 กําหนดใหน้กัศึกษานาํเสนอสิ�งที�
ได้จากการไปทํากิจกรรมลงพืRน
ที�่

3 - ฝaกฝน
-กิจกรรมกลุม่

เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

16 ทบทวนบทเรียนทัRงหมด 3 บรรยาย เอกสารประกอบการสอ
น
วิดีโอ
ยูทูป 
เพาเวอร์พอยนต์

1. อ.มูฮาํหมัดสุกร ีห
ะยสีะนิ

2. อ.รอมย ีมอหิ

17, 
18

สอบปลายภาค



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที�

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1. - การแสดงออกถึงการเปeนแบบอย่างที�
ดีทางด้านคุณธรรมจริยธรรม  เคารพใน
คุณค่าและศักดิfศรีของความเปeนมนุษย์
2. - มี จิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบั
ติตามจรรยาบรรณทางวิชาการหรือวิชา
ชีพ
3. - การแสดงออกถึงความมีวินยัซื�อสตัย ์สจุริ
ต เสยีสละ และมีจิตสาธารณะ
4. สามารถตัดสนิใจจัดการแก้ปญ̂หาด้านคุณ
ธรรมจริยธรรมได้อยา่งถกูต้องเหมาะสม

พฤติกรรมการเข้าเรียนและพฤติกรรมในชัRนเ
รียนของนกัศึกษา

ตลอดภา
คเรียน

10

2 ด้านความรู้
1.  รู้ ทันวิทยาการที� เปลี�ยนแปลงและควา
มก้าวหน้าของศาสตร์ในวิชา
2. มีความรู้ในกฎหมาย กฎระเบยีบ และข้อบั
งคับ รวมทัRงข้อกําหนดทางวิชาการซึ�งมีการเ
ปลี�ยนแปลงตามสถานการณ์
3. มีความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวาง
และเปeนระบบ ตระหนัก  รู้หลักการและท
ฤษฎีในความรู้ ที� เกี�ยวข้อง
4. มีความรู้เกี�ยวกับงานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับกา
รแก้ไขปญ̂หาและการต่อยอดองค์ความรู้

สอบกลางภาค สปัดาหที์�
10

20

3 ด้านทักษะทางป^ญญา
1. มีความสามารถในการค้นหา  ข้อเท็จจ
ริง  ทําความเข้าใจและ  ประเมินข้อมูลสา
รสนเทศ  แนวคิดและหลักฐานใหม่ๆ  จาก
แหล่งข้อมูลที�หลากหลาย และใช้ข้อมูลที�
ได้ในการแก้ไขป^ญหาได้อย่างเหมาะสม
2. สามารถศึกษาวิเคราะหป์ญ̂หาและเสนอแ
นะแนวทางการแก้ไขได้อยา่งสร้างสรรค์โดยค
ํานงึถึงความรู้ทางทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง ประสบก
ารณใ์นภาคปฏิบติัและผลกระทบที�ตามมาจา
กการตัดสนิใจนัRน
3. สามารถประยุกต์หรือบูรณาการความ
รู้ กับศาสตร์อื�นเพื� อสร้างสรรค์ผลงานทา
งวิชาการและวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิ
ภาพ

สอบปลายภาค สปัดาหที์�
17 - 18

30



4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบ
1. สามารถปรับตัวและทํางาน ร่วมกับผู้
อื�นทัR งในฐานะผู้นําและสมาชิกกลุ่มได้อย่
างถูกต้องเหมาะสม
2. มีความคิดริเริ�ม สร้างสรรค์ สามารถวิเครา
ะหแ์ก้ปญ̂หาได้อยา่งเหมาะสมกับศักยภาพต
นเองกับบริบทของกลุม่
3. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ  สังค
ม สามารถปรับตัวเข้ากับ สถานการณ์แล
ะวัฒนธรรมองค์กรที� ไปปฏิบัติงานทางวิช
าชีพอย่างดี

การมีสว่นร่วมในการอภิปรายและแสดงความ
คิดเหน็

ตลอดภา
คเรียน

20

5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื�
อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. สามารถเลือกและประยุกต์ใช้ เทคนคิสถิติ
หรือคณติศาสตร์ที� เกี�ยวข้องอยา่งเหมาะสมใ
นการศึกษาค้นคว้า และเสนอแนวทางในการ
แก้ปญ̂หา
2. สามารถใช้เครื� องมือสืบค้น  ข้อมูล แล
ะตรวจสอบข้อมูลเพื� อจํากัดผลลัพธ์ได้อย่
างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
3. สามารถปกปkองข้อมูลสว่น บุคคลใหป้ลอด
ภัย และคิด ไตร่ตรองในการเข้าถึงข้อมูลแบง่
ปน̂ข้อมูล และปฏิสมัพันธ์อื�นทางออนไลน์
4. สามารถใช้เครื� องมือ  สารสนเทศผลิต
ทรัพยากรดิจิทัลและมัลติมีเดียได้อย่างส
ร้างสรรค์
5. สามารถใช้เครื� องมือที�   หลากหลายทํา
งานร่วมกับผู้ อื�นแบบออนไลน์ได้อย่างมีป
ระสิทธิภาพ

การทํางานกลุม่และการนาํเสนอผลงาน ตลอดภา
คเรียน

20

หมวดที� 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  ตําราและเอกสารหลัก

ภาษาอังกฤษเพื�อการท่องเที�ยวเชิงสขุภาพ
สนทนาภาษาอังกฤษสาํหรับบุคลากรทางการเเพทย์

2.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน

3.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา

หมวดที� 7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน



3. การปรับปรุงการสอน

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิfของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

การทวนสอบเปeนการดําเนนิการหาหลักฐานเพื�อตรวจสอบผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการต่าง ๆ ที�เหมาะสม
เพื�อยนืยนัว่านกัศึกษามีผลสมัฤทธิfการเรียนรู้ตรงตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที�กําหนดในรายวิชาและหลักสตูร
การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิfของนกัศึกษาที�ยงัไม่สาํเร็จการศึกษาดําเนนิการ ดังนีR 
2.1.1 การทวนสอบระดับรายวิชา 
ในการทวนสอบระดับรายวิชาใหดํ้าเนนิการด้วยวิธีใดวิธีหนึ�ง ดังนีR 
1) จัดใหม้ีการประเมินการจัดการเรียนการสอน เช่น ใหน้กัศึกษาประเมินผู้สอน ให ้นกัศึกษาประเมินตนเอง
ผู้สอนสมัภาษณน์กัศึกษารายบุคคลหรือประชุมกลุม่ยอ่ย 
2) จัดใหม้ีการประเมินการจัดการเรียนการสอนตามที�กําหนดไว้ในรายละเอียดของ รายวิชา (มคอ.3)
และรายงานผลการดําเนนิการของรายวิชา (มคอ.5) หรือรายละเอียดของประสบการณ ์ภาคสนาม (มคอ.4)
และรายงานผลการดําเนนิการของประสบการณภ์าคสนาม(มคอ.6) โดย คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒ ิ
3) ประเมินเครื�องมือที�ใช้ประเมินผลนกัศึกษาเช่น ใบงาน แบบฝaกหดั และข้อสอบ 
4) จัดทดสอบเพื�อประเมินผลสมัฤทธิfทางการเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ที�กําหนดไว้ 2.1.2 การทวนสอบระดับหลักสตูร
ในการทวนสอบระดับหลักสตูรใหดํ้าเนนิการด้วยวิธีใดวิธีหนึ�ง
ดังนีR 1) แต่งตัRงคณะกรรมการกลางเพื�อประเมินกระบวนการพัฒนานกัศึกษาใหเ้ปeนไปตาม ข้อกําหนดที�ระบุไว้ใน มคอ.2
รายละเอียดของหลักสตูร โดยพิจารณาจากหวัข้อดังนีR 
(1) วัตถปุระสงค์ของหลักสตูร
(2) คุณลักษณะพิเศษของนกัศึกษา
(3) แผนการศึกษาตลอดหลักสตูร 
2) จัดประเมินผลสมัฤทธิfตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนกัศึกษาด้วยวิธีการและเครื�องมือต่าง ๆ เช่น โครงการ โครงงาน และการทดสอบ
ตามที�คณะกรรมการกลางใหค้วามเหน็ชอบ

4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
การกําหนดวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา โดยเนน้การทําวิจัยผลสมัฤทธิfของการประกอบอาชีพของบณัฑิต
และนาํผลวิจัยที�ได้ยอ้นกลับมาปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน รวมทัRงการประเมินคุณภาพของหลักสตูรและหนว่ยงาน
โดยการวิจัยจะดําเนนิการดังตัวอยา่งต่อไปนีR
(1) สาํรวจภาวะการมีงานทําของบณัฑิต ประเมินจากบณัฑิตแต่ละรุ่นที�จบการศึกษา ในด้านของระยะเวลาในการหางานทํา
ความเหน็ต่อความรู้ ความสามารถ ความมั�นใจของบณัฑิตในการประกอบอาชีพ
(2) การสาํรวจข้อมูลจากผู้ประกอบการ โดยการสง่แบบสอบถาม
เพื�อประเมินความพึงพอใจในบณัฑิตที�จบการศึกษาและเข้าทํางานในสถานประกอบการนัRน ๆ ทุกปS
(3) การประเมินจากบณัฑิตที�ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อม ความรู้จากสาขาวิชาที�เรียน และความรู้ด้านอื�น ๆ
ที�กําหนดในหลักสตูรที�เกี�ยวเนื�องกับการประกอบอาชีพของบณัฑิต
รวมทัRงเปrดโอกาสใหเ้สนอข้อคิดเหน็ในการปรับปรุงหลักสตูรใหดี้ยิ�งขึRนด้วย
(4) ความเหน็จากผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกที�มาประเมินหลักสตูรหรือมาเปeนอาจารยพ์ิเศษ ต่อความพร้อมของนกัศึกษาในการเรียน
และคุณสมบติัอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาองค์ความรู้ของนกัศึกษา
(5) ผลงานของศิษยเ์ก่าที�วัดเปeนรูปธรรมได้ เช่น การได้รับรางวัล การได้รับเกียรติบตัร ฯลฯ

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
-

หมวดอื�นๆ
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