
บทท่ี  4 

การจัดระดับช้ันทางสังคม (Social  Stratification) 

 
นักสังคมวิทยาสนใจศึกษาการจัดระเบียบชั้นทางสังคม  เพราะความรูเก่ียวกับการจัด

ระดับชั้นทางสังคมแตละระบบนั้น  ชวยใหนักสังคมวิทยาสามารถคนหาความเขาใจเก่ียวกับลักษณะ

ความสัมพันธของมนุษยในแตละสังคมไดเปนอยางดี 

 Broom  นักสังคมวิทยาชาวตะวันตก  กลาววา  การจัดระดับชั้นทางสังคมสวนใหญ  ข้ึนอยู

กับตำแหนงหรืออำนาจ  ชื่อเสียง  เกียรติยศและความม่ังค่ัง  แตสังคมท่ีพัฒนาแลวจะจัดสถานภาพ

ของบุคคลตามระดับการศึกษา 

 เพราะฉะนั้น  ความรูเก่ียวกับเรื่องการจัดระดับชั้นทางสังคม  จึงเปนเครื่องมือในการศึกษา

ทางดานสังคมวิทยาเปนอยางดี  สวนหนวยท่ีใชในการศึกษาระบบการจัดระดับชั้นทางสังคมนั้น  

ไดแก  ครอบครัว  (Family)  เพราะครอบครัวเปนหนวยสงัคมหนวยแรกในการกำหนดการศึกษาข้ัน

มูลฐานใหแกมนุษย  เชน  การกำหนดรูปแบบในการดำรงชีวิต  (Style  of  living)  เปนตน   

 อยางไรก็ตาม  สังคมไมไดประกอบดวยกลุมคนเทานั้น  แตยังประกอบไปดวยชนชั้นตาง ๆ  

ซ่ึงบางกลุมอาจจะจัดอยูในระดับสูง  บางกลุมจัดอยูในระดับต่ำ  เปนตน  การจัดระบบชั้น  จึงเปน

เรื่องของสังคมมนุษย  เวนเสียแตสังคมแบบลาหลังเทานั้นท่ีไมเคยมี  “การจัดระบบดังกลาวนี้” 

 

ความหมายของการจัดระดับช้ันทางสังคม 

(The  meaning  of  social  Stratification)   

 คำวา  “การจัดระดับชั้นทางสังคม”  (Social  Stratification)  หมายถึง  การแบงสมาชิก

ของสังคมออกเปน  “ลำดับชั้น”  (Strata)  เพ่ือแสดงใหเห็นถึงความแตกตางกันของบุคคลหรือกลุม

บุคคลในดานตาง ๆ  เชน  อำนาจ  สิทธิพิเศษ  และหรือเกียรติยศ  เปนตน   

 สำหรับในสหรัฐอเมริกานั้น  นักสังคมวิทยา  ไดแบงระดับชนชั้นไวดังนี้  คือ 

1. ชั้นสูง   (Upper  Class) 

2. ชั้นกลางคอนขางสูง  (Upper-middle  Class) 

3. ชั้นกลางคอนขางต่ำ  (Lower-middle  Class) 

4. ชั้นต่ำคอนขางสูง  (Upper-Lower  Class) 

5. ชั้นต่ำคอนขางต่ำ  (Lower-Lower  Class) 
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การเลื่อนช้ันทางสังคม  (Social  Mobility) 

การแบงชนช้ันทางสังคม (Social  Stratifications) 

 นักสังคมวิทยากลาววา  คำวา  ชนชั้น  เปนคำท่ีใชกันมานานในปรัชญากรีก  โดยศึกษา

ลักษณะของจักรวาล อนาซากอราส  (Anaxagoras)  เปนคนแรกท่ีอธิบายวา  การศึกษาองคประกอบ

ของสสาร  เพ่ืออธิบายสรรพสิ่งนั้น  เปนสิ่งท่ีไรคา  เพราะจักรวาลมีการจัดระบบหรือมีระเบียบอยู

แลวตอมา  ปทากอราส  (Pythagoras)  ไดอธิบายวา  การจัดระเบียบของจักรวาลมีลักษณะเปนสาย

สัมพันธลดหลั่นกันตามลำดับ  กระท่ังถึงยุคของเพลโตและอริสโตเติล  จึงไดพูดถึงความไมเทาเทียม

กันในสังคม  โดยเพลโตพูดถึงความยุติธรรมในสังคมซ่ึงเกิดจากโอกาสท่ีเทาเทียมกัน  จะทำใหบุคคล

สามารถแสดงความรู  ความสามารถได  และเพลโตยอมรับวา  บุคคลมีความสามารถไมเทาเทียมกัน  

ความยุติธรรมจึงมิไดไมเทาเทียมกัน  โดยไดเสนอชนชั้นทางสังคมไว  3  ระดับ  คือ 

1. ผูปกครอง  (The  Guardians) 

2. ทหารหรือนักรบ (Auxiliaries) 

3. ผูใชแรงงาน  (Workers) 

 อริสโตเติลมีความเห็นวา  สังคมจะมีระเบียบ  กฎเกณฑท่ีดีท่ีสุดนั้น  เกิดจากชนชั้นกลาง

จำนวนมากซ่ึงไดรับการฝกอบรมเฉพาะเหตุผลทางจริยธรรม  (Ethics) 

 อยางไรก็ตาม  นักสังคมวิทยาไดกลาวตอไปอีกวา  ในทุก ๆ สังคมจะพบวามีความไมเทา

เทียมกัน  ในการแบงอำนาจเกียรติยศศักดิ์ศรีและทรัพยสมบัติ  บางกลุมเกือบไมมีบางกลุมอยู

ระหวางกลางของการจัดชวงชั้น  หรือตำแหนงของชุมชน คนบางกลุมมีอำนาจ  ทรัพยสมบัติและ

เกียรติยศสูง  บางกลุมไมมีหรือสถานภาพต่ำ  นักสังคมวิทยาไดศึกษาระบบชนชั้น  ความแตกตางของ

คนในสังคม  บางกลุมไมสามารถเปลี่ยนฐานะได  บางกลุมสามารถเปลี่ยนฐานะได  จึงประจักษวา  

ตำแหนงฐานะในระบบชนชั้น  มีผลกระทบตอคน  ตั้งแตเกิดจนตาย 

 อยางไรก็ดี  นักสังคมวิทยายังไดกลาวตอไปอีกวาในสหรัฐอเมริกา  การเขาโรงเรียน  ระบบ

การเลือกต้ังเปนตน  มีระบบชนชั้นหลายอยาง  ท่ีข้ึนอยูกับทรัพยสมบัติ  อำนาจทางการเมือง  

ขอบัญญัติทางศาสนา  เชื้อชาติ  ภาษา  เกียรติยศ  ชื่อเสียง  ดังนั้น  เขาจึง  ไดแบงระบบชนชั้น

ออกเปน    4  อยางคือ 

 

1. ระบบทาส  (The  slave  system)  หมายถึง  บุคคลท่ีถูกบังคับใหผูกพันอยูกับกลุมชน

ท่ีแข็งแรงกวา  และถูกถือวาเปนสมบัติของเจาของ  คุณลักษณะท่ีสำคัญของความเปน

ทาส  ก็คือวา  ทาส  ตองอยูภายใตเจาของ  ของผูมีสิทธิอำนาจเหนือตน  แมการสมรส

ของทาส  ก็ถือวาเจาของทาสเปนผูมีสิทธิสามารถจะใหเลิกเม่ือไรก็ได  สมาชิกของทาส

ไมมีอำนาจ  ไมมีสิทธิของความเปนพลเมืองตามประวัติศาสตร  รากฐานทางเศรษฐกิจ

ของกรีก  เอเธนส อาณาจักรโรม  และกอนสงครามพลเรือนอเมริกาใตข้ึนอยูกับเรื่อง

ทาส 
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2. ระบบชนช้ันวรรณะ  (The  caste  system)  ไดแก  ระบบชนชั้นวรรณะท่ีเปนชวงชั้น

ของสังคมปด  ความเปนสมาชิกเปนโดยการเกิด  และตอเนื่องตลอดไป  ระบบนี้จะเห็น

ตัวอยางไดในสังคมอินเดีย  ตั้งแตอดีตถึงปจจุบันในทุกสังคมยอมมีตำแหนงสถานภาพ

แนนอนอยู  2  อยาง  คือ 

(1) สถานภาพท่ีไดมาโดยกำเนิด  หมายถึง  สถานภาพท่ีอยูบนรากฐานทาง

ชีววิทยา  หรือสีผิวเหลือง  ขาว  ดำ  เพศชาย – หญิง  เปนตน 

(2) สถานภาพท่ีไดมาภายหลัง  หมายถึง  สถานภาพทางการสมรส  นักเรียน  

นักศึกษา  ขาราชการระดับตาง ๆ และนักบวช  เปนตน   

 

3. ระบบศักดินา  (The  Estate  system)  หมายถึง  ระบบท่ีแบงชนชั้นเปดมากกวาทาส

และวรรณะเกิดข้ึนในยุค    ศักดินายุโรป  เราจะเห็นไดในประเทศ  อาหรับและอเมริกา

ใต  ซ่ึงมีขุนนาง  (Aristocracy)  โดยทางกรรมพันธุ  (Heredity)  ระบบวรรณะใน

อินเดีย  แบงงานตามหนาท่ีคือ  ทางศาสนา  ทางทหาร  ทางเศรษฐกิจ  การเกษตรและ

กรรมกร  ถือวาเปนการแบงอาชีพทางชนชั้น  โดยการเกิดระบบศักดินาประชาชนผูมี

สถานภาพต่ำมีพันธะติดอยูกับท่ีดินและถูกแลกเปลี่ยนจากเจาของหนึ่ง  ไปยังเจาของอ่ืน

อีก  สวนชนชั้นปกครองมักไดรับอภิสิทธิ์โดยชาติกำเนิด 

 

4. ระบบชนช้ัน  (The  Class  system)  หมายถึง  ระบบการแบงตามผลผลิตทาง

เศรษฐกิจ  ในดานการเกษตร  แรงงานมนุษย  และท่ีดินซ่ึงมีทรัพยากร  ชนชั้นโดยท่ัวไป  

มักจะเก่ียวกับเศรษฐกิจอุตสาหกรรมในสิ่งท่ีมีเครื่องจักรและเทคโนโลยี  ซ่ึงมีบทบาท

มากกวาแรงงานมนุษย  เราอาจศึกษาฐานะตำแหนงทางสังคมไดดังนี้ 

   ชนช้ันต่ำ 

   ชนช้ันกลาง 

   ชนช้ันสูง 

 

 การศึกษาเกี่ยวกับชนช้ัน 

 จากผลการศึกษาเก่ียวกับชนชั้น ท้ังในสังคมตะวันออก  และตะวันตก  สามารถแบง

ผลการวิจัยชนชั้นเปนประเภท ตาง ๆ ไดดังนี้ 

1. ฐานนันดร  (Estates)  ในสังคมตะวันตกมีการจัดชนชั้น  องคการและสถาบันหลาย

รูปแบบ  เชนการจัดระบบฐานันดร  ระบบวรรณะ  (Caste  system)  และระบบชนชั้น  

(Class  System)  ระบบฐานันดรในสมัยศักดินานั้นตรงกับยุคกลางในสังคมตะวันตก  

ซ่ึงประกอบดวย 

1. พระ  (Clergy)  จัดเปนฐานันดรท่ี 1  (The  First  Estate) 

2. ขุนนาง  (Nobility)  เปนฐานันดรท่ี 2  (The  Second  Estate) 
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3. สามัญชน  (General  people)  เปนฐานันดรท่ี 3 

สมาชิกสภาผูแทนราษฏรชาวอังกฤษทานหนึ่ง  ชื่อเอดมันด  เบิรค  (Edmund  Burke)  ได

บัญญัติศัพทวา “ฐานันดรท่ี 4”  ข้ึนเนื่องจากขณะท่ีเอดมันส  กำลังอภิปรายอยูในสภาสามัญนั้น  ได

เหลือบมองไปพบบรรดาผูสื่อขาวหนังสือพิมพกำลังนั่งจดขาวอยู  จึงกลาวข้ึนวา  “ขณะท่ีเรากำลัง

อภิปรายกันอยูนี้  พวกฐานันดรท่ี  4  กำลังสนใจพวกเราอยู”  ตั้งแตบัดนั้นเปนตนมา  หนังสือพิมพ

ก็เลยไดชื่อวาเปนฐานันดรท่ี 4  (The  Fourth  Estate)   

 นอกจากนั้นแลว  คารล  มารกซ (Karl  marx)  ยังไดกลาวถึงชนชั้น  6  ประเภทตาม

ระบบฐานันดรในยุคกลางตอไปอีกกลาว  คือ 

1. เจาของท่ีดิน  (Feudal  Lord) 

2. ขุนนาง  (Vassals) 

3. พอคา  (Guild  Masters) 

4. ชางรายวัน  (Journeyman) 

5. เด็กฝกงาน  (Apprentice) 

6. ไพร  (Serf) 

 

2. ระบบวรรณะ  (Caste  System)  หมายถึง  ระบบวรรณะท่ีเกิดข้ึน  เพราะลัทธิการลk

อาณานิคม  ผลจากการปฏิวัติ อุตสาหกรรมและลัทธิทุนนิยม  (Capitalism)  ในสังคมตะวันตกทำให

เกิดการจัดชนชั้นทางสังคมแบบระบบวรรณะข้ึน  เพราะมีการแบงแยกผิวและเพศ  ตลอดจนอาชีพ

กันอยางเดนชัด  โดยเฉพาะในชวงปคริสตศตวรรษท่ี  18  และท่ี  19  สวนระบบวรรณะในอินเดียนั้น

เปนวัฒนธรรมท่ีมีลักษณะเดนมาแลวหลายศตวรรษ 

 

3. ระบบชนช้ัน  (Class  System)  ไดแก   ระบบชนชั้น ซ่ึงเปนความพยายามท่ีจะ

ผสมผสานสานความบกพรองของระบบฐานันดร  กับระบบวรรณะในคริสตศตวรรษท่ี  19  และท่ี  

20  ระบบชนชั้นเปนแนวคิดท่ีเปนแบบอุดมคติ  (ldeal)  ระบบชนชั้นนั้น  มีขอสมมตฐิานวา  “ฐานะ

ขอ’บุคคลแตละชนช้ันข้ึนอยูกับความสามารถของบุคคล”  หาใชเกิดข้ึนโดยกำเนิดเหมือนระบบ

วรรณะนั้นไม 

 

องคประกอบของชนช้ัน 

 นักสังคมวิทยา  ไดแบงองคประกอบของชนชั้นออกเปน  4  อยางคือ 

1. ความแตกตางทางสังคม  (Social  Difference) 

2. ตำแหนงหนาท่ี   (Ranking) 

3. การประเมินคา   (Evaluations) 

4. รางวัลหรือคาตอบแทน  (Reward) 

ดังนั้น  เราอาจกลาวสรุปไดวา  การศึกษาชนชั้นทางสังคมเปนการศึกษาความแตกตางท่ี 
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เกิดข้ึนในสังคมแนวความคิดดังกลาวนี้ไดรับการสนับสนุนจากทฤษฎีชนชั้นหลายทฤษฎีการจัดชนชั้น

ทางสังคมเปนกระบวนการท่ีตอเนื่อง เชน การเลื่อนชนชั้นทางสังคม เปนตน ความตองการเลื่อนชั้น

ทางสังคมทำใหเกิดจิตสำนึกของชนชั้น นักวิชาการทางสังคมวิทยาบางคนถึงกับกลาววา “ความตึง

เครียดในสังคมเกิดจากความไมเทาเทียมกันระหวางชนชั้น” 

 

ลักษณะสังคมปจจุบัน 

 นักสังคมวิทยา  ไดแบงลักษณะของสังคมในปจจุบันออกเปน  2  ลักษณะ  กลาวคือ 

1. สังคมเปด  (Open  Society)  ไดแก  สังคมท่ีเปดโอกาสใหทุกคนแสดงความสามารถ  

เพ่ือเลื่อนระดับฐานะหรือคุณภาพชีวิตของคน  สังคมดังกลาวนี้มีอยูในประเทศท่ีพัฒนาแลวหรือกำลัง

พัฒนา  เชน  ญี่ปุน  สหรัฐอเมริกา  ไทย  มาเลเซีย  และอินโดนีเซีย  เปนตน  นอกจากนั้นแลว  นัก

สังคมวิทยายังไดกลาวถึงสังคมเปดตอไปอีกวา  สังคมเปด  หมายถึง  สังคมแหงความเสมอภาคหรือ

เทาเทียมกันในทุกดานเชน  ชาวนากลายมาเปนนายกรัฐมนตรี  หรือคนจนกลายมาเปนคนรวย  

อาศัยความรูความสามารถของตัวเอง  และในทางกลับกัน  นายกรัฐมนตรีตกอันดับมาเปนชาวนา  

หรือ  คนรวยกลายเปนคนจนเหลานี้  เปนตนปรากฏอยูในสังคมปจจุบัน 

2. สังคมปด  (Closed  Society)  ไดแก  สังคมท่ีปดก้ันความสามารถของคนในสังคม  

เชน  ระบบสังคมอินเดีย  เปนตน  นอกจากนั้นแลว  สังคมปด  นักสังคมวิทยายังกลาวตอไปวา  

สังคมปด  หมายถึง  สังคมแหงความไมเสมอภาค  หรือสังคมแหงการกดข่ี  ไมไดมีความเทาเทียมกัน  

ไมเปดโอกาสใหกันและกันพัฒนาตนเอง  เชน  ชาวนาเปนกรรมกรในกรุงเทพฯ  ชาวนามาเปนชาวไร  

เปนตน  ปรากฏอยูในสงัคมทุกวันนี้  และในสังคมดั้งเดิม  เชน  สังคมวรรณะของอินเดีย   

 

 กลาวโดยสรุป  สังคมเปด  คือ  สังคมชนชั้น  สังคมปด  คือ  สังคมวรรณะ 

 

 
 


