
มคอ.3
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชื�อสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะวทิยาศาสตร์เทคโนโลยแีละการเกษตร
 

หมวดที� 1 ข้อมลูทั�วไป
1. รหัสและชื� อรายวิชา

34113348 เทคโนโลยคีวามปลอดภัยและการจัดการอัคคีภัย
Industrial Safety Technology and Fire Management

2.  จํานวนหน่วยกิต
6 (4-4-10)

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสาธารณสขุศาสตร์ (แขนงอาชีวอนามัยและความปลอดภัย)

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.ฮาฟาณ ีอามะ

อาจารยผ์ู้สอน 1. อ.ดร.เมธิยา หมวดฉมิ
2. อ.ฮาฟาณ ีอามะ

5. ภาคการศึกษา  /  ชัWนปXที� เรียน
2 / 2566

6. รายวิชาที� ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี )
-

7. รายวิชาที� ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี )
-

8. สถานที� เรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาที�สอน

1 [20-507] จันทร์ 13:00 - 15:00
[20-507] จันทร์ 15:00 - 17:00
[05-104] พฤหสั 13:00 - 17:00

อ.ดร.เมธิยา หมวดฉมิ
อ.ฮาฟาณ ีอามะ

สาธารณสขุศาสตร์
(แขนงอาชีวอนามัยและความปลอดภัย)
(2564)

9.  วันที� จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัW งล่าสุด  
วันที�จัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 6 พ.ย. 66



หมวดที� 2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา

1.นกัศึกษาเข้าใจเกี�ยวกับเทคโนโลยคีวามปลอดภัย
2.นกัศึกษาเข้าใจเกี�ยวกับอัคคีภัยและสามารถวางแผนการอพยพหนไีฟ
3.นกัศึกษามีความรู้ความสามารถไปประยุกต์ใช้ในสายงานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
1.เพื�อใหน้กัศึกษามีความรู้เกี�ยวกับหลักเบืWองต้นของอุบติัเหตุ การจัดการทางด้านความปลอดภัย การเลือกใช้เทคโนโลยทีางด้านความปลอดภัย

2.เพื�อใหน้กัศึกษามีความรู้เกี�ยวกับการดับเพลิงขัWนต้น และสามารถนาํความรู้ไปวางแผนอพยพหนไีฟ

หมวดที� 3 ลักษณะและการดําเนินการ
1.  คําอธิบายรายวิชา

หลักการเบืWองต้นของอุบติัเหตุ ความปลอดภัย และการจัดการด้านความปลอดภัย เทคโนโลยแีละความปลอดภัยในที�ทํางาน
การวิเคราะหง์านเพื�อความปลอดภัยแบบเควายที กิจกรรมค้นหาและประเมินอันตราย
มาตรการและวิธีการควบคุมอุบติัการณแ์ละอันตรายที�เกิดจากสภาพงาน กระบวนการผลิต เครื�องจักร หม้อนdา ภาชนะความดัน ระบบไฟฟeา
การเชื�อมโลหะ การซ่อมบาํรุง การเคลื�อนยา้ยวัสดตุามประเภทงานที�กฎหมายความปลอดภัยกําหนด
เทคโนโลยทีี�ทันสมัยด้านความปลอดภัยในยุคดิจิตัล การปeองกันและควบคุมอัคคีภัยในอุตสาหกรรม
การเลือกใช้อุปกรณดั์บเพลิงและสญัญาณเตือนภัย การจัดทําแผนฉกุเฉนิ การฝjกซ้อมดับเพลิงเบืWองต้นและการอพยพหนไีฟ
กฎหมายและมาตรฐานที�เกี�ยวข้องกับการปeองกันและระงับอัคคีภัย

2.  จํานวนชั�วโมงที� ใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิ�มเติม

60 60 150 สอนเสริมตามความต้องการของนกัศึกษาเฉพาะราย

3.  จํานวนชั�วโมงต่อสัปดาห์ที�อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปlนรายบุคคล
อาจารยป์ระจําวิชาจัดเวลาใหคํ้าปรึกษาตามความต้องการของนกัศึกษา 1
ชั�วโมงต่อสปัดาหแ์ละใหคํ้าปรึกษาผ่านช่องทางออนไลนต์ามความเหมาะสม

หมวดที� 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. การแสดงออกถึงการเปlนแบบอย่าง
ที� ดีทางด้านคุณธรรม จริยธรรม  เคาร
พในคุณค่าและศักดิmศรีของความเปlนม
นุษย์

-
ปลกูฝnงใหน้กัศึกษารู้จักหนา้ที�ในการเปlนนกั
ศึกษา
-
รู้จักระเบยีบวินยัเข้าชัWนเรียนใหต้รงต่อเวล
า

-
ประเมินจากการเข้าเรียนตรงต่อเวลาของนั
กศึกษา การรู้จักหนา้ที�ในการเรียน
การทํางานเปlนกลุม่ได้
และการสง่งานที�ได้รับมอบหมาย



2. มีจิตสาํนกึและตระหนกัในการปฏิบติัตา
มจรรยาบรรณทางวิชาการ หรือวิชาชีพ

-
สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมในการส
อน
- สอดแทรกเรื�องความมีระเบยีบวินยั
-
สอดแทรกความรับผิดชอบต่อหนา้ที�และรั
บผิดชอบต่องานที�ได้รับมอบหมาย

- สงัเกตพฤติกรรมในชัWนเรียน
- ประเมินจากผลงานในชัWนเรียน

3. การแสดงออกถึงความมีวินยั ซื�อสตัย ์สจุ
ริต เสยีสละ และมีจิตสาธารณะ

- การสอบยอ่ย
นกัศึกษาไม่ทุจริตในการสอบ
- งานที�ได้รับมอบหมาย ไม่มีการลอกกัน

- ทดสอบยอ่ย
- ความซdาของงานที�ได้รับมอบหมาย

4. สามารถตัดสินใจจัดการแก้ปnญหาด้
านคุณธรรม จริยธรรม ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม

-
มีการจัดกิจกรรมสง่เสริมคุณธรรมและจริย
ธรรม
การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเพื�อสง่เสริม
การคิด การตัดสนิใจ

- ประเมินผลจากการสงัเกตในชัWนเรียน

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. รู้ทันวิทยาการที�เปลี�ยนแปลง และความ
ก้าวหนา้ของศาสตร์ในสาขาวิชา

-
จัดการเรียนการสอนทัWงแบบบรรยายและย
กตัวอยา่งกรณศีึกษา
โดยเนน้ผู้เรียนเข้าใจเปlนสาํคัญ

- การถามตอนในชัWนเรียน
- การทดสอบยอ่ย
และงานที�ได้รับมอบหมาย

2. มีความรู้ในกฏหมาย กฏระเบยีบ และข้อ
บงัคับ รวมทัWงข้อกําหนดทางวิชาการ ซึ�งมีก
ารเปลี�ยนแปลงตามสถานการณ์

- จัดการเรียนรู้ที�ทันต่อสถานการณ์
สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้
และติดตามกฎหมาย
ใช้วิธีการสอนที�หลากหลายทัWงบรรยาย
และใหน้กัศึกษาค้นคว้า

- การทดสอบยอ่ย
-
การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรีย
น
- ประเมินจากงานที�ได้รับมอบหมาย

3. มีความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวา
งและเปlนระบบ ตระหนัก  รู้หลักการแล
ะทฤษฎีในความรู้ ที� เกี�ยวข้อง

- จัดการเรียนรู้ที�ทันต่อสถานการณ์
สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้
ใช้วิธีการสอนที�หลากหลายทัWงบรรยาย
และใหน้กัศึกษาค้นคว้าควรจัดใหม้ีการเรีย
นรู้จากสถานการณจ์ริง
จากข้อมูลข่าวทุกช่องทาง และลงมือปฏิบติั

- การทดสอบยอ่ย
-
การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรีย
น
- ประเมินจากงานที�ได้รับมอบหมาย

4. มีความรู้เกี�ยวกับงานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับก
ารแก้ไขปnญหา และการต่อยอดองค์ความรู้

-
จัดการเรียนการสอนทัWงแบบบรรยายและย
กตัวอยา่งกรณศีึกษา
โดยเนน้ผู้เรียนเข้าใจเปlนสาํคัญ
สามารแก้ปnญหาจาก
ตัวอยา่งสถานการณไ์ด้โดยการใช้กระบวนก
ารคิด วิเคราะห์

- การทดสอบยอ่ย
-
การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรีย
น
- ประเมินจากงานที�ได้รับมอบหมาย
- ประเมินจากทักษะการคิดวิเคราะห์

3. ด้านทักษะทางปnญญา



ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความสามารถในการค้นหาข้อเท็จจริง 
ทําความเข้าใจและประเมินข้อมูลสารสนเ
ทศ แนวคิดหลักฐานใหม่ ๆ จากแหล่งข้อมู
ลที�หลากหลาย และใช้ข้อมูลที�ได้ในการแก้
ปnญหาได้อยา่งเหมาะสม

- มอบหมายงานใหส้บืค้นข้อมูล
- ฝjกกระบวนการคิดวิเคราะห์

- ประเมินผลจากกิจกรรมในชัWนเรียน
- ประเมินผลจากการนาํเสนองาน

2. สามารถศึกษาคํานึงถึงความรู้ทางท
ฤษฎีที� เกี�ยวข้อง  ประสบการณ์ในภาคป
ฏิบัติ  และผลกระทบที�ตามมาจากการ
ตัดสินใจนัWน

-
จัดกิจกรรมแลกเปลี�ยนเรียนรู้และแสดงควา
มคิดเหน็
- จัดกิจกรรมถามตอบในชัWนเรียน

- การถามตอบ
อภิปรายปnญหาและแสดงความคิดเหน็ในชัW
นเรียน

3. สามารถประยุกต์หรือบูรณาการความรู้กั
บศาสตร์อื�นเพื�อสร้างสรรค์ผลงานทางวิชา
การและวิชาชีพได้อยา่งมีประสทิธิภาพ

-
จัดกิจกรรมแลกเปลี�ยนเรียนรู้และแสดงควา
มคิดเหน็
- จัดกิจกรรมถามตอบ แก้ปnญหาในชัWนเรียน

- การถามตอบ
อภิปรายปnญหาและแสดงความคิดเหน็ในชัW
นเรียน

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับ
ผู้ อื�นทัW งในฐานะผู้นํา    และสมาชิกกลุ่มไ
ด้อย่างถูกต้องเหมาะสม

-
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาใหน้กัศึกษ
าเรียนรู้ ฝjกการทํางานเปlนกลุม่

-
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกข
องนกัศึกษาในการทํากิจกรรมกลุม่
- ประเมินจากงานเดี�ยวและงานกลุม่

2. มีความคิดริเริ�ม สร้างสรรค์ สามารถวิเค
ราะหแ์ก้ปnญหาได้อยา่งเหมาะสมกับศักยภา
พตนเองกับบริบทของกลุม่

- จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดแทรก
เกี�ยวกับเนืWอหารายวิชา
และสอดแทรกบทบาทหนา้ที�ความรับผิดช
อบ

-
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกข
องนกัศึกษาในการทํากิจกรรมกลุม่
- ประเมินจากงานเดี�ยวและงานกลุม่

3. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสัง
คม สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์
และวัฒนธรรมองค์กรที� ไปปฏิบัติงานท
างวิชาชีพอย่างดี

- จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดแทรก
เกี�ยวกับเนืWอหารายวิชาสอดแทรกบทบาทห
นา้ที�ความรับผิดชอบ
และการทํางานร่วมกับผู้อื�น

- สงัเกตจากพฤติกรรมในการเรียน

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื�อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถเลือกประยุกต์ใช้เทคนคิสถิติหรื
อคณติศาสตร์ที�เกี�ยวข้องอยา่งเหมาะสมใน
การศึกษาค้นคว้า และเสนอแนวทางในการ
แก้ไขปnญหา

-
จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเสริมข้อมูลทางส
ถิติใหผู้้เรียนได้เรียนรู้

-
ประเมินจากความถกูต้องของข้อมูลทางสถิ
ติและมีแหล่งข้อมูลที�นา่เชื�อถือได้

2. สามารถใช้เครื�องมือสบืค้นข้อมูล และต
รวจสอบข้อมูลเพื�อจํากัดผลลัพธ์ได้อยา่งรว
ดเร็วและมีประสทิธิภาพ

-
จัดการเรียนการสอนใหผู้้เรียนฝjกสบืค้นข้อ
มูล โดยวิธีการที�หลากหลาย

-
ประเมินจากการนาํเสนอและการตรวจสอ
บรายงาน



3. สามารถปกปeองข้อมูลส่วนบุคคลให้
ปลอดภัย และคิดไตร่ตรองในการเข้าถึ
งข้อมูล แบ่งปnนข้อมูล และปฏิสัมพันธ์
กับผู้ อื�นทางออนไลน์

- จัดการเรียนรู้ใหผู้้เรียนฝjกสบืค้นข้อมูล
และการเข้าถึงข้อมูล

-
ประเมินจากการนาํเสนอและการตรวจสอ
บรายงาน

4. สามารถใช้เครื�องมือสารสนเทศผลิตทรั
พยากรดิจิทัลและมัลติมีเดียได้อยา่งสร้างส
รรค์

-
จัดการเรียนรู้ใหผู้้เรียนใช้เครื�องมือสารสนเ
ทศผลิตทรัพยากรดิจิทัลและมัลติมีเดียได้อ
ยา่งสร้างสรรค์

-
ประเมินจากการนาํเสนอและการตรวจสอ
บรายงาน

5. สามารถใช้เครื�องที�หลากหลายทํางานร่ว
มกับผู้อื�นแบบออนไลนไ์ด้อยา่งมีประสทิธิภ
าพ

-
จัดการเรียนรู้ใหผู้้เรียนใช้เครื�องมือที�หลาก
หลายทํางานร่วมกับผู้อื�นแบบออนไลนไ์ด้อ
ยา่งมีประสทิธิภาพ

-
ประเมินจากการนาํเสนอและการตรวจสอ
บรายงาน

หมวดที� 5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

สัป
ดาห์

ที�

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชั�วโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สื�อที�ใช้ ผูส้อน

1 แนะนาํรายวิชา
กิจกรรมเข้าสูบ่ทเรียน
บทที� 1
หลักการเบืWองต้นของอุบติัเหตุ
ความปลอดภัย
และการจัดการความปลอดภัย
- ความหมายอุบติัเหตุ
- ความหมายอุบติัการณ์
- หลักเบืWองต้นของอุบติัเหตุ
-
สาเหตุของอุบติัเหตุและการสอ
บสวน
- การจัดการความปลอดภัย

8 -
แนะนาํตัวนกัศึกษาและอาจารย์
-
แบง่กลุม่เล่นเกมสเ์ข้าสูบ่ทเรียน
-
อภิปราย/ซักถามข้อสงสยัรายวิ
ชา

- เกมส์
ความรู้พืWนฐานทางด้าน
ความปลอดภัย
-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

2 บทที� 1
หลักการเบืWองต้นของอุบติัเหตุ
ความปลอดภัย
และการจัดการความปลอดภัย
(ต่อ)
- ความหมายอุบติัเหตุ
- ความหมายอุบติัการณ์
- หลักเบืWองต้นของอุบติัเหตุ
-
สาเหตุของอุบติัเหตุและการสอ
บสวน
- การจัดการความปลอดภัย

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม
- ใบงาน

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ



3 บทที� 2
เทคโนโลยแีละความปลอดภัยใ
นที�ทํางาน
-
ความเปlนมาเทคโนโลยแีละควา
มปลอดภัย
-
หลักการทางด้านความปลอดภัย
-
หลักการปeองกันทางด้านความป
ลอดภัย

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

4 บทที� 3
การวิเคราะหง์านแบบเควายที
- ความหมายเควายที
-
วิธีการวิเคราะหง์านแบบเควาย
ที

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม
-
ทดลองวิเคราะหง์านแบบเควาย
ที

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

5 บทที� 4
กิจกรรมค้นหาและประเมินอันต
ราย
- การค้นหาอันตราย
- การประเมินอันตราย

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม
- ใบงาน

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

6 บทที� 5
มาตรการและวิธีการควบคุมอุบั
ติการณแ์ละอันตรายที�เกิดจากส
ภาพงาน กระบวนการผลิต
เครื�องจักร หม้อนdา
ภาชนะความดัน
-
ความปลอดภัยในกระบวนการผ
ลิต
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับเครื�องจัก
ร
- ความปลอดภัยเกี�ยวกับหม้อนdา
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับภาชนะค
วามดัน
- กฎหมายที�เกี�ยวข้อง

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ



7 บทที� 5
มาตรการและวิธีการควบคุมอุบั
ติการณแ์ละอันตรายที�เกิดจากส
ภาพงาน กระบวนการผลิต
เครื�องจักร หม้อนdา
ภาชนะความดัน (ต่อ)
-
ความปลอดภัยในกระบวนการผ
ลิต
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับเครื�องจัก
ร
- ความปลอดภัยเกี�ยวกับหม้อนdา
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับภาชนะค
วามดัน
- กฎหมายที�เกี�ยวข้อง

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม
- ใบงาน

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

8 บทที� 6
มาตรการและวิธีการควบคุมอุบั
ติการณแ์ละอันตรายที�เกิดจากส
ภาพงาน ระบบไฟฟeา
การเชื�อมโลหะ การซ่อมบาํรุง
การยา้ยวัสดุ
- ความปลอดภัยเกี�ยวกับไฟฟeา
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับการเชื�อ
มโลหะ
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับการซ่อม
บาํรุง
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับการเคลื�
อนยา้ยวัสดุ
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับงานที�สงู
- กฎหมายที�เกี�ยวข้อง

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ



9 บทที� 6
มาตรการและวิธีการควบคุมอุบั
ติการณแ์ละอันตรายที�เกิดจากส
ภาพงาน ระบบไฟฟeา
การเชื�อมโลหะ การซ่อมบาํรุง
การยา้ยวัสด ุ(ต่อ)
- ความปลอดภัยเกี�ยวกับไฟฟeา
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับการเชื�อ
มโลหะ
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับการซ่อม
บาํรุง
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับการเคลื�
อนยา้ยวัสดุ
-
ความปลอดภัยเกี�ยวกับงานที�สงู
- กฎหมายที�เกี�ยวข้อง

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม
- ใบงาน

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

10 สอบกลางภาค

11 บทที� 7
เทคโนโลยทีี�ทันสมัยด้านความป
ลอดภัยในยุคดิจิตอล
- วิวัฒนาการเทคโนโลยี
- การใช้หุน่ยนต์แทนคน

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

12 บทที� 8
การปeองกันและควบคุมอัคคีภัยใ
นอุตสาหกรรม
- ความหมายอัคคีภัย
- ประเภทของไฟ
- แนวทางการปeองกันอัคคีภัย
- การควบคุมอัคคีภัย

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

13 บทที� 9
การเลือกใช้อุปกรณดั์บเพลิงแล
ะสญัญาณเตือนภัย
- อุปกรณดั์บเพลิง
- ประเภทของถังดับเพลิง
-
การทํางานของระบบสญัญาณเ
ตือนภัย

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ



14 บทที� 10
การจัดทําแผนฉกุเฉนิการฝjกซ้อ
มดับเพลิงเบืWองต้นและการอพย
พหนไีฟ
- การจัดทําแผนฉกุเฉนิ
- การฝjกซ้อมดับเพลิงเบืWองต้น
- การอพยพหนไีฟ

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม
- รายงานแผนฉกุเฉนิ

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

15 บทที� 10
การจัดทําแผนฉกุเฉนิการฝjกซ้อ
มดับเพลิงเบืWองต้นและการอพย
พหนไีฟ (ต่อ)
- การจัดทําแผนฉกุเฉนิ
- การฝjกซ้อมดับเพลิงเบืWองต้น
- การอพยพหนไีฟ

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม
-
อบรมดับเพลิงและฝjกซ้อมอพย
พหนไีฟจากหนว่ยงานภายนอก

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

16 บทที� 10
กฎหมายและมาตรฐานที�เกี�ยวข้
องกับการปeองกันและระงับอัคคี
ภัย
-
พระราชบญัญติัควบคุมอาคาร
-
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานใ
นการบริหารจัดการทางด้านคว
ามปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการทํางา
น 
- NFPA

8 - การอภิปรายและบรรยาย
- ยกตัวอยา่งและการซักถาม

-
เอกสารประกอบการเรีย
นการสอน power point
-
การเรียนการสอนผ่านระ
บบออนไลน ์e-learning
- บรรยาย

1. อ.ดร.เมธยิา หมวด
ฉมิ

2. อ.ฮาฟาณี อามะ

17, 
18

สอบปลายภาค

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที�

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1. การแสดงออกถึงการเปlนแบบอย่างที� ดี
ทางด้านคุณธรรม จริยธรรม  เคารพในคุ
ณค่าและศักดิmศรีของความเปlนมนุษย์
2. มีจิตสาํนกึและตระหนกัในการปฏิบติัตาม
จรรยาบรรณทางวิชาการ หรือวิชาชีพ
3. การแสดงออกถึงความมีวินยั ซื�อสตัย ์สจุริ
ต เสยีสละ และมีจิตสาธารณะ
4. สามารถตัดสินใจจัดการแก้ปnญหาด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ได้อย่างถูกต้องเหมา
ะสม

- การตรงต่อเวลาเข้าชัWนเรียนของนกัศึกษา
- การสง่งานตรงต่อเวลานดัหมาย
- การซื�อสตัย ์สจุริต ต่องานที�สง่ โดยไม่ลอก
ไม่ซdา
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2 ด้านความรู้ - คะแนนสอบกลางภาค 1-10 20



1. รู้ทันวิทยาการที�เปลี�ยนแปลง และความก้า
วหนา้ของศาสตร์ในสาขาวิชา
2. มีความรู้ในกฏหมาย กฏระเบยีบ และข้อบั
งคับ รวมทัWงข้อกําหนดทางวิชาการ ซึ�งมีการเ
ปลี�ยนแปลงตามสถานการณ์
3. มีความรู้ในสาขาวิชาอย่างกว้างขวาง
และเปlนระบบ ตระหนัก  รู้หลักการและท
ฤษฎีในความรู้ ที� เกี�ยวข้อง
4. มีความรู้เกี�ยวกับงานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับกา
รแก้ไขปnญหา และการต่อยอดองค์ความรู้

- สอบยอ่ย 1-10 10

3 ด้านทักษะทางปnญญา
1. มีความสามารถในการค้นหาข้อเท็จจริง ท
ําความเข้าใจและประเมินข้อมูลสารสนเทศ แ
นวคิดหลักฐานใหม่ ๆ จากแหล่งข้อมูลที�หลาก
หลาย และใช้ข้อมูลที�ได้ในการแก้ปnญหาได้อย่
างเหมาะสม
2. สามารถศึกษาคํานึงถึงความรู้ทางทฤ
ษฎีที� เกี�ยวข้อง  ประสบการณ์ในภาคปฏิบั
ติ  และผลกระทบที�ตามมาจากการตัดสิน
ใจนัWน
3. สามารถประยุกต์หรือบูรณาการความรู้กับ
ศาสตร์อื�นเพื�อสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการ
และวิชาชีพได้อยา่งมีประสทิธิภาพ

- คะแนนสอบปลายภาค 11-18 30

- สอบยอ่ย 1-10 10

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบ
1. สามารถปรับตัวและทํางานร่วมกับผู้ อื�
นทัW งในฐานะผู้นํา   และสมาชิกกลุ่มได้อย่
างถูกต้องเหมาะสม
2. มีความคิดริเริ�ม สร้างสรรค์ สามารถวิเครา
ะหแ์ก้ปnญหาได้อยา่งเหมาะสมกับศักยภาพต
นเองกับบริบทของกลุม่
3. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวั
ฒนธรรมองค์กรที� ไปปฏิบัติงานทางวิชา
ชีพอย่างดี

- มีสว่นร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน
- การมีสว่นร่วมในงานกลุม่
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5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื�
อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. สามารถเลือกประยุกต์ใช้เทคนคิสถิติหรือ
คณติศาสตร์ที�เกี�ยวข้องอยา่งเหมาะสมในการ
ศึกษาค้นคว้า และเสนอแนวทางในการแก้ไข
ปnญหา
2. สามารถใช้เครื�องมือสบืค้นข้อมูล และตรว
จสอบข้อมูลเพื�อจํากัดผลลัพธ์ได้อยา่งรวดเร็ว
และมีประสทิธิภาพ
3. สามารถปกปeองข้อมูลส่วนบุคคลให้ปล
อดภัย และคิดไตร่ตรองในการเข้าถึงข้อ
มูล แบ่งปnนข้อมูล และปฏิสัมพันธ์ กับผู้ อื�
นทางออนไลน์
4. สามารถใช้เครื�องมือสารสนเทศผลิตทรัพย
ากรดิจิทัลและมัลติมีเดียได้อยา่งสร้างสรรค์
5. สามารถใช้เครื�องที�หลากหลายทํางานร่วม
กับผู้อื�นแบบออนไลนไ์ด้อยา่งมีประสทิธิภาพ

- งานที�ได้รับมอบหมาย
- การนาํเสนอ
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หมวดที� 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  ตําราและเอกสารหลัก

สมชาย สริิพัฒนากลุ. (2557). เอกสารประกอบการสอน วิชาเทคโนโลยคีวามปลอดภัย. อุดรธาน:ี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธาน.ี

2.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ
กฎกระทรวง. (2564). กําหนดมาตรฐานในการบริหารจัดการและดําเนนิการด้านความปลอดภัย
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทํางานเกี�ยวกับเครื�องจักร ปnW นจั�น และหม้อนdา. ราชกิจจานเุบกษา.
กฎกระทรวง ฉบบัที� 33 . (2535). ออกตามความในพระราชบญัญติัควบคุมอาคาร. ราชกิจจานเุบกษา.

3.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา

หมวดที� 7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

- ทดสอบความรู้ทักษะของนกัศึกษาก่อนและหลังเรียน
- นกัศึกษาประเมินการสอนของอาจารย์
- การสนทนากลุม่

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
- อาจารยผ์ู้สอนประเมินการสอนตามมาตรฐานผลการเรียนรู้

3. การปรับปรุงการสอน
- การนาํข้อมูลจากการประเมินการสอนโดยนกัศึกษาเพื�อเปlนแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงการสอน
- การนาํข้อมูลจากผู้สอน/อาจารยป์ระจําหลักสตูร ทบทวนและปรับปรุงรายวิชาและการสอนตามความเหมาะสม

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิmของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

การทวนสอบเปlนการดําเนนิการหาหลักฐานเพื�อตรวจสอบผลการเรียนรู้ด้วยวิธีการต่างๆ 
ที�เหมาะสม เพื�อยนืยนัว่านกัศึกษามีผลสมัฤทธิmการเรียนรู้ตรงตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที�กําหนดในรายวิชาและหลักสตูร
การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิmของนกัศึกษาที�ยงัไม่สาํเร็จการศึกษาดําเนนิการดังนีW



2.1.1 การทวนสอบระดับรายวิชา
ทวนสอบโดยการวิเคราะหจ์ากวิธีการสอน สื�อการสอน
เนืWอหาของการวัดและประเมินผลใหส้อดคล้องกับผลการเรียนรู้จากคําอธิบายรายวิชาที�ต้องการใหเ้กิดกับนกัศึกษา 
ในแต่ละรายวิชาที�จัดการเรียนการสอนในแต่ละภาคการศึกษา ซึ�งจะดําเนนิการก่อนเปvดภาคเรียน
หรือการทวนสอบโดยการวิเคราะหผ์ลจากการจัดการเรียนการสอนของนกัศึกษาและวัดผลประเมินผลที�ครอบคลมุมาตรฐานการเรียนรู้ทัWง
5 ด้าน ในประเด็นต่อไปนีW การใหค้ะแนนการสอบ และผลการศึกษาหรือเกรด มีความสอดคล้อง ถกูต้อง และเหมาะสม
ซึ�งจะดําเนนิการหลังสอบ
ปลายภาค
2.1.2 การทวนสอบระดับหลักสตูร
ทวนสอบโดยวิเคราะหจ์ากการทํารายงานผลประเมินการเรียนรู้ของนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 5 ด้าน
ของแต่ละรายวิชาที�เปvดสอนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 25 ของรายวิชาที�จัดการเรียนการสอนในแต่ละภาคเรียน
ตลอดจนใหม้ีการประเมินผลจากภาคทฤษฎีหรือภาคปฏิบติัตามความเหมาะสมของแต่ละรายวิชา

4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
กําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา
โดยศึกษาจากการทําวิจัยผลสมัฤทธิmของการประกอบอาชีพของบณัฑิตอยา่งต่อเนื�องและนาํผลวิจัยที�ได้มาวิเคราะหเ์พื�อเปlนแนวทางในการ
ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนของหลักสตูร รวมทัWงการประเมินคุณภาพของหลักสตูรที�สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของ
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมโดยมีแนวทางดําเนนิการดังนีW
(1) ศึกษาภาวะการมีงานทําของบณัฑิต โดยประเมินจากบณัฑิตแต่ละรุ่นที�สาํเร็จการศึกษาเกี�ยวกับระยะเวลาในการหางานทํา
ความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑิตที�มีต่อบณัฑิตด้านความรู้ ความสามารถ ความมั�นใจของบณัฑิตในการประกอบอาชีพ
(2) การประเมินจากสถานศึกษาอื�น
โดยการสง่แบบสอบถามหรือสอบถามในกรณทีี�มีบณัฑิตเข้าศึกษาในระดับที�สงูขึWนโดยประเมินระดับความพึงพอใจในด้านความรู้
ความพร้อม และคุณสมบติัด้านอื�น ๆ ของบณัฑิตที�สาํเร็จการศึกษาและเข้าศึกษาต่อระดับที�สงูขึWนในสถานศึกษานัWน ๆ
(3) สอบถามหรือประเมินจากบณัฑิตที�ไปประกอบอาชีพ ในด้านของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที�เรียน
เกี�ยวกับการประกอบอาชีพของบณัฑิต รวมทัWงเปvดโอกาสใหบ้ณัฑิตเสนอข้อคิดเหน็เพื�อเปlนแนวทางในการปรับหลักสตูร
(4) ข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒภิายในหรือภายนอกที�มาประเมินหลักสตูรหรือเปlนอาจารยพ์ิเศษต่อความพร้อมของนกัศึกษาในการเรียน
และคุณสมบติัอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ของนกัศึกษา

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
-

หมวดอื�นๆ
-
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