
มคอ.3
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชื�อสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดที� 1 ข้อมลูทั�วไป
1. รหัสและชื� อรายวิชา

2133325 ภูมิศาสตร์การท่องเที�ยว
Tourism Geography

2.  จํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสงัคมศึกษา

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา ผศ.มลิวรรณ รักษ์วงศ์

อาจารยผ์ู้สอน ผศ.มลิวรรณ รักษ์วงศ์

5. ภาคการศึกษา  /  ชัGนปHที� เรียน
2 / 2566

6. รายวิชาที� ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี )
ไม่มี

7. รายวิชาที� ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี )
ไม่มี

8. สถานที� เรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาที�สอน

9.  วันที� จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัG งล่าสุด  
วันที�จัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 1 พ.ย. 66

หมวดที� 2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา

1. มีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับสภาพภูมิศาสตร์ที�มีผลต่อแหล่งท่องเที�ยวและการใช้เครื�องมือทางภูมิศาสตร์เพื�อการท่องเที�ยว
2. มีความรู้ความเข้าใจองค์ประกอบการท่องเที�ยว ประเภทของแหล่งท่องเที�ยว
และผลกระทบที�เกิดขึGนในแหล่งท่องเที�ยวจากธรรมชาติและมนษุย์



3. มีความรู้ความเข้าใจเกี�ยวกับการอนรุักษ์และการพัฒนาการท่องเที�ยวอยา่งยั�งยนื
4. สามารถวิเคราะหอ์อกแบบการเดินทางท่องเที�ยวและการจัดการท่องเที�ยวได้

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
เพื�อพัฒานารูปแบบการเรียนการสอนและเนืGอหาใหทั้นสมัยและนา่สนใจมากยิ�งขึGน

หมวดที� 3 ลักษณะและการดําเนินการ
1.  คําอธิบายรายวิชา

สภาพทางภูมิศาสตร์และองค์ประกอบของการท่องเที�ยว ประเภทของแหล่ง ท่องเที�ยว ปUญหา
ผลกระทบที�เกิดขึGนในแหล่งท่องเที�ยวที�เกิดจากธรรมชาติและการ กระทําของมนษุย ์การอนรุักษ์และจัดการท่องเที�ยว

2.  จํานวนชั�วโมงที� ใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิ�มเติม

30 30 75 การวางแผนการจัดการท่องเที�ยวตามความสนใจรายกลุม่

3.  จํานวนชั�วโมงต่อสัปดาห์ที�อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเป[นรายบุคคล
อาจารยผ์ู้สอนจัดเวลาใหคํ้าปรึกษาแก่นกัศึกษาเป[นรายบุคคลและรายกลุม่ตามความต้องการหรือตามสภาพปUญหาอยา่งนอ้ย 2
ชั�วโมงต่อสปัดาห์

หมวดที� 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิต
วิญญาณและอุดมการณ ์ความเป[นครู และ
ปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู

- -

2. มี จิตอาสา   จิตสาธารณะ  อดทนอดก
ลัGน มีความเสียสละ  รับผิด ชอบและซื� อ
สัตย์ต่องาน  ที� ได้รับมอบหมายทัG งด้านวิ 
ชาการและวิชาชีพ  และสามารถพัฒน
าตน  เองอย่างต่อเนื� อง  ประพฤติตน  เป[
นแบบอย่างที� ดีแก่ศิษย์  ครอบครัว สังค
มและประเทศ  ชาติ  และเสริมสร้างกา
รพัฒนาที�ยั�งยืน

- กําหนดข้อตกลง
เพื�อใหน้กัศึกษามีระเบยีบวินยั
โดยเนน้ใหน้กัศึกษาเข้าเรียนและสง่งานตร
งต่อเวลา แต่งกายถกูระเบยีบ
มีความรับผิดชอบต่องานที�ได้รับมอบหมาย
และมีความซื�อสตัยส์จุริต
-
แนะนาํการประพฤติปฏิบติัตนตามกฎระเบี
ยบ และการมีจิตอาสา

- เช็คชื�อการเข้าชัGนเรียน
-
สงัเกตพฤติกรรมในชัGนเรียนและการสง่งาน
-
สงัเกตพฤติกรรมการเสยีสละและการมีจิต
อาสา

3. มีค่านยิมและคุณลักษณะเป[น ประชาธิป
ไตย คือ การเคารพสทิธิ และใหเ้กียรติคนอื�
น มีความสามัคคีและทํางานร่วมกับผู้อื�นได้
ใช้เหตุผลและปUญญาในการดําเนนิชีวิตแล
ะการตัดสนิใจ

- -



4. มีความกล้าหาญและแสดง ออกทางคุณ
ธรรมจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดการแล
ะคิดแก้ปUญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยค
วามถกูต้องเหมาะสมกับสงัคม การทํางานแ
ละสภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผ
ลและใช้ดลุยพินจิทางค่านยิม บรรทัดฐาน
ทางสงัคม ความรู้สกึของผู้อื�นและประโยช
นข์องสงัคมสว่นรวม มีจิตสาํนกึในการธํารง
ความโปร่งใสของสงัคมและประเทศชาติ ต่
อต้านการทุจริตคอรัปชั�นและความไม่ถกูต้
อง ไม่ใช้ข้อมูลบดิเบอืน หรือการลอกเลียน
ผลงาน

- -

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
เนืGอหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านยิ
มของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป[นครู จิตวิท
ยาสาํหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยา
การเรียนรู้เพื�อจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ 
แก้ไขปUญหา สง่เสริมและพัฒนาผู้เรียน หลั
กสตูรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัต
กรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื�อ
สารการศึกษาและการเรียนรู้ การวัดประเมิ
นการศึกษาและการเรียนรู้ การวิจัยและกา
รพัฒนานวัตกรรมเพื�อพัฒนาผู้เรียน และภ
าษาเพื�อการสื�อสารสาํหรับครู ทักษะการนเิ
ทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยแีละ
ดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยและวัดประเมิ
น ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ และทักษะ
ศตวรรษที� ๒๑ มีความรู้ ความเข้าใจในกา
รบูรณาการความรู้กับการปฏิบติัจริงและกา
รบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณากา
รการสอน(Technological Pedagogical C
ontent Knowledge : TPACK) การสอนแ
บบบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทค
โนโลย ีกระบวนการทางวิศวกรรมและคณิ
ตศาสตร์ (Science Technology Enginee
ring and Mathematics Education : STE
M) ชุมชนแหง่การเรียนรู้ (Professional L
earning Community :PLC) และมีความรู้ใ
นการประยุกต์ใช้

- -



2. มีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิด ท
ฤษฎี   เนืG อหาวิชาที�สอน  สามารถวิเครา
ะห์ความรู้  และเนืG อหาวิชาที�สอนอย่าง
ลึกซึGง  สามารถติดตามความก้าวหน้าด้
านวิทยาการและนําไปประยุกต์ใช้ในก
ารพัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรีย
นรู้และเนืG อหาสาระด้านมาตรฐานผลก
ารเรียนรู้ ด้านความรู้ของแต่ละสาขาวิ
ชาตามเอกสารแนบ  ท้าย

- บรรยายเนืGอหา นาํเสนอภาพประกอบ
และคลิปวีดโอ เพื�อใหผู้้เรียนเข้าใจ
-
ฝpกใหผู้้เรียนมีการวิเคราะหแ์ละสงัเคราะห์
องค์ความรู้
และใหผู้้เรียนมีสว่นร่วมในกิจกรรม
- กระบวนการกลุม่ในการสบืค้นหาความรู้

-
การวัดและประเมินจากการสอบกลางภาค
และปลายภาค

3. มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจ
โลกและการอยูร่่วมกันบนพืGนฐานความแต
กต่างทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่
าทันกับการเปลี�ยนแปลงของสงัคม และสา
มารถนาํแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเ
พียงไปประยุกต์ใช้ในการดําเนนิชีวิตและพั
ฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผู้เรียน

- -

4. มีความรู้และความสามารถในการใช้ภา
ษาไทยและภาษา อังกฤษเพื�อการสื�อสารต
ามมาตรฐาน

- -

5. ตระหนกัรู้ เหน็คุณค่าและความสาํคัญข
องศาสตร์พระราชาเพื�อการพัฒนาที�ยั�งยนื
และนาํมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง 
พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

- -

3. ด้านทักษะทางปUญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1.  คิด  ค้นหา   วิเคราะห์ข้อเท็จจริง แล
ะประเมินข้อมูล สื� อ  สาร  สนเทศจากแ
หล่งข้อมูลที�หลากหลายอย่างรู้ เท่าทัน  
เป[นพลเมืองตื� นรู้   มีสํานึกสากล สามาร
ถเผชิญและก้าวทันกับการเปลี�ยนแปล
งในโลกยุคดิจิทัล  เทคโนโลยีข้ามแพล
ทฟอร์ม(Platform)และโลกอนาคต น
ําไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและวิ
นิจฉัยแก้ปUญหาและพัฒนางานได้อย่าง
สร้างสรรค์   โดยคํานึงถึงความรู้  หลักกา
รทางทฤษฎี  ประสบ การณ์ภาคปฏิบัติ  
ค่านิยม แนวคิด นโยบายและยุทธ  ศาส
ตร์ชาติ  บรรทัดฐานทางสังคมและผลก
ระทบที�อาจเกิดขึGน

-
กําหนดประเด็นปUญหาเพื�อใหน้กัศึกษาได้มี
สว่นร่วมในการคิดวิเคราะหแ์ละอธิบาย
-
วิเคราะหก์รณศีึกษาสูก่ารแลกเปลี�ยนเรียน
รู้ภายในชัGนเรียน
-
ใช้กระบวนการกลุม่ในการอภิปรายประเด็
นปUญหา

-
ประเมินจากการร่วมแสดงความคิดเหน็แล
ะการมีสว่นร่วมในชัGนเรียน
-
ประเมินจากการนาํเสนองานรายบุคคลแล
ะงานกลุม่

2. สามารถคิดริเริ�มและพัฒนางานอยา่งสร้
างสรรค์

- -



3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทํา
วิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพื�อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เ
รียนใหเ้ป[นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม 
รวมทัGงการถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสั
งคม

- -

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1.  เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกข
องผู้ อื�น  มีความคิดเชิงบวก มี วุฒิภาวะ
ทางอารมณ์และทางสังคม

- การจัดกระบวนการกลุม่
มอบหมายงานใหค้้นคว้าและนาํมาอภิปรา
ยแลกเปลี�ยนเรียนรู้ภายในกลุม่และระหว่าง
กลุม่
- แลกเปลี�ยนกรณศีึกษา
ยอมรับความคิดเหน็ที�แตกต่าง

-
การวัดและประเมินผลจากการมีสว่นร่วมใ
นชัGนเรียน
-
การวัดและประเมินผลจากการปฏิบติังานก
ลุม่

2.  ทํางานร่วมกับผู้ อื�น   ทํางานเป[นทีม   เ
ป[นผู้นําและผู้ตามที� ดี  มีสัมพันธภาพที�
ดีกับผู้ เรียน  ผู้ร่วม  งาน ผู้ปกครองและ
คนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วน
รวมทัG งด้านเศรษฐกิจ   สังคมและสิ�งแว
ดล้อม

-
การจัดกระบวนการกลุม่และมอบหมายงาน
ใหค้้นคว้าและนาํมาอภิปรายแลกเปลี�ยนเรี
ยนรู้ภายในกลุม่และระหว่างกลุม่

-
การวัดและประเมินผลจากการนาํเสนองาน
กลุม่ที�ได้รับมอบหมาย
-
การวัดและการประเมินผลจาการอภิปราย
แบบมีสว่นร่วม

3. มีความรับผิดชอบต่อหนา้ที� ต่อตนเอง ต่
อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และต่อสว่นรวม สา
มารถช่วย เหลือและแก้ปUญหาตนเอง กลุม่แ
ละระหว่างกลุม่ได้อยา่งสร้าง สรรค์

- -

4. มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีค
วามเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรมสา
มารถชีGนาํและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน ส
ถานศึกษา ชุมชน และสงัคมอยา่งสร้างสรร
ค์

- -

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื�อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีทักษะการวิเคราะหข์้อมูลสถิติ การสงัเ
คราะหข์้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เ
พื�อเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปUญหาได้
อยา่งรวดเร็วและถกูต้อง

- -



2. สื�อสารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคค
ลในชุมชนและสงัคม และผู้เกี�ยวข้องกลุม่ต่
างๆ ได้อยา่งมีประสทิธิภาพโดยสามารถเลื
อกใช้การสื�อสารทางวาจา การเขียน หรือก
ารนาํเสนอด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโ
ลยกีารสื�อสารและนวัตกรรมต่างๆ ที�เหมาะ
สม

- -

3.  ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการสืบ
ค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่งการเรีย
นรู้ ต่าง   ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สาม
ารถใช้โปรแกรมสําเร็จรูปที� จําเป[นสําห
รับการเรียนรู้  การจัดการเรียนรู้  การท
ํางาน การประชุม  การจัดการ  และการ
สืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ  รับและส่ง
ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจ
ที� ดีในการตรวจสอบความน่าเชื� อถือขอ
งข้อมูลและสารสนเทศ   อีกทัG งตระหนัก
ถึงการละเมิดลิขสิทธิsและการลอกเลีย
นผลงาน

-
มอบหมายงานใหส้บืค้นโดยใช้เทคโนโลยสี
ารสนเทศ สื�อวีดิทัศน์
เกี�ยวกับแหล่งท่องเที�ยวที�สนใจ
-
ใหน้าํเสนองานรายบุคคลและงานกลุม่โดยใ
ช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

-
การวัดและประเมินผลจากงานที�ได้รับมอบ
หมายและการนาํเสนองานทัGงงานรายบุคค
ลและงานกลุม่

6. ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชื�อใ
นการสร้างหลักสตูรรายวิชา การออกแบบเ
นืGอหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื�อ
และเทคโนโลยกีารสื�อสาร การวัดและประเ
มินผู้เรียน การบริหารจัดการชัGนเรียน การจั
ดการเรียนโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรีย
นและนอกโรงเรียน แหล่งการเรียนรู้แบบเปt
ดได้อยา่งเหมาะสมกับสภาพบริบทที�ต่างกั
นของผู้เรียนและพืGนที�

- -

2. สามารถในการนาํความรู้ทางจิตวิทยาไ
ปใช้ในการวิเคราะหผ์ู้เรียนเป[นรายบุคคล 
ออกแบบกิจกรรม กาจัดเนืGอหาสาระ การบ
ริหารจัดการ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ไข
และสง่เสริมพัฒนาผู้เรียนที�ตอบสนองควา
มต้องการ ความสนใจ ความถนดั และศักย
ภาพของผู้เรียนที�มีความแตกต่างระหว่างบุ
คคล ทัGงผู้เรียนปกติและผู้เรียนที�มีความต้อ
งการจําเป[นพิเศษ หรือผู้เรียนที�มีข้อจํากัด
ทางกายภาพ

- -



3. จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรีย
นรู้ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ ์เรีย
นรู้ผ่านการลงมือปฏิบติัและการทํางานในส
ถานการณจ์ริง สง่เสริมการพัฒนาการคิด ก
ารทํางาน การจัดการ การเผชิญสถานการ
ณ ์ฝpกการปฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเป[น ทําเป[น โด
ยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรู้และคุ
ณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้
มาใช้เพื�อปuองกัน แก้ไขปUญหา และพัฒนา 
ด้วยความซี�อสตัยส์จุริต มีวินยัและรับผิดช
อบต่อผู้เรียนโดยยดึผู้เรียนสาํคัญที�สดุ

- -

4. สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม 
สื�อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลย ีวั
ฒนธรรมและภูมิปUญญาทัGงในและนอกสถา
นศึกษาเพื�อการเรียนรู้ มีความสามารถในก
ารประสานงานและสร้างความร่วมมือกับบิ
ดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุ
กฝvาย เพื�ออํานวยความสะดวกและร่วมมือ
กันพัฒนาผู้เรียนใหม้ีความรอบรู้ มีปUญญารู้
คิดและเกิดการใฝvรู้อยา่งต่อเนื�องใหเ้ต็มตา
มศักยภาพ

- -

5. สามารถจัดการเรียนการสอนใหน้กัเรียน
มีทักษะศตวรรษที� 21 เช่น ทักษะการเรียน
รู้ ทักษะการรู้เรื�อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิ
ต ทักษะการทํางานแบบร่วมมือ ทักษะการ
ใช้ภาษาเพื�อการสื�อสาร ทักษะเทคโนโลย ี
และการดําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาของเศ
รษฐกิจพอเพียง และสามารถนาํทักษะเหล่
านีGมาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื�อพัฒนาผู้เรี
ยน และการพัฒนาตนเอง

- -

หมวดที� 5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

สัป
ดาห์

ที�

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชั�วโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สื�อที�ใช้ ผูส้อน

1 -
ชีGแจงแผนการสอนและรายละเ
อียดของรายวิชา
- ชีGแจงการวัดผล
คะแนนเก็บและข้อตกลง
- แบบทดสอบก่อนเรียน
-
ความหมายของวิชาภูมิศาสตร์ก
ารท่องเที�ยว

4 -
แนะนาํรายละเอียดของวิชาและ
ข้อตกลงในการเรียน
-
อธิบายการวัดประเมินผลและก
ารเก็บคะแนน
- ทําแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยายเนืGอหาเบืGองต้น

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- แบบทดสอบก่อนเรียน
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์



2 ความหมาย แนวคิด
และองค์ประกอบของการท่องเ
ที�ยว

4 - การบรรยายเนืGอหา
- กระบวนการกลุม่
- กรณศีึกษา

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

3 ความหมาย แนวคิด
และองค์ประกอบของการท่องเ
ที�ยว

4 - การบรรยายเนืGอหา
- กระบวนการกลุม่
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

4 สภาพทางภูมิศาสตร์ที�มีผลต่อก
ารเกิดแหล่งท่องเที�ยว

4 - การบรรยายเนืGอหา
- กระบวนการกลุม่
-
การนาํเสนองานที�ได้รับมอบหม
าย

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

5 ทฤษฎีวิวัฒนาการของแหล่งท่อ
งเที�ยว

4 - การบรรยายเนืGอหา
- กระบวนการกลุม่
- กรณศีึกษา

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

6 ประเภทของการท่องเที�ยวและ
ปUจจัยที�มีผลต่อการท่องเที�ยว

4 - การบรรยายเนืGอหา
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ
- เกมทายชื�อสถานที�ท่องเที�ยว

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากเอกสาร
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

7 การท่องเที�ยวในภูมิภาคต่างๆ
ของประเทศไทย (ภาคเหนอื
ภาคกลาง
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื)

4 - การบรรยายเนืGอหา
-
การนาํเสนองานที�ได้รับมอบหม
าย
- การอภิปลายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

8 การท่องเที�ยวในภูมิภาคต่างๆ
ของประเทศไทย (ภาคตะวันตก
ภาคตะวันออก ภาคใต้)

4 - การบรรยายเนืGอหา
-
การนาํเสนองานที�ได้รับมอบหม
าย
- การอภิปลายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

9 ผลกระทบที�เกิดขึGนในแหล่งท่อง
เที�ยวที�เกิดจากธรรมชาติและม
นษุย์

4 - การบรรยายเนืGอหา
- กระบวนการกลุม่
- กรณศีึกษา
- การอภิปรายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากเอกสาร
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

10 สอบกลางภาค

11 แนวคิดและทฤษฎีการประยุกต์
ใช้เครื�องมือทางภูมิศาสตร์เพื�อ
การท่องเที�ยว

4 - การบรรยายเนืGอหา
- กรณศีึกษา
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์



12 ปฏิบติัการใช้เครื�องมือทางภูมิศ
าสตร์เพื�อการท่องเที�ยว

4 - การฝpกปฏิบติัการใช้เครื�องมือ
-
การนาํเครื�องมือไปใช้ในสถานก
ารณจ์ริง
- การอภิปรายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

13 การวางแผนเพื�อการเดินทางท่อ
งเที�ยวตามความสนใจ

4 - กระบวนการกลุม่
- การทําแผนผังความคิด
- การนาํเสนอแผนงาน
- การอภิปลายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

14 การท่องเที�ยวร่วมสมัย 4 - การบรรยายเนืGอหา
- กระบวนการกลุม่
- นาํเสนองานที�ได้รับมอบหมาย
- การอภิปรายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

15 ปUจจัยที�มีอิทธิพลต่อการพัฒนา
และการจัดการการท่องเที�ยว

4 - การบรรยายเนืGอหา
- กรณศีึกษา
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

16 การอนรุักษ์และการพัฒนาการ
ท่องเที�ยวอยา่งยั�งยนื

4 - การบรรยายเนืGอหา
- กรณศีึกษา
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ

- การบรรยายโดยใช้สื�อ
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

17, 
18

สอบปลายภาค

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที�

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล



1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1. รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญ
ญาณและอุดมการณ ์ความเป[นครู และปฏิบติั
ตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
2. มี จิตอาสา   จิตสาธารณะ  อดทนอดกลัG
น มีความเสียสละ  รับผิด ชอบและซื� อสัต
ย์ต่องาน  ที� ได้รับมอบหมายทัG งด้านวิชาก 
ารและวิชาชีพ  และสามารถพัฒนาตน  เ
องอย่างต่อเนื� อง  ประพฤติตน  เป[นแบบอ
ย่างที� ดีแก่ศิษย์  ครอบครัว สังคมและประ
เทศ  ชาติ  และเสริมสร้างการพัฒนาที�ยั�ง
ยืน
3. มีค่านยิมและคุณลักษณะเป[น ประชาธิปไ
ตย คือ การเคารพสทิธิ และใหเ้กียรติคนอื�น 
มีความสามัคคีและทํางานร่วมกับผู้อื�นได้ ใช้เ
หตุผลและปUญญาในการดําเนนิชีวิตและการ
ตัดสนิใจ
4. มีความกล้าหาญและแสดง ออกทางคุณธร
รมจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดการและคิดแ
ก้ปUญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถกู
ต้องเหมาะสมกับสงัคม การทํางานและสภาพ
แวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใช้ดลุ
ยพินจิทางค่านยิม บรรทัดฐานทางสงัคม ควา
มรู้สกึของผู้อื�นและประโยชนข์องสงัคมสว่นร
วม มีจิตสาํนกึในการธํารงความโปร่งใสของสั
งคมและประเทศชาติ ต่อต้านการทุจริตคอรั
ปชั�นและความไม่ถกูต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบดิเบอืน
หรือการลอกเลียนผลงาน

- ความตรงต่อเวลา
- การแต่งกาย
การเข้าชัGนเรียนและความสนใจในชัGนเรียน
- การปฏิบติัตามกฎระเบยีบ
- ความรับผิดชอบต่องานที�ได้รับมอบหมาย

ทุกสปัดา
ห์

10



2 ด้านความรู้
1. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนืG
อหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านยิมขอ
งครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญ
ญาณครู ปรัชญาความเป[นครู จิตวิทยาสาํหรั
บครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้
เพื�อจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปUญหา 
สง่เสริมและพัฒนาผู้เรียน หลักสตูรและวิทยา
การการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโ
ลยสีารสนเทศและการสื�อสารการศึกษาและก
ารเรียนรู้ การวัดประเมินการศึกษาและการเรี
ยนรู้ การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพื�อพั
ฒนาผู้เรียน และภาษาเพื�อการสื�อสารสาํหรับ
ครู ทักษะการนเิทศและการสอนงาน ทักษะเ
ทคโนโลยแีละดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยแ
ละวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ แ
ละทักษะศตวรรษที� ๒๑ มีความรู้ ความเข้าใ
จในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบติัจริงแ
ละการบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณา
การการสอน(Technological Pedagogical 
Content Knowledge : TPACK) การสอนแบ
บบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโ
ลย ีกระบวนการทางวิศวกรรมและคณติศาส
ตร์ (Science Technology Engineering an
d Mathematics Education : STEM) ชุมชน
แหง่การเรียนรู้ (Professional Learning Co
mmunity :PLC) และมีความรู้ในการประยุกต์
ใช้
2. มีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิด ทฤษ
ฎี   เนืG อหาวิชาที�สอน  สามารถวิเคราะห์ค
วามรู้  และเนืG อหาวิชาที�สอนอย่างลึกซึGง   
สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยา
การและนําไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้
เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนืG อห
าสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้านค
วามรู้ของแต่ละสาขาวิชาตามเอกสารแน
บ  ท้าย
3. มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโล
กและการอยูร่่วมกันบนพืGนฐานความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับ
การเปลี�ยนแปลงของสงัคม และสามารถนาํแ
นวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุ
กต์ใช้ในการดําเนนิชีวิตและพัฒนาตน พัฒน
างานและพัฒนาผู้เรียน
4. มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษา
ไทยและภาษา อังกฤษเพื�อการสื�อสารตามมา
ตรฐาน
5. ตระหนกัรู้ เหน็คุณค่าและความสาํคัญของ
ศาสตร์พระราชาเพื�อการพัฒนาที�ยั�งยนืและ
นาํมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง พัฒนา
ผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

- สอบกลางภาค
- สอบปลายภาค

สปัดาหที์�
8 และ 1

7,18

60



3 ด้านทักษะทางปUญญา
1.  คิด  ค้นหา   วิเคราะห์ข้อเท็จจริง และป
ระเมินข้อมูล สื� อ  สาร  สนเทศจากแหล่งข้
อมูลที�หลากหลายอย่างรู้ เท่าทัน   เป[นพลเ
มืองตื� นรู้   มีสํานึกสากล สามารถเผชิญแล
ะก้าวทันกับการเปลี�ยนแปลงในโลกยุคดิ
จิทัล  เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม(Platf
orm)และโลกอนาคต นําไปประยุกต์ใช้ใ
นการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปUญหาแล
ะพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์   โดยคํานึ
งถึงความรู้  หลักการทางทฤษฎี  ประสบ 
การณ์ภาคปฏิบัติ   ค่านิยม แนวคิด นโยบ
ายและยุทธ  ศาสตร์ชาติ  บรรทัดฐานทาง
สังคมและผลกระทบที�อาจเกิดขึGน
2. สามารถคิดริเริ�มและพัฒนางานอยา่งสร้าง
สรรค์
3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทําวิจั
ยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพื�อพัฒน
าการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนใหเ้
ป[นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทัGงกา
รถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสงัคม

-
ประเมินจากการร่วมแสดงความคิดเหน็และก
ารมีสว่นร่วมในชัGนเรียน
-
ประเมินจากการนาํเสนองานรายบุคคลและง
านกลุม่

ทุกสปัดา
ห์

10

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบ
1.  เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกของ
ผู้ อื�น  มีความคิดเชิงบวก มี วุฒิภาวะทางอ
ารมณ์และทางสังคม
2.  ทํางานร่วมกับผู้ อื�น   ทํางานเป[นทีม   เป[
นผู้นําและผู้ตามที� ดี  มีสัมพันธภาพที� ดีกั
บผู้ เรียน ผู้ร่วม  งาน ผู้ปกครองและคนใน
ชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทัG ง
ด้านเศรษฐกิจ  สังคมและสิ�งแวดล้อม
3. มีความรับผิดชอบต่อหนา้ที� ต่อตนเอง ต่อ
ผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และต่อสว่นรวม สามาร
ถช่วย เหลือและแก้ปUญหาตนเอง กลุม่และระ
หว่างกลุม่ได้อยา่งสร้าง สรรค์
4. มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีควา
มเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรมสามาร
ถชีGนาํและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึก
ษา ชุมชน และสงัคมอยา่งสร้างสรรค์

-
ประเมินจากความรับผิดชอบในการร่วมกิจกร
รม
-
ประเมินจากการแสดงความคิดเหน็ในประเด็
นต่างๆ
- ประเมินจากการทํางานในกลุม่

ทุกสปัดา
ห์

10



5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื�
อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. มีทักษะการวิเคราะหข์้อมูลสถิติ การสงัเค
ราะหข์้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพื�อเ
ข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปUญหาได้อยา่งร
วดเร็วและถกูต้อง
2. สื�อสารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลใ
นชุมชนและสงัคม และผู้เกี�ยวข้องกลุม่ต่างๆ 
ได้อยา่งมีประสทิธิภาพโดยสามารถเลือกใช้ก
ารสื�อสารทางวาจา การเขียน หรือการนาํเสน
อด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยกีารสื�อส
ารและนวัตกรรมต่างๆ ที�เหมาะสม
3.  ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการสืบค้
นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่งการเรียนรู้
ต่าง   ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  สามารถใ
ช้โปรแกรมสําเร็จรูปที� จําเป[นสําหรับการ
เรียนรู้  การจัดการเรียนรู้  การทํางาน กา
รประชุม  การจัดการ  และการสืบค้นข้อมู
ลและสารสนเทศ  รับและส่งข้อมูลและสา
รสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที� ดีในการตรวจ
สอบความน่าเชื� อถือของข้อมูลและสารส
นเทศ   อีกทัG งตระหนักถึงการละเมิดลิขสิ
ทธิsและการลอกเลียนผลงาน

-
ประเมินจากการสบืค้นในประเด็นที�ได้รับมอบ
หมายทัGงงานรายบุคคลและงานกลุม่
-
ประเมินจากการนาํเสนองานโดยใช้เทคโนโล
น ีและข้อมูลสารสนเทศ

ทุกสปัดา
ห์
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6 ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้
1. สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชื�อในก
ารสร้างหลักสตูรรายวิชา การออกแบบเนืGอหา
สาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื�อและเทคโ
นโลยกีารสื�อสาร การวัดและประเมินผู้เรียน ก
ารบริหารจัดการชัGนเรียน การจัดการเรียนโด
ยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเ
รียน แหล่งการเรียนรู้แบบเปtดได้อยา่งเหมาะ
สมกับสภาพบริบทที�ต่างกันของผู้เรียนและพืG
นที�
2. สามารถในการนาํความรู้ทางจิตวิทยาไปใ
ช้ในการวิเคราะหผ์ู้เรียนเป[นรายบุคคล ออกแ
บบกิจกรรม กาจัดเนืGอหาสาระ การบริหารจัด
การ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ไขและสง่เสริ
มพัฒนาผู้เรียนที�ตอบสนองความต้องการ คว
ามสนใจ ความถนดั และศักยภาพของผู้เรียน
ที�มีความแตกต่างระหว่างบุคคล ทัGงผู้เรียนปก
ติและผู้เรียนที�มีความต้องการจําเป[นพิเศษ ห
รือผู้เรียนที�มีข้อจํากัดทางกายภาพ
3. จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้
ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ ์เรียนรู้ผ่
านการลงมือปฏิบติัและการทํางานในสถานก
ารณจ์ริง สง่เสริมการพัฒนาการคิด การทํางา
น การจัดการ การเผชิญสถานการณ ์ฝpกการป
ฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเป[น ทําเป[น โดยบูรณาการก
ารทํางานกับการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรร
ม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพื�อปuองกัน 
แก้ไขปUญหา และพัฒนา ด้วยความซี�อสตัยส์จุ
ริต มีวินยัและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยดึผู้เรี
ยนสาํคัญที�สดุ
4. สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม สื�
อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลย ีวัฒนธ
รรมและภูมิปUญญาทัGงในและนอกสถานศึกษา
เพื�อการเรียนรู้ มีความสามารถในการประสา
นงานและสร้างความร่วมมือกับบดิามารดา ผู้
ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝvาย เพื�ออํา
นวยความสะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรีย
นใหม้ีความรอบรู้ มีปUญญารู้คิดและเกิดการใ
ฝvรู้อยา่งต่อเนื�องใหเ้ต็มตามศักยภาพ
5. สามารถจัดการเรียนการสอนใหน้กัเรียนมี
ทักษะศตวรรษที� 21 เช่น ทักษะการเรียนรู้ ทั
กษะการรู้เรื�อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทัก
ษะการทํางานแบบร่วมมือ ทักษะการใช้ภาษ
าเพื�อการสื�อสาร ทักษะเทคโนโลย ีและการด
ําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเ
พียง และสามารถนาํทักษะเหล่านีGมาใช้ในกา
รจัดการเรียนรู้เพื�อพัฒนาผู้เรียน และการพั
ฒนาตนเอง

- ทุกสปัดา
ห์
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หมวดที� 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน



1.  ตําราและเอกสารหลัก
สากล สถิตวิทยานนัท์ และวิมลฤดี หงษ์หรัญญ.์ 2552. ภูมิศาสตร์การท่องเที�ยว. กรุงเทพฯ: อักษรเจริญทัศน.์

2.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ
วิชัย เทียนนอ้ย. 2545. ภูมิศาสตร์การท่องเที�ยว. กรงเทพฯ: โอ เอส พริGนติGง เฮ้าส.์
สมยศ วัฒนากมลชัย. 2557. ภูมิศาสตร์การท่องเที�ยว. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยกรุงเทพ.
ยุพดี เสตบรรณ. 2544. ภูมิศาสตร์การท่องเที�ยวไทย. ปทุมธาน:ี สถาบนัราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ ์ในพระบรมราชูปถัมภ์.
โครงการตําราวิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์มูลนธิิ สอวน. 2557. ภูมิศาสตร์มนษุย.์ กรุงเทพฯ: มูลนธิิ สอวน.

3.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา
เว็ปไซด์ การท่องเที�ยวแหง่ประเทศไทย https://www.tat.or.th/th

หมวดที� 7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

- การสนทนากลุม่ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน
- การประเมินการใหข้้อมูลผ่านระบบ MIS ของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
- ผลคะแนนการสอบกลางภาคและสอบปลายภาคของนกัศึกษา
- แบบฝpกหดัและแบบทดสอบ
- สงัเกตพฤติกรรม การมีสว่นร่วมในชัGนเรียน และความสนใจของนกัศึกษาระหว่างเรียนโดยผู้สอน

3. การปรับปรุงการสอน
- ใช้สื�อในการเรียนการสอนที�หลากหลายและทันสมัย
- ใหม้ีการศึกษานอกหอ้งเรียนเพื�อใหน้กัศึกษาเหน็สภาพพืGนที�ตามความเป[นจริง
- ผู้สอนนาํผลการประเมินของนกัศึกษาไปปรับปรุงการสอนโดยกําหนดไว้ใน มคอ.3 ของการสอนครัGงต่อไป
- การสอนออนไลนผ์่านโปรแกรม Google Meet
- การใช้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ระบบ YRU E-Learning

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิsของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

- นกัศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา
- ก่อนสอบปลายภาคทําการทวนสอบนกัศึกษาโดยการถามตอบคําถามเนืGอหาที�เคยเรียน

4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
ไม่มี

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
- มีการปรับปรุงเนืGอหารายวิชาใหน้า่สนใจและทันสมัย ตลอดจนมีวิธีการสอนที�หลากหลาย
- นาํผลที�ได้จากการแสดงความคิดเหน็และคะแนนสอบของนกัศึกษามาพัฒนาปรับปรุงรายวิชาต่อไปในอนาคต

หมวดอื�นๆ
ไม่มี
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