
มคอ.มคอ.33
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชอืสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดท ี1 ข้อมลูทวัไป
1. 1. รหัสและชือรายวิชารหัสและชือรายวิชา

2133325 ภูมิศาสตร์การท่องเทียว
Tourism Geography

2. 2. จํานวนหน่วยกิตจํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชาหลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาสงัคมศึกษา

4. 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา ผศ.มลิวรรณ รักษ์วงศ์

อาจารยผ์ู้สอน ผศ.มลิวรรณ รักษ์วงศ์

5. 5. ภาคการศึกษาภาคการศึกษา  /  /  ชันปทีเรียนชันปทีเรียน
2 / 2566

6. 6. รายวิชาทีต้องเรียนมาก่อนรายวิชาทีต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) ( (pre-requisite) (ถ้ามีถ้ามี ))
ไม่มี

7. 7. รายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกันรายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) ( (co-requisites) (ถ้ามีถ้ามี ))
ไม่มี

8. 8. สถานทีเรียนสถานทีเรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาทีสอน

9. 9. วันที จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุดวันทีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุด
วันทีจัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 1 พ.ย. 66

หมวดท ี2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1. 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชาจุดมุ่งหมายของรายวิชา

1. มีความรู้ความเข้าใจเกียวกับสภาพภูมิศาสตร์ทีมีผลต่อแหล่งท่องเทียวและการใช้เครืองมือทางภูมิศาสตร์เพือการท่องเทียว
2. มีความรู้ความเข้าใจองค์ประกอบการท่องเทียว ประเภทของแหล่งท่องเทียว
และผลกระทบทีเกิดขึนในแหล่งท่องเทียวจากธรรมชาติและมนษุย์



3. มีความรู้ความเข้าใจเกียวกับการอนรุักษ์และการพัฒนาการท่องเทียวอยา่งยงัยนื
4. สามารถวิเคราะหอ์อกแบบการเดินทางท่องเทียวและการจัดการท่องเทียวได้

2. 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาวัตถุประสงค์ในการพัฒนา//ปรับปรุงรายวิชาปรับปรุงรายวิชา
เพือพัฒานารูปแบบการเรียนการสอนและเนอืหาใหทั้นสมัยและนา่สนใจมากยงิขึน

หมวดท ี3 ลักษณะและการดําเนินการ
1. 1. คําอธิบายรายวิชาคําอธิบายรายวิชา

สภาพทางภูมิศาสตร์และองค์ประกอบของการท่องเทียว ประเภทของแหล่ง ท่องเทียว ปญหา
ผลกระทบทีเกิดขึนในแหล่งท่องเทียวทีเกิดจากธรรมชาติและการ กระทําของมนษุย ์การอนรุักษ์และจัดการท่องเทียว

2. 2. จํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษาจํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิมเติม

30 30 75 การวางแผนการจัดการท่องเทียวตามความสนใจรายกลุม่

3. 3. จํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคลจํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคล
อาจารยผ์ู้สอนจัดเวลาใหคํ้าปรึกษาแก่นกัศึกษาเปนรายบุคคลและรายกลุม่ตามความต้องการหรือตามสภาพปญหาอยา่งนอ้ย 2
ชัวโมงต่อสปัดาห์

หมวดท ี4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิต
วิญญาณและอุดมการณ ์ความเปนครู และ
ปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู

- -

2. 2. มี จิตอาสามีจิตอาสา   จิตสาธารณะจิตสาธารณะ   อดทนอดกอดทนอดก
ลันลัน  มีความเสียสละมีความเสียสละ   รับผิดรับผิด  ชอบและซือชอบและซือ
สัตย์ต่องานสัตย์ต่องาน  ทีได้รับมอบหมายทังด้านวิทีได้รับมอบหมายทังด้านวิ
ชาการและวิชาชีพชาการและวิชาชีพ   และสามารถพัฒนและสามารถพัฒน
าตนาตน  เองอย่างต่อเนืองเองอย่างต่อเนือง  ประพฤติตนประพฤติตน  เปเป
นแบบอย่างที ดีแก่ศิษย์นแบบอย่างที ดีแก่ศิษย์   ครอบครัวครอบครัว  สังคสังค
มและประเทศมและประเทศ   ชาติชาติ   และเสริมสร้างกาและเสริมสร้างกา
รพัฒนาทียังยืนรพัฒนาทียังยืน

- กําหนดข้อตกลง
เพือใหน้กัศึกษามีระเบยีบวินยั
โดยเนน้ใหน้กัศึกษาเข้าเรียนและสง่งานตร
งต่อเวลา แต่งกายถกูระเบยีบ
มีความรับผิดชอบต่องานทีได้รับมอบหมาย
และมีความซือสตัยส์จุริต
-
แนะนาํการประพฤติปฏิบติัตนตามกฎระเบี
ยบ และการมีจิตอาสา

- เช็คชือการเข้าชันเรียน
-
สงัเกตพฤติกรรมในชันเรียนและการสง่งาน
-
สงัเกตพฤติกรรมการเสยีสละและการมีจิต
อาสา

3. มีค่านยิมและคุณลักษณะเปน ประชาธิป
ไตย คือ การเคารพสทิธิ และใหเ้กียรติคนอื
น มีความสามัคคีและทํางานร่วมกับผู้อืนได้
ใช้เหตุผลและปญญาในการดําเนนิชีวิตแล
ะการตัดสนิใจ

- -



4. มีความกล้าหาญและแสดง ออกทางคุณ
ธรรมจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดการแล
ะคิดแก้ปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยค
วามถกูต้องเหมาะสมกับสงัคม การทํางานแ
ละสภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผ
ลและใช้ดลุยพินจิทางค่านยิม บรรทัดฐาน
ทางสงัคม ความรู้สกึของผู้อืนและประโยช
นข์องสงัคมสว่นรวม มีจิตสาํนกึในการธํารง
ความโปร่งใสของสงัคมและประเทศชาติ ต่
อต้านการทุจริตคอรัปชันและความไม่ถกูต้
อง ไม่ใช้ข้อมูลบดิเบอืน หรือการลอกเลียน
ผลงาน

- -

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
เนอืหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านยิ
มของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิท
ยาสาํหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยา
การเรียนรู้เพือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ 
แก้ไขปญหา สง่เสริมและพัฒนาผู้เรียน หลั
กสตูรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัต
กรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศและการสอื
สารการศึกษาและการเรียนรู้ การวัดประเมิ
นการศึกษาและการเรียนรู้ การวิจัยและกา
รพัฒนานวัตกรรมเพือพัฒนาผู้เรียน และภ
าษาเพือการสอืสารสาํหรับครู ทักษะการนเิ
ทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยแีละ
ดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยและวัดประเมิ
น ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ และทักษะ
ศตวรรษที ๒๑ มีความรู้ ความเข้าใจในกา
รบูรณาการความรู้กับการปฏิบติัจริงและกา
รบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณากา
รการสอน(Technological Pedagogical C
ontent Knowledge : TPACK) การสอนแ
บบบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทค
โนโลย ีกระบวนการทางวิศวกรรมและคณิ
ตศาสตร์ (Science Technology Enginee
ring and Mathematics Education : STE
M) ชุมชนแหง่การเรียนรู้ (Professional L
earning Community :PLC) และมีความรู้ใ
นการประยุกต์ใช้

- -



2. 2. มีความรอบรู้ในหลักการมีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิดแนวคิด  ทท
ฤษฎีฤษฎี   เนือหาวิชาทีสอนเนือหาวิชาทีสอน  สามารถวิเคราสามารถวิเครา
ะห์ความรู้ะห์ความรู้   และเนือหาวิชาทีสอนอย่างและเนือหาวิชาทีสอนอย่าง
ลึกซึงลึกซึง  สามารถติดตามความก้าวหน้าด้สามารถติดตามความก้าวหน้าด้
านวิทยาการและนําไปประยุกต์ใช้ในกานวิทยาการและนําไปประยุกต์ใช้ในก
ารพัฒนาผู้เรียนารพัฒนาผู้เรียน  โดยมีผลลัพธ์การเรียโดยมีผลลัพธ์การเรีย
นรู้และเนือหาสาระด้านมาตรฐานผลกนรู้และเนือหาสาระด้านมาตรฐานผลก
ารเรียนรู้ ด้านความรู้ของแต่ละสาขาวิารเรียนรู้ ด้านความรู้ของแต่ละสาขาวิ
ชาตามเอกสารแนบชาตามเอกสารแนบ  ท้ายท้าย

- บรรยายเนอืหา นาํเสนอภาพประกอบ
และคลิปวีดโอ เพือใหผู้้เรียนเข้าใจ
-
ฝกใหผู้้เรียนมีการวิเคราะหแ์ละสงัเคราะห์
องค์ความรู้
และใหผู้้เรียนมีสว่นร่วมในกิจกรรม
- กระบวนการกลุม่ในการสบืค้นหาความรู้

-
การวัดและประเมินจากการสอบกลางภาค
และปลายภาค

3. มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจ
โลกและการอยูร่่วมกันบนพืนฐานความแต
กต่างทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่
าทันกับการเปลียนแปลงของสงัคม และสา
มารถนาํแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเ
พียงไปประยุกต์ใช้ในการดําเนนิชีวิตและพั
ฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผู้เรียน

- -

4. มีความรู้และความสามารถในการใช้ภา
ษาไทยและภาษา อังกฤษเพือการสอืสารต
ามมาตรฐาน

- -

5. ตระหนกัรู้ เหน็คุณค่าและความสาํคัญข
องศาสตร์พระราชาเพือการพัฒนาทียงัยนื
และนาํมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง 
พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

- -

3. ด้านทักษะทางปญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. คิดคิด  ค้นหาค้นหา  วิเคราะห์ข้อเท็จจริงวิเคราะห์ข้อเท็จจริง  แลแล
ะประเมินข้อมูละประเมินข้อมูล  สือสือ  สารสาร   สนเทศจากแสนเทศจากแ
หล่งข้อมูลทีหลากหลายอย่างรู้ เท่าทันหล่งข้อมูลทีหลากหลายอย่างรู้ เท่าทัน  
เปนพลเมืองตืนรู้เปนพลเมืองตืนรู้   มีสํานึกสากลมีสํานึกสากล  สามารสามาร
ถเผชิญและก้าวทันกับการเปลียนแปลถเผชิญและก้าวทันกับการเปลียนแปล
งในโลกยุคดิจิทัลงในโลกยุคดิจิทัล  เทคโนโลยีข้ามแพลเทคโนโลยีข้ามแพล
ทฟอร์มทฟอร์ม(Platform)(Platform)และโลกอนาคตและโลกอนาคต  นน
ําไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและวิําไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและวิ
นิจฉัยแก้ปญหาและพัฒนางานได้อย่างนิจฉัยแก้ปญหาและพัฒนางานได้อย่าง
สร้างสรรค์สร้างสรรค์   โดยคํานึงถึงความรู้โดยคํานึงถึงความรู้   หลักกาหลักกา
รทางทฤษฎีรทางทฤษฎี   ประสบประสบ  การณ์ภาคปฏิบัติการณ์ภาคปฏิบัติ   
ค่านิยมค่านิยม  แนวคิดแนวคิด  นโยบายและยุทธนโยบายและยุทธ   ศาสศาส
ตร์ชาติตร์ชาติ   บรรทัดฐานทางสังคมและผลกบรรทัดฐานทางสังคมและผลก
ระทบทีอาจเกิดขึนระทบทีอาจเกิดขึน

-
กําหนดประเด็นปญหาเพือใหน้กัศึกษาได้มี
สว่นร่วมในการคิดวิเคราะหแ์ละอธิบาย
-
วิเคราะหก์รณศีึกษาสูก่ารแลกเปลียนเรียน
รู้ภายในชันเรียน
-
ใช้กระบวนการกลุม่ในการอภิปรายประเด็
นปญหา

-
ประเมินจากการร่วมแสดงความคิดเหน็แล
ะการมีสว่นร่วมในชันเรียน
-
ประเมินจากการนาํเสนองานรายบุคคลแล
ะงานกลุม่

2. สามารถคิดริเริมและพัฒนางานอยา่งสร้
างสรรค์

- -



3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทํา
วิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เ
รียนใหเ้ปนผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม 
รวมทังการถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสั
งคม

- -

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกขเข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกข
องผู้ อืนองผู้ อืน  มีความคิดเชิงบวกมีความคิดเชิงบวก  มี วุฒิภาวะมีวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์และทางสังคมทางอารมณ์และทางสังคม

- การจัดกระบวนการกลุม่
มอบหมายงานใหค้้นคว้าและนาํมาอภิปรา
ยแลกเปลียนเรียนรู้ภายในกลุม่และระหว่าง
กลุม่
- แลกเปลียนกรณศีึกษา
ยอมรับความคิดเหน็ทีแตกต่าง

-
การวัดและประเมินผลจากการมีสว่นร่วมใ
นชันเรียน
-
การวัดและประเมินผลจากการปฏิบติังานก
ลุม่

2. 2. ทํางานร่วมกับผู้ อืนทํางานร่วมกับผู้ อืน  ทํางานเปนทีมทํางานเปนทีม  เเ
ปนผู้นําและผู้ตามทีดีปนผู้นําและผู้ตามทีดี  มีสัมพันธภาพทีมีสัมพันธภาพที
ดีกับผู้เรียนดีกับผู้เรียน  ผู้ร่วมผู้ร่วม   งานงาน  ผู้ปกครองและผู้ปกครองและ
คนในชุมชนคนในชุมชน  มีความรับผิดชอบต่อส่วนมีความรับผิดชอบต่อส่วน
รวมทังด้านเศรษฐกิจรวมทังด้านเศรษฐกิจ  สังคมและสิงแวสังคมและสิงแว
ดล้อมดล้อม

-
การจัดกระบวนการกลุม่และมอบหมายงาน
ใหค้้นคว้าและนาํมาอภิปรายแลกเปลียนเรี
ยนรู้ภายในกลุม่และระหว่างกลุม่

-
การวัดและประเมินผลจากการนาํเสนองาน
กลุม่ทีได้รับมอบหมาย
-
การวัดและการประเมินผลจาการอภิปราย
แบบมีสว่นร่วม

3. มีความรับผิดชอบต่อหนา้ที ต่อตนเอง ต่
อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และต่อสว่นรวม สา
มารถช่วย เหลือและแก้ปญหาตนเอง กลุม่แ
ละระหว่างกลุม่ได้อยา่งสร้าง สรรค์

- -

4. มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีค
วามเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรมสา
มารถชีนาํและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน ส
ถานศึกษา ชุมชน และสงัคมอยา่งสร้างสรร
ค์

- -

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสอืสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีทักษะการวิเคราะหข์้อมูลสถิติ การสงัเ
คราะหข์้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เ
พือเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปญหาได้
อยา่งรวดเร็วและถกูต้อง

- -



2. สอืสารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคค
ลในชุมชนและสงัคม และผู้เกียวข้องกลุม่ต่
างๆ ได้อยา่งมีประสทิธิภาพโดยสามารถเลื
อกใช้การสอืสารทางวาจา การเขียน หรือก
ารนาํเสนอด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโ
ลยกีารสอืสารและนวัตกรรมต่างๆ ทีเหมาะ
สม

- -

3. 3. ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   ในการสืบในการสืบ
ค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่งการเรียค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่งการเรีย
นรู้ ต่างนรู้ ต่าง  ๆๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ   สามสาม
ารถใช้โปรแกรมสําเร็จรูปทีจําเปนสําหารถใช้โปรแกรมสําเร็จรูปทีจําเปนสําห
รับการเรียนรู้รับการเรียนรู้   การจัดการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้   การทการท
ํางานํางาน  การประชุมการประชุม  การจัดการการจัดการ   และการและการ
สืบค้นข้อมูลและสารสนเทศสืบค้นข้อมูลและสารสนเทศ   รับและส่งรับและส่ง
ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจ
ที ดีในการตรวจสอบความน่าเชือถือขอทีดีในการตรวจสอบความน่าเชือถือขอ
งข้อมูลและสารสนเทศงข้อมูลและสารสนเทศ   อีกทังตระหนักอีกทังตระหนัก
ถึงการละเมิดลิขสิทธิและการลอกเลียถึงการละเมิดลิขสิทธิและการลอกเลีย
นผลงานนผลงาน

-
มอบหมายงานใหส้บืค้นโดยใช้เทคโนโลยสี
ารสนเทศ สอืวีดิทัศน์
เกียวกับแหล่งท่องเทียวทีสนใจ
-
ใหน้าํเสนองานรายบุคคลและงานกลุม่โดยใ
ช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

-
การวัดและประเมินผลจากงานทีได้รับมอบ
หมายและการนาํเสนองานทังงานรายบุคค
ลและงานกลุม่

6. ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชือใ
นการสร้างหลักสตูรรายวิชา การออกแบบเ
นอืหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สอื
และเทคโนโลยกีารสอืสาร การวัดและประเ
มินผู้เรียน การบริหารจัดการชันเรียน การจั
ดการเรียนโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรีย
นและนอกโรงเรียน แหล่งการเรียนรู้แบบเป
ดได้อยา่งเหมาะสมกับสภาพบริบททีต่างกั
นของผู้เรียนและพืนที

- -

2. สามารถในการนาํความรู้ทางจิตวิทยาไ
ปใช้ในการวิเคราะหผ์ู้เรียนเปนรายบุคคล 
ออกแบบกิจกรรม กาจัดเนอืหาสาระ การบ
ริหารจัดการ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ไข
และสง่เสริมพัฒนาผู้เรียนทีตอบสนองควา
มต้องการ ความสนใจ ความถนดั และศักย
ภาพของผู้เรียนทีมีความแตกต่างระหว่างบุ
คคล ทังผู้เรียนปกติและผู้เรียนทีมีความต้อ
งการจําเปนพิเศษ หรือผู้เรียนทีมีข้อจํากัด
ทางกายภาพ

- -



3. จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรีย
นรู้ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ ์เรีย
นรู้ผ่านการลงมือปฏิบติัและการทํางานในส
ถานการณจ์ริง สง่เสริมการพัฒนาการคิด ก
ารทํางาน การจัดการ การเผชิญสถานการ
ณ ์ฝกการปฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเปน ทําเปน โด
ยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรู้และคุ
ณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้
มาใช้เพือปองกัน แก้ไขปญหา และพัฒนา 
ด้วยความซีอสตัยส์จุริต มีวินยัและรับผิดช
อบต่อผู้เรียนโดยยดึผู้เรียนสาํคัญทีสดุ

- -

4. สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม 
สอืการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลย ีวั
ฒนธรรมและภูมิปญญาทังในและนอกสถา
นศึกษาเพือการเรียนรู้ มีความสามารถในก
ารประสานงานและสร้างความร่วมมือกับบิ
ดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุ
กฝาย เพืออํานวยความสะดวกและร่วมมือ
กันพัฒนาผู้เรียนใหม้ีความรอบรู้ มีปญญารู้
คิดและเกิดการใฝรู้อยา่งต่อเนอืงใหเ้ต็มตา
มศักยภาพ

- -

5. สามารถจัดการเรียนการสอนใหน้กัเรียน
มีทักษะศตวรรษที 21 เช่น ทักษะการเรียน
รู้ ทักษะการรู้เรือง ทักษะการคิด ทักษะชีวิ
ต ทักษะการทํางานแบบร่วมมือ ทักษะการ
ใช้ภาษาเพือการสอืสาร ทักษะเทคโนโลย ี
และการดําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาของเศ
รษฐกิจพอเพียง และสามารถนาํทักษะเหล่
านมีาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาผู้เรี
ยน และการพัฒนาตนเอง

- -

หมวดท ี5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. 1. แผนการสอนแผนการสอน

สัป
ดาห์

ที

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชัวโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สือทีใช้ ผูส้อน

1 -
ชีแจงแผนการสอนและรายละเ
อียดของรายวิชา
- ชีแจงการวัดผล
คะแนนเก็บและข้อตกลง
- แบบทดสอบก่อนเรียน
-
ความหมายของวิชาภูมิศาสตร์ก
ารท่องเทียว

4 -
แนะนาํรายละเอียดของวิชาและ
ข้อตกลงในการเรียน
-
อธิบายการวัดประเมินผลและก
ารเก็บคะแนน
- ทําแบบทดสอบก่อนเรียน
- บรรยายเนอืหาเบอืงต้น

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- แบบทดสอบก่อนเรียน
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์



2 ความหมาย แนวคิด
และองค์ประกอบของการท่องเ
ทียว

4 - การบรรยายเนอืหา
- กระบวนการกลุม่
- กรณศีึกษา

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

3 ความหมาย แนวคิด
และองค์ประกอบของการท่องเ
ทียว

4 - การบรรยายเนอืหา
- กระบวนการกลุม่
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

4 สภาพทางภูมิศาสตร์ทีมีผลต่อก
ารเกิดแหล่งท่องเทียว

4 - การบรรยายเนอืหา
- กระบวนการกลุม่
-
การนาํเสนองานทีได้รับมอบหม
าย

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

5 ทฤษฎีวิวัฒนาการของแหล่งท่อ
งเทียว

4 - การบรรยายเนอืหา
- กระบวนการกลุม่
- กรณศีึกษา

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

6 ประเภทของการท่องเทียวและ
ปจจัยทีมีผลต่อการท่องเทียว

4 - การบรรยายเนอืหา
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ
- เกมทายชือสถานทีท่องเทียว

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากเอกสาร
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

7 การท่องเทียวในภูมิภาคต่างๆ
ของประเทศไทย (ภาคเหนอื
ภาคกลาง
ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื)

4 - การบรรยายเนอืหา
-
การนาํเสนองานทีได้รับมอบหม
าย
- การอภิปลายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

8 การท่องเทียวในภูมิภาคต่างๆ
ของประเทศไทย (ภาคตะวันตก
ภาคตะวันออก ภาคใต้)

4 - การบรรยายเนอืหา
-
การนาํเสนองานทีได้รับมอบหม
าย
- การอภิปลายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

9 ผลกระทบทีเกิดขึนในแหล่งท่อง
เทียวทีเกิดจากธรรมชาติและม
นษุย์

4 - การบรรยายเนอืหา
- กระบวนการกลุม่
- กรณศีึกษา
- การอภิปรายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากเอกสาร
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

10 สอบกลางภาค

11 แนวคิดและทฤษฎีการประยุกต์
ใช้เครืองมือทางภูมิศาสตร์เพือ
การท่องเทียว

4 - การบรรยายเนอืหา
- กรณศีึกษา
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์



12 ปฏิบติัการใช้เครืองมือทางภูมิศ
าสตร์เพือการท่องเทียว

4 - การฝกปฏิบติัการใช้เครืองมือ
-
การนาํเครืองมือไปใช้ในสถานก
ารณจ์ริง
- การอภิปรายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

13 การวางแผนเพือการเดินทางท่อ
งเทียวตามความสนใจ

4 - กระบวนการกลุม่
- การทําแผนผังความคิด
- การนาํเสนอแผนงาน
- การอภิปลายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

14 การท่องเทียวร่วมสมัย 4 - การบรรยายเนอืหา
- กระบวนการกลุม่
- นาํเสนองานทีได้รับมอบหมาย
- การอภิปรายแบบมีสว่นร่วม

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

15 ปจจัยทีมีอิทธิพลต่อการพัฒนา
และการจัดการการท่องเทียว

4 - การบรรยายเนอืหา
- กรณศีึกษา
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

16 การอนรุักษ์และการพัฒนาการ
ท่องเทียวอยา่งยงัยนื

4 - การบรรยายเนอืหา
- กรณศีึกษา
- การอภิปรายจากคลิปวีดิโอ

- การบรรยายโดยใช้สอื
Power Point
- การศึกษาจากตํารา
- ระบบ YRU E-learning

1. ผศ.มลิวรรณ รกัษ์
วงศ์

17, 
18

สอบปลายภาค

2. 2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล



1 ด้านคุณธรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม
1. รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญ
ญาณและอุดมการณ ์ความเปนครู และปฏิบติั
ตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
2. 2. มี จิตอาสามีจิตอาสา   จิตสาธารณะจิตสาธารณะ   อดทนอดกลัอดทนอดกลั
นน  มีความเสียสละมีความเสียสละ   รับผิดรับผิด  ชอบและซือสัตชอบและซือสัต
ย์ต่องานย์ต่องาน  ทีได้รับมอบหมายทังด้านวิชากทีได้รับมอบหมายทังด้านวิชาก
ารและวิชาชีพารและวิชาชีพ   และสามารถพัฒนาตนและสามารถพัฒนาตน  เเ
องอย่างต่อเนืององอย่างต่อเนือง  ประพฤติตนประพฤติตน  เปนแบบอเปนแบบอ
ย่างที ดีแก่ศิษย์ย่างที ดีแก่ศิษย์   ครอบครัวครอบครัว  สังคมและประสังคมและประ
เทศเทศ   ชาติชาติ   และเสริมสร้างการพัฒนาทียังและเสริมสร้างการพัฒนาทียัง
ยืนยืน
3. มีค่านยิมและคุณลักษณะเปน ประชาธิปไ
ตย คือ การเคารพสทิธิ และใหเ้กียรติคนอืน 
มีความสามัคคีและทํางานร่วมกับผู้อืนได้ ใช้เ
หตุผลและปญญาในการดําเนนิชีวิตและการ
ตัดสนิใจ
4. มีความกล้าหาญและแสดง ออกทางคุณธร
รมจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดการและคิดแ
ก้ปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถกู
ต้องเหมาะสมกับสงัคม การทํางานและสภาพ
แวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใช้ดลุ
ยพินจิทางค่านยิม บรรทัดฐานทางสงัคม ควา
มรู้สกึของผู้อืนและประโยชนข์องสงัคมสว่นร
วม มีจิตสาํนกึในการธํารงความโปร่งใสของสั
งคมและประเทศชาติ ต่อต้านการทุจริตคอรั
ปชันและความไม่ถกูต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบดิเบอืน
หรือการลอกเลียนผลงาน

- ความตรงต่อเวลา
- การแต่งกาย
การเข้าชันเรียนและความสนใจในชันเรียน
- การปฏิบติัตามกฎระเบยีบ
- ความรับผิดชอบต่องานทีได้รับมอบหมาย

ทุกสปัดา
ห์

10



2 ด้านความรู้ด้านความรู้
1. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื
อหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านยิมขอ
งครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญ
ญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสาํหรั
บครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้
เพือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปญหา 
สง่เสริมและพัฒนาผู้เรียน หลักสตูรและวิทยา
การการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโ
ลยสีารสนเทศและการสอืสารการศึกษาและก
ารเรียนรู้ การวัดประเมินการศึกษาและการเรี
ยนรู้ การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพือพั
ฒนาผู้เรียน และภาษาเพือการสอืสารสาํหรับ
ครู ทักษะการนเิทศและการสอนงาน ทักษะเ
ทคโนโลยแีละดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยแ
ละวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ แ
ละทักษะศตวรรษที ๒๑ มีความรู้ ความเข้าใ
จในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบติัจริงแ
ละการบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณา
การการสอน(Technological Pedagogical 
Content Knowledge : TPACK) การสอนแบ
บบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโ
ลย ีกระบวนการทางวิศวกรรมและคณติศาส
ตร์ (Science Technology Engineering an
d Mathematics Education : STEM) ชุมชน
แหง่การเรียนรู้ (Professional Learning Co
mmunity :PLC) และมีความรู้ในการประยุกต์
ใช้
2. 2. มีความรอบรู้ในหลักการมีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิดแนวคิด  ทฤษทฤษ
ฎีฎี   เนือหาวิชาทีสอนเนือหาวิชาทีสอน  สามารถวิเคราะห์คสามารถวิเคราะห์ค
วามรู้วามรู้   และเนือหาวิชาทีสอนอย่างลึกซึงและเนือหาวิชาทีสอนอย่างลึกซึง  
สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาสามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยา
การและนําไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้การและนําไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้
เรียนเรียน  โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนือหโดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนือห
าสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้านคาสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้านค
วามรู้ของแต่ละสาขาวิชาตามเอกสารแนวามรู้ของแต่ละสาขาวิชาตามเอกสารแน
บบ  ท้ายท้าย
3. มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโล
กและการอยูร่่วมกันบนพืนฐานความแตกต่าง
ทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับ
การเปลียนแปลงของสงัคม และสามารถนาํแ
นวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุ
กต์ใช้ในการดําเนนิชีวิตและพัฒนาตน พัฒน
างานและพัฒนาผู้เรียน
4. มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษา
ไทยและภาษา อังกฤษเพือการสอืสารตามมา
ตรฐาน
5. ตระหนกัรู้ เหน็คุณค่าและความสาํคัญของ
ศาสตร์พระราชาเพือการพัฒนาทียงัยนืและ
นาํมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง พัฒนา
ผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

- สอบกลางภาค
- สอบปลายภาค

สปัดาหที์
8 และ 1

7,18

60



3 ด้านทักษะทางปญญาด้านทักษะทางปญญา
1. 1. คิดคิด  ค้นหาค้นหา  วิเคราะห์ข้อเท็จจริงวิเคราะห์ข้อเท็จจริง  และปและป
ระเมินข้อมูลระเมินข้อมูล  สือสือ  สารสาร   สนเทศจากแหล่งข้สนเทศจากแหล่งข้
อมูลทีหลากหลายอย่างรู้ เท่าทันอมูลทีหลากหลายอย่างรู้ เท่าทัน  เปนพลเเปนพลเ
มืองตืนรู้มืองตืนรู้   มีสํานึกสากลมีสํานึกสากล  สามารถเผชิญแลสามารถเผชิญแล
ะก้าวทันกับการเปลียนแปลงในโลกยุคดิะก้าวทันกับการเปลียนแปลงในโลกยุคดิ
จิทัลจิทัล  เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์มเทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม(Platf(Platf
orm)orm)และโลกอนาคตและโลกอนาคต  นําไปประยุกต์ใช้ในําไปประยุกต์ใช้ใ
นการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปญหาแลนการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปญหาแล
ะพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์ะพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์   โดยคํานึโดยคํานึ
งถึงความรู้งถึงความรู้   หลักการทางทฤษฎีหลักการทางทฤษฎี   ประสบประสบ  
การณ์ภาคปฏิบัติการณ์ภาคปฏิบัติ   ค่านิยมค่านิยม  แนวคิดแนวคิด  นโยบนโยบ
ายและยุทธายและยุทธ   ศาสตร์ชาติศาสตร์ชาติ   บรรทัดฐานทางบรรทัดฐานทาง
สังคมและผลกระทบทีอาจเกิดขึนสังคมและผลกระทบทีอาจเกิดขึน
2. สามารถคิดริเริมและพัฒนางานอยา่งสร้าง
สรรค์
3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทําวิจั
ยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพือพัฒน
าการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนใหเ้
ปนผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทังกา
รถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสงัคม

-
ประเมินจากการร่วมแสดงความคิดเหน็และก
ารมีสว่นร่วมในชันเรียน
-
ประเมินจากการนาํเสนองานรายบุคคลและง
านกลุม่

ทุกสปัดา
ห์
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4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบละความรับผิดชอบ
1. 1. เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกของเข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกของ
ผู้ อืนผู้ อืน  มีความคิดเชิงบวกมีความคิดเชิงบวก  มี วุฒิภาวะทางอมีวุฒิภาวะทางอ
ารมณ์และทางสังคมารมณ์และทางสังคม
2. 2. ทํางานร่วมกับผู้ อืนทํางานร่วมกับผู้ อืน  ทํางานเปนทีมทํางานเปนทีม  เปเป
นผู้นําและผู้ตามทีดีนผู้นําและผู้ตามทีดี  มีสัมพันธภาพทีดีกัมีสัมพันธภาพทีดีกั
บผู้เรียนบผู้เรียน  ผู้ร่วมผู้ร่วม   งานงาน  ผู้ปกครองและคนในผู้ปกครองและคนใน
ชุมชนชุมชน  มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทังมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทัง
ด้านเศรษฐกิจด้านเศรษฐกิจ  สังคมและสิงแวดล้อมสังคมและสิงแวดล้อม
3. มีความรับผิดชอบต่อหนา้ที ต่อตนเอง ต่อ
ผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน และต่อสว่นรวม สามาร
ถช่วย เหลือและแก้ปญหาตนเอง กลุม่และระ
หว่างกลุม่ได้อยา่งสร้าง สรรค์
4. มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีควา
มเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรมสามาร
ถชีนาํและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึก
ษา ชุมชน และสงัคมอยา่งสร้างสรรค์

-
ประเมินจากความรับผิดชอบในการร่วมกิจกร
รม
-
ประเมินจากการแสดงความคิดเหน็ในประเด็
นต่างๆ
- ประเมินจากการทํางานในกลุม่

ทุกสปัดา
ห์
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5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   การสืการสื
อสารอสาร   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. มีทักษะการวิเคราะหข์้อมูลสถิติ การสงัเค
ราะหข์้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพือเ
ข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปญหาได้อยา่งร
วดเร็วและถกูต้อง
2. สอืสารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลใ
นชุมชนและสงัคม และผู้เกียวข้องกลุม่ต่างๆ 
ได้อยา่งมีประสทิธิภาพโดยสามารถเลือกใช้ก
ารสอืสารทางวาจา การเขียน หรือการนาํเสน
อด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยกีารสอืส
ารและนวัตกรรมต่างๆ ทีเหมาะสม
3. 3. ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   ในการสืบค้ในการสืบค้
นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่งการเรียนรู้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่งการเรียนรู้
ต่างต่าง  ๆๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ   สามารถใสามารถใ
ช้โปรแกรมสําเร็จรูปทีจําเปนสําหรับการช้โปรแกรมสําเร็จรูปทีจําเปนสําหรับการ
เรียนรู้เรียนรู้   การจัดการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้   การทํางานการทํางาน  กากา
รประชุมรประชุม  การจัดการการจัดการ   และการสืบค้นข้อมูและการสืบค้นข้อมู
ลและสารสนเทศลและสารสนเทศ   รับและส่งข้อมูลและสารับและส่งข้อมูลและสา
รสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที ดีในการตรวจรสนเทศโดยใช้ดุลยพินิจที ดีในการตรวจ
สอบความน่าเชือถือของข้อมูลและสารสสอบความน่าเชือถือของข้อมูลและสารส
นเทศนเทศ   อีกทังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิอีกทังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิ
ทธิและการลอกเลียนผลงานทธิและการลอกเลียนผลงาน

-
ประเมินจากการสบืค้นในประเด็นทีได้รับมอบ
หมายทังงานรายบุคคลและงานกลุม่
-
ประเมินจากการนาํเสนองานโดยใช้เทคโนโล
น ีและข้อมูลสารสนเทศ

ทุกสปัดา
ห์
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6 ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้
1. สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชือในก
ารสร้างหลักสตูรรายวิชา การออกแบบเนอืหา
สาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สอืและเทคโ
นโลยกีารสอืสาร การวัดและประเมินผู้เรียน ก
ารบริหารจัดการชันเรียน การจัดการเรียนโด
ยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเ
รียน แหล่งการเรียนรู้แบบเปดได้อยา่งเหมาะ
สมกับสภาพบริบททีต่างกันของผู้เรียนและพื
นที
2. สามารถในการนาํความรู้ทางจิตวิทยาไปใ
ช้ในการวิเคราะหผ์ู้เรียนเปนรายบุคคล ออกแ
บบกิจกรรม กาจัดเนอืหาสาระ การบริหารจัด
การ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ไขและสง่เสริ
มพัฒนาผู้เรียนทีตอบสนองความต้องการ คว
ามสนใจ ความถนดั และศักยภาพของผู้เรียน
ทีมีความแตกต่างระหว่างบุคคล ทังผู้เรียนปก
ติและผู้เรียนทีมีความต้องการจําเปนพิเศษ ห
รือผู้เรียนทีมีข้อจํากัดทางกายภาพ
3. จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้
ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ ์เรียนรู้ผ่
านการลงมือปฏิบติัและการทํางานในสถานก
ารณจ์ริง สง่เสริมการพัฒนาการคิด การทํางา
น การจัดการ การเผชิญสถานการณ ์ฝกการป
ฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการก
ารทํางานกับการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรร
ม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพือปองกัน 
แก้ไขปญหา และพัฒนา ด้วยความซีอสตัยส์จุ
ริต มีวินยัและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยดึผู้เรี
ยนสาํคัญทีสดุ
4. สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม สื
อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลย ีวัฒนธ
รรมและภูมิปญญาทังในและนอกสถานศึกษา
เพือการเรียนรู้ มีความสามารถในการประสา
นงานและสร้างความร่วมมือกับบดิามารดา ผู้
ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพืออํา
นวยความสะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรีย
นใหม้ีความรอบรู้ มีปญญารู้คิดและเกิดการใ
ฝรู้อยา่งต่อเนอืงใหเ้ต็มตามศักยภาพ
5. สามารถจัดการเรียนการสอนใหน้กัเรียนมี
ทักษะศตวรรษที 21 เช่น ทักษะการเรียนรู้ ทั
กษะการรู้เรือง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทัก
ษะการทํางานแบบร่วมมือ ทักษะการใช้ภาษ
าเพือการสอืสาร ทักษะเทคโนโลย ีและการด
ําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเ
พียง และสามารถนาํทักษะเหล่านมีาใช้ในกา
รจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาผู้เรียน และการพั
ฒนาตนเอง

- ทุกสปัดา
ห์

5

หมวดท ี6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน



1. 1. ตําราและเอกสารหลักตําราและเอกสารหลัก
สากล สถิตวิทยานนัท์ และวิมลฤดี หงษ์หรัญญ.์ 2552. ภูมิศาสตร์การท่องเทียว. กรุงเทพฯ: อักษรเจริญทัศน.์

2. 2. เอกสารและข้อมูลสําคัญเอกสารและข้อมูลสําคัญ
วิชัย เทียนนอ้ย. 2545. ภูมิศาสตร์การท่องเทียว. กรงเทพฯ: โอ เอส พรินติง เฮ้าส.์
สมยศ วัฒนากมลชัย. 2557. ภูมิศาสตร์การท่องเทียว. กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยกรุงเทพ.
ยุพดี เสตบรรณ. 2544. ภูมิศาสตร์การท่องเทียวไทย. ปทุมธาน:ี สถาบนัราชภัฏเพชรบุรีวิทยาลงกรณ ์ในพระบรมราชูปถัมภ์.
โครงการตําราวิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์มูลนธิิ สอวน. 2557. ภูมิศาสตร์มนษุย.์ กรุงเทพฯ: มูลนธิิ สอวน.

3. 3. เอกสารและข้อมูลแนะนําเอกสารและข้อมูลแนะนํา
เว็ปไซด์ การท่องเทียวแหง่ประเทศไทย https://www.tat.or.th/th

หมวดท ี7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. 1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษากลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

- การสนทนากลุม่ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน
- การประเมินการใหข้้อมูลผ่านระบบ MIS ของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา

2. 2. กลยุทธ์การประเมินการสอนกลยุทธ์การประเมินการสอน
- ผลคะแนนการสอบกลางภาคและสอบปลายภาคของนกัศึกษา
- แบบฝกหดัและแบบทดสอบ
- สงัเกตพฤติกรรม การมีสว่นร่วมในชันเรียน และความสนใจของนกัศึกษาระหว่างเรียนโดยผู้สอน

3. 3. การปรับปรุงการสอนการปรับปรุงการสอน
- ใช้สอืในการเรียนการสอนทีหลากหลายและทันสมัย
- ใหม้ีการศึกษานอกหอ้งเรียนเพือใหน้กัศึกษาเหน็สภาพพืนทีตามความเปนจริง
- ผู้สอนนาํผลการประเมินของนกัศึกษาไปปรับปรุงการสอนโดยกําหนดไว้ใน มคอ.3 ของการสอนครังต่อไป
- การสอนออนไลนผ์่านโปรแกรม Google Meet
- การใช้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ระบบ YRU E-Learning

4. 4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชาการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

- นกัศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา
- ก่อนสอบปลายภาคทําการทวนสอบนกัศึกษาโดยการถามตอบคําถามเนอืหาทีเคยเรียน

4.2 4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
ไม่มี

5. 5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาการดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
- มีการปรับปรุงเนอืหารายวิชาใหน้า่สนใจและทันสมัย ตลอดจนมีวิธีการสอนทีหลากหลาย
- นาํผลทีได้จากการแสดงความคิดเหน็และคะแนนสอบของนกัศึกษามาพัฒนาปรับปรุงรายวิชาต่อไปในอนาคต

หมวดอนืๆ
ไม่มี
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