
มคอ.3
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชื�อสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดที� 1 ข้อมลูทั�วไป
1. รหัสและชื� อรายวิชา

121101005 การเขียนภาษาจีน 2
Chinese Writing 2

2.  จํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาจีน

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.ดร.ภากร นพฤทธิG

อาจารยผ์ู้สอน อ.ดร.ภากร นพฤทธิG

5. ภาคการศึกษา  /  ชัHนปIที� เรียน
2 / 2566

6. รายวิชาที� ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี )
121101004 การเขียนภาษาจีน 1

7. รายวิชาที� ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี )

8. สถานที� เรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาที�สอน

1 [24-608] พฤหสั 8:00 - 12:00 อ.ดร.ภากร นพฤทธิG ภาษาจีน (2565)

9.  วันที� จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัH งล่าสุด  
วันที�จัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 12 พ.ย. 66

หมวดที� 2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา

เพื�อใหน้กัศึกษาสามารถนาํคําศัพท์และความรู้ที�เรียนมาเขียนบรรยายสิ�งต่างๆ ได้ตามความเหมาะสมกับสถานการณ ์เพื�อใหน้กัศึกษามีวินยั



ตรงต่อเวลา มีความเข้าใจหลักภาษาจีน มีความรับผิดชอบ ทํางานร่วมกับผู้อื�นได้

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
เพื�อใหน้กัศึกษาเข้าใจหลักภาษาจีน สามารถเขียนข้อความภาษาจีนที�ใช้สื�อสารในชีวิตประจําวันได้อยา่งถกูต้อง

หมวดที� 3 ลักษณะและการดําเนินการ
1.  คําอธิบายรายวิชา

ต่อเนื�องจากการเขียนภาษาจีน 1 การเขียนข้อความและบทความที�ใช้ในชีวิตประจําวันหรือในการทํางาน ฝZกนาํคําศัพท์ต่างๆ ที�เรียนมาแล้ว
เขียนตามความประสงค์ของตนได้อยา่งถกูต้อง

2.  จํานวนชั�วโมงที� ใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิ�มเติม

30 30 75

3.  จํานวนชั�วโมงต่อสัปดาห์ที�อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเป]นรายบุคคล
อาจารยจั์ดเวลาใหคํ้าปรึกษาเป]นรายบุคคล หรือตามความต้องการ 1 ชั�วโมงต่อสปัดาห์

หมวดที� 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. (1) มี วินัย และตรงต่อเวลา การแสดงออกอันเป]นแบบอยา่งที�ดีของผู้สอ
น

กําหนดคะแนนการเข้าชัHนเรียนและการสง่
งาน

2. (2) มีความซื�อสตัยส์จุริต การแสดงออกอันเป]นแบบอยา่งที�ดีของผู้สอ
น

3. (3) มีจิตอาสา  และจิตบริการ สอดแทรกความรู้และประสบการณก์ารปฏิ
บติัหนา้ที�ด้วยคุณธรรมและจริยธรรมในกา
รเรียนการสอน

กําหนดคะแนนการเข้าชัHนเรียนและการสง่
งาน

4. (4) เคารพในระเบยีบและกฎเกณฑ์ของ
องค์กรและสงัคม

สอดแทรกความรู้และประสบการณก์ารปฏิ
บติัหนา้ที�ด้วยคุณธรรมและจริยธรรมในกา
รเรียนการสอน

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. (1) มีความรู้และความเข้าใจ เกี�ยวกับหลั
กการและทฤษฎีที�ศึกษา

การบรรยายภายในชัHนเรียน และการถาม-
ตอบ
มอบหวัข้อใหศ้ึกษาค้นคว้าและทํารายงาน
ทัHงเดี�ยวและกลุม่



2. (2) สามารถอธิบายหลักการและทฤ
ษฎีที�ศึกษาได้

มอบหวัข้อเรื�องใหค้้นคว้าและทํารายงานทัH
งเดี�ยวและกลุม่

ทดสอบภาคทฤษฎีและปฏิบติัโดยการสอบ
ยอ่ยและใหค้ะแนน
ทดสอบโดยการสอบข้อเขียนกลางภาคและ
ปลายภาค

3. (3) สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้หรื
อบูรณาการได้อยา่งเหมาะสม

มอบหวัข้อเรื�องใหค้้นคว้าและทํารายงานทัH
งเดี�ยวและกลุม่

3. ด้านทักษะทางป_ญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. (1) สามารถวิเคราะหแ์ละสงัเคราะหอ์ง
ค์ความรู้อยา่งเป]นระบบ

การบรรยายภายในชัHนเรียน และการถาม-
ตอบ
มอบหวัข้อใหศ้ึกษาค้นคว้าและทํารายงาน
ทัHงเดี�ยวและกลุม่

2. (2) มีปฏิภาณไหวพริบ สามารถแก้ไขป_ญ
หาได้

การทํางานที�ได้รับมอบหมายใหค้้นคว้าหรือ
งาน

3. (3) มีความคิดริเริ�มในการใช้ภาษาเ
พื� อพัฒนาและสร้างสรรค์ผลงาน

อภิปรายเป]นกลุม่
โดยใหผู้้สอนตัHงคําถามตามระบบการสอนยึ
ดผู้เรียนเป]นสาํคัญ
สอนโดยการสาธิตและฝZกปฏิบติัในชัHนเรียน

ประเมินจากรายงานที�ใหค้้นคว้าและผลงา
นที�ได้รับมอบหมาย

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. (1) สามารถท างานร่วมกับผู้อื�นได้เป]นอ
ยา่งดี

มอบหวัข้อเรื�องใหค้้นคว้าและทํารายงานทัH
งเดี�ยวและกลุม่

2. (2) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที� ที� ได้
รับมอบหมาย

การทํางานที�ได้รับมอบหมายใหค้้นคว้าหรือ
งาน

ประเมินจากรายงานที�ใหค้้นคว้าและการส่
งงานตามเวลาที�กําหนด

3. (3) สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณแ์
ละวัฒนธรรมองค์กร

การทํางานที�ได้รับมอบหมายใหค้้นคว้าหรือ
งานเกี�ยวกับการพัฒนา

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื�อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. (1) สามารถใช้ภาษาจีนหรือภาษาอังกฤ
ษในการสื�อสารได้

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที�เนน้ใหผู้้
เรียนได้ฝZกทักษะการสื�อสารระหว่างบุคคล
ทัHงการพูด การฟ_ง
และการเขียนในกลุม่ผู้เรียน
ระหว่างผู้เรียนและผู้สอน
และบุคคลที�เกี�ยวข้อง



2. (2) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเท
ศในการเก็บข้อมูล และการน าเสนอ

การจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ที�สง่เสริมให้
ผู้เรียนได้เลือกและใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
เพื�อการสื�อสารที�หลากหลายรูปแบบและวิธี
การ

ประเมินการนาํเสนอผลงานทัHงด้านการใช้ภ
าษา
ความนา่สนใจและการใช้สื�อเทคโนโลยสีาร
สนเทศ

3. (3) สามารถใช้เครื�องมือสบืค้นข้อมูลได้อ
ยา่งรวดเร็วและมีประสทิธิภาพ

การจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ที�สง่เสริมให้
ผู้เรียนได้เลือกและใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
เพื�อการสื�อสารที�หลากหลายรูปแบบและวิธี
การ

4. (4) สามารถใช้เครื�องมือที�หลากหลายท 
างานร่วมกับผู้อื�นแบบผสมผสานได้อยา่งมี
ประสทิธิภาพ

ฝZกใหน้าํเสนอผลงานที�ค้นคว้าในชัHนเรียน

หมวดที� 5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

สัป
ดาห์

ที�

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชั�วโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สื�อที�ใช้ ผูส้อน

1 1. ปฐมนเิทศ ชีHแจงเกี�ยวกับ -
กรอบมาตรฐานหลักสตูรระดับอุ
ดมศึกษาทัHง 5 ด้าน -
แผนการจัดการเรียนรู้ -
กิจกรรมทางการเรียนรู้ -
วิธีการและเกณฑ์การวัดประเมิ
นผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตร
ฐานหลักสตูรระดับอุดมศึกษาทัH
ง 5 ด้าน 2.
ใหน้กัศึกษาตระหนกัถึงบทบาท
ผู้เรียนและบทบาท

4 - ชีHแจงรายละเอียดของรายวิชา
(ฉบบัร่าง) -
อาจารยผ์ู้สอนกับนกัศึกษาร่วมกั
นวางแผน
และกําหนดแนวทางการ
การจัดการเรียนรู้
วิธีการและเกณฑ์การวัดประเมิ
นผลการเรียนรู้
เพื�อใหส้ามารถบรรลตุามกรอบ
มาตรฐานหลักสตูรระดับอุดมศึ
กษาทัHง 5 ด้าน

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.แบบทดสอบก่อนเรียน

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

2 บทที� 1 
(การเขียนฝากข้อความและจด
หมายสัHน)

-บรรยายเนืHอหา -
เรียนรู้และทําความเข้าใจเกี�ยวกั
บการเขียนฝากข้อความและจด
หมายสัHน -
ฝZกเขียนตามหวัข้อที�บรรยายแล
ะสุม่ตรวจรายบุคคล -
มอบหมายแบบฝZกหดั

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

3 บทที� 2 
(การเขียนจดหมายทั�วไป)

4 -บรรยายเนืHอหา -
เรียนรู้และทําความเข้าใจเกี�ยวกั
บการเขียนจดหมายทั�วไป -
สุม่ทดสอบรายบุคคลเรื�องการเรี
ยงประโยค -
มอบหมายแบบฝZกหดั

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG



4 บทที� 3 
(การเขียนจดหมายเฉพาะด้าน)

4 -บรรยายเนืHอหา -
เรียนรู้และทําความเข้าใจเกี�ยวกั
บการเขียนจดหมายเฉพาะด้าน
-
สุม่ทดสอบรายบุคคลเรื�องการเรี
ยงประโยค -
มอบหมายแบบฝZกหดั

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

5 บทที� 3 
(การเขียนจดหมายเฉพาะด้าน)

4 -บรรยายเนืHอหา -
ศึกษาตัวอยา่งการเขียนจดหมา
ยเฉพาะด้าน -
เรียนรู้เทคนคิการเขียนจดหมาย
เฉพาะด้าน -ทําแบบฝZกหดั

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

6 บทที� 4 
(การเขียนประกาศ)

4 -บรรยายเนืHอหา -
เรียนรู้และทําความเข้าใจเกี�ยวกั
บการเขียนประกาศ -
สุม่ทดสอบรายบุคคลเรื�องการเรี
ยงประโยค -
มอบหมายแบบฝZกหดั

1.Power Point 2.
เอกสารประกอบการสอ
นวิชาการเขียนภาษาจีน
2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

7 บทที� 4 
(การเขียนประกาศ)

4 -บรรยายเนืHอหา -
ศึกษาตัวอยา่งการเขียนประกา
ศ -
ทําแบบฝZกหดัและสุม่ตรวจราย
บุคคล -มอบหมายแบบฝZกหดั

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

8 บทที� 5 
(การเขียนคํากล่าวต้อนรับและ
คํากล่าวอําลา)

4 -บรรยายเนืHอหา -
เรียนรู้และทําความเข้าใจเกี�ยวกั
บการเขียนคํากล่าวต้อนรับและ
คํากล่าวอําลา -
มอบหมายแบบฝZกหดั -
ทําแบบทดสอบ

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

9 บทที� 5 
(การเขียนคํากล่าวต้อนรับและ
คํากล่าวอําลา)

4 -บรรยายเนืHอหา -
ศึกษาตัวอยา่งการเขียนคํากล่าว
ต้อนรับและคํากล่าวอําลา -
ทําแบบฝZกหดัและสุม่ตรวจราย
บุคคล -มอบหมายแบบฝZกหดั

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube
6.แบบทดสอบหลังเรียน

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

10 สอบกลางภาค



11 บทที� 6 
(การเขียนประวัติสว่นตัว)

4 -บรรยายเนืHอหา -
เรียนรู้และทําความเข้าใจเกี�ยวกั
บการเขียนประวัติสว่นตัว -
มอบหมายแบบฝZกหดั -
ทําแบบทดสอบ

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.แบบทดสอบก่อนเรียน

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

12 บทที� 6 
(การเขียนประวัติสว่นตัว)

4 -บรรยายเนืHอหา -
ศึกษาค้นคว้าการเขียนประวัติส่
วนตัว -มอบหมายแบบฝZกหดั -
ใหน้กัศึกษาออกมาอธิบายหนา้
ชัHน

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

13 บทที� 7 
(การเขียนบทความบรรยาย)

4 -บรรยายเนืHอหา -
เรียนรู้และทําความเข้าใจเกี�ยวกั
บการเขียนบทความบรรยาย -
มอบหมายแบบฝZกหดั -
ทําแบบทดสอบ -
มอบหมายงานเขียนเกี�ยวกับวัฒ
นธรรมจีนเนื�องในเทศกาลวันตรุ
ษจีน
โดยบูรณาการการทํานบุาํรุงศิล
ปวัฒนธรรมของหลักสตูร

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

14 บทที� 7 
(การเขียนบทความบรรยาย)

4 -บรรยายเนืHอหา -
ศึกษาตัวอยา่งการเขียนบทควา
มบรรยาย -
ฝZกฝนเทคนคิการเขียนบทควา
มบรรยาย -ทําแบบฝZกหดั

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 22 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

15 บทที� 8 
(การเขียนบนัทึกประจําวัน)

4 -บรรยายเนืHอหา -
เรียนรู้และทําความเข้าใจเกี�ยวกั
บการเขียนบนัทึกประจําวัน -
มอบหมายแบบฝZกหดั -
ทําแบบทดสอบ

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG

16 บทที� 8 
(การเขียนบนัทึกประจําวัน)

4 -บรรยายเนืHอหา -
ศึกษาตัวอยา่งการเขียนบนัทึกป
ระจําวัน -
ฝZกฝยเทคนคิการเขียนบนัทึกป
ระจําวัน -ทําแบบฝZกหดั

1.Power Point
2.ตําราวิชาการเขียนภา
ษาจีน 2 3.
elearning.yru.ac.th//
วิชาการการเขียนภาษา
จีน 2 4. Kahoot
5.Yotube
6.แบบทดสอบหลังเรียน

1. อ.ดร.ภากร นพฤท
ธิG
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สอบปลายภาค

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที�

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1. (1) มี วินัย และตรงต่อเวลา
2. (2) มีความซื�อสตัยส์จุริต
3. (3) มีจิตอาสา  และจิตบริการ
4. (4) เคารพในระเบยีบและกฎเกณฑ์ขององ
ค์กรและสงัคม

1. สงัเกตพฤติกรรม
2.ตรวจผลงานการรายงานตนเอง 3.
ตรวจผลงาน

สปัดาหที์�
1-16

10

2 ด้านความรู้
1. (1) มีความรู้และความเข้าใจ เกี�ยวกับหลัก
การและทฤษฎีที�ศึกษา
2. (2) สามารถอธิบายหลักการและทฤษ
ฎีที�ศึกษาได้
3. (3) สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้หรือบู
รณาการได้อยา่งเหมาะสม

1. ทดสอบกลางภาค-ปลายภาค 2.
ตรวจผลงาน

สปัดาหที์�
10 สอบ
กลางภา
ค และสั
ปดาหที์� 
17-18 ส
อบปลาย

ภาค

60

3 ด้านทักษะทางป_ญญา
1. (1) สามารถวิเคราะหแ์ละสงัเคราะหอ์งค์ค
วามรู้อยา่งเป]นระบบ
2. (2) มีปฏิภาณไหวพริบ สามารถแก้ไขป_ญห
าได้
3. (3) มีความคิดริเริ�มในการใช้ภาษาเพื�
อพัฒนาและสร้างสรรค์ผลงาน

สปัดาหที์�
1-16

10

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบ
1. (1) สามารถท างานร่วมกับผู้อื�นได้เป]นอยา่
งดี
2. (2) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที� ที� ได้รั
บมอบหมาย
3. (3) สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณแ์ละ
วัฒนธรรมองค์กร

1. สงัเกตพฤติกรรม 2.ตรวจผลงาน 3.
สอบถามเพื�อร่วมชัHน

สปัดาหที์�
1-16

10



5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื�
อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. (1) สามารถใช้ภาษาจีนหรือภาษาอังกฤษใ
นการสื�อสารได้
2. (2) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใ
นการเก็บข้อมูล และการน าเสนอ
3. (3) สามารถใช้เครื�องมือสบืค้นข้อมูลได้อย่
างรวดเร็วและมีประสทิธิภาพ
4. (4) สามารถใช้เครื�องมือที�หลากหลายท าง
านร่วมกับผู้อื�นแบบผสมผสานได้อยา่งมีประสิ
ทธิภาพ

1.ผลงานกลุม่-เดี�ยว 2.การนาํเสนอ สปัดาหที์�
1-16

10

หมวดที� 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  ตําราและเอกสารหลัก

ตําราวิชาการเขียนภาษาจีน 2

2.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ
� � � �2015

3.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา
จรัสศรี จิรภาส.เครื�องหมายวรรคตอนและสญัลักษณพ์ิเศษในภาษาจีน.--กรุงเทพ:ตถาตา,2555. �

� � �2009  � � �� � �2010  
� 2 � � �2003

หมวดที� 7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

ใหน้กัเรียนทุกคนทําแบบประเมินเพื�อประเมินประสทิธิผลของรายวิชา ทัHงด้านวิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอกหอ้งเรียน
สิ�งสนบัสนนุการเรียนการสอน ที�สง่ผลกระทบต่อการเรียนรู้และผลการเรียนรู้ที�ได้รับ ข้อเสนอแนะเพื�อปรับปรุงรายวิชา

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
ฝnายหลักสตูร/ภาควิชา/คณะ
ทําการกําหนดใหม้ีการประเมินการสอนโดยคณะกรรมการประเมินการสอนที�แต่งตัHงโดยมหาวิทยาลัยตามแบบประเมินของมหาวิทยาลัย
และจากการสงัเกตการณส์อน การสมัภาษณน์กัศึกษา

3. การปรับปรุงการสอน
ฝnายหลักสตูร/ภาควิชา/คณะกําหนดใหผู้้สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ์และวิธีการสอนจากผลการประเมินประสทิธิผลรายวิชา
แล้วจัดทํารายงานรายวิชาตามที� สกอ.กําหนด ทุกภาคการศึกษา ใหผู้้สอนเข้ารับการอบรมกลยุทธ์การสอน การวิเคราะหผ์ู้เรียน
การวิจัยในชัHนเรียน มีการประผู้สอนเพื�อหารือป_ญหาการเรียนรู้ของนกัศึกษาและแนวทางแก้ไขต่อไป

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิGของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

กฎระเบยีบหรือหลักเกณฑ์ในการใหร้ะดับคะแนน (เกรด) ใหเ้ป]นไปตามข้อบงัคับสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลาว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตร

4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
กฎระเบยีบหรือหลักเกณฑ์ในการใหร้ะดับคะแนน (เกรด) ใหเ้ป]นไปตามข้อบงัคับสภามหาวิทยาลัย
ราชภัฏยะลาว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตร



5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
ฝnายหลักสตูร/ภาควิชา/คณะจัดใหม้ีระบบการทบทวนประสทิธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาผลการประเมินการสอนโดยนกัศึกษา
คณะกรรมการประเมินของหลักสตูร/ภาควิชา การรายงานรายวิชาหลังการทบทวนประสทิธิผลของรายวิชา การทบทวนเนืHอหาที�สอน
กลยุทธ์การสอน และเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนารายวิชาเสนอต่อประธานหลักสตูรหรือหวัหนา้ภาค
เสนอต่อกรรมการประจําคณะพิจารณาใหค้วามคิดเหน็และสรุปเพื�อวางแผนปรับปรุงในปIการศึกษาต่อไป

หมวดอื�นๆ
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