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หมวดที� 1 ข้อมลูทั�วไป
1. รหัสและชื� อรายวิชา

2107105 การเขียนเพื�อการสื�อสารทางวิชาการและวิชาชีพ
Writing for Academic Communication and Occupation

2.  จํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาไทย

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.ปริยาภัทร เพ็ชรจรูญ

อาจารยผ์ู้สอน อ.ปริยาภัทร เพ็ชรจรูญ

5. ภาคการศึกษา  /  ชัPนปQที� เรียน
2 / 2566

6. รายวิชาที� ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี )
ไม่มี

7. รายวิชาที� ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี )
ไม่มี

8. สถานที� เรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาที�สอน

2 [04-404] จันทร์ 13:00 - 17:00 อ.ปริยาภัทร เพ็ชรจรูญ ภาษาไทย (2562)

9.  วันที� จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัP งล่าสุด  
วันที�จัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 15 พ.ย. 66

หมวดที� 2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา



1. เพื�อใหน้กัศึกษาสบืค้น วิเคราะหรู์ปแบบงานเขียนเชิงวิชาการและกิจธุระ
2. เพื�อใหน้กัศึกษาใช้ภาษาในงานเขียนประเภทต่าง ๆ ได้อยา่งถกูต้องเหมาะสม
3. เพื�อใหน้กัศึกษาฝ^กการเขียนเชิงวิชาการและกิจธุระในรูปแบบต่าง ๆ

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
เพื�อใหน้กัศึกษาสามารถแยกแยะรูปแบบการเขียนในแต่ละประเภท และสามารถเขียนงานต่าง ๆ
ในแต่ละประเภทด้วยภาษาที�ถกูต้องและเหมาะสม

หมวดที� 3 ลักษณะและการดําเนินการ
1.  คําอธิบายรายวิชา

สบืค้น วิเคราะหรู์ปแบบงานเขียนเชิงวิชาการและกิจธุระ การใช้ภาษาในงานเขียนประเภทต่างๆ ได้อยา่งถกูต้องเหมาะสม
ฝ^กการเขียนเชิงวิชาการและกิจธุระในรูปแบบต่าง ๆ

2.  จํานวนชั�วโมงที� ใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิ�มเติม

30 30 75 -

3.  จํานวนชั�วโมงต่อสัปดาห์ที�อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปcนรายบุคคล
1. อาจารยป์ระจํารายวิชาใหคํ้าปรึกษาและคําแนะนาํทางวิชาการแก่นกัศึกษาเปcนรายบุคคลหรือรายกลุม่ตามความต้องการ 1
ชั�วโมงต่อสปัดาห ์นกัศึกษาจองวันเวลาล่วงหนา้ 2.
อาจารยป์ระจํารายวิชาใหคํ้าปรึกษาและคําแนะนาํทางวิชาการแก่นกัศึกษาเปcนรายบุคคลผ่านทางแอปพลิเคชันไลน ์และอีเมล
ทุกวันในเวลาราชการ

หมวดที� 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพ  
ครู  มี จิตวิญญาณและอุดมการณ์ ความ
เปcนครู  และปฏิบัติตนตาม จรรยาบรร
ณวิชาชีพครู

1. ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพครูในการสอน
2. กําหนดใหม้ีวัฒนธรรมองค์กร
เพื�อปลกูฝdงใหน้กัศึกษามีระเบยีบวินยั
3.
นกัศึกษาปฏิบติัตามระเบยีบของมหาวิทยา
ลัย
4. ใหน้กัศึกษาเรียนรู้จากกรณศีึกษา
นาํเสนอ การทํางานกลุม่
และอภิปรายเพื�อแลกเปลี�ยนเรียนรู้ร่วมกัน
5.
ยกตัวอยา่งสถานการณใ์นปdจจุบนัและร่วม
กันอภิปรายสถานการณป์dจจุบนัเพื�อกระตุ้น
การคิดวิเคราะหข์องนกัศึกษา

1.
ประเมินพฤติกรรมการเข้าเรียนและการสง่
งานที�ได้รับ
มอบหมายตามขอบเขตที�ใหแ้ละตรงเวลา
2.
สงัเกตจากการมีสว่นร่วมในการทํากิจกรรม
ในชัPนเรียน



2. 2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลัP
น มีความ เสยีสละ รับผิดชอบและซื�อสตัย ์
ต่องาน ที�ได้รับมอบหมายทัPงด้าน วิชาการแ
ละวิชาชีพ และ สามารถพัฒนาตนเองอยา่
ง ต่อเนื�อง ประพฤติตนเปcน แบบอยา่งที�ดีแ
ก่ศิษย ์ครอบครัว สงัคมและประเทศชาติ แ
ละ เสริมสร้างการพัฒนาที�ยั�งยนื

3. 3) มีค่านยิมและคุณลักษณะเปcน ประชา
ธิปไตย คือ การเคารพสทิธิ และใหเ้กียรติค
นอื�น มีความ สามัคคีและทํางานร่วมกับผู้อื�
นได้ ใช้เหตุผลและปdญญาในการ ดําเนนิชีวิ
ตและการตัดสนิใจ

4. 4) มีความกล้าหาญและ แสดงออกทางคุ
ณธรรมจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดการแ
ละคิด แก้ปdญหาทางคุณธรรมจริยธรรม ด้ว
ยความถกูต้องเหมาะสมกับ สงัคม การทําง
านและ สภาพแวดล้อม โดยอาศัย หลักการ 
เหตุผลและใช้ดลุยพินจิ ทางค่านยิม บรรทั
ดฐานทางสงัคม ความรู้สกึของผู้อื�นและปร
ะโยชน ์ของสงัคมสว่นรวม มีจิตสาํนกึใน ก
ารธํารงความโปร่งใสของสงัคม และประเท
ศชาติ ต่อต้านการ ทุจริตคอรัปชั�นและควา
มไม่ ถกูต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบดิเบอืน หรือการล
อกเลียนผลงาน

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1) มีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิด
ทฤษฎี   เนืP อหาสาระด้าน   วิชาชีพของค
รู  อาทิ   ค่านิยมของ ครู  คุณธรรม จริย
ธรรม จรรยาบรรณ  จิตวิญญาณครู  ปรั
ชญาความเปcนครู   จิตวิทยา  สําหรับครู  
จิตวิทยาพัฒนาการ   จิตวิทยาการเรียน
รู้ เพื� อจัดการ     เรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไ
ขปdญหา ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน หลั
กสูตรและวิทยาการการ   จัดการเรียนรู้
นวัตกรรมและ   เทคโนโลยีสารสนเทศแ
ละการ  สื� อสารการศึกษาและการเรียน
รู้   การวัดประเมินการศึกษาและการ   เรี
ยนรู้  การวิจัยและการพัฒนา นวัตกรร
มเพื� อพัฒนาผู้เรียน  และ  ภาษาเพื� อกา
รสื�อสารสําหรับครู   ทักษะการนิเทศแล
ะการสอนงาน  ทักษะเทคโนโลยีและดิ
จิทัล  ทักษะการทํางานวิจัยและวัด ปร
ะเมิน  ทักษะการร่วมมือ สร้างสรรค์  แ
ละทักษะศตวรรษที�  21 มีความรู้  ควา
มเข้าใจใน การบูรณาการความรู้ กับกา
ร  ปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้าม  ศ
าสตร์  อาทิ  การบูรณาการการ  สอน (T
echnological Pedagogical Conten
t Knowledge : TPACK) การสอนแบบ
บูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์   เท
คโนโลยี  กระบวนการทางวิศวกรรมแล
ะ  คณิตศาสตร์  (Science Technolog
y Engineering and Mathematics E
ducation : STEM)  ชุมชนแห่งการเรีย
นรู้   (Professional Learning Commu
nity :PLC) และมี  ความรู้ในการประยุ
กต์ใช้

1. จัดรูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสาน
(Blended Learning)
2.
วิเคราะหแ์ละสงัเคราะหอ์งค์ความรู้และกา
รเรียนรู้แบบสบืค้นมอบหมายงานใหป้ฏิบติั
และนาํเสนอในชัPนเรียนทัPงงานกลุม่และงา
นเดี�ยว
3.
ถอดบทเรียนร่วมกันระหว่างผู้สอนและผู้เรี
ยนทุกครัPง
4.
จัดกิจกรรมการบรรยายโดยเชิญผู้เชี�ยวชา
ญด้านการการเขียนเพื�อการสื�อสารทางวิช
าการและวิชาชีพเปcนวิทยากร

1.
ประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนก
ารสอนโดยผู้เรียนประเมินตนเอง
และผู้สอนประเมินด้วยการสงัเกตตลอดภา
คการศึกษาในประเด็นต่าง ๆ เช่น
การเข้าเรียน การมีสว่นร่วมในชัPนเรียน
ความรับผิดชอบ
2. ตรวจผลงานที�มอบหมาย
3. ประเมินจากชิPนงาน และ
การนาํเสนอผลงานในชัPนเรียน



2. 2) มีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิด
ทฤษฎี   ทัP งหลักภาษา  วรรณคดี วรรณก
รรมและ   วัฒนธรรมไทย  ทักษะการใช้  
ภาษา  ทักษะการจัดการเรียนรู้  ภาษาไ
ทย สามารถวิเคราะห์  ความรู้  และเนืP อ
หาวิชาที�สอน อย่างลึกซึPง  สามารถติดต
าม ความก้าวหน้าด้านวิทยาการและ  น
ําไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา ผู้ เรียน ส
ามารถออกแบบการ   จัดการเรียนรู้โดย
ใช้ความรู้ความเข้าใจโครงสร้างภาษา
ไทยและเลือกใช้ วิธี / รูปแบบการสอนภ
าษาแบบต่าง    ที� เน้นทักษะสัมพันธ์แ
ละวรรณคดี/วรรณกรรมเปcนฐาน  เพื� อ
พัฒนาการรู้หนังสือและ   วิจารณญาณใ
นการใช้ภาษาเพื� อ  การสื�อสารของนักเ
รียนได้  การผลิตและใช้สื� อเทคโนโลยีที�
ทันสมัย การจัดสภาพแวดล้อม การเรีย
นรู้  การวิจัยเพื� อแก้ปdญหา  พัฒนาผู้เรีย
นและการประเมินผล การเรียนรู้ภาษา
ไทย สามารถทํา   วิจัยและพัฒนานวัตก
รรมเพื� อ  พัฒนาการเรียนรู้ภาษาไทย แ
ละพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเปcน ผู้ร่วม
สร้างนวัตกรรมทาง ภาษาไทย

1. จัดรูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสาน
(Blended Learning)
2.
วิเคราะหแ์ละสงัเคราะหอ์งค์ความรู้และกา
รเรียนรู้แบบสบืค้นมอบหมายงานใหป้ฏิบติั
และนาํเสนอในชัPนเรียนทัPงงานกลุม่และงา
นเดี�ยว
3.
ถอดบทเรียนร่วมกันระหว่างผู้สอนและผู้เรี
ยนทุกครัPง
4.
บูรณาการกับโครงการทํานบุาํรุงศิลปวัฒน
ธรรม
5.
จัดกิจกรรมการบรรยายโดยเชิญผู้เชี�ยวชา
ญด้านการการเขียนเพื�อการสื�อสารทางวิช
าการและวิชาชีพเปcนวิทยากร

1.
ประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนก
ารสอนโดยผู้เรียนประเมินตนเอง
และผู้สอนประเมินด้วยการสงัเกตตลอดภา
คการศึกษาในประเด็นต่าง ๆ เช่น
การเข้าเรียน การมีสว่นร่วมในชัPนเรียน
ความรับผิดชอบ
2. ตรวจผลงานที�มอบหมาย
3. ประเมินจากชิPนงาน และ
การนาํเสนอผลงานในชัPนเรียน

3. 3) มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจ ชุมชน เข้
าใจโลกและการอยู ่ร่วมกันบนพืPนฐานควา
มแตกต่าง ทางวัฒธรรม สามารถเผชิญแล
ะ เท่าทันกับการเปลี�ยนแปลงของ สงัคม แล
ะสามารถนาํแนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไป ประยุกต์ใช้ในการดําเนนิชีวิตแ
ละ พัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนา ผู้เรีย
น

4. 4) มีความรู้และความสามารถใน ก
ารใช้ภาษาไทยและ  ภาษาอังกฤษเพื� อ
การสื�อสารตาม มาตรฐาน

1. จัดรูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสาน
(Blended Learning)
2.
วิเคราะหแ์ละสงัเคราะหอ์งค์ความรู้และกา
รเรียนรู้แบบสบืค้นมอบหมายงานใหป้ฏิบติั
และนาํเสนอในชัPนเรียนทัPงงานกลุม่และงา
นเดี�ยว
3.
ถอดบทเรียนร่วมกันระหว่างผู้สอนและผู้เรี
ยนทุกครัPง
4.
จัดกิจกรรมการบรรยายโดยเชิญผู้เชี�ยวชา
ญด้านการการเขียนเพื�อการสื�อสารทางวิช
าการและวิชาชีพเปcนวิทยากร

1.
ประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนก
ารสอนโดยผู้เรียนประเมินตนเอง
และผู้สอนประเมินด้วยการสงัเกตตลอดภา
คการศึกษาในประเด็นต่าง ๆ เช่น
การเข้าเรียน การมีสว่นร่วมในชัPนเรียน
ความรับผิดชอบ
2. ตรวจผลงานที�มอบหมาย
3. ประเมินจากชิPนงาน และ
การนาํเสนอผลงานในชัPนเรียน



5. 5) ตระหนกัรู้ เหน็คุณค่าและ ความสาํคั
ญของศาสตร์ประราชา เพื�อการพัฒนาที�ยั�
งยนืและนาํมา ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน
เอง พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและ พัฒนาชุ
มชน

3. ด้านทักษะทางปdญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1)  คิด  ค้นหา   วิเคราะห์ข้อเท็จจริง
และประเมินข้อมูล สื� อ  สารสนเทศ  จา
กแหล่งข้อมูลที�หลากหลายอย่าง  รู้ เท่า
ทัน  เปcนพลเมืองตื� นรู้   มีสํานึก สากล ส
ามารถเผชิญและก้าวทันกับ การเปลี�ย
นแปลงในโลกยุคดิจิทัล  เทคโนโลยีข้าม
แพลทฟอร์ม  (Platform) และโลกอนา
คต นําไป ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
และ   วินิจฉัยแก้ปdญหาและพัฒนางานไ
ด้  อย่างสร้างสรรค์   โดยคํานึงถึงความรู้
หลักการทางทฤษฎี  ประสบการณ์ ภาค
ปฏิบัติ   ค่านิยม แนวคิด นโยบายและยุ
ทธศาสตร์ชาติ  บรรทัดฐานทางสังคมแ
ละผลกระทบ  ที�อาจเกิดขึPน

1. จัดรูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผสาน
(Blended Learning)
2.
ใช้วิธีจัดการเรียนรู้ที�เนน้ผู้เรียนเปcนสาํคัญ (
Active learning)
อยา่งหลากหลายที�เหมาะสมตามเนืPอหาสา
ระ
และจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้เพื�อการเรียน
รู้ทัPงองค์ความรู้
และทักษะกระบวนการเรียนรู้
ที�เนน้หลักการทางทฤษฎี
และประยุกต์ใช้ทางปฏิบติัในบริบทจริง
3.
ฝ^กทักษะการสบืค้นและค้นคว้าข้อมูลเพื�อ
นาํมาใช้ในการพัฒนาทักษะการเขียนเพื�อ
การสื�อสารทางวิชาการและวิชาชีพ
4. เรียนรู้ด้วยกระบวนการฝ^กปฏิบติั
การใหภ้าพรวมความรู้ก่อนเข้าสูเ่นืPอหาที�เรี
ยน
การเชื�อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิมหรือ
ความรู้จากศาสตร์ที�เกี�ยวข้อง
และการสรุปความรู้ใหม่หลังจบบทเรียน
โดยเลือกใช้วิธีการสอนที�เหมาะสมกับเนืPอห
า

1.
ประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนก
ารสอนโดยผู้เรียนประเมินตนเอง
และผู้สอนประเมินด้วยการสงัเกตตลอดภา
คการศึกษาในประเด็นต่าง ๆ เช่น
การเข้าเรียน การมีสว่นร่วมในชัPนเรียน
ความรับผิดชอบ
2. ตรวจผลงานที�มอบหมาย
3. ประเมินจากชิPนงาน และ
การนาํเสนอผลงานในชัPนเรียน

2. 2) สามารถคิดริเริ�มและพัฒนางาน อยา่
งสร้างสรรค์

3. 3) สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จาก การ
ทําวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้าง นวัตกรรมเ
พื�อพัฒนาการเรียนรู้ของ ผู้เรียนและพัฒน
าผู้เรียนใหเ้ปcน ผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกร
รม รวมทัPงการถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชน แ
ละสงัคม

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1)  เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึ
ก ของผู้ อื�น  มีความคิดเชิงบวก มี วุฒิ  ภ
าวะทางอารมณ์และทางสังคม

เนน้ปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน
ผู้สอนกับผู้เรียน ผู้เรียนกับสงัคม
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที�ใช้กระบวน
การกลุม่ เพื�อการเรียนรู้
ทักษะความสมัพันธ์และความรับผิดชอบต
ามบทบาทหนา้ที�

- ประเมินตนเองและเพื�อนในกลุม่
- ประเมินพฤติกรรม
การแสดงออกในการปฏิบติักิจกรรม
ความสามารถในการทํางานร่วมกับเพื�อน
-
ประเมินผลการนาํเสนอกิจกรรมกลุม่ในชัPน
เรียน

2. 2)  ทํางานร่วมกับผู้ อื�น   ทํางานเปcน 
ทีม   เปcนผู้นําและผู้ตามที� ดี  มี  สัมพันธภ
าพที� ดีกับผู้ เรียน  ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครอง
และคนในชุมชน มีความ รับผิดชอบต่
อส่วนรวมทัP งด้าน   เศรษฐกิจ  สังคมและ
สิ�งแวดล้อม

เนน้ปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน
ผู้สอนกับผู้เรียน ผู้เรียนกับสงัคม
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที�ใช้กระบวน
การกลุม่ เพื�อการเรียนรู้
ทักษะความสมัพันธ์และความรับผิดชอบต
ามบทบาทหนา้ที�

- ประเมินตนเองและเพื�อนในกลุม่
- ประเมินพฤติกรรม
การแสดงออกในการปฏิบติักิจกรรม
ความสามารถในการทํางานร่วมกับเพื�อน
-
ประเมินผลการนาํเสนอกิจกรรมกลุม่ในชัPน
เรียน

3. 3) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที�   ต่อ 
ตนเอง  ต่อผู้ เรียน   ต่อผู้ร่วมงาน และ   ต่
อส่วนรวม สามารถช่วยเหลือและ  แก้ปd
ญหาตนเอง กลุ่มและระหว่าง กลุ่มได้อ
ย่างสร้างสรรค์

เนน้ปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน
ผู้สอนกับผู้เรียน ผู้เรียนกับสงัคม
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที�ใช้กระบวน
การกลุม่ เพื�อการเรียนรู้
ทักษะความสมัพันธ์และความรับผิดชอบต
ามบทบาทหนา้ที�

- ประเมินตนเองและเพื�อนในกลุม่
- ประเมินพฤติกรรม
การแสดงออกในการปฏิบติักิจกรรม
ความสามารถในการทํางานร่วมกับเพื�อน
-
ประเมินผลการนาํเสนอกิจกรรมกลุม่ในชัPน
เรียน

4. 4) มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและ วิชาชีพ 
มีความเข้มแข็งและ กล้าหาญทางจริยธรร
มสามารถชีPนาํและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรีย
น สถานศึกษา ชุมชน และสงัคมอยา่งสร้าง
สรรค์

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื�อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1) มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ
การสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและ   เ
ชิงคุณภาพ   เพื� อเข้าใจองค์ความรู้   หรือ
ประเด็นปdญหาได้อย่างรวดเร็ว และถูก
ต้อง

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยใหผู้้เรียนมีการใช้ภาษาเพื�อการสื�อสาร
การติดต่อสื�อสารทัPงระดับบุคคล
และกลุม่คน โดยได้สบืค้น
วิเคราะหแ์ละนาํเสนอข้อมูลด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศที�หลากหลายรูปแบบและวิธีกา
ร

ประเมินผลจากการนาํเสนองานของนกัศึก
ษาโดยการสงัเกตทักษะการวิเคราะหข์้อมู
ลเชิงตัวเลข
การนาํเสนอเชิงสถิติและประเมินทักษะกา
รพูด การเขียน
การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
ใช้การทดสอบที�สอดคล้อง
กับวัตถปุระสงค์การเรียนรู้
วัดและประเมินจากผลงาน
การสบืค้นและการนาํเสนอ
รายงานประเด็นสาํคัญโดยใช้เทคโนโลยสีา
รสนเทศ



2. 2) สื� อสารกับผู้เรียน  พ่อแม่  ผู้ปกคร
อง  บุคคลในชุมชนและสังคม และผู้เกี�
ยวข้องกลุ่มต่างๆ ได้อย่างมี  ประสิทธิภ
าพโดยสามารถเลือกใช้  การสื�อสารทา
งวาจา  การเขียน หรือ การนําเสนอด้ว
ยรูปแบบต่างๆ โดย ใช้ เทคโนโลยีการสื�
อสารและ  นวัตกรรมต่าง    ที� เหมาะส
ม

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยใหผู้้เรียนมีการใช้ภาษาเพื�อการสื�อสาร
การติดต่อสื�อสารทัPงระดับบุคคล
และกลุม่คน โดยได้สบืค้น
วิเคราะหแ์ละนาํเสนอข้อมูลด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศที�หลากหลายรูปแบบและวิธีกา
ร

ประเมินผลจากการนาํเสนองานของนกัศึก
ษาโดยการสงัเกตทักษะการวิเคราะหข์้อมู
ลเชิงตัวเลข
การนาํเสนอเชิงสถิติและประเมินทักษะกา
รพูด การเขียน
การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
ใช้การทดสอบที�สอดคล้อง
กับวัตถปุระสงค์การเรียนรู้
วัดและประเมินจากผลงาน
การสบืค้นและการนาํเสนอ
รายงานประเด็นสาํคัญโดยใช้เทคโนโลยสีา
รสนเทศ

3. 3) ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการ  
สืบค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่ง การ
เรียนรู้ ต่าง   ได้อย่างมี  ประสิทธิภาพ  
สามารถใช้โปรแกรม สําเร็จรูปที� จําเปc
นสําหรับการเรียนรู้  การจัดการเรียนรู้  
การทํางาน การ  ประชุม  การจัดการ  แ
ละการสืบค้น ข้อมูลและสารสนเทศ  รั
บและส่ง ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้
ดุลย พินิจที� ดีในการตรวจสอบความ น่
าเชื� อถือของข้อมูลและสารสนเทศ    อีก
ทัP งตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิv   และ
การลอกเลียนผลงาน

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
โดยใหผู้้เรียนมีการใช้ภาษาเพื�อการสื�อสาร
การติดต่อสื�อสารทัPงระดับบุคคล
และกลุม่คน โดยได้สบืค้น
วิเคราะหแ์ละนาํเสนอข้อมูลด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศที�หลากหลายรูปแบบและวิธีกา
ร

ประเมินผลจากการนาํเสนองานของนกัศึก
ษาโดยการสงัเกตทักษะการวิเคราะหข์้อมู
ลเชิงตัวเลข
การนาํเสนอเชิงสถิติและประเมินทักษะกา
รพูด การเขียน
การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
ใช้การทดสอบที�สอดคล้อง
กับวัตถปุระสงค์การเรียนรู้
วัดและประเมินจากผลงาน
การสบืค้นและการนาํเสนอ
รายงานประเด็นสาํคัญโดยใช้เทคโนโลยสีา
รสนเทศ

6. ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1) สามารถเลือกใช้ปรัชญาตาม ความเชื�
อในการสร้างหลักสตูร รายวิชา การออกแบ
บเนืPอหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื�
อและ เทคโนโลยกีารสื�อสาร การวัดและ ป
ระเมินผู้เรียน การบริหารจัดการ ชัPนเรียน 
การจัดการเรียนโดยนใช้ แหล่งการเรียนรู้ใ
นโรงเรียนและนอก โรงเรียน แหล่งการเรีย
นรู้แบบเปwด ได้อยา่งเหมาะสมกับสภาพบริ
บทที� ต่างกันของผู้เรียนและพืPนที�

การเรียนรู้จากประสบการณต์รง เช่น
การศึกษากรณตัีวอยา่งจากหอ้งเรียน
การสงัเกตการสอนแบบต่าง ๆ
การสงัเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
การสมัภาษณ์
หรือพูดคุยกับผู้มีประสบการณ์
การทําแผนการสอน
การผลิตสื�อประกอบการสอน
การทดลองสอน การทําวิจัยในชัPนเรียน
การประเมินผู้เรียนและการจัด
แหล่งประสบการณก์ารเรียนรู้ ใหกั้บผู้เรียน



2. 2) สามารถในการนําความรู้ทาง  จิ
ตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้ เรียน   เปc
นรายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเ
นืP อหาสาระ   การบริหาร   จัดการ  และก
ลไกการช่วยเหลือ แก้ไขและส่งเสริมพั
ฒนาผู้เรียนที�  ตอบสนองความต้องการ
ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพข
องผู้เรียน  ที�มีความแตกต่างระหว่างบุ
คคล  ทัP ง   ผู้ เรียนปกติและผู้เรียนที�มีคว
าม  ต้องการจําเปcนพิ เศษ  หรือ ผู้ เรียน
ที�มีข้อจํากัดทางกายภาพ

การเรียนรู้จากประสบการณต์รง เช่น
การศึกษากรณตัีวอยา่งจากหอ้งเรียน
การสงัเกตการสอนแบบต่าง ๆ
การสงัเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
การสมัภาษณ์
หรือพูดคุยกับผู้มีประสบการณ์
การทําแผนการสอน
การผลิตสื�อประกอบการสอน
การทดลองสอน การทําวิจัยในชัPนเรียน
การประเมินผู้เรียนและการจัด
แหล่งประสบการณก์ารเรียนรู้ ใหกั้บผู้เรียน

ประเมินผลงานการออกแบบการจัดการเรีย
นรู้
และการจัดทําแผนการ จัดการเรียนรู้
ที�สอดคล้อง
กับหลักสตูรและพัฒนาการตามวัยของนกัเ
รียน

3. 3) จัดกิจกรรมและออกแบบการ จัดการเ
รียนรู้ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จาก ประสบการณ ์
เรียนรู้ผ่านการลงมือ ปฏิบติัและการทํางาน
ใน สถานการณจ์ริง สง่เสริมการ พัฒนาการ
คิด การทํางาน การ จัดการ การเผชิญสถา
นการณ ์ฝ^ก การปฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเปcน ทําเ
ปcน โดยบูรณาการการทํางานกับการ เรียน
รู้และคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์
ความรู้มาใช้เพื�อ ปxองกัน แก้ไขปdญหา และ
พัฒนา ด้วยความความซี�อสตัยส์จุริต มีวินั
ย และรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยดึ ผู้เรียนส
ําคัญที�สดุ

การเรียนรู้จากประสบการณต์รง เช่น
การศึกษากรณตัีวอยา่งจากหอ้งเรียน
การสงัเกตการสอนแบบต่าง ๆ
การสงัเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
การสมัภาษณ์
หรือพูดคุยกับผู้มีประสบการณ์
การทําแผนการสอน
การผลิตสื�อประกอบการสอน
การทดลองสอน การทําวิจัยในชัPนเรียน
การประเมินผู้เรียนและการจัด
แหล่งประสบการณก์ารเรียนรู้ ใหกั้บผู้เรียน

4. 4) สร้างบรรยากาศ และจัด สภาพแวดล้
อม สื�อการเรียน แหล่ง วิทยาการ เทคโนโล
ย ีวัฒนธรรม และภูมิปdญญาทัPงในและนอก 
สถานศึกษาเพื�อการเรียนรู้ มีความสามารถ
ในการประสานงานและสร้างความร่วมมือ
กับบดิามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุม
ชนทุกฝyาย เพื�ออํานวยความสะดวกและร่ว
มมือกันพัฒนาผู้เรียนใหม้ีความรอบรู้ มีปdญ
ญารู้คิดและเกิดการใฝyรู้อยา่งต่อเนื�องใหเ้ต็
มตามศักยภาพ

การเรียนรู้จากประสบการณต์รง เช่น
การศึกษากรณตัีวอยา่งจากหอ้งเรียน
การสงัเกตการสอนแบบต่าง ๆ
การสงัเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
การสมัภาษณ์
หรือพูดคุยกับผู้มีประสบการณ์
การทําแผนการสอน
การผลิตสื�อประกอบการสอน
การทดลองสอน การทําวิจัยในชัPนเรียน
การประเมินผู้เรียนและการจัด
แหล่งประสบการณก์ารเรียนรู้ ใหกั้บผู้เรียน

5. 5) สามารถจัดการเรียนการสอนให้  
นักเรียนมีทักษะศตวรรษที�  21  เช่น  ทั
กษะการเรียนรู้   ทักษะการรู้ เรื� อง    ทักษ
ะการคิด  ทักษะชี วิต   ทักษะการ   ทํางา
นแบบร่วมมือ  ทักษะการใช้  ภาษาเพื� อ
การสื�อสาร   ทักษะ   เทคโนโลยี  และการ
ดําเนินชี วิตตาม หลักปรัชญาของเศรษ
ฐกิจพอเพียง และสามารถนําทักษะเห
ล่านีPมาใช้   ในการจัดการเรียนรู้ เพื� อพัฒ 
นา ผู้ เรียน และการพัฒนาตนเอง

การเรียนรู้รูปแบบการสอนสมัยใหม่ที�พัฒน
าทักษะในศตวรรษที� 21
และหลักการของเศรษฐกิจพอเพียง
จากต้นแบบในสื�อประเภท ต่าง ๆ
พร้อมทัPงการวิพากษ์จุดเด่น
จุดด้อยของวิธีการต่าง ๆ

ประเมินผลงานการออกแบบการจัดการเรีย
นรู้ และการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้
ที�สอดคล้องกับหลักสตูรและพัฒนาการตา
มวัยของนกัเรียน

หมวดที� 5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน



สัป
ดาห์

ที�

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชั�วโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สื�อที�ใช้ ผูส้อน

1 1.
ชีPแจงรายละเอียดของรายวิชา
1.1
ข้อมูลทั�วไปที�เกี�ยวกับรายวิชา
1.2
จุดมุ่งหมายและวัตถปุระสงค์
1.3 ลักษณะและการดําเนนิการ
1.4
การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนกั
ศึกษา
1.5
แผนการสอนและการประเมินผ
ล
1.6
ทรัพยากรประกอบการเรียนกา
รสอน
1.7
การประเมินและการปรับปรุงกา
รดําเนนิการของรายวิชา
2.
กิจกรรมทําความรู้จักกับนกัศึก
ษา

4 1.
แจกเอกสารรายละเอียดของรา
ยวิชาใหผู้้เรียนเปcนรายบุคคล
2.
แนะนาํแนวทางการเรียนการสอ
น
เกณฑ์การวัดผลและการประเมิ
นผล
3.
กําหนดข้อตกลงเฉพาะของราย
วิชา

1. มคอ.3
2.
เอกสารประกอบการสอ
น
3.
แหล่งเรียนรู้เพื�อพัฒนาทั
กษะการเขียน
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

2 ความรู้เบืPองต้นเกี�ยวกับการเขีย
น
1. ความหมายการเขียน
2. ความสาํคัญในการเขียน
3. ประเภทการเขียน
4.
ศาสตร์การเขียนเพื�อการสื�อสาร
5. ศิลปzการเขียนเพื�อการสื�อสาร

4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ



3 กระบวนการเขียนงานวิชาการ
1.
การกําหนดจุดมุ่งหมายในการเขี
ยน
2 การวิเคราะหผ์ู้อ่าน
3. ขัPนตอนการเขียน
3.1 การเลือกเรื�อง
3.2
การกําหนดจุดมุ่งหมายและขอบ
เขตในการเขียน
3.3 การเขียนโครงเรื�อง
3.4
การแสวงหาและการรวบรวมข้อ
มูล
3.5 การเรียบเรียงเรื�อง
3.6 การตรวจทานแก้ไข

4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

4 ภาษาในงานเขียนเชิงวิชาการ
1.
ความรู้เกี�ยวกับภาษาเชิงวิชากา
ร
2.
ความหมายของภาษาเชิงวิชาก
าร
3.
ขอบเขตของการใช้ภาษาเชิงวิช
าการ
4.
ลักษณะทั�วไปของภาษาเชิงวิชา
การ
5.
ข้อควรระวังของการเขียนภาษา
เชิงวิชาการ

4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

5 หลักการใช้ภาษาในงานเขียนเชิ
งวิชาการ
1. การใช้ถ้อยคํา
2. การเขียนประโยค
3. การใช้โวหาร
4. การใช้เครื�องหมายวรรคตอน

4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ



6 การเขียนเชิงวิชาการเบืPองต้น
1. การเขียนยอ่หนา้
2. การเขียนเนืPอหา
2.1 การเขียนสว่นนาํ/บทนาํ
2.2 การเขียนเนืPอหา
2.3 การเขียนสว่นท้าย/บทสรุป

4 1. บรรยาย อภิปราย
ฝ^กปฏิบติัและนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้
3.
จัดรูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผ
สาน (Blended Learning)

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

7 การเขียนเชิงวิชาการเบืPองต้น
1. การเขียนยอ่หนา้
2. การเขียนเนืPอหา
2.1 การเขียนสว่นนาํ/บทนาํ
2.2 การเขียนเนืPอหา
2.3 การเขียนสว่นท้าย/บทสรุป

4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

8 การเขียนอ้างอิง
1. การเขียนอ้างอิงในเนืPอหา
2. การอ้างอิงแทรกปนในเนืPอหา
3.
การเขียนอัญพจนห์รืออัญประภ
าษ
4. การเขียนเชิงอรรถ
5. การเขียนอ้างอิงท้ายเนืPอหา
6. การเขียนบรรณานกุรม

4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้
3.
จัดรูปแบบการเรียนรู้แบบผสมผ
สาน (Blended Learning)
4.
เชิญวิทยากรบรรยายและเสวนา

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

9 การเขียนอ้างอิง
1. การเขียนอ้างอิงในเนืPอหา
2. การอ้างอิงแทรกปนในเนืPอหา
3.
การเขียนอัญพจนห์รืออัญประภ
าษ
4. การเขียนเชิงอรรถ
5. การเขียนอ้างอิงท้ายเนืPอหา
6. การเขียนบรรณานกุรม

4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

10 สอบกลางภาค



11 การเขียนรายงานทางวิชาการ 4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

12 การเขียนรายงานทางวิชาการ 4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

13 การเขียนหนงัสอืราชการ 4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

14 การเขียนเชิงธุรกิจ 4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ



15 การเขียนตอบแบบอัตนยัและกา
รเขียนแสดงความคิดเหน็

4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

16 ถอดบทเรียน สรุป ทบทวน
การเรียนรู้

4 1. บรรยาย อภิปราย ฝ^กปฏิบติั
และนาํเสนอ
2. ถอดบทเรียนการเรียนรู้

1.
เอกสารประกอบการสอ
น
2. แบบฝ^กวิเคราะห์
3.
แหล่งเรียนรู้และอินเทอร์
เนต็
4. e-learning รายวิชา
2107105
การเขียนเพื�อการสื�อสาร
ทางวิชาการและวิชาชีพ

1. อ.ปรยิาภัทร เพช็ร
จรูญ

17, 
18

สอบปลายภาค

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที�

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล



1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1. 1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพ  ครู
มี จิตวิญญาณและอุดมการณ์ ความเปcนค
รู  และปฏิบัติตนตาม จรรยาบรรณวิชาชี
พครู
2. 2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลัPน 
มีความ เสยีสละ รับผิดชอบและซื�อสตัย ์ต่องา
น ที�ได้รับมอบหมายทัPงด้าน วิชาการและวิชา
ชีพ และ สามารถพัฒนาตนเองอยา่ง ต่อเนื�อง
ประพฤติตนเปcน แบบอยา่งที�ดีแก่ศิษย ์ครอบ
ครัว สงัคมและประเทศชาติ และ เสริมสร้างก
ารพัฒนาที�ยั�งยนื
3. 3) มีค่านยิมและคุณลักษณะเปcน ประชาธิ
ปไตย คือ การเคารพสทิธิ และใหเ้กียรติคนอื�
น มีความ สามัคคีและทํางานร่วมกับผู้อื�นได้ ใ
ช้เหตุผลและปdญญาในการ ดําเนนิชีวิตและก
ารตัดสนิใจ
4. 4) มีความกล้าหาญและ แสดงออกทางคุณ
ธรรมจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดการและคิ
ด แก้ปdญหาทางคุณธรรมจริยธรรม ด้วยควา
มถกูต้องเหมาะสมกับ สงัคม การทํางานและ 
สภาพแวดล้อม โดยอาศัย หลักการ เหตุผลแล
ะใช้ดลุยพินจิ ทางค่านยิม บรรทัดฐานทางสงั
คม ความรู้สกึของผู้อื�นและประโยชน ์ของสงั
คมสว่นรวม มีจิตสาํนกึใน การธํารงความโปร่
งใสของสงัคม และประเทศชาติ ต่อต้านการ 
ทุจริตคอรัปชั�นและความไม่ ถกูต้อง ไม่ใช้ข้อ
มูลบดิเบอืน หรือการลอกเลียนผลงาน

1.
ประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยผู้เรียนประเมินตนเอง
และผู้สอนประเมินด้วยการสงัเกตตลอดภาคก
ารศึกษาในประเด็นต่าง ๆ เช่น การเข้าเรียน
การมีสว่นร่วมในชัPนเรียน ความรับผิดชอบ
2. ตรวจผลงานที�มอบหมาย
3. ประเมินจากชิPนงาน และ
การนาํเสนอผลงานในชัPนเรียน
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2 ด้านความรู้
1. 1) มีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิด ท
ฤษฎี   เนืP อหาสาระด้าน   วิชาชีพของครู  อ
าทิ   ค่านิยมของ ครู  คุณธรรม จริยธรรม
จรรยาบรรณ  จิตวิญญาณครู  ปรัชญาคว
ามเปcนครู   จิตวิทยา  สําหรับครู   จิตวิทยา
พัฒนาการ   จิตวิทยาการเรียนรู้ เพื� อจัดกา 
ร   เรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปdญหา ส่งเ
สริมและพัฒนาผู้เรียน หลักสูตรและวิทย
าการการ   จัดการเรียนรู้  นวัตกรรมและ   เ
ทคโนโลยีสารสนเทศและการ  สื� อสารกา
รศึกษาและการเรียนรู้  การวัดประเมินก
ารศึกษาและการ   เรียนรู้  การวิจัยและกา
รพัฒนา นวัตกรรมเพื� อพัฒนาผู้เรียน  แล
ะ  ภาษาเพื� อการสื�อสารสําหรับครู    ทักษะ
การนิเทศและการสอนงาน  ทักษะเทคโน
โลยีและดิจิทัล  ทักษะการทํางานวิจัยแล
ะวัด ประเมิน  ทักษะการร่วมมือ สร้างสร
รค์  และทักษะศตวรรษที�  21 มีความรู้  ค
วามเข้าใจใน การบูรณาการความรู้ กับก
าร  ปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้าม  ศา
สตร์  อาทิ  การบูรณาการการ  สอน (Tec
hnological Pedagogical Content Kn

1.
ประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยผู้เรียนประเมินตนเอง
และผู้สอนประเมินด้วยการสงัเกตตลอดภาคก
ารศึกษาในประเด็นต่าง ๆ เช่น การเข้าเรียน
การมีสว่นร่วมในชัPนเรียน ความรับผิดชอบ
2. ตรวจผลงานที�มอบหมาย
3. ประเมินจากชิPนงาน และ
การนาํเสนอผลงานในชัPนเรียน
4. การทดสอบปลายภาค
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owledge : TPACK) การสอนแบบบูรณา
การความรู้ทางวิทยาศาสตร์   เทคโนโลยี
กระบวนการทางวิศวกรรมและ  คณิตศา
สตร์  (Science Technology Engineeri
ng and Mathematics Education : ST
EM)  ชุมชนแห่งการเรียนรู้   (Profession
al Learning Community :PLC) และมี  
ความรู้ในการประยุกต์ใช้
2. 2) มีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิด ท
ฤษฎี   ทัP งหลักภาษา  วรรณคดี วรรณกรรม
และ   วัฒนธรรมไทย  ทักษะการใช้  ภาษา
ทักษะการจัดการเรียนรู้  ภาษาไทย สาม
ารถวิเคราะห์  ความรู้  และเนืP อหาวิชาที�ส
อน อย่างลึกซึPง  สามารถติดตาม ความก้า
วหน้าด้านวิทยาการและ  นําไปประยุกต์ใ
ช้ในการพัฒนา ผู้ เรียน สามารถออกแบบ
การ   จัดการเรียนรู้โดยใช้ความรู้ความเข้
าใจโครงสร้างภาษาไทยและเลือกใช้ วิธี /
รูปแบบการสอนภาษาแบบต่าง    ที� เน้น
ทักษะสัมพันธ์และวรรณคดี/วรรณกรรม
เปcนฐาน  เพื� อพัฒนาการรู้หนังสือและ    วิจ
ารณญาณในการใช้ภาษาเพื� อ  การสื�อสา
รของนักเรียนได้  การผลิตและใช้สื� อเทคโ
นโลยีที�   ทันสมัย การจัดสภาพแวดล้อม ก
ารเรียนรู้  การวิจัยเพื� อแก้ปdญหา  พัฒนาผู้
เรียนและการประเมินผล การเรียนรู้ภา
ษาไทย สามารถทํา   วิจัยและพัฒนานวัต
กรรมเพื� อ  พัฒนาการเรียนรู้ภาษาไทย แ
ละพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเปcน ผู้ร่วมสร้
างนวัตกรรมทาง ภาษาไทย
3. 3) มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจ ชุมชน เข้าใ
จโลกและการอยู ่ร่วมกันบนพืPนฐานความแต
กต่าง ทางวัฒธรรม สามารถเผชิญและ เท่าทั
นกับการเปลี�ยนแปลงของ สงัคม และสามารถ
นาํแนวคิด ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป 
ประยุกต์ใช้ในการดําเนนิชีวิตและ พัฒนาตน 
พัฒนางานและพัฒนา ผู้เรียน
4. 4) มีความรู้และความสามารถใน การ
ใช้ภาษาไทยและ  ภาษาอังกฤษเพื� อการสื�
อสารตาม มาตรฐาน
5. 5) ตระหนกัรู้ เหน็คุณค่าและ ความสาํคัญ
ของศาสตร์ประราชา เพื�อการพัฒนาที�ยั�งยนื
และนาํมา ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง พั
ฒนาผู้เรียน พัฒนางานและ พัฒนาชุมชน



3 ด้านทักษะทางปdญญา
1. 1)  คิด  ค้นหา   วิเคราะห์ข้อเท็จจริง แล
ะประเมินข้อมูล สื� อ  สารสนเทศ  จากแห
ล่งข้อมูลที�หลากหลายอย่าง  รู้ เท่าทัน   เปc
นพลเมืองตื� นรู้   มีสํานึก สากล สามารถเผ
ชิญและก้าวทันกับ การเปลี�ยนแปลงในโล
กยุคดิจิทัล  เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม  (
Platform) และโลกอนาคต นําไป ประยุ
กต์ใช้ในการปฏิบัติงานและ   วินิจฉัยแก้ปd
ญหาและพัฒนางานได้ อย่างสร้างสรรค์  
โดยคํานึงถึงความรู้  หลักการทางทฤษฎี  
ประสบการณ์ ภาคปฏิบัติ   ค่านิยม แนวคิ
ด นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ  บรรทัดฐ
านทางสังคมและผลกระทบ  ที�อาจเกิดขึP
น
2. 2) สามารถคิดริเริ�มและพัฒนางาน อยา่งส
ร้างสรรค์
3. 3) สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จาก การท
ําวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้าง นวัตกรรมเพื�อ
พัฒนาการเรียนรู้ของ ผู้เรียนและพัฒนาผู้เรีย
นใหเ้ปcน ผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวม
ทัPงการถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชน และสงัคม

1.
ประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยผู้เรียนประเมินตนเอง
และผู้สอนประเมินด้วยการสงัเกตตลอดภาคก
ารศึกษาในประเด็นต่าง ๆ เช่น การเข้าเรียน
การมีสว่นร่วมในชัPนเรียน ความรับผิดชอบ
2. ตรวจผลงานที�มอบหมาย
3. ประเมินจากชิPนงาน และ
การนาํเสนอผลงานในชัPนเรียน
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4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบ
1. 1)  เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึก 
ของผู้ อื�น  มีความคิดเชิงบวก มี วุฒิ  ภาวะ
ทางอารมณ์และทางสังคม
2. 2)  ทํางานร่วมกับผู้ อื�น   ทํางานเปcน  ทีม
เปcนผู้นําและผู้ตามที� ดี  มี  สัมพันธภาพที�
ดีกับผู้ เรียน  ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคน
ในชุมชน มีความ รับผิดชอบต่อส่วนรวม
ทัP งด้าน   เศรษฐกิจ  สังคมและสิ�งแวดล้อม
3. 3) มีความรับผิดชอบต่อหน้าที�   ต่อ ตน
เอง  ต่อผู้ เรียน   ต่อผู้ร่วมงาน และ   ต่อส่วน
รวม สามารถช่วยเหลือและ  แก้ปdญหาตน
เอง กลุ่มและระหว่าง กลุ่มได้อย่างสร้างส
รรค์
4. 4) มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและ วิชาชีพ มี
ความเข้มแข็งและ กล้าหาญทางจริยธรรมสา
มารถชีPนาํและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถา
นศึกษา ชุมชน และสงัคมอยา่งสร้างสรรค์

1.
ประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยผู้เรียนประเมินตนเอง
และผู้สอนประเมินด้วยการสงัเกตตลอดภาคก
ารศึกษาในประเด็นต่าง ๆ เช่น การเข้าเรียน
การมีสว่นร่วมในชัPนเรียน ความรับผิดชอบ
2. ตรวจผลงานที�มอบหมาย
3. ประเมินจากชิPนงาน และ
การนาํเสนอผลงานในชัPนเรียน
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5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื�
อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. 1) มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ  ก
ารสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและ   เชิง
คุณภาพ   เพื� อเข้าใจองค์ความรู้   หรือประ
เด็นปdญหาได้อย่างรวดเร็ว และถูกต้อง
2. 2) สื� อสารกับผู้เรียน  พ่อแม่  ผู้ปกครอง
บุคคลในชุมชนและสังคม และผู้เกี�ยวข้อ
งกลุ่มต่างๆ ได้อย่างมี  ประสิทธิภาพโดย
สามารถเลือกใช้  การสื�อสารทางวาจา  ก
ารเขียน หรือ การนําเสนอด้วยรูปแบบต่า
งๆ โดย ใช้ เทคโนโลยีการสื�อสารและ  นวั
ตกรรมต่าง    ที� เหมาะสม
3. 3) ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการ  สื
บค้นข้อมูลหรือความรู้จากแหล่ง การเรีย
นรู้ ต่าง   ได้อย่างมี  ประสิทธิภาพ  สามา
รถใช้โปรแกรม สําเร็จรูปที� จําเปcนสําหรับ
การเรียนรู้  การจัดการเรียนรู้  การทํางาน
การ  ประชุม  การจัดการ  และการสืบค้น 
ข้อมูลและสารสนเทศ  รับและส่ง ข้อมูลแ
ละสารสนเทศโดยใช้ดุลย พินิจที� ดีในการ
ตรวจสอบความ น่าเชื� อถือของข้อมูลแล
ะสารสนเทศ   อีกทัP งตระหนักถึงการละเมิ
ดลิขสิทธิv  และการลอกเลียนผลงาน

1.
ประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยผู้เรียนประเมินตนเอง
และผู้สอนประเมินด้วยการสงัเกตตลอดภาคก
ารศึกษาในประเด็นต่าง ๆ เช่น การเข้าเรียน
การมีสว่นร่วมในชัPนเรียน ความรับผิดชอบ
2. ตรวจผลงานที�มอบหมาย
3. ประเมินจากชิPนงาน และ
การนาํเสนอผลงานในชัPนเรียน
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6 ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้
1. 1) สามารถเลือกใช้ปรัชญาตาม ความเชื�อใ
นการสร้างหลักสตูร รายวิชา การออกแบบเนืP
อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื�อและ 
เทคโนโลยกีารสื�อสาร การวัดและ ประเมินผู้เ
รียน การบริหารจัดการ ชัPนเรียน การจัดการเ
รียนโดยนใช้ แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและ
นอก โรงเรียน แหล่งการเรียนรู้แบบเปwด ได้อย่
างเหมาะสมกับสภาพบริบทที� ต่างกันของผู้เรี
ยนและพืPนที�
2. 2) สามารถในการนําความรู้ทาง  จิตวิ
ทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้ เรียน   เปcนรา
ยบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนืP อหา
สาระ  การบริหาร   จัดการ  และกลไกการ
ช่วยเหลือ แก้ไขและส่งเสริมพัฒนาผู้เรีย
นที�  ตอบสนองความต้องการ  ความสนใจ
ความถนัด และศักยภาพของผู้เรียน  ที�มี
ความแตกต่างระหว่างบุคคล  ทัP ง   ผู้ เรียน
ปกติและผู้เรียนที�มีความ  ต้องการจําเปcน
พิ เศษ หรือ ผู้ เรียนที�มีข้อจํากัดทางกายภ
าพ
3. 3) จัดกิจกรรมและออกแบบการ จัดการเรี
ยนรู้ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จาก ประสบการณ ์เรีย
นรู้ผ่านการลงมือ ปฏิบติัและการทํางานใน ส
ถานการณจ์ริง สง่เสริมการ พัฒนาการคิด กา
รทํางาน การ จัดการ การเผชิญสถานการณ ์
ฝ^ก การปฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเปcน ทําเปcน โดยบูร
ณาการการทํางานกับการ เรียนรู้และคุณธรร
มจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพื�
อ ปxองกัน แก้ไขปdญหา และพัฒนา ด้วยความ
ความซี�อสตัยส์จุริต มีวินยั และรับผิดชอบต่อ
ผู้เรียนโดยยดึ ผู้เรียนสาํคัญที�สดุ
4. 4) สร้างบรรยากาศ และจัด สภาพแวดล้อ
ม สื�อการเรียน แหล่ง วิทยาการ เทคโนโลย ีวั
ฒนธรรม และภูมิปdญญาทัPงในและนอก สถาน
ศึกษาเพื�อการเรียนรู้ มีความสามารถในการป
ระสานงานและสร้างความร่วมมือกับบดิามาร
ดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝyาย เพื�
ออํานวยความสะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เ
รียนใหม้ีความรอบรู้ มีปdญญารู้คิดและเกิดกา
รใฝyรู้อยา่งต่อเนื�องใหเ้ต็มตามศักยภาพ
5. 5) สามารถจัดการเรียนการสอนให้  นั
กเรียนมีทักษะศตวรรษที�  21  เช่น  ทักษะ
การเรียนรู้   ทักษะการรู้ เรื� อง    ทักษะการคิ
ด  ทักษะชี วิต   ทักษะการ   ทํางานแบบร่วม
มือ  ทักษะการใช้  ภาษาเพื� อการสื�อสาร   
ทักษะ   เทคโนโลยี  และการดําเนินชี วิตต
าม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แ
ละสามารถนําทักษะเหล่านีPมาใช้   ในการ
จัดการเรียนรู้ เพื� อพัฒนา   ผู้ เรียน และกา
รพัฒนาตนเอง

ประเมินจากผลงานการเขียน 1 ชิPน
ที�เปcนการสงัเคราะหข์องนกัศึกษาในการประ
ยุกต์กับวิชาชีพ
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หมวดที� 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  ตําราและเอกสารหลัก

-

2.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ
กสุมุา รักษมณ.ี (2550). “การเขียนบทความวิชาการทางมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์,” ใน เอกสารประกอบการประชุมเชิงปฏิบติัการ.
(หนา้ 1-6). ณ อาคารคณะมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา. สงขลา : มหาวิทยาลัยทักษิณ.
จุไรรัตน ์ลักษณะศิริ และ วีรวัฒน ์อินทรพร. (2558). ภาษาไทยเพื�อการสื�อสาร. นครปฐม : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยศิลปากร
พระราชวังสนามจันทร์.
จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย คณะอักษรศาสตร์ ภาควิชาบรรณารักษศาสตร์. (2540). การค้นคว้าและเขียนรายงาน (พิมพ์ครัPงที� 2). กรุงเทพฯ :
โรงพิมพ์จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย.
ฉตัรา บุนนาค. (2526). การเขียนบทความ. ใน การใช้ภาษาไทย 2 (พิมพ์ครัPงที� 5). กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.
ชนกพร อังศุวิริยะ. (2560). พัฒนาการเขียนภาษาไทย. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย.
เชาว์ โรจนแสง. (ม.ป.ป.). “ความรู้ทั�วไปในการเขียนผลงานวิชาการ,” ใน เทคนคิการเขียนการพิมพ์และการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ.
(หนา้ 1-6). นนทบุรี : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช.
โชคชัย สทุธาวาศ. (2546). “การเขียนบทความวิชาการจากงานวิจัยและการเขียนบทความวิชาการเชิงวิจัย,” สมาคมนกัวิจัย. 8(1-2), 20-
29.
ดวงใจ ไทยอุบุญ. (2549). ทักษะการเขียนภาษาไทย. กรุงเทพฯ : จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย.
ถวัลย ์มาศจรัส. (2546). การเขียนเชิงสร้างสรรค์เพื�อการศึกษาและอาชีพ. กรุงเทพฯ : ธารอักษร.
ธรรมเกียรติ กันอริ. (2542). “เขียนอยา่งไรใหก้ระทบใจคนอ่าน,” ใน เขียนชีวิต : เทคนคิการเขียนใหป้ระสบผลสาํเร็จ. (หนา้ 31-35).
กรุงเทพฯ : รุ่งเรืองการพิมพ์.
พิมาน แจ่มจรัส. (2556). เขียน. กรุงเทพฯ : สาํนกัพิมพ์แสงดาว.
วรวรรธน ์ศรียาภัย. (2557). การเขียนเพื�อการสื�อสาร. กรุงเทพฯ : สาํนกัพิมพ์แหง่จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย.
สริิวรรณ นนัทจันทูล. (2546). การเขียนเพื�อการสื�อสาร 2 (พิมพ์ครัPงที� 2). กรุงเทพฯ : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์.
สจุริต เพียรชอบ. (2540). ศิลปะการใช้ภาษาไทย. กรุงเทพฯ : สถาบนัภาษาไทย กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ.
สธุิวงศ์ พงศ์ไพบูลย.์ (2522). การเขียน. กรุงเทพฯ : ไทยวัฒนาพานชิ.
เอกฉทั จารุเมธี. (2541). ภาษาไทยธุรกิจ (พิมพ์ครัPงที� 4). กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร์.

3.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา
งานวิจัยและบทความที�เกี�ยวข้องกับการเขียน

หมวดที� 7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

นกัศึกษาประเมินในระบบบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัย และประเมินผลสมัฤทธิvทางการเรียนรู้ของรายวิชาเมื�อสิPนภาคการศึกษา

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
1. ผลการสอบกลางภาค ปลายภาค-การทบทวนผลประเมินการเรียนรู้
2. นกัศึกษาประเมินผู้สอนในระบบบริการการศึกษาของมหาวิทยาลัย

3. การปรับปรุงการสอน
นาํผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิvของนกัศึกษาในรายวิชามาเปcนข้อมูลในการปรับปรุงการสอน

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิvของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

2.1.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการดําเนนิการดังนีP
1) แต่งตัPงคณะกรรมการในสาขาวิชาเพื�อประชุมตรวจสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของวิชาในแต่ละภาคการศึกษา
และรายงานผลการประชุม
2) จัดกิจกรรมทวนสอบผลสมัฤทธิvโดยใหน้กัศึกษานาํเสนอผลงานเพื�อสุม่ตรวจผลงานของนกัศึกษา และรายงานผลการจัดกิจกรรม



3) ทวนสอบผลสมัฤทธิvในรายหวัข้อตามที�คาดหวังจากการเรียนรู้ในรายวิชา โดยสุม่รายวิชาไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 25
ของรายวิชาทัPงหมดในปQการศึกษา และใหน้กัศึกษาตอบแบบสอบถาม และรายงานผลการทวนสอบผลสมัฤทธิv 
2.1.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ในระดับหลักสตูร มีการดําเนนิการดังนีP
1) แต่งตัPงคณะกรรมการในสาขาวิชาและผู้ทรงคุณวุฒทีิ�ไม่ใช่อาจารยป์ระจําหลักสตูร 2) ประชุมคณะกรรมการทวนสอบ
โดยตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนกัศึกษา สุม่ตรวจผลงานของนกัศึกษา ตรวจสอบข้อสอบ วิธีการใหค้ะแนนสอบ
และการใหค้ะแนนพฤติกรรม
3) ประเมินความเหน็จากผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกที�มาประเมินหลักสตูร หรืออาจารยพ์ิเศษ ต่อความพร้อมของนกัศึกษาในการเรียน
และคุณสมบติัอื�น ๆ ที�เกี�ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ของนกัศึกษา และรายงานการผลประชุม

4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
2.2.1 การประเมินภาวะการมีงานทําของบณัฑิต ดําเนนิการโดยจัดทําแบบสอบถามภาวะการมีงานทําของบณัฑิต
ในด้านการทํางานตรงสาขา ความพร้อมในการทํางาน ความรู้จากสาขาที�เรียน และระยะเวลาในการหางานหลังจากสาํเร็จการศึกษา
รวมทัPงสาขาอื�น ๆ ที�กําหนดในหลักสตูร และสาํรวจโดยสุม่บณัฑิตร้อยละ 80 จากบณัฑิตที�สาํเร็จการศึกษาภายใน 1 ปQ 
2.2.2 การประเมินการประกอบอาชีพของบณัฑิต จากตําแหนง่ในสายงานของบณัฑิต
และเปwดโอกาสใหบ้ณัฑิตเสนอข้อคิดเหน็ในการปรับหลักสตูรใหดี้ยิ�งขึPน 
2.2.3 การประเมินจากผู้ใช้บณัฑิต จากหนว่ยงานที�มีบณัฑิตที�สาํเร็จการศึกษาเข้าทํางาน
โดยใหผู้้ใช้บณัฑิตตอบแบบประเมินความพึงพอใจผู้ใช้บณัฑิต และเปwดโอกาสใหข้้อเสนอแนะเพื�อปรับปรุงหลักสตูรใหดี้ยิ�งขึPน

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
นาํผลประเมินของนกัศึกษามาร่วมพิจารณาเพื�อปรับปรุงรายวิชา

หมวดอื�นๆ
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