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รายละเอียดของรายวชิา

 

ชอืสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดท ี1 ข้อมลูทวัไป
1. 1. รหัสและชือรายวิชารหัสและชือรายวิชา

2134110 ความรู้เบอืงต้นเกียวกับความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
Introduction to International Relations

2. 2. จํานวนหน่วยกิตจํานวนหน่วยกิต
3 (3-0-6)

3. 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชาหลักสูตรและประเภทของรายวิชา
รัฐศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน

4. 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ)

อาจารยผ์ู้สอน อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ)

5. 5. ภาคการศึกษาภาคการศึกษา  /  /  ชันปทีเรียนชันปทีเรียน
1 / 2564

6. 6. รายวิชาทีต้องเรียนมาก่อนรายวิชาทีต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) ( (pre-requisite) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

7. 7. รายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกันรายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) ( (co-requisites) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

8. 8. สถานทีเรียนสถานทีเรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาทีสอน

1 [04-402] พฤหสั 9:00 - 12:00 อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ) การปกครองและกฎหมายมหาชน
(2561)

2 [20-505] จันทร์ 9:00 - 12:00 อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ) การปกครองและกฎหมายมหาชน
(2561)

9. 9. วันที จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุดวันทีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุด
วันทีจัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 30 มิ.ย. 61



หมวดท ี2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1. 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชาจุดมุ่งหมายของรายวิชา

นกัศึกษาเข้าใจความรู้ทัวไป พัฒนาการ แนวคิด ทฤษฎี ปจจัยทีสง่ผลต่อความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
พฤติกรรมของความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ เครืองมือในการศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ การต่างประเทศของไทย
ความสมัพันธ์ระหว่างไทยและนานาชาติ วิเคราะหแ์นวโนม้และปญหาสถานการณก์ารเมืองโลก

2. 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาวัตถุประสงค์ในการพัฒนา//ปรับปรุงรายวิชาปรับปรุงรายวิชา
-

หมวดท ี3 ลักษณะและการดําเนินการ
1. 1. คําอธิบายรายวิชาคําอธิบายรายวิชา

หลักการทัวไป วิวัฒนาการ แนวคิดเกียวกับความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ ปจจัยทีสง่ผลกระทบต่อความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
นโยบายต่างประเทศ เครืองมือทีใช้การศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ และรูปแบบในการดําเนนิความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
และศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างไทยกับอาเซียน

2. 2. จํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษาจํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิมเติม

45 0 90 กิจกรรมการพัฒนาการเรียนรู้ด้วยตน

3. 3. จํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคลจํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคล
อาจารยป์ระจํารายวิชาใหคํ้าปรึกษาและแนะนาํทางวิชาการทังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัแก่นกัศึกษานอกชันเรียนเปนรายกลุม่ จํานวน 6
ชัวโมงต่อสปัดาห์

หมวดท ี4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีวินยั ตรงต่อเวลวามรับผิดชอบต่อตนเ
องและสงัคมา และมีค

-
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- บรรยาย
พร้อมยกตัวอยา่งกรณศีึกษาเกียวกับประเด็
นทางความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
โดยวิเคราะหผ์่านทฤษฎีความสมัพันธ์ระห
ว่างประเทศอยา่งเปนระบบ
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่

2. ตระหนกัในคุณค่าของคุณธรรม จริยธร
รม และความซือสตัยส์จุริต

-
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- บรรยาย

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่



พร้อมยกตัวอยา่งกรณศีึกษาเกียวกับประเด็
นทางความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
โดยวิเคราะหผ์่านทฤษฎีความสมัพันธ์ระห
ว่างประเทศอยา่งเปนระบบ
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

3. 3. มีภาวะความเปนผู้นําและผู้ตามมีภาวะความเปนผู้นําและผู้ตาม  สาสา
มารถแก้ไขข้อขัดแย้งมารถแก้ไขข้อขัดแย้ง  และลําดับความและลําดับความ
สําคัญได้สําคัญได้

-
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- บรรยาย
พร้อมยกตัวอยา่งกรณศีึกษาเกียวกับประเด็
นทางความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
โดยวิเคราะหผ์่านทฤษฎีความสมัพันธ์ระห
ว่างประเทศอยา่งเปนระบบ
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่

4. มีความเอือเฟอเผือแผ่ และสามารถทําง
านร่วมกับผู้อืนได้

-
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- บรรยาย
พร้อมยกตัวอยา่งกรณศีึกษาเกียวกับประเด็
นทางความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
โดยวิเคราะหผ์่านทฤษฎีความสมัพันธ์ระห
ว่างประเทศอยา่งเปนระบบ
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่

5. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ -
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- บรรยาย
พร้อมยกตัวอยา่งกรณศีึกษาเกียวกับประเด็
นทางความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
โดยวิเคราะหผ์่านทฤษฎีความสมัพันธ์ระห
ว่างประเทศอยา่งเปนระบบ
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. มีความรู้และความเข้าใจเกียวกับหมีความรู้และความเข้าใจเกียวกับห
ลักการลักการ   แนวคิดแนวคิด  ทฤษฎีและเนือหาทฤษฎีและเนือหา   สารสาร
ะสําคัญของรายวิชาทีเกียวกับสาขาวิชะสําคัญของรายวิชาทีเกียวกับสาขาวิช
ารัฐศาสตร์ารัฐศาสตร์

- เนน้เรียนการสอนแบบสอืสารสองทาง
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเหน็อ
ยา่งอิสระ

- ทดสอบยอ่ย สอบปลายภาค
ด้วยแบบทดสอบทีเนน้เรืองการวัดหลักการ
และการนาํไปใช้
-
ประเมินจากการทํางานและความสามารถใ



นการนาํเสนองาน

2. 2) มีความสามารถในการศึกษาค้นคว้าแ
ละพัฒนาความรู้ของตนเองได้อยา่งต่อเนอื
ง

- เนน้การทํางานกลุม่
การนาํเสนอและอภิปราย

- ทดสอบยอ่ย สอบปลายภาค
ด้วยแบบทดสอบทีเนน้เรืองการวัดหลักการ
และการนาํไปใช้
-
ประเมินจากการทํางานและความสามารถใ
นการนาํเสนองาน

3. 3) สามารถนาํความรู้และประสบการณไ์
ปร่วมพัฒนาแก้ไขปญหาและนาํความรู้ทา
งรัฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้จริง

- มอบหมายใหอ่้าน
และศึกษาจากบทความ รวมถึงกรณศีึกษา

- ทดสอบยอ่ย สอบปลายภาค
ด้วยแบบทดสอบทีเนน้เรืองการวัดหลักการ
และการนาํไปใช้
-
ประเมินจากการทํางานและความสามารถใ
นการนาํเสนองาน

4. 4) สามารถบูรณาการในสาขาวิชาทีศึก
ษากับความรู้ในศาสตร์อืนๆทีเกียวข้องได้ต
ลอดเวลาทีนกัศึกษาทําการศึกษาอยูใ่นหลั
กสตูรและสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์ต่างๆ
ได้อยา่งเหมาะสม

- การทํางานกลุม่ การนาํเสนอและอภิปราย - ทดสอบยอ่ย สอบปลายภาค
ด้วยแบบทดสอบทีเนน้เรืองการวัดหลักการ
และการนาํไปใช้
-
ประเมินจากการทํางานและความสามารถใ
นการนาํเสนองาน

3. ด้านทักษะทางปญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความสามารถในการคิด วิเคราะหอ์ยา่
งมีวิจารณญาณ เปนระบบ และมีตรรกะ

ฝกกระบวนการคิดอยา่งสร้างสรรค์
โดยใหน้กัศึกษาคิดญตัติในการโต้วาที
ทีเกียวกับปญหาการเมืองระหว่างประเทศ
เพือฝกปฏิบติัในการพูด กล้าแสดงออก
และ การแก้ปญหาจากสถานการณจ์ริง

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการ
ปฏิบติังานของนกัศึกษา ได้แก่
1. การแสดงความคิดเหน็ใน
แต่ละประเด็นปญหา
2. ผลงานทีได้จากการฝกปฏิบติั
3.
ประเมินการมีสว่นร่วมของนกัศึกษาในการ
ฝกปฏิบติั

2. มีความสามารถในการถ่ายทอดและแลก
เปลียนความรู้กับผู้อืน

ฝกกระบวนการคิดอยา่งสร้างสรรค์
คิดเชิงระบบ ในรูปแบบการสนทนากลุม่
อภิปราย และวงเสวนาปญหาเฉพาะ
ทีเกียวกับปญหาการเมืองระหว่างประเทศ
เพือฝกปฏิบติัในการพูด กล้าแสดงออก
และ การแก้ปญหาจากสถานการณจ์ริง

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการ
ปฏิบติังานของนกัศึกษา ได้แก่
1. การแสดงความคิดเหน็ใน
แต่ละประเด็นปญหา
2. ผลงานทีได้จากการฝกปฏิบติั
3.
ประเมินการมีสว่นร่วมของนกัศึกษาในการ
ฝกปฏิบติั

3. สามารถรวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะห์
ประเด็นปญหาทีเกียวข้องกับสงัคม ชุมชนเ
พือเสนอแนวทางแก้ไขได้

ฝกกระบวนการคิดอยา่งสร้างสรรค์
โดยใหน้กัศึกษาคิดญตัติในรูปแบบต่างๆ
การโต้วาที อภิปรายกลุม่ วงเสวนาปญหา
ทีเกียวกับปญหาการเมืองระหว่างประเทศ
เพือฝกปฏิบติัในการพูด
นาํทฤษฎีมาประยุกต์ใช้ตามสถานการณ์
และ การแก้ปญหาจากสถานการณจ์ริง

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการ
ปฏิบติังานของนกัศึกษา ได้แก่
1. การแสดงความคิดเหน็ใน
แต่ละประเด็นปญหา
2. ผลงานทีได้จากการฝกปฏิบติั
3.
ประเมินการมีสว่นร่วมของนกัศึกษาในการ
ฝกปฏิบติั



4. 4. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทัก
ษะษะ   ตามกรอบทฤษฎีตามกรอบทฤษฎี   แนวคิดแนวคิด  ประสบกประสบก
ารณ์และตัวอย่างทีศึกษามาทําการแก้ารณ์และตัวอย่างทีศึกษามาทําการแก้
ไขปญหาได้อย่างถูกต้องไขปญหาได้อย่างถูกต้อง  และเหมาะสและเหมาะส
มม

- การบรรยาย/อภิปราย/ซักถาม
-
วิเคราะหก์รณศีึกษางานวิจัยด้านต่างๆทีเกี
ยวข้องประเด็นระหว่างประเทศ
-
ฝกใหวิ้เคราะหป์ญหาจากกรณศีึกษาทีมีผู้
ศึกษาไว้แล้ว
โดยใหไ้ปค้นคว้าจากเอกสารต่าง ๆ
รวมการค้นคว้าจากฐานข้อมูล--
ยกตัวอยา่งกรณศีึกษา-ถาม-
ตอบในชันเรียนการระดมสมอง
การอภิปรายกลุม่ใหญ/่ยอ่ย -ศึกษาค้นคว้า
/เสนอรายงาน รายคน/ รายกลุม่
การอภิปรายซักถาม -
การสบืค้นจากเทคโนโลย-ี
เชิญผู้มีประสบการณจ์ากองค์การหนว่ยงา
นของรัฐภายนอกมหาวิทยาลัย
มาใหข้้อเสนอแนะ และแลกเปลียน
เรียนรู้ร่วมกัน

-
ประเมินผลจากการสอบกลางภาคและการ
สอบปลายภาค
- ประเมินผลจากการนาํเสนองาน 
-
สงัเกตพฤติกรรมการวิเคราะหง์านและการ
ร่วมงานกลุม่ในการทํางาน

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความสามารถในการสอืสารกับผู้อืนทีมี
ความแตกต่างและหลากหลายได้อยา่งเหม
าะสมและมีประสทิธิภาพ

ฝกการทํางานเปนกลุม่
เนน้ใหม้ีสอืสารสองทาง
ตลอดจนมีการสอดแทรกเรืองความรับผิดช
อบต่อตนเองและสงัคม

ประเมินจากพฤติกรรม
การแสดงออกของนกัศึกษาในการฝกปฏิบั
ติตามเนอืหาวิชา

2. มีความเข้าใจผู้อืน และสงัคมและสามาร
ถปรับตัวใหเ้ข้ากับสงัคม

จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใหน้กัศึกษาเรียน
รู้แบบร่วมมือและฝกการทํางานเปนกลุม่
ตลอดจนมีการสอดแทรกเรืองความรับผิดช
อบต่อตนเองและสงัคม
การมีมนษุยส์มัพันธ์ทีดี
การเข้าใจวัฒนธรรมองค์กรและทักษะการ
ใช้ชีวิตร่วมกันในสงัคม

ประเมินพฤติกรรมการมี
สว่นร่วมของนกัศึกษาใน
การฝกปฏิบติัระหว่างนกัศึกษาด้วยกันและ
นกัศึกษากับอาจารย์

3. 3. สามารถแก้ไขปญหาสามารถแก้ไขปญหา  หรือความขัดแหรือความขัดแ
ย้งทีอาจเกิดขึนจากการทํางานได้อย่างย้งทีอาจเกิดขึนจากการทํางานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพมีประสิทธิภาพ

-
ใหน้กัศึกษาทํางานกลุม่ในลักษณะของการ
ทํางานเปนคณะ เช่น
ทํารายจากการศึกษาค้นคว้า
การสบืค้นข้อมูล
- กิจกรรมการร่วมอภิปรายกลุม่

สงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
และฝกทักษะการเปนผู้นาํ ตามกลุม่
และการเปนสมาชิกทีดี ของกลุม่
สลับการเปนหวัหนา้กลุม่ในการทํางานทีได้
รับมอบหมาย

4. มีจิตสาธารณะ และรับผิดชอบต่อตนเอง
และสงัคม

จัดใหม้ีกิจกรรมทีเนน้บทบาทสมมุติ
จําลองเหตุการณจ์ริง
ทักษะการใช้ชีวิตร่วมกันในสงัคม
และสอดแทรกเรืองความรับผิดชอบต่อตนเ
องและสงัคม

ประเมินพฤติกรรมการมี
สว่นร่วมของนกัศึกษาใน
การฝกปฏิบติัระหว่างนกัศึกษาด้วยกันและ
นกัศึกษากับอาจารย์

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสอืสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. มีทักษะในการใช้เครืองมือและอุปกรณ ์
ทีจําเปนต่อการใช้งานได้อยา่งมีประสทิธิภ
าพ

มอบหมายงานกลุม่ใหฝ้กปฏิบติั ประเมินการจัดทํารายงานผลและวิธีการน
ําเสนอด้วยสอืเทคโนโลยสีารสนเทศ

2. 2. สามารถสือสารแนะนําเสนอผลงานสามารถสือสารแนะนําเสนอผลงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพทังด้านการพูดได้อย่างมีประสิทธิภาพทังด้านการพูด
การเขียนการเขียน  ตลอดจนสามารถเลือกใช้สือตลอดจนสามารถเลือกใช้สือ
และเครืองมือในการนําเสนอผลงานได้และเครืองมือในการนําเสนอผลงานได้
อย่างเหมาะสมอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิภาพ

-
มีการนาํเสนองานกลุม่หรือโครงการต่อชันเ
รียน
พร้อมข้อเสนอแนะเพือใหน้กัศึกษาใช้ภาษ
าทีถกูต้อง ชัดเจนและกระชับ
- ในการค้นคว้านนั สว่นหนงึ
นกัศึกษาจะต้องค้นคว้าจากวารสารหรือฐา
นข้อมูลทีเปนภาษาไทย และอังกฤษ
- ในการเสนอนนัจะใช้
ทังการรายงานหนา้ชัน และ PowerPoint

-
ประเมินจากรายงานและรูปแบบการนาํเส
นอชินงาน

3. สามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพือกา
รสอืสารและการสบืค้นได้อยา่งดี

ใหน้กัศึกษาประเมินผล
การฝกปฏิบติัเปนรายบุคคลและรายกลุม่

ประเมินการมีสว่นร่วมใน การทํางานกลุม่

4. สามารถใช้ข้อมูลสถิติและตัวเลข ในการ
วิเคราะหข์้อมูลได้อยา่งเหมาะสม

ผู้สอนตรวจสอบผลงานและใหข้้อเสนอแนะ
เพิมเติม

ประเมินการสรุปผลประเมินของนกัศึกษาโ
ดยใช้วิธีการทางสถิติ

หมวดท ี5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. 1. แผนการสอนแผนการสอน

สัป
ดาห์

ที

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชัวโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สือทีใช้ ผูส้อน

1 ชีแจงทําความเข้าใจและตกลงร่
วมกันเกียวกับเนอืหารายวิชาแล
ะวิธีการจัดการเรียนการสอน
การวัดและประเมินผล

3 -
ผู้สอนแจกแผนการสอนและเอก
สารประกอบ การสอนแก่ผู้เรียน
-
อภิปรายและตกลงร่วมกันเกียว
กับวิธีการจัดการเรียนการสอน
การวัดและประเมินผล
การเข้าชันเรียน
การจัดทําเอกสาร รายงานผล
- แบบทดสอบก่อนเรียน
จํานวน 20 ข้อ
By Kahoot tool

www.Kahoot.it 1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2 บทที 1
ลักษณะและขอบเขตของการศึ
กษาความสมัพันธ์ระหว่างประเ
ทศ
- ความหมาย
- ขอบเขตของการศึกษา
- ความสาํคัญ
- ประโยชนข์องการศึกษา
-
วิวัฒนาการของการศึกษาความ

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนเรียนเกียวกั
บความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
ความหมาย
และประโยชนข์องความสมัพัน
ธ์ระหว่างประเทศ
ผู้สอนตังคําถามและใหผู้้เรียนเขี
ยนคําตอบลงในกระดาษบตัรคํา
แล้วนาํไปติดบนกระดาน
รวมคําตอบทีเหมือนกัน

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)



สมัพันธ์ระหว่างประเทศ
-
วิวัฒนาการของการศึกษาทฤษ
ฎีความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ

และสรุปแต่ละเนอืหา
โดยผู้เรียน
-
ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายร่วมกั
น
-
ผู้สอนสรุปและใหข้้อเสนอแนะเ
พิมเติม

3 บทที 1
ลักษณะและขอบเขตของการศึ
กษาความสมัพันธ์ระหว่างประเ
ทศ (ต่อ)
- ความหมาย
- ขอบเขตของการศึกษา
- ความสาํคัญ
- ประโยชนข์องการศึกษา
-
วิวัฒนาการของการศึกษาความ
สมัพันธ์ระหว่างประเทศ
-
วิวัฒนาการของการศึกษาทฤษ
ฎีความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ

3 - ผู้สอนบรรยายประกอบสอื
PowerPoint 
-
ผู้สอนตังคําถามก่อนเรียนเกียวกั
บความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ
ความหมาย
และประโยชนข์องความสมัพัน
ธ์ระหว่างประเทศโดยใช้เทคนคิ
Metaplan คือ
ผู้สอนตังคําถามและใหผู้้เรียนเขี
ยนคําตอบลงในกระดาษบตัรคํา
แล้วนาํไปติดบนกระดาน
รวมคําตอบทีเหมือนกัน
และสรุปแต่ละเนอืหา
โดยผู้เรียน
-
ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายร่วมกั
น
-
ผู้สอนสรุปและใหข้้อเสนอแนะเ
พิมเติม

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

4 บทที 2
ประวัติการศึกษาความสมัพันธ์
ระหว่างประเทศ
-
วิวัฒนาการของการศึกษาความ
สมัพันธ์ระหว่างประเทศ
- ระยะที 1
- ระยะที 2
- ระยะที 3
- ระยะที 4

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan คือ
ผู้สอนตังคําถามและใหผู้้เรียนเขี
ยนคําตอบลงในกระดาษบตัรคํา
แล้วนาํไปติดบนกระดาน
รวมคําตอบทีเหมือนกัน
และสรุปแต่ละเนอืหา
โดยผู้เรียน
-
ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายร่วมกั
น
-
ผู้สอนสรุปและใหข้้อเสนอแนะเ
พิมเติม

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

5 บทที 3
วิธีการศึกษาและการวิเคราะห์
ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan คือ
ผู้สอนตังคําถามและใหผู้้เรียนเขี
ยนคําตอบลงในกระดาษบตัรคํา
แล้วนาํไปติดบนกระดาน
รวมคําตอบทีเหมือนกัน

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)



และสรุปแต่ละเนอืหา
โดยผู้เรียน
- แบง่กลุม่ละเท่าๆกัน
มอบหมายงานใหศ้ึกษานโยบาย
ต่างประเทศ
-
ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายร่วมกั
น
-
ผู้สอนสรุปและใหข้้อเสนอแนะเ
พิมเติม

6 บทที 4
ทฤษฎีและแนวคิดความสมัพัน
ธ์ระหว่างประเทศ 
- ความหมาย ความสาํคัญ
และประโยชน์
- สาํนกัสจันยิม
- ทฤษฎีสาํนกัเสรีนยิม
- ทฤษฎีสาํนกัมาร์กซิส
- ทฤษฎีสาํนกัทันสมัยใหม่

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan คือ
ผู้สอนตังคําถามและใหผู้้เรียนเขี
ยนคําตอบลงในกระดาษบตัรคํา
แล้วนาํไปติดบนกระดาน
รวมคําตอบทีเหมือนกัน
และสรุปแต่ละเนอืหา
โดยผู้เรียน
-
ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายร่วมกั
น
-
ผู้สอนสรุปและใหข้้อเสนอแนะเ
พิมเติม

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

7 บทที 4
ทฤษฎีและแนวคิดความสมัพัน
ธ์ระหว่างประเทศ (ต่อ)
- ความหมาย ความสาํคัญ
และประโยชน์
- สาํนกัสจันยิม
- ทฤษฎีสาํนกัเสรีนยิม
- ทฤษฎีสาํนกัมาร์กซิส
- ทฤษฎีสาํนกัทันสมัยใหม่

3 - ผู้สอนตังคําถามก่อนโดย
- แบง่กลุม่ละเท่ากัน
มอบหมายงานฝกทักษะกระบว
นการคิดเชิงวิเคราะหแ์ละคิดวิจ
ารณญาณสถานการณก์ารเมืองโ
ลกผ่านทฤษฎีความสมัพันธ์ระห
ว่างประเทศ
- แบง่กลุม่ละเท่า
ๆกันมอบใหน้กัศึกษาค้นหาข่าว
สารบนสอืออนไนล์เกียวกับการเ
มืองระหว่างประเทศ
นาํเสนอผ่านGoogle slide 
-ผู้สอนสรุปและใหค้วามคิดเหน็

Power point
Youtube
หนงัสอืพิมพ์ออนไลน์
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google slide

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

8 บทที 5
ปจจัยทีสง่ผลกระทบต่อความสั
มพันธ์ระหว่างประเทศ
-
ปจจัยทางด้านลัทธิและอุดมการ
ณ์
-
ปจจัยเกียวข้องกับตัวแสดงในเว
ทีความสมัพันธ์ระหว่างประเท
ศ
-

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan 
- แสดงบทบาทสมมุติ
-ผู้สอนสรุปและให้

Power point
Youtube
หนงัสอืพิมพ์ออนไลน์
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)



ปจจัยเกียวกับระบบระหว่างปร
ะเทศ

9 บทที 5
ปจจัยทีสง่ผลกระทบต่อความสั
มพันธ์ระหว่างประเทศ (ต่อ)
-
ปจจัยทางด้านลัทธิและอุดมการ
ณ์
-
ปจจัยเกียวข้องกับตัวแสดงในเว
ทีความสมัพันธ์ระหว่างประเท
ศ
-
ปจจัยเกียวกับระบบระหว่างปร
ะเทศ

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan คือ
ผู้สอนตังคําถามและใหผู้้เรียนเขี
ยนคําตอบลงในกระดาษบตัรคํา
แล้วนาํไปติดบนกระดาน
รวมคําตอบทีเหมือนกัน
และสรุปแต่ละเนอืหา
โดยผู้เรียน
-
ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายร่วมกั
น
-
ผู้สอนสรุปและใหข้้อเสนอแนะเ
พิมเติม

Power point
Youtube
หนงัสอืพิมพ์ออนไลน์
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

10 สอบกลางภาค

11 บทที 6
เครืองมือในการดําเนนิความสมั
พันธ์ระหว่างประเทศ
- เครืองมือทางจิตวิทยา
- เครืองมือทางการทูต
- เครืองมือทางเศรษฐกิจ
- เครืองมือทางการทหาร

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan 
-
แสดงบทบาทสมมุติความสมัพัน
ธ์ระหว่างประเทศ
-ผู้สอนสรุปและให้

Power point
Youtube
หนงัสอืพิมพ์ออนไลน์
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

12 บทที 6
เครืองมือในการดําเนนิความสมั
พันธ์ระหว่างประเทศ (ต่อ)
- เครืองมือทางจิตวิทยา
- เครืองมือทางการทูต
- เครืองมือทางเศรษฐกิจ
- เครืองมือทางการทหาร

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan 
-
แสดงบทบาทสมมุติความสมัพัน
ธ์ระหว่างประเทศ
-ผู้สอนสรุปและให้

Power point
Youtube
หนงัสอืพิมพ์ออนไลน์
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

13 บทที 7
พฤติกรรมระหว่างประเทศ
- การร่วมมือระหว่างประเทศ
- ปฏิกิริยาระหว่างประเทศ
- การต่อรองระหว่างประเทศ
- ความเปนกลาง
- การรุกรานและสงคราม

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan 
-
แสดงบทบาทสมมุติความสมัพัน
ธ์ระหว่างประเทศ
-ผู้สอนสรุปและให้

Power point
Youtube
หนงัสอืพิมพ์ออนไลน์
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

14 บทที 8
ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศป
ระเทศในปจจุบนั
-
ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศไ
ทยกับอาเซียน
มาเลเซีย อินโดนเีซีย บรูไน 
ฟลิปปนส ์เวียดนาม กัมพูชา
ลาว เมียนมาร์

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan 
-
แสดงบทบาทสมมุติความสมัพัน
ธ์ระหว่างประเทศ
-ผู้สอนสรุปและใหเ้พิมเติม

Power point
Youtube
หนงัสอืพิมพ์ออนไลน์
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)



15 บทที 8
ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศป
ระเทศในปจจุบนั
-
ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศไ
ทยกับอาเซียน
มาเลเซีย อินโดนเีซีย บรูไน 
ฟลิปปนส ์เวียดนาม กัมพูชา
ลาว เมียนมาร์

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan 
-
แสดงบทบาทสมมุติความสมัพัน
ธ์ระหว่างประเทศ
-ผู้สอนสรุปและใหเ้พิมเติม

Power point
Youtube
หนงัสอืพิมพ์ออนไลน์
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

16 บทที 8
ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศป
ระเทศในปจจุบนั (ต่อ)
-
การรวมกลุม่ทางเศรษฐกิจในภู
มิภาคต่างๆ
-
สรุปแนวโนม้ของความสมัพันธ์
ระหว่างประเทศในปจจุบนั
- ต่อและทบทวน

3 -
ผู้สอนตังคําถามก่อนโดยใช้เทค
นคิ Metaplan คือ
ผู้สอนตังคําถามและใหผู้้เรียนเขี
ยนคําตอบลงในกระดาษบตัรคํา
แล้วนาํไปติดบนกระดาน
รวมคําตอบทีเหมือนกัน
และสรุปแต่ละเนอืหา
โดยผู้เรียน
-
ผู้สอนและผู้เรียนอภิปรายร่วมกั
น
-
ผู้สอนสรุปและใหข้้อเสนอแนะเ
พิมเติม

Power point
Youtube
หนงัสอืพิมพ์ออนไลน์
ใช้เทคนคิ Metaplan

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

17, 
18

สอบปลายภาค

2. 2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม
1. มีวินยั ตรงต่อเวลวามรับผิดชอบต่อตนเอง
และสงัคมา และมีค
2. ตระหนกัในคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม
และความซือสตัยส์จุริต
3. 3. มีภาวะความเปนผู้นําและผู้ตามมีภาวะความเปนผู้นําและผู้ตาม  สามสาม
ารถแก้ไขข้อขัดแย้งารถแก้ไขข้อขัดแย้ง  และลําดับความสําคัและลําดับความสําคั
ญได้ญได้
4. มีความเอือเฟอเผือแผ่ และสามารถทํางาน
ร่วมกับผู้อืนได้
5. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ

1.ประเมินจาก
พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขตทีใ
หแ้ละตรงเวลา

ทุกสปัดา
ห์

5

2.ประเมินจาก
สงัเกตพฤติกรรมการแสดงออกของตนเองกา
รผ่านกระบวนการทํางานกลุม่

ทุกสปัดา
ห์

5

3.ประเมินผลจาก
พฤติกรรมการแสดงออกความคิดเหน็
และสงัเกตการทํางานกลุม่ บทบาทสมมุติ
และจําลองเหตุการณก์ารเปนผู้นาํและผู้ตามใ
นการแก้ไขปญหาในสงัคม

ทุกสปัดา
ห์

5

4. ประเมินผลจาก ทุกสปัดา 3



พฤติกรรมการกระบวนการทํางานกลุม่
และการนาํเสนอผลงานหนา้ชันเรียน

ห์

5.ประเมินผลจาก
พฤติกรรมการแสดงออกความคิดเหน็
และสงัเกตการทํางานกลุม่ และ
บทบาทสมมุติ

ทุกสปัดา
ห์

2

2 ด้านความรู้ด้านความรู้
1. 1. มีความรู้และความเข้าใจเกียวกับหลักมีความรู้และความเข้าใจเกียวกับหลัก
การการ   แนวคิดแนวคิด  ทฤษฎีและเนือหาทฤษฎีและเนือหา   สาระสําสาระสํา
คัญของรายวิชาทีเกียวกับสาขาวิชารัฐศคัญของรายวิชาทีเกียวกับสาขาวิชารัฐศ
าสตร์าสตร์
2. 2) มีความสามารถในการศึกษาค้นคว้าแล
ะพัฒนาความรู้ของตนเองได้อยา่งต่อเนอืง
3. 3) สามารถนาํความรู้และประสบการณไ์ป
ร่วมพัฒนาแก้ไขปญหาและนาํความรู้ทางรัฐ
ศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้จริง
4. 4) สามารถบูรณาการในสาขาวิชาทีศึกษา
กับความรู้ในศาสตร์อืนๆทีเกียวข้องได้ตลอดเ
วลาทีนกัศึกษาทําการศึกษาอยูใ่นหลักสตูรแล
ะสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์ต่างๆ ได้อยา่งเห
มาะสม

1.ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิช
าโดยการสอบข้อเขียนและสอบอัตนยั
การแสดงออกผ่านบทบาทสมมุติ
กิจกรรมนาํเสนอข่าว
และกิจกรรมกลุม่ในชันเรียน

ทุกสปัดา
ห์

15

2.
ประเมินจากผลงานทีได้รับมอบหมายเสร็จคร
บตามจํานวนและตรงเวลา

ทุกสปัดา
ห์

3

3.ประเมินจากการสอบข้อเขียน
การแสดงออกผ่านบทบาทสมมุติและการตอ
บคําถามในชันเรียน

ทุกสปัดา
ห์

5

4.ประเมินผลจากการคิดวิเคราะหใ์นการตอบ
คําถามและนาํเสนอผลงาน

ทุกสปัดา
ห์

2

3 ด้านทักษะทางปญญาด้านทักษะทางปญญา
1. มีความสามารถในการคิด วิเคราะหอ์ยา่งมี
วิจารณญาณ เปนระบบ และมีตรรกะ
2. มีความสามารถในการถ่ายทอดและแลกเป
ลียนความรู้กับผู้อืน
3. สามารถรวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะหป์ร
ะเด็นปญหาทีเกียวข้องกับสงัคม ชุมชนเพือเส
นอแนวทางแก้ไขได้
4. 4. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะ
ตามกรอบทฤษฎีตามกรอบทฤษฎี   แนวคิดแนวคิด  ประสบการณ์แประสบการณ์แ
ละตัวอย่างทีศึกษามาทําการแก้ไขปญหละตัวอย่างทีศึกษามาทําการแก้ไขปญห
าได้อย่างถูกต้องาได้อย่างถูกต้อง  และเหมาะสมและเหมาะสม

1.ประเมินผลการเรียนรู้ในการเรียนรายวิชา
จากคําถาม-
คําตอบในกระบวนการเรียนการสอน

ทุกสปัดา
ห์

10

2.ประเมินผลงานจากการทําการศึกษาค้นคว้
าด้วยตนเอง การอภิอปราย

ทุกสปัดา
ห์

5

3.
ประเมินผลจากกิจกรรมนาํเสนอข่าวและสมัฤ
ทธิของงานทีได้รับมอบหมาย

ทุกสปัดา
ห์

5

4.
ประเมินผลจากกิจกรรมนาํเสนอข่าวและสมัฤ
ทธิของงานทีได้รับมอบหมาย

ทุกสปัดา
ห์

5

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบละความรับผิดชอบ
1. มีความสามารถในการสอืสารกับผู้อืนทีมีค
วามแตกต่างและหลากหลายได้อยา่งเหมาะส
มและมีประสทิธิภาพ
2. มีความเข้าใจผู้อืน และสงัคมและสามารถ
ปรับตัวใหเ้ข้ากับสงัคม
3. 3. สามารถแก้ไขปญหาสามารถแก้ไขปญหา  หรือความขัดแย้หรือความขัดแย้
งทีอาจเกิดขึนจากการทํางานได้อย่างมีปงทีอาจเกิดขึนจากการทํางานได้อย่างมีป
ระสิทธิภาพระสิทธิภาพ
4. มีจิตสาธารณะ และรับผิดชอบต่อตนเองแ
ละสงัคม

1.
ประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกในชันเรี
ยน และการร่วมกลุม่ปฏิบติังานทีมอบหมาย

ทุกสปัดา
ห์

3

2. การสอนในรายวิชาต่างๆ ตาม
ทีมีการสง่เสริมใหทํ้างานกลุม่

ทุกสปัดา
ห์

2

3. ประเมินจากการทํากิจกรรมกลุม่
พฤติกรรมทีแสดงออกในการร่วมกับกลุม่
การแสดงความคิดเหน็และการรับฟงความคิ
ดเหน็ของผู้อืน

ทุกสปัดา
ห์

3

4.ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการทํางานกลุ่ ทุกสปัดา 2



ม
และประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกใน
หอ้งเรียน

ห์

5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   การสืการสื
อสารอสาร   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. มีทักษะในการใช้เครืองมือและอุปกรณ ์ทีจ
ําเปนต่อการใช้งานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ
2. 2. สามารถสือสารแนะนําเสนอผลงานได้สามารถสือสารแนะนําเสนอผลงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพทังด้านการพูดการเอย่างมีประสิทธิภาพทังด้านการพูดการเ
ขียนขียน  ตลอดจนสามารถเลือกใช้สือและเคตลอดจนสามารถเลือกใช้สือและเค
รืองมือในการนําเสนอผลงานได้อย่างเหมรืองมือในการนําเสนอผลงานได้อย่างเหม
าะสมาะสม  และมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิภาพ
3. สามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพือการสื
อสารและการสบืค้นได้อยา่งดี
4. สามารถใช้ข้อมูลสถิติและตัวเลข ในการวิเ
คราะหข์้อมูลได้อยา่งเหมาะสม

1.ประเมินผลจากการค้นคว้าข้อมูลในการเรีย
นรายวิชา

ทุกสปัดา
ห์

5

2.ประเมินผลการเรียนรู้จากการนาํเสนอผลง
านทีมีวิธีการทีหลากหลาย อาทิเช่น
ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศ
และ Google slide

ทุกสปัดา
ห์

5

3.
ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากการ
เรียนรายวิชา โดยการนาํเสนอผลงาน
การทําแบบฝกหดั
และการแสดงบทบาทสมมุติ

ทุกสปัดา
ห์

5

4.
ประเมินผลจากข้อมูลทีนาํเสนอผ่านกิจกรรม
ว่ามีการวิเคราะหเ์ชิงสถิติตัวเลข

ทุกสปัดา
ห์

5

หมวดท ี6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. 1. ตําราและเอกสารหลักตําราและเอกสารหลัก

สไุลมาน หะโมะ.2561.ความรู้เบอืงต้นความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ.(เอกสารประกอบการเรียน).หลักสตูรรัฐศาสตรบณัฑิต
สาขาการปกครองและกฎหมายมหาชน.คณะมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์.มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา.

2. 2. เอกสารและข้อมูลสําคัญเอกสารและข้อมูลสําคัญ
สมพงศ์ ชูมาก.ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศยุคปจจุบนั (ทศวรรษ 1990 และแนวโนม้).กรุงเทพฯ
สาํนกัพิมพ์แหง่จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย,2544
ศิโรตม์ ภาคสวุรรณ.ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศเบอืงต้น.กรุงเทพฯ สาํนกัพิมพ์มหาวิทยาลัยรามคําแหง.มหาวิทยาลัยรามคําแหง,2545.
ศิโรตม์ ภาคสวุรรณ. (2542). ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศเบอืงต้น. กรุงเทพมหานคร : สานกัพิมพ์มหาวิทยาลัยรามคาแหง.

3. 3. เอกสารและข้อมูลแนะนําเอกสารและข้อมูลแนะนํา
สมพงศ์ ชูมาก. (2547). ความสมัพันธ์ระหว่างประเทศยุคปจจุบนั (ทศวรรษ 1990 สูท่ศวรรษแรกแหง่ศตวรรษที 21). กรุงเทพมหานคร :
สานกัพิมพ์แหง่จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย. 
สรุพงษ์ ชัยนาม. (2550). การทูต-การเมือง ไม่ใช่เรืองสว่นตัว. กรุงเทพมหานคร : สานกัพิมพ์ศยาม.อภิญญา รัตนมงคลมาศ. (2548).
นโยบายต่างประเทศ แนวทางศึกษา ทฤษฎี และระเบยีบวิธีวิจัย. กรุงเทพมหานคร : สานกัพิมพ์แหง่จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย.
Ducan, W Raymond, Jancar-Webster, Barbara and Switky, Bob. World Politiccs in the 21st Century, New York : Peason
Longman,2004
Huntington, Samuel P. The Clash of Civilization and the Remaking of World Order, New York: Simon and Schuster,1995
Thucydides. History of the Peloponnesian War, Translated R.Warner.New York :Penguin,1972.
Waltz,Kenneth.”Structural Realism after the Cold War.”International Security.25(1),2000.
Waltz,Kenneth. The Emerging Structure of International Politics.”International Security.18(1),1993.
Waltz,Kenneth.The of International Politics.MA: Addison-Wesley,1979.

หมวดท ี7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. 1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษากลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา



1.1 การสนทนาระหว่างกลุม่ผู้สอนและผู้เรียน
1.2 การประเมินผู้สอนเมือสนิสดุการสอน โดยแบบประเมินทีผู้สอนเปนผู้จัดทําขึน
1.3 การประเมินและใหข้้อเสนอแนะผ่านระบบ MIS ของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา

2. 2. กลยุทธ์การประเมินการสอนกลยุทธ์การประเมินการสอน
2.1 ผลการสอบกลางภาค และปลายภาค
2.2 การทบทวนเนอืหาวิชาเพือประเมินผลการเรียนรู้
2.3 การทดสอบก่อนและหลังเรียน

3. 3. การปรับปรุงการสอนการปรับปรุงการสอน
3.1 ปรับปรุงการสอนจากข้อมูลผลการทดสอบก่อนและหลังเรียนของผู้เรียน
3.2 ปรับปรุงการสอนจากการประชุมกลุม่ผู้สอนในสาขาวิชา

4. 4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชาการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

ระหว่างกระบวนการสอนและประเมินผลรายวิชา มีการทวนสอบผลสมัฤทธิรายวิชา เมือสนิสดุภาคเรียนดังนี
2.1.1 การทวนสอบระดับรายวิชา
2.1.1.1 อาจารยป์ระจําวิชาสุม่สมัภาษณน์กัศึกษา เพือตรวจสอบความรู้และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้
2.1.1.2 อาจารยป์ระจําวิชาเจาะจงสมัภาษณน์กัศึกษาเปนรายบุคคล
เพือตรวจสอบความรู้และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้กรณนีกัศึกษามีผลการเรียนผิดปกติเปนทีนา่สนใจ
2.1.2 การทวนสอบระดับหลักสตูร
2.1.2.1 ตังคณะกรรมการภายในและนอกหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมของข้อสอบ
2.1.2.2 ตังคณะกรรมการในหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมการประเมินผลการเรียนของนกัศึกษา

4.2 4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
หลังนกัศึกษาสาํเร็จการศึกษา ตังคณะกรรมการในหลักสตูร
ทํางานวิจัยหรือสาํรวจข้อมูลผลสมัฤทธิในการประกอบอาชีพของบณัฑิตและความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑิต
เพือนาํผลการวิจัยหรือผลการสาํรวจมาปรับปรุงพัฒนาการผลิตบณัฑิตของหลักสตูร

5. 5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาการดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
5.1 ปรับปรุงเนอืหารายวิชาและวิธีการสอนของอาจารยผ์ู้สอนทุก 2 ป

หมวดอนืๆ
1. การบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์กับกระบวนการจัดการเรียนการสอน
Integrating research process or innovation to teaching and learning process
ไม่มี

2. การบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สงัคมกับกระบวนการเรียนการสอน
Integrating academic services to teaching and learning process
ไม่มี
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