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รายละเอียดของรายวชิา

 

ชื�อสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะวทิยาศาสตร์เทคโนโลยแีละการเกษตร
 

หมวดที� 1 ข้อมลูทั�วไป
1. รหัสและชื� อรายวิชา

4107211 การตลาดทางวิทยาการธุรกิจสขุภาพ
Marketing in Health Science Business

2.  จํานวนหน่วยกิต
3 (3-0-6)

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาการธุรกิจสขุภาพ

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.เดียร์นา แม็ง (อ.พิเศษ)

อาจารยผ์ู้สอน อ.เดียร์นา แม็ง (อ.พิเศษ)

5. ภาคการศึกษา  /  ชัQนปRที� เรียน
2 / 2563

6. รายวิชาที� ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี )
ไม่มี

7. รายวิชาที� ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี )
ไม่มี

8. สถานที� เรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาที�สอน

1 [05-203] พฤหสั 13:00 - 16:00 อ.เดียร์นา แม็ง (อ.พิเศษ) วิทยาการธุรกิจสขุภาพ (2560)

9.  วันที� จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัQ งล่าสุด  
วันที�จัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 12 ก.ย. 62

หมวดที� 2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา

เพื�อใหน้กัศึกษาได้เข้าใจแนวคิด และหลักพืQนฐานต่างๆ ของการตลาดทางวิทยาการธุรกิจสขุภาพ ใหม้ีประสทิธิภาพภายใต้สภาพแวดล้อมในป_จจุบนั รวมทัQงสามารถวิเคราะห์
และนาํเอาทฤษฎีต่าง ๆ ในเนืQอหาวิชาที�ได้เรียนรู้ มาประยุกต์ใช้พัฒนาตนเอง หนา้ที�งาน หรือการประกอบธุรกิจสขุภาพในอนาคต
อีกทัQงมุ่งพัฒนาการเรียนรู้ของนกัศึกษาใหเ้กิดผลตามมาตรฐานการเรียนรู้ 5 ด้าน ได้แก่ 
1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม เช่น การปฏิบติัตนตามกรอบระเบยีบ การแสดงออกถึงการมีวินยัในการเรียนตรงต่อเวลา 
2) ด้านความรู้ เช่น ความสามารถในการเข้าถึงแหล่งการเรียนรู้การบูรณาการความรู้การมีหลักคิดทฤษฎีตามกรอบวิชาชีพ
3) ด้านทักษะทางป_ญญา เช่น การคิดอยา่งมีวิจารณญาณและคิดวิเคราะหก์ารคิดเชิงสร้างสรรค์
4) ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ เช่น การเปcนแบบอยา่งที�ดีและเหมาะสมการทํางานเปcนทีมและ
5) ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื�อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ เช่น การใช้ภาษาเพื�อการสื�อสารการวิเคราะหตั์วเลข แปลผลและการนาํเสนอข้อมูล

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
-

หมวดที� 3 ลักษณะและการดําเนินการ
1.  คําอธิบายรายวิชา

หลักการและแนวความคิดพืQนฐานของการตลาด การตลาดกับสิ�งแวดล้อม การบริหารการตลาด การแบง่สว่นตลาด พฤติกรรมผู้บริโภค การกําหนดแผนและกลยุทธ์ของการตลาด
การวางตําแหนง่และช่องทางการตลาดด้านสขุภาพ การตลาดอิเล็กทรอนกิสแ์ละออนไลน ์ผลิตภัณฑ์ ราคา ช่องทางการจัดจําหนา่ย การสง่เสริมการตลาด
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางการตลาดธุรกิจ



2.  จํานวนชั�วโมงที� ใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิ�มเติม

45 - 90 1. เรียนแบบ Blended Learning 3. บูรณาการกับบทความวิจัยเรื�อง
“การศึกษาป_จจัยสว่นประสมทางการตลาดที�มีผลต่อการตัดสนิใจใช้บริการฟhตเนสของผู้บริโภคที�เปcนสมาชิกฟhตเนสของเทศบาลนครยะลา”

ในบทที� 4

3.  จํานวนชั�วโมงต่อสัปดาห์ที�อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปcนรายบุคคล
3 ชั�วโมง/สปัดาห ์โดยแจ้งใหน้กัศึกษาทราบตัQงแต่สปัดาหแ์รกของการเรียนการสอน ทัQงนีQ นกัศึกษาสามารถขอคําปรึกษาได้ด้วยการพบอาจารยผ์ู้สอนโดยตรงทุกวันพุธ เวลา 13.00 – 16.00 น.
หรือขอคําปรึกษาผ่านช่องทางอื�น เช่น โทรศัพท์ อีเมล์ ไลน ์เฟสบุค๊ หรือGoogle Classroom

หมวดที� 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1) การปฏิบติัตนตาม กฎระเบยีบ ข้อบงัคับของ สาขาวิช
า คณะ สถาบนั และสงัคม

- -

2. 2) การแสดงออกถึงความ ซื� อสัตย์   การมีวินัยในกา
ร   เรียน ตรงต่อเวลา  ความ รับผิดชอบต่อตนเอง สถา
บัน และสังคม

1)
กําหนดวัฒนธรรมองค์กรเพื�อบม่เพาะใหน้กัศึกษามีระเบยีบ
วินยั
โดยเนน้การเข้าชัQนเรียนใหต้รงเวลาตลอดจนการแต่งกายที�เ
ปcนไปตามระเบยีบของมหาวิทยาลัย
นกัศึกษาต้องมีความรับผิดชอบต่อตนเอง สถาบนั
และสงัคม เคารพสทิธิและรับฟ_งความคิดเหน็ของผู้อื�น
2)
ยกกรณตัีวอยา่งผ่านสื�อวิดีโอที�แสดงถึงการเคารพสทิธิและรั
บฟ_งความคิดเหน็ของผู้อื�น
รวมทัQงเคารพในคุณค่าและศักดิpศรีของความเปcนมนษุย์
พร้อมใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเหน็
3)
ยกกรณตัีวอยา่งผ่านสื�อวิดีโอที�แสดงออกถึงการยดึมั�นในคุณ
ธรรมตามกรอบวิชาชีพทางด้านวิทยาการธุรกิจสขุภาพ

1)
วัดและประเมินโดยการตรวจสอบจํานวนครัQงของการเข้าชัQ
นเรียน
2)
วัดและประเมินผลโดยการตรวจสอบการเข้าชัQนเรียนที�ตรง
ต่อเวลาของนกัศึกษา
3) ประเมินผลโดยวิธีการตรวจสอบการสง่งานของนกัศึกษา
4)
วัดและประเมินจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และการมีจิตอาสา

3. 3) การแสดงออกถึงความเคารพ สทิธิและรับฟ_งความคิด
เหน็ ของผู้อื�น รวมทัQงเคารพใน คุณค่า และศักดิpศรีของควา
ม เปcนมนษุย์

- -

4. 4) การแสดงออกถึงการมีจิต อาสา - -

5. 5) การแสดงออกถึงการยึดมั�น  ในคุณธรรมตามกร
อบ  วิชาชีพทางด้านวิทยาการ   วิทยาการธุรกิจสุขภา
พ

1)
กําหนดวัฒนธรรมองค์กรเพื�อบม่เพาะใหน้กัศึกษามีระเบยีบ
วินยั
โดยเนน้การเข้าชัQนเรียนใหต้รงเวลาตลอดจนการแต่งกายที�เ
ปcนไปตามระเบยีบของมหาวิทยาลัย
นกัศึกษาต้องมีความรับผิดชอบต่อตนเอง สถาบนั
และสงัคม เคารพสทิธิและรับฟ_งความคิดเหน็ของผู้อื�น
2)
ยกกรณตัีวอยา่งผ่านสื�อวิดีโอที�แสดงถึงการเคารพสทิธิและรั
บฟ_งความคิดเหน็ของผู้อื�น
รวมทัQงเคารพในคุณค่าและศักดิpศรีของความเปcนมนษุย์
พร้อมใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเหน็
3)
ยกกรณตัีวอยา่งผ่านสื�อวิดีโอที�แสดงออกถึงการยดึมั�นในคุณ
ธรรมตามกรอบวิชาชีพทางด้านวิทยาการธุรกิจสขุภาพ

1)
วัดและประเมินโดยการตรวจสอบจํานวนครัQงของการเข้าชัQ
นเรียน
2)
วัดและประเมินผลโดยการตรวจสอบการเข้าชัQนเรียนที�ตรง
ต่อเวลาของนกัศึกษา
3) ประเมินผลโดยวิธีการตรวจสอบการสง่งานของนกัศึกษา
4)
วัดและประเมินจากผลการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมคุณธรรม
จริยธรรม และการมีจิตอาสา

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1) การแสดงออกถึงการมีทักษะ  การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  และห้องสมุดเพื� อการ   แสวงหาความรู้อย่
าง กว้างขวาง

1)
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาลงพืQนที�ศึกษาดงูานธุรกิจสขุภาพ
ในพืQนที�เพื�อเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ด้านการจัดการการตลาด
2)
มอบหมายโครงงานที�เกี�ยวข้องกับการดําเนนิงานด้านการต
ลาด

1) ประเมินโครงงานของนกัศึกษา
2) แบบทดสอบกลางภาค
3) แบบทดสอบปลายภาค



3)
บรรยายหลักทฤษฎีตามกรอบวิชาชีพที�เกี�ยวข้องกับการตล
าด
4)
สอดแทรกการวิเคราะหก์รณศึึกษาที�เกี�ยวข้องกับหลักทฤษ
ฎีตามกรอบวิชาชีพที�เกี�ยวข้องกับการตลาด

2. 2) การแสดงออกถึง ความสามารถในการเข้าถึง แ
หล่งการเรียนรู้ เกี�ยวกับ   ธุรกิจทางด้านสุขภาพ  และ   รู้
ทันวิทยาการที� เปลี�ยนแปลง

1)
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาลงพืQนที�ศึกษาดงูานธุรกิจสขุภาพ
ในพืQนที�เพื�อเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ด้านการจัดการการตลาด
2)
มอบหมายโครงงานที�เกี�ยวข้องกับการดําเนนิงานด้านการต
ลาด
3)
บรรยายหลักทฤษฎีตามกรอบวิชาชีพที�เกี�ยวข้องกับการตล
าด
4)
สอดแทรกการวิเคราะหก์รณศึึกษาที�เกี�ยวข้องกับหลักทฤษ
ฎีตามกรอบวิชาชีพที�เกี�ยวข้องกับการตลาด

1) ประเมินโครงงานของนกัศึกษา
2) แบบทดสอบกลางภาค
3) แบบทดสอบปลายภาค

3. 3) การแสดงออกถึง ความสามารถในการบูรณา ก
ารความรู้สู่การปฏิบัติใน  งานด้านวิทยาการธุรกิจ  สุข
ภาพเพื� อการสุขภาพแบบ  องค์รวม

1)
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาลงพืQนที�ศึกษาดงูานธุรกิจสขุภาพ
ในพืQนที�เพื�อเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ด้านการจัดการการตลาด
2)
มอบหมายโครงงานที�เกี�ยวข้องกับการดําเนนิงานด้านการต
ลาด
3)
บรรยายหลักทฤษฎีตามกรอบวิชาชีพที�เกี�ยวข้องกับการตล
าด
4)
สอดแทรกการวิเคราะหก์รณศึึกษาที�เกี�ยวข้องกับหลักทฤษ
ฎีตามกรอบวิชาชีพที�เกี�ยวข้องกับการตลาด

1) ประเมินโครงงานของนกัศึกษา
2) แบบทดสอบกลางภาค
3) แบบทดสอบปลายภาค

4. 4) การแสดงออกถึงการมีหลัก  คิดทฤษฎี  มีทักษะต
าม กรอบวิชาชีพด้านวิทยาการ   วิทยาการธุรกิจสุขภา
พ

1)
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาลงพืQนที�ศึกษาดงูานธุรกิจสขุภาพ
ในพืQนที�เพื�อเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ด้านการจัดการการตลาด
2)
มอบหมายโครงงานที�เกี�ยวข้องกับการดําเนนิงานด้านการต
ลาด
3)
บรรยายหลักทฤษฎีตามกรอบวิชาชีพที�เกี�ยวข้องกับการตล
าด
4)
สอดแทรกการวิเคราะหก์รณศึึกษาที�เกี�ยวข้องกับหลักทฤษ
ฎีตามกรอบวิชาชีพที�เกี�ยวข้องกับการตลาด

1) ประเมินโครงงานของนกัศึกษา
2) แบบทดสอบกลางภาค
3) แบบทดสอบปลายภาค

3. ด้านทักษะทางป_ญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1) การแสดงออกถึงการคิด อยา่งมีวิจารณญาณ และคิด
วิเคราะห์

1)
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาวิเคราะหก์รณศีึกษา/ตัวอยา่งเกี�
ยวกับการตลาด
2)
มอบหมายโครงงานที�เกี�ยวกับการดําเนนิงานด้านการตลาด

1) ประเมินผลงานนกัศึกษา
2) ประเมินโครงงานนกัศึกษา

2. 2) การแสดงออกถึง ความสามารถในการคิดเชิง  เ
หตุผล

1)
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาวิเคราะหก์รณศีึกษา/ตัวอยา่งเกี�
ยวกับการตลาด
2)
มอบหมายโครงงานที�เกี�ยวกับการดําเนนิงานด้านการตลาด

1) ประเมินผลงานนกัศึกษา
2) ประเมินโครงงานนกัศึกษา

3. 3) การแสดงออกถึง ความสามารถในการคิดเชิง บูรณาก
าร

- -

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1) สามารถปรับตัวในการใช้ชี วิต   ในระดับสาขาวิช
า  คณะ  และสถาบัน

1)
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาวิเคราะหก์รณศีึกษา/ตัวอยา่งเกี�

1) ประเมินผลงานนกัศึกษา
2) ประเมินโครงงานนกัศึกษา



ยวกับการตลาด
2)
มอบหมายโครงงานที�เกี�ยวกับการดําเนนิงานด้านการตลาด

2. 2) การแสดงออกถึง ความสามารถในการเรียนรู้  แ
ละการทํางานเปcนกลุ่ม

1)
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาวิเคราะหก์รณศีึกษา/ตัวอยา่งเกี�
ยวกับการตลาด
2)
มอบหมายโครงงานที�เกี�ยวกับการดําเนนิงานด้านการตลาด

1) ประเมินผลงานนกัศึกษา
2) ประเมินโครงงานนกัศึกษา

3. 3) แสดงออกถึงการมี ปฏิสมัพันธ์ที�ดีในสงัคมพห ุวัฒนธร
รม

- -

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื�อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1) การแสดงออกถึง ความสามารถในการใช้ภาษา
เพื� อการสื�อสารและการ   สืบค้นเกี�ยวกับวิทยาการ   วิท
ยาการธุรกิจสุขภาพ   ทัQ ง   ภาษาไทย และภาษาต่างปร
ะเทศ

1) จัดการเรียนการสอนควบคู่กับการใช้สื�อออนไลน์
2) บรรยาย หลักการและทฤษฎีที�สาํคัญที�เกี�ยวข้องกับ
การตลาด

1) ประเมินผลงานนกัศึกษา
2) ประเมินโครงงานนกัศึกษา

2. 2) แสดงออกถึงความสามารถใน การติดต่อสื�อสาร
ระดับบุคคล โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการแลก
เปลี�ยนข้อมูล

1) จัดการเรียนการสอนควบคู่กับการใช้สื�อออนไลน์
2) บรรยาย หลักการและทฤษฎีที�สาํคัญที�เกี�ยวข้องกับ
การตลาด

1) ประเมินผลงานนกัศึกษา
2) ประเมินโครงงานนกัศึกษา

3. 3) แสดงออกถึงความสามารถใน การวิเคราะห์ข้อ
มูล แปลผล และนําเสนอข้อมูลด้านธุรกิจ  สุขภาพโดย
ใช้เทคโนโลยี   สารสนเทศ

1) จัดการเรียนการสอนควบคู่กับการใช้สื�อออนไลน์
2) บรรยาย หลักการและทฤษฎีที�สาํคัญที�เกี�ยวข้องกับ
การตลาด

1) ประเมินผลงานนกัศึกษา
2) ประเมินโครงงานนกัศึกษา

4. 4) แสดงออกถึงความสามารถใน การสื�อสารด้านวิ
ทยาการ   วิทยาการธุรกิจสุขภาพต่อ สาธารณชนโดยใ
ช้เทคโนโลยี    ที� เหมาะสม

1) จัดการเรียนการสอนควบคู่กับการใช้สื�อออนไลน์
2) บรรยาย หลักการและทฤษฎีที�สาํคัญที�เกี�ยวข้องกับ
การตลาด

1) ประเมินผลงานนกัศึกษา
2) ประเมินโครงงานนกัศึกษา

หมวดที� 5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

สัป
ดาห์

ที�

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชั�วโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สื�อที�ใช้ ผูส้อน

1 บทที� 1 ความรู้ทั�วไปทางการตลาด 3 1. ชีQแจงใหน้กัศึกษาทราบถึงวัฒธรรมองค์กร
กฎระเบยีบต่างๆ
และเกณฑ์การวัดผลการเรียนตลอดภาคการ
ศึกษา 
2. ทดสอบก่อนเรียน 
3. สอดแทรกเนืQอหาทีเปcนกรณตัีว
อยา่งของการตลาดหรือ
การดําเนนิชีวิตทีสะท้อนถึงการ
มีคุณธรรมจริยธรรม 
6. บรรยาย
7. มอบหมายและชีQแจงโครงการ "Health
Land แดนสขุภาพ" ธุรกิจจําลอง

1.มคอ.3/แผนการเรียน
2.แบบทดสอบก่อนเรียน Google
classroom
3. สื�อประกอบการบรรยาย
4.เอกสารประกอบการสอน
5.แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนแล
ะการแต่งกายของนกัศึกษา

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

2 บทที� 2 สภาพแวดล้อมทางการตลาด 3 1.เช็คชื�อ/สุม่ตรวจการแต่งกาย
2. บรรยาย
3. กิจกรรมในชัQนเรียน :
ค้นคว้ากรณศีึกษาในหอ้งสมุด
พร้อมวิเคราะหแ์ละอภิปรายหนา้ชัQนเรียน
4. นาํเสนอ Concept Idea โครงการ
"Health Land แดนสขุภาพ"

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนและก
ารแต่งกายของนกัศึกษา
3. เอกสารประกอบการสอน
4. ใบงานในรูปแบบ Google
Classroom

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

3 บทที� 3 ข้อมูลทางการตลาด 3 1. เช็คชื�อ/สุม่ตรวจเครื�องแต่งกาย
2. บรรยาย
3. กิจกรรมการวางแผนงานธุรกิจจําลอง

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนและก
ารแต่งกายของนกัศึกษา
3. สื�อประกอบการบรรยาย
4. ใบงานในรูปแบบ Google
Classroom

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)



4 บทที� 4 พฤติกรรมผู้บริโภค 3 1) เช็คชื�อ/สุม่ตรวจการแต่งกาย
2)
สอดแทรกเนืQอหาที�เปcนกรณตัีวอยา่งของการ
ดําเนนิงานด้านการจัดธุรกิจสขุภาพที�
ที�เนน้ความคิดสร้างสรรค์
3)
บูรณาการเนืQอหาบทนีQกับบทความวิจัยเรื�อง
“การศึกษาป_จจัยสว่นประสมทางกาตลาดที�
มีผลต่อการตัดสนิใจใช้บริการฟhตเนสของผู้บ
ริโภคที�เปcนสมาชิกฟhตเนสของเทศบาลนครย
ะลา”

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนและก
ารแต่งกายของนกัศึกษา
3. สื�อประกอบการบรรยาย
4. ใบงานในรูปแบบ Google
Classroom

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

5 บทที� 5 การแบง่สว่นตลาด 3 1) เช็คชื�อ/สุม่ตรวจการแต่งกาย
2) บรรยาย

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนและก
ารแต่งกายของนกัศึกษา
3. สื�อประกอบการบรรยาย
4. ใบงาน

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

6 บทที� 6 สว่นผสมทางการตลาด : ผลิตภัณฑ์ 3 1) เช็คชื�อ/สุม่ตรวจการแต่งกาย
2) บรรยาย

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนและก
ารแต่งกายของนกัศึกษา
3. สื�อประกอบการบรรยาย
4. ใบงานในรูปแบบ
GoogleClassroom

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

7 บทที� 7 สว่นผสมทางการตลาด :
การบริหารผลิตภัณฑ์

3 1) เช็คชื�อ/สุม่ตรวจการแต่งกาย
2) บรรยาย

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนและก
ารแต่งกายของนกัศึกษา
3. สื�อประกอบการบรรยาย

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

8 บทที� 8 สว่นผสมทางการตลาด :
การบริหารราคา

3 1) เช็คชื�อ/สุม่ตรวจการแต่งกาย
2) บรรยาย

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนและก
ารแต่งกายของนกัศึกษา
3. เอกสารบนัทึกการทํางาน ณ
สถานประกอบการ

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

9 บทที� 9 สว่นผสมทางการตลาด :
ช่องทางการจัดจําหนา่ย

3 1) เช็คชื�อ/สุม่ตรวจการแต่งกาย
2) บรรยาย
3) เตรียมความพร้อมการทําโครงการ
"Health Land แดนสขุภาพ" ธุรกิจจําลอง

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนและก
ารแต่งกายของนกัศึกษา
3. สื�อประกอบการบรรยาย
4. แบบประเมินโครงงาน

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

10 สอบกลางภาค

11 บทที� 10 สว่นผสมทางการตลาด :
การจัดจําหนา่ยและการขนสง่สนิค้า

3 1) บรรยาย
2) ทําโครงการ "Health Land แดนสขุภาพ"
ธุรกิจจําลอง

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการเข้าชัQนเรียนและก
ารแต่งกายของนกัศึกษา
3. สื�อประกอบการบรรยาย
4.GoogleClassroom

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

12 บทที� 11 สว่นผสมทางการตลาด :
การสง่เสริมการตลาด

3 1) บรรยาย
2) ทําโครงการ "Health Land แดนสขุภาพ"
ธุรกิจจําลอง

1. ใบเช็คชื�อ
2.GoogleClassroom

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

13 บทที� 11 สว่นผสมทางการตลาด :
การสง่เสริมการตลาด

3 1) บรรยาย
2) ทําโครงการ "Health Land แดนสขุภาพ"
ธุรกิจจําลอง

1. ใบเช็คชื�อ
2.GoogleClassroom

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

14 บทที� 11 สว่นผสมทางการตลาด :
การสง่เสริมการตลาด

3 1) บรรยาย
2) ทําโครงการ "Health Land แดนสขุภาพ"
ธุรกิจจําลอง

1. ใบเช็คชื�อ
2.GoogleClassroom

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

15 บทที� 12 การตลาดระหว่างประเทศ 3 1) บรรยาย
2) ทําโครงการ "Health Land แดนสขุภาพ"
ธุรกิจจําลอง

1. ใบเช็คชื�อ
2.GoogleClassroom

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)



16 บทที� 13
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางการตลาดธุร
กิจ

3 1) เช็คชื�อ/สุม่ตรวจเครื�องแต่งกาย
3)
กิจกรรมนาํเสนอโครงการที�ร่วมบูรณาการกั
บ 1 รายวิชา คือ
-
รายวิชาสถิติเพื�อการวิจัยทางวิทยาการธุรกิจ
สขุภาพ
4) แจ้งสรุปคะแนนเก็บตลอดภาคการศึกษา

1. ใบเช็คชื�อ
2.
แบบประเมินการฝtกปฏิบติังานและ
การดําเนนิโครงการ
3.
บนัทึกคะแนนผลการประเมินตลอ
ดภาคการศึกษา

1. อ.เดียรน์า แม็ง (อ.พเิศษ)

17, 18 สอบปลายภาค

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที�

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1. 1) การปฏิบติัตนตาม กฎระเบยีบ ข้อบงัคับของ สาขาวิชา ค
ณะ สถาบนั และสงัคม
2. 2) การแสดงออกถึงความ ซื� อสัตย์   การมีวินัยในการ   เ
รียน ตรงต่อเวลา  ความ รับผิดชอบต่อตนเอง สถาบัน แ
ละสังคม
3. 3) การแสดงออกถึงความเคารพ สทิธิและรับฟ_งความคิดเห็
น ของผู้อื�น รวมทัQงเคารพใน คุณค่า และศักดิpศรีของความ เปc
นมนษุย์
4. 4) การแสดงออกถึงการมีจิต อาสา
5. 5) การแสดงออกถึงการยึดมั�น  ในคุณธรรมตามกรอบ
วิชาชีพทางด้านวิทยาการ   วิทยาการธุรกิจสุขภาพ

-
พฤติกรรมการเข้าชัQนเรียนและพฤติกรรมในชัQนเรียนของนกัศึ
กษา
- พฤติกรรมการทํางานกลุม่ของนกัศึกษา
- การแต่งกายของนกัศึกษา
-รายงานการวิเคราะหต์นเองด้านคุณธรรม จริยธรรม

ตลอดภาคกา
รศึกษา

10

2 ด้านความรู้
1. 1) การแสดงออกถึงการมีทักษะ  การใช้เทคโนโลยีสา
รสนเทศ  และห้องสมุดเพื� อการ   แสวงหาความรู้อย่าง กว้
างขวาง
2. 2) การแสดงออกถึง ความสามารถในการเข้าถึง แหล่
งการเรียนรู้ เกี�ยวกับ   ธุรกิจทางด้านสุขภาพ  และ   รู้ ทันวิท
ยาการที� เปลี�ยนแปลง
3. 3) การแสดงออกถึง ความสามารถในการบูรณา การ
ความรู้สู่การปฏิบัติใน  งานด้านวิทยาการธุรกิจ  สุขภาพเ
พื� อการสุขภาพแบบ  องค์รวม
4. 4) การแสดงออกถึงการมีหลัก  คิดทฤษฎี  มีทักษะตาม
กรอบวิชาชีพด้านวิทยาการ   วิทยาการธุรกิจสุขภาพ

- สอบกลางภาค 10 25

- สอบปลายภาค 17-18 25

- ประเมินการปฏิบติังานในโครงการที�ร่วมบูรณการ 16 10

3 ด้านทักษะทางป_ญญา
1. 1) การแสดงออกถึงการคิด อยา่งมีวิจารณญาณ และคิด วิเค
ราะห์
2. 2) การแสดงออกถึง ความสามารถในการคิดเชิง  เหตุ
ผล
3. 3) การแสดงออกถึง ความสามารถในการคิดเชิง บูรณาการ

- ประเมินจากชิQนงานกรณศีึกษาของนกัศึกษา ตลอดภาคกา
รศึกษา

10

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิด
ชอบ
1. 1) สามารถปรับตัวในการใช้ชี วิต   ในระดับสาขาวิชา
คณะ  และสถาบัน
2. 2) การแสดงออกถึง ความสามารถในการเรียนรู้  และ
การทํางานเปcนกลุ่ม
3. 3) แสดงออกถึงการมี ปฏิสมัพันธ์ที�ดีในสงัคมพห ุวัฒนธรรม

- ประเมินจากการทํางานเดียวหรืองานกลุม่
- ประเมินจากการนาํเสนอผลงาน
-ประเมินจากพฤติกรรมในการเรียน

ตลอดภาคกา
รศึกษา

10

5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื�อสาร  และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. 1) การแสดงออกถึง ความสามารถในการใช้ภาษา  เพื�
อการสื�อสารและการ  สืบค้นเกี�ยวกับวิทยาการ   วิทยากา
รธุรกิจสุขภาพ   ทัQ ง   ภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ
2. 2) แสดงออกถึงความสามารถใน การติดต่อสื�อสารระ
ดับบุคคล โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  ในการแลกเปลี�ย
นข้อมูล
3. 3) แสดงออกถึงความสามารถใน การวิเคราะห์ข้อมูล
แปลผล และนําเสนอข้อมูลด้านธุรกิจ  สุขภาพโดยใช้เทค
โนโลยี  สารสนเทศ
4. 4) แสดงออกถึงความสามารถใน การสื�อสารด้านวิทย
าการ   วิทยาการธุรกิจสุขภาพต่อ สาธารณชนโดยใช้เทค

- ประเมินจากพฤติกรรมในการเรียนของนกัศึกษา
- ประเมินจากการนาํเสนอชิQนงานองนกัศึกษา

ตลอดภาคกศึ
กษา

10



โนโลยี   ที� เหมาะสม

หมวดที� 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  ตําราและเอกสารหลัก

สดุาพร กณุฑลบุตร.(2560). หลักการตลาด...สมัยใหม่. กรุงเทพฯ : สนพ. แหง่ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย
อัปสร อีซอและคณะ.(2556). หลักการตลาด. ยะลา : มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา
วิทวัส รุ่งเรืองผล. (2558). หลักการตลาด. ปทุมธาน ี: โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ
วิทวัส รุ่งเรืองผล. หลักการตลาด. บริษัท มาร์เก็ตติQงมูฟ จํากัด.2553

3.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา
วารุณ ีตันติวงศ์วานชิและคณะ. หลักการตลาด. สาํนกัพิมพ์เพียร์สนั เอ็ดดเูคชั�น อินโดโวนา่. 2545
Journal of Marketing
เอกสาร E-Learning
สดุาดวง เรืองรุจิระ . หลักการตลาด. พิมพ์ครัQงที� 9, กรุงเทพมหานคร: ประกายพรึก, 2543
ศิริวรรณ เสรีรัตน ์และคณะ. หลักการตลาด กรุงเทพมหานคร : ธีระฟhล์มและไซเท็กซ์ จํากัด, 2543 
Kotler & Armstrong. PRINCIPLES OF MARKETING pearson education Indochina ltd:2546

หมวดที� 7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

การประเมินประสทิธิผลในรายวิชานีQ ที�จัดทําโดยนกัศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนาํแนวคิดและความเหน็จากนกัศึกษาได้ดังนีQ
1.1 การสนทนากลุม่ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน
1.2 แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา
1.3 การติดต่อ ปรึกษา สง่งานทางอีเมล์ที�อาจารยผ์ู้สอนได้จัดเปcนช่องทางการสื�อสารกับนกัศึกษา

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
ในการเก็บข้อมูลเพื�อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ ดังนีQ
2.1 ผลการเรียนของนกัศึกษา
2.2 ผลงานกลุม่ของนกัศึกษา
2.3 การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้

3. การปรับปรุงการสอน
หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง และหาข้อมูลเพิ�มเติมในการปรับปรุงการสอน ดังนีQ
3.1 สมัมนาการจัดการเรียนการสอน

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิpของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

การกําหนดระบบการทวนสอบผลสมัฤทธิpการเรียนรู้ของนกัศึกษาเปcนสว่นหนึ�งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถาบนัที�ทําความเข้าใจตรงกันทัQงสถาบนั
และนาํไปดําเนนิการจนบรรลผุลสมัฤทธิp ซึ�งกํากับดแูลโดยสาํนกังานประกันคุณภาพ ทัQงนีQผู้ประเมินภายนอกสามารถตรวจสอบได้ดังนีQ
ระดับรายวิชา 
ในการประเมินระดับรายวิชาใหดํ้าเนนิการด้วยวิธีใดวิธีหนึ�งดังนีQ
(1) จัดใหม้ีการประเมินการเรียนการสอน เช่น ใหน้กัศึกษาประเมินผู้สอน ใหน้กัศึกษาประเมินตนเอง ผู้สอนสมัภาษณน์กัศึกษารายบุคคลหรือประชุมกลุม่ยอ่ย
(2) จัดใหม้ีการประเมินการเรียนการสอนตามที�กําหนดไว้ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) และรายงานผลการดําเนนิการของรายวิชา (มคอ.5)
หรือรายละเอียดของประสบการณภ์าคสนาม (มคอ.4) และรายงานผลการดําเนนิการของประสบการณภ์าคสนาม (มคอ.6)
(3) ประเมินเครื�องมือที�ใช้ประเมินผลนกัศึกษา เช่น ใบงาน แบบฝtกหดั ข้อสอบ
(4) จัดทดสอบเพื�อประเมินผลสมัฤทธิpทางการเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ที�
กําหนดไว้ ในรายวิชาที�จะดําเนนิการทวนสอบ
ระดับหลักสตูร
ในการประเมินระดับหลักสตูรใหดํ้าเนนิการด้วยวิธีใดวิธีหนึ�งดังนีQ
(1) แต่งตัQงคณะกรรมการกลางเพื�อประเมินกระบวนการพัฒนานกัศึกษาเปcนไปตามข้อกําหนดที�ระบุไว้ในรายละเอียดของหลักสตูร (มคอ.2) โดยพิจารณาจาก
(1.1) วัตถปุระสงค์ของหลักสตูร
(1.2) คุณลักษณะพิเศษของนกัศึกษา
(1.3) แผนการจัดการตลอดหลักสตูร
(2) จัดใหม้ีการทดสอบความรู้และทักษะของนกัศึกษาในทุกชัQนปR เนืQอหาการทดสอบเหมาะสมสอดคล้องกับสาระสาํคัญของแต่ละระดับชัQนปR ซึ�งออกโดยคณะกรรมการทวนสอบ

4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
ในการประเมินระดับหลักสตูรดําเนนิการด้วยวิธีใดวิธีหนึ�งดังนีQ
(1) ประเมินสภาวะการได้งานทําของบณัฑิต จากบณัฑิตแต่ละรุ่นที�สาํเร็จการศึกษาในด้านของระยะเวลาในการหางานทํา ความเหน็ต่อความรู้ ความสามารถ
ความมั�นใจของบณัฑิตในการประกอบการงานอาชีพ
(2) เก็บข้อมูลจากผู้ใช้บณัฑิต โดยการสมัภาษณ ์หรือ สง่แบบสอบถาม เพื�อประเมินความพึงใจบณัฑิตที�จบการศึกษาและเข้าทํางานในสถานศึกษานัQน ๆ ในระยะเวลาต่าง ๆ เช่น ปRที� 1 ปRที� 5
เปcนต้น
(3) ติดตามและประเมินความก้าวหนา้ในสายงานของบณัฑิต

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา



จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสมัฤทธิpประสทิธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา เพื�อใหเ้กิดคุณภาพมากขึQน ดังนีQ
5.1 ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปR หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิpตามข้อ 4

หมวดอื�นๆ
-
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