
มคอ.มคอ.33
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชอืสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดท ี1 ข้อมลูทวัไป
1. 1. รหัสและชือรายวิชารหัสและชือรายวิชา

2134112 ทักษะการอ่านและการเขียนทางรัฐศาสตร์
Reading and Writing Skills in Political Science

2. 2. จํานวนหน่วยกิตจํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชาหลักสูตรและประเภทของรายวิชา
รัฐศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน

4. 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.คมวิทย ์สขุเสนยี์

อาจารยผ์ู้สอน 1. อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ)
2. อ.คมวิทย ์สขุเสนยี์

5. 5. ภาคการศึกษาภาคการศึกษา  /  /  ชันปทีเรียนชันปทีเรียน
1 / 2563

6. 6. รายวิชาทีต้องเรียนมาก่อนรายวิชาทีต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) ( (pre-requisite) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

7. 7. รายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกันรายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) ( (co-requisites) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

8. 8. สถานทีเรียนสถานทีเรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาทีสอน

1 [20-707] อังคาร 16:00 - 18:00
[20-707] อังคาร 18:00 - 20:00

อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ)
อ.คมวิทย ์สขุเสนยี์

การปกครองและกฎหมายมหาชน
(2561)

2 [20-707] พฤหสั 16:00 - 18:00
[20-707] พฤหสั 18:00 - 20:00

อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ)
อ.คมวิทย ์สขุเสนยี์

การปกครองและกฎหมายมหาชน
(2561)

9. 9. วันที จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุดวันทีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุด
วันทีจัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 29 พ.ค. 63



หมวดท ี2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1. 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชาจุดมุ่งหมายของรายวิชา

1. เพือใหน้กัศึกษามีความรู้ความเข้าใจในหลักเกณฑ์และพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียน จากหนงัสอื บทความ งานวิจัย และ
ฐานข้อมูลออนไลน์
2. เพือใหน้กัศึกษาสามารถอ่านและเขียนได้อยา่งมีประสทิธิภาพ โดยการฝกการการอ่านเชิงวิเคราะห ์การอ่านในเชิงการตีความ
และทักษะด้านการเขียน รวมไปถึงการอ้างอิงอยา่งถกูต้องตามหลักวิชาการ
3. เพือใหน้กัศึกษาสามารถวิจารณก์ารอ่านและการเขียนเพือแก้ไขปรับปรุงผลงานใหม้ีประสทิธิภาพ

2. 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาวัตถุประสงค์ในการพัฒนา//ปรับปรุงรายวิชาปรับปรุงรายวิชา
เพือใหน้กัศึกษาพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนนาํไปสูแ่นวทางปฏิบติัทีถกูต้อง จากหนงัสอื บทความ งานวิจัย และ ฐานข้อมูลออนไลน์
โดยมุ่งพัฒนาทักษะด้านการอ่าน ได้แก่ การอ่านเชิงวิเคราะห ์การอ่านในเชิงการตีความ และทักษะด้านการเขียน
และสามารถนาํไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้

หมวดท ี3 ลักษณะและการดําเนินการ
1. 1. คําอธิบายรายวิชาคําอธิบายรายวิชา

ศึกษางานนพินธ์ทางรัฐศาสตร์ของนกัวิชาการทีได้รับการยอมรับทังทีเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จากหนงัสอื บทความ งานวิจัย และ
ฐานข้อมูลออนไลน ์โดยมุ่งพัฒนาทักษะด้านการอ่าน ได้แก่ การอ่านเชิงวิเคราะห ์การอ่านในเชิงการตีความ และทักษะด้านการเขียน ได้แก่
การเขียนบรรยายความ การเขียนสรุปความ การเขียนในเชิงวิพากษ์ รวมไปถึงการอ้างอิงอยา่งถกูต้องตามหลักวิชาการ

2. 2. จํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษาจํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิมเติม

30 30 75 ลงพืนทีศึกษาข้อมูลจากชุมชนเพือฝกและพัฒนาทักษะการเขียน

3. 3. จํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคลจํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคล
- อาจารยป์ระจํารายวิชาแจ้งเวลาการใหคํ้าปรึกษาใหน้กัศึกษาทราบในชันเรียน นกัศึกษามาพบได้ตามเวลา -
อาจารยจั์ดเวลาใหคํ้าปรึกษาเปนรายบุคคลหรือรายกลุม่ตามความต้องการ 1 ชัวโมงต่อสปัดาห ์นกัศึกษาจองวันเวลาล่วงหนา้

หมวดท ี4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. มี วินัยมีวินัย  ตรงต่อเวลวามรับผิดชอบต่อตรงต่อเวลวามรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคมาตนเองและสังคมา   และมีคและมีค

บรรยายเนอืหาและจัดกิจกรรมบทบาทสม
มุติหรือวิพากษ์กรณตัีวอยา่งในมิติทางคุณ
ธรรมจริยธรรม

ประเมินจากพฤติกรรมการเข้าร่วมและกา
รแสดงออกผ่านกิจกรรม
ตลอดจนการสง่งานทีได้รับมอบหมายตรงเ
วลา

2. 2. ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรมตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม  จริจริ
ยธรรมยธรรม  และความซือสัตย์สุจริตและความซือสัตย์สุจริต

กําหนดหลักเกณฑ์ต่าง ๆ เช่น
ใหเ้ข้าเรียนตรงเวลาและเข้าเรียนอยา่งสมา
เสมอ มีความรับผิดชอบในงานทีมอบหมาย
และมีความซือสตัยใ์นการสอบ

ประเมินเช็คชือเข้าชันเรียน
ไม่ลอกผลงานประเมินจากความรับผิดชอบ
ในหนา้ทีทีได้รับมอบหมาย

3. มีภาวะความเปนผู้นาํและผู้ตาม สามาร
ถแก้ไขข้อขัดแยง้ และลําดับความสาํคัญได้

มอบหมายใหน้กัศึกษาทํางานเปนกลุม่
ฝกการเปนผู้นาํ สมาชิกกลุม่

ประเมินจากพฤติกรรม
เข้าร่วมกิจกรรมของสถาบนั



ฝกความรับผิดชอบ ความซือสตัยใ์นการทํารายงานการอ้างอิงผ
ลงานและการสอบการเรียนและการสอบ

4. มีความเอือเฟอเผือแผ่ และสามารถทําง
านร่วมกับผู้อืนได้

มอบหมายงานใหทํ้าเปนกลุม่
มีการแลกเปลียนข้อมูลซึงกันและกัน

ประเมินจากพฤติกรรมการแลกเปลียนข้อมู
ลในกลุม่
สงัเกตการเปนผู้นาํเสนอและการเปนผู้ฟงที
ดี

5. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ มอบหมายงานเดียวและงานกลุม่
โดยใหอ้้างอิงแหล่งข้อมูลทีนศ.ได้ค้นคว้ามา

ประเมินจากผลงานนกัศึกษา
พิจารณาความซือสตัย์
ความถกูต้องของการอ้างอิงแหล่งข้อมูลใน
การค้นคว้า

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. มีความรู้และความเข้าใจเกียวกับหมีความรู้และความเข้าใจเกียวกับห
ลักการลักการ   แนวคิดแนวคิด  ทฤษฎีและเนือหาทฤษฎีและเนือหา   สารสาร
ะสําคัญของรายวิชาทีเกียวกับสาขาวิชะสําคัญของรายวิชาทีเกียวกับสาขาวิช
ารัฐศาสตร์ารัฐศาสตร์

ใช้การเรียนการสอนแบบเนน้ผู้เรียนเปนฐา
น
โดยใช้การบรรยายวิเคราะหต์อบโต้ระหว่า
งผู้สอนกับผู้เรียน
โดยใหค้วามสาํคัญกับการแสดงความคิดเห็
นของนศ.เกียวกับทักษะการอ่านและเขียน
ทางรัฐศาสตร์
และใช้กิจกรรมการเขียนบนัทึกประจําวัน

ประเมินจากการมีสว่นร่วมในชันเรียนประเ
ด็นคําถาม การวิเคราะห์
และแบบทดสอบภาคทฤษฎีโดยการสอบยอ่
ยและใหค้ะแนน

2. 2) มีความสามารถในการศึกษาค้นคว้าแ
ละพัฒนาความรู้ของตนเองได้อยา่งต่อเนอื
ง

สอนวิธีการศึกษาและวิเคราะหส์ถานการณ์
ต่างๆโดยใช้ทฤษฎีเปนฐาน

พิจารณาการเขียนบนัทึกประจําวันและกา
รมีสว่นร่วมในการเสนอข้อคิดเหน็ในชันเรีย
น

3. 3) สามารถนาํความรู้และประสบการณไ์
ปร่วมพัฒนาแก้ไขปญหาและนาํความรู้ทา
งรัฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้จริง

สร้างบรรยากาศใหเ้กิดการอภิปรายถกเถียง
เชิงวิชาการยกกรณสีมมุติใหแ้ก้ปญหา

ทดสอบโดยข้อเขียน
และการประเมินผลจากกิจกรรมในชันเรีย
น

4. 4) สามารถบูรณาการในสาขาวิชาทีศึก
ษากับความรู้ในศาสตร์อืนๆทีเกียวข้องได้ต
ลอดเวลาทีนกัศึกษาทําการศึกษาอยูใ่นหลั
กสตูรและสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์ต่างๆ
ได้อยา่งเหมาะสม

กําหนดหลักเกณฑ์ต่าง ๆ เช่น
ใหน้าํศาสตร์อืน ๆ
ทีเกียวข้องมาวิเคราะหกั์บประเด็นปญหาแ
ละนาํเสนอทางแก้ไข

ประเมินจากการทํางานทีได้รับมอบหมาย
และการคิดวิเคราะหใ์นการตอบคําถามใน
ชันเรียน

3. ด้านทักษะทางปญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. มีความสามารถในการคิดมีความสามารถในการคิด  วิเคราะห์วิเคราะห์
อย่างมีวิจารณญาณอย่างมีวิจารณญาณ  เปนระบบเปนระบบ  และมีตและมีต
รรกะรรกะ

ฝกใหวิ้เคราะหป์ญหาจากกิจกรรมเขียนบนั
ทึกประจําวันหรือจากกรณศีึกษาทีมีผู้ศึกษ
าไว้แล้ว โดยค้นคว้าจากเอกสารต่าง ๆ
และจากฐานข้อมูลในระบบ IT

สงัเกตพฤติกรรมการมีสว่นร่วมในการอภิป
รายปญหาในชันเรียนและทดสอบจากข้อเ
ขียน

2. มีความสามารถในการถ่ายทอดและแลก
เปลียนความรู้กับผู้อืน

จัดกระบวนการเรียนการสอนทีฝกทักษะก
ารคิด ทังในระดับบุคคลและกลุม่ เช่น
สะท้อนคิด อภิปรายกลุม่
การทํากรณศีึกษา ฯลฯ

ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการอภิปราย
แลกเปลียนความคิดเหน็ของนกัศึกษาการน
ําเสนอการใหเ้หตุผลของนศ.



3. สามารถรวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะห์
ประเด็นปญหาทีเกียวข้องกับสงัคม ชุมชนเ
พือเสนอแนวทางแก้ไขได้

จัดกิจกรรมใหน้กัศึกษาได้ปฏิบติังานจริง
(โดยการทําแบบฝกหดัในและนอกชัวโมง)

การใช้ข้อสอบทีมุ่งเนน้การเสนอแนวทางใน
การแก้ไขปญหาในสถานการณอ์ยา่งใดอยา่
งหนงึ

4. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะ ต
ามกรอบทฤษฎี แนวคิด ประสบการณแ์ละ
ตัวอยา่งทีศึกษามาทําการแก้ไขปญหาได้อ
ยา่งถกูต้อง และเหมาะสม

ฝกการคิดวิเคราะหจ์ากกิจกรรมการเขียน
บนัทึกประจําวัน

ประเมินจากการแสดงความคิดเหน็ในกิจกร
รมการเขียนบนัทึกประจําวัน
โดยพิจารณาจากพืนฐานทางทฤษฎี

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความสามารถในการสอืสารกับผู้อืนทีมี
ความแตกต่างและหลากหลายได้อยา่งเหม
าะสมและมีประสทิธิภาพ

มอบหมายงานเปนกลุม่ฝกทักษะการเปนผู้
นาํกลุม่ และสมาชิกทีดี
โดยมีการสบัเปลียนกันเปนหวัหนา้กลุม่ในก
ารทํางานทีได้รับมอบหมาย

ประเมินจากกระบวนการทํางาน
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีเนน้การทําง
านเปนกลุม่และงานทีต้องมีปฎิสมัพันธ์ระห
ว่างบุคคล

2. มีความเข้าใจผู้อืน และสงัคมและสามาร
ถปรับตัวใหเ้ข้ากับสงัคม

ใหน้กัศึกษาทํางานกลุม่หรือโครงงานในลัก
ษณะของการทํางานเปนทีม

ประเมินจากกระบวนการทํางาน
และผลงานทีทําเปนกลุม่หรือโครงงาน

3. สามารถแก้ไขปญหา หรือความขัดแยง้ที
อาจเกิดขึนจากการทํางานได้อยา่งมีประสิ
ทธิภาพ

จัดกิจกรรมกลุม่ โดยใช้กรณศีึกษา
หรือข้อมูลจากกิจกรรมการเขียนบนัทึกปร
ะจําวันมาพิจารณา

ประเมินจากความเรียบร้อย การมีสว่นร่วม
การใช้เหตุผลในการแก้ไขปญหาจากกิจกร
รมกลุม่

4. มีจิตสาธารณะ และรับผิดชอบต่อตนเอง
และสงัคม

บรรยายและจัดกิจกรรมกลุม่
โดยใช้กรณศีึกษา
หรือการนาํข้อมูลจากกิจกรรมเขียนบนัทึก
ประจําวันมาใช้เปนกรณศีึกษา วิเคราะห์

พิจารณาจากการมีสว่นร่วมและจิตอาสาเ
พือเปนผู้นาํกลุม่

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสอืสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีทักษะในการใช้เครืองมือและอุปกรณ ์
ทีจําเปนต่อการใช้งานได้อยา่งมีประสทิธิภ
าพ

ใหค้้นตัวอยา่งงานวิจัย
บทความหรือข่าวสารทีเกียวข้องกับรัฐศาส
ตร์
โดยใหห้าข้อมูลเชิงคุณภาพนาํมาคิดวิเครา
ะห์

ประเมินจากผลงานทีนกัศึกษาค้นคว้า

2. สามารถสอืสารแนะนาํเสนอผลงานได้อย่
างมีประสทิธิภาพทังด้านการพูดการเขียน 
ตลอดจนสามารถเลือกใช้สอืและเครืองมือใ
นการนาํเสนอผลงานได้อยา่งเหมาะสม แล
ะมีประสทิธิภาพ

กิจกรรมการนาํเสนอความเรียงและการนาํ
เสนอรายงาน

ประเมินจากความนา่สนใจของเนอืหา/ข้อ
มูลทีนาํเสนอและการเลือกใช้สอืในการนาํเ
สนอได้อยา่งเหมาะสม

3. 3. สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพืสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื
อการสือสารและการสืบค้นได้อย่างดีอการสือสารและการสืบค้นได้อย่างดี

กิจกรรมนาํเสนอความเรียงและรายงาน
โดยกําหนดเกณฑ์ใหส้บืค้นข้อมูลเชิงคุณภา
พและต้องแสดงใหเ้หน็ถึงทีมาของการสบืค้
นข้อมูลว่ามีการสบืค้นมามากกว่า 1
ช่องทาง

ประเมินจากความนา่สนใจในการเลือกข้อมู
ลมานาํเสนอ
โดยพิจารณาจากความทันสมัย
ความเปนระบบและความนา่เชือถือของข้อ
มูล



4. สามารถใช้ข้อมูลสถิติและตัวเลข ในการ
วิเคราะหข์้อมูลได้อยา่งเหมาะสม

กิจกรรมนาํเสนอความเรียงและรายงานโด
ยกําหนดเกณฑ์ใหส้บืค้นข้อมูลเชิงสถิติตัวเล
ขและต้องแสดงใหเ้หน็ถึงทีมาของการสบืค้
นข้อมูลว่ามีการสบืค้นมามากกว่า 1
ช่องทาง

ประเมินจากความนา่สนใจในการเลือกข้อมู
ลมานาํเสนอ
โดยพิจารณาจากความทันสมัย
ความเปนระบบและความนา่เชือถือของข้อ
มูล

หมวดท ี5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. 1. แผนการสอนแผนการสอน

สัป
ดาห์

ที

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชัวโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สือทีใช้ ผูส้อน

1 พบปะนกัศึกษาเพือแนะนาํวิธีก
ารเรียนร่วมกันและการเตรียมตั
วกับรายวิชา

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนแนะนาํตนเองพร้
อม
อธิบายเนอืหารายวิชา
จุดประสงค์และ
เปาหมายของรายวิชา
เกณฑ์การวัดผล
และประเมินผล
แนะนาํสอืการเรียน
การสอน ผ่าน แอปพลิเคชัน
Google Meet 
และ สอื e - Learning
พร้อมมีการทดสอบก่อนเรียนออ
นไลน์

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning
-ลิงค์
แบบทดสอบออนไลน์

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

2 ความรู้พืนฐานเกียวกับการอ่าน
งานเขียนวิชาการทางรัฐศาสตร์
-
ความสาํคัญของการอ่านกับงาน
วิชาการทางรัฐศาสตร์
-หลักการอ่านงานวิชาการ
- ขันตอนการอ่านงานวิชาการ

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

3 ความรู้พืนฐานเกียวกับการอ่าน
งานเขียนวิชาการทางรัฐศาสตร์
(ต่อ)
- วิธีการอ่านจับใจความ
- วิธีการอ่านสรุปความ

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

4 - 3 1. - 1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)



การอ่านบทความวิชาการทางรั
ฐศาสตร์ทังภาษาไทยและภาษา
อังกฤษ
- อ่านงานวิจัย
และฐานข้อมูลออนไลน์
- การอ่านตํารา

อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning

เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning
-ลิงค์ ตัวอยา่งบทความ

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

5 พัฒนาทักษะด้านการอ่าน
-การอ่านเชิงวิเคราะห ์
-การอ่านในเชิงการตีความ

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

6 การพัฒนาทักษะการเขียน
- ขันตอนการเตรียมการเขียน
- ขันตอนลงการเขียน

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning
-ลิงค์ บทความ

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

7 การพัฒนาทักษะการเขียน
(ต่อ)
- ขันตอนหลังการการเขียน
- ประเมินการเขียน การวิจารณ์

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning
-ลิงค์ บทความ

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์



4.
ใหน้กัศึกษาฝกเขียนบนัทึกประ
จําวัน

8 หลักการ
และทักษะด้านการเขียน
- การเขียนบทความ
- การเขียนบรรยายความ
- การเขียนสรุปความ

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning
4.
ใหน้กัศึกษาฝกเขียนบนัทึกประ
จําวัน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning
-ลิงค์ บทความ

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

9 หลักการ
และทักษะด้านการเขียน (ต่อ)
- การเขียนรายงานเชิงวิพากษ์
-
หลักการอ้างอิงตามหลักวิชากา
ร

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning
4.
ใหน้กัศึกษาฝกเขียนบนัทึกประ
จําวัน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning
-ลิงค์ บทความ

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

10 สอบกลางภาค

11 เทคนคิการเก็บรวบรวมข้อมูลแ
ละการเตรียมตัวทํางาน
ภาคสนาม การสงัเกต
สมัภาษณก์ารตรวจสอบ
การวิเคราะหข์้อมูล
และการเขียนบทความ

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning
4.

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning
-ลิงค์ บทความ

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์



ใหน้กัศึกษาฝกเขียนบนัทึกประ
จําวัน

12 นกัศึกษาดําเนนิกระบวนการเก็
บข้อมูลเชิงเอกสารในหวัข้อตาม
ทีได้รับการเหน็ชอบการเขียนโค
รงร่างบทความ

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning
4.
ใหน้กัศึกษาฝกเขียนบนัทึกประ
จําวัน
5. แบง่กลุม่ทํางาน
6.
นกัศึกษาดําเนนิการโดยปรึกษา
กับอาจารยที์ปรึกษาตามทีกําห
นด ผ่านออนไลน ์แอปพลิเคชัน
Google Meet

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

13 นกัศึกษาดําเนนิกระบวนการเขี
ยนบทความในหวัข้อตามทีได้รั
บการเหน็ชอบการเขียนโครงร่า
งบทความ

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning
4.
ใหน้กัศึกษาฝกเขียนบนัทึกประ
จําวัน
5. แบง่กลุม่ทํางาน
6.
นกัศึกษาดําเนนิการโดยปรึกษา
กับอาจารยที์ปรึกษาตามทีกําห
นด ผ่านออนไลน ์แอปพลิเคชัน
Google Meet

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

14 นกัศึกษาดําเนนิกระบวนการเขี
ยนบทความในหวัข้อตามทีได้รั
บการเหน็ชอบการเขียนโครงร่า
งบทความ

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์



2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
3.
นกัศึกษาฝกอ่านบทความตามลิ
งค์ทีแนบไว้ในสอื e - Learning
4.
ใหน้กัศึกษาฝกเขียนบนัทึกประ
จําวัน
5. แบง่กลุม่ทํางาน
6.
นกัศึกษาดําเนนิการโดยปรึกษา
กับอาจารยที์ปรึกษาตามทีกําห
นด ผ่านออนไลน ์แอปพลิเคชัน
Google Meet

-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning

15 สมัมนานาํเสนอบทความ
และแลกเปลียนประสบการณก์า
รเขียนบทความเชิงเอกสาร

3 1.จัดสมัมนาออนไลน์
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet
และใหน้กัศึกษาแลกเปลียนเรีย
นรู้การเขียนบทความร่วมกัน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

16 สรุปเนอืหาก่อนสอบและตอบข้
อซักถาม

3 1.
อาจารยผ์ู้สอนบรรยายออนไลนโ์
ดยใช้สอืแอปพลิเคชัน Google
Meet ตามหวัข้อบรรยาย
2.
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาอภิปราย
และ
ซักถามในประเด็นทีสนใจ
ผ่านแอปพลิเคชัน Google
Meet

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-power point
-แอปพลิเคชัน Google
Meet 
-สอื e - Learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

2. อ.คมวิทย ์สุขเสนี
ย์

17, 
18

สอบปลายภาค

2. 2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม
1. 1. มี วินัยมีวินัย  ตรงต่อเวลวามรับผิดชอบต่อตตรงต่อเวลวามรับผิดชอบต่อต
นเองและสังคมานเองและสังคมา   และมีคและมีค
2. 2. ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรมตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม  จริยธจริยธ
รรมรรม  และความซือสัตย์สุจริตและความซือสัตย์สุจริต

1.
จากการประเมินการตรงต่อเวลาในการเข้าชั
นเรียน และการสง่งานตรงตามเวลาทีกําหนด
การไม่ลอกงาน
2.ประเมินพฤติกรรม การมีวินยั

ทุกสปัดา
ห์

10



3. มีภาวะความเปนผู้นาํและผู้ตาม สามารถแ
ก้ไขข้อขัดแยง้ และลําดับความสาํคัญได้
4. มีความเอือเฟอเผือแผ่ และสามารถทํางาน
ร่วมกับผู้อืนได้
5. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ

ความพร้อมเพียงในการเข้าร่วมกิจกรรม
3.ประเมินจากการ
สงัเกตพฤติกรรมของนกัศึกษาโดยเพือนนกัศึ
กษา อาจารยผ์ู้สอน
4.ประเมินจากการ
สงัเกตพฤติกรรมของนกัศึกษาโดยเพือนนกัศึ
กษา อาจารยผ์ู้สอน
5.ประเมินจากการ
สงัเกตพฤติกรรมของนกัศึกษา อาจารยผ์ู้สอน

2 ด้านความรู้ด้านความรู้
1. 1. มีความรู้และความเข้าใจเกียวกับหลักมีความรู้และความเข้าใจเกียวกับหลัก
การการ   แนวคิดแนวคิด  ทฤษฎีและเนือหาทฤษฎีและเนือหา   สาระสําสาระสํา
คัญของรายวิชาทีเกียวกับสาขาวิชารัฐศคัญของรายวิชาทีเกียวกับสาขาวิชารัฐศ
าสตร์าสตร์
2. 2) มีความสามารถในการศึกษาค้นคว้าแล
ะพัฒนาความรู้ของตนเองได้อยา่งต่อเนอืง
3. 3) สามารถนาํความรู้และประสบการณไ์ป
ร่วมพัฒนาแก้ไขปญหาและนาํความรู้ทางรัฐ
ศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้จริง
4. 4) สามารถบูรณาการในสาขาวิชาทีศึกษา
กับความรู้ในศาสตร์อืนๆทีเกียวข้องได้ตลอดเ
วลาทีนกัศึกษาทําการศึกษาอยูใ่นหลักสตูรแล
ะสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์ต่างๆ ได้อยา่งเห
มาะสม

1.ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิช
าโดยการสอบข้อเขียน
การแสดงออกผ่านบทบาทสมมุติ
กิจกรรมการเขียนบนัทึกข้อความ
และกิจกรรมกลุม่ในชันเรียน
2.
ประเมินจากผลงานทีได้รับมอบหมายเสร็จคร
บตามจํานวนและตรงเวลา
3.ประเมินจากการสอบข้อเขียน
การแสดงออกผ่านบทบาทสมมุติและการตอ
บคําถามในชันเรียน
4.ประเมินผลจากการคิดวิเคราะหใ์นการตอบ
คําถามและนาํเสนอผลงาน

ทุกสปัดา
ห์

50

3 ด้านทักษะทางปญญาด้านทักษะทางปญญา
1. 1. มีความสามารถในการคิดมีความสามารถในการคิด  วิเคราะห์อวิเคราะห์อ
ย่างมีวิจารณญาณย่างมีวิจารณญาณ  เปนระบบเปนระบบ  และมีตรรและมีตรร
กะกะ
2. มีความสามารถในการถ่ายทอดและแลกเป
ลียนความรู้กับผู้อืน
3. สามารถรวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะหป์ร
ะเด็นปญหาทีเกียวข้องกับสงัคม ชุมชนเพือเส
นอแนวทางแก้ไขได้
4. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะ ตา
มกรอบทฤษฎี แนวคิด ประสบการณแ์ละตัวอ
ยา่งทีศึกษามาทําการแก้ไขปญหาได้อยา่งถกู
ต้อง และเหมาะสม

1.ประเมินผลการเรียนรู้ในการเรียนรายวิชาจ
ากคําถาม-
คําตอบในกระบวนการเรียนการสอน
2.ประเมินผลงานจากการทําการศึกษาค้นคว้
าด้วยตนเองการอภิอปราย
3.
ประเมินผลจากกิจกรรมนาํเสนอข่าวและสมัฤ
ทธิของงานทีได้รับมอบหมาย
4.
ประเมินผลจากกิจกรรมนาํเสนอข่าวและสมัฤ
ทธิของงานทีได้รับมอบหมาย

ทุกสปัดา
ห์
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4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบละความรับผิดชอบ
1. มีความสามารถในการสอืสารกับผู้อืนทีมีค
วามแตกต่างและหลากหลายได้อยา่งเหมาะส
มและมีประสทิธิภาพ
2. มีความเข้าใจผู้อืน และสงัคมและสามารถ
ปรับตัวใหเ้ข้ากับสงัคม
3. สามารถแก้ไขปญหา หรือความขัดแยง้ทีอ
าจเกิดขึนจากการทํางานได้อยา่งมีประสทิธิภ
าพ
4. มีจิตสาธารณะ และรับผิดชอบต่อตนเองแ
ละสงัคม

1.
ประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกในชันเรี
ยนและการร่วมกลุม่ปฏิบติังานทีมอบหมาย
2. การสอนในรายวิชาต่างๆตาม
ทีมีการสง่เสริมใหทํ้างานกลุม่
3. ประเมินจากการทํากิจกรรมกลุม่
พฤติกรรมทีแสดงออกในการร่วมกับกลุม่การ
แสดงความคิดเหน็และการรับฟงความคิดเห็
นของผู้อืน
4.ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการทํางานกลุ่
ม และประเมินจากการแสดงออกในหอ้งเรียน

ทุกสปัดา
ห์
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5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   การสืการสื
อสารอสาร   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. มีทักษะในการใช้เครืองมือและอุปกรณ ์ทีจ
ําเปนต่อการใช้งานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ
2. สามารถสอืสารแนะนาํเสนอผลงานได้อยา่
งมีประสทิธิภาพทังด้านการพูดการเขียน ตล
อดจนสามารถเลือกใช้สอืและเครืองมือในการ
นาํเสนอผลงานได้อยา่งเหมาะสม และมีประสิ
ทธิภาพ
3. 3. สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพือสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพือ
การสือสารและการสืบค้นได้อย่างดีการสือสารและการสืบค้นได้อย่างดี
4. สามารถใช้ข้อมูลสถิติและตัวเลข ในการวิเ
คราะหข์้อมูลได้อยา่งเหมาะสม

1.ประเมินผลจากการค้นคว้าข้อมูลในการเรีย
นรายวิชา
2.ประเมินผลการเรียนรู้จากการนาํเสนอผลง
านทีมีองค์ประกอบหลากหลาย อาทิเช่น
ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศ
3.
ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากการ
เรียนรายวิชา โดยการนาํเสนอผลงาน
การทําแบบฝกหดั
และการแสดงบทบาทสมมุติ
4.
ประเมินผลจากข้อมูลทีนาํเสนอผ่านกิจกรรม
ว่ามีการวิเคราะหเ์ชิงสถิติตัวเลข

ทุกสปัดา
ห์
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หมวดท ี6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. 1. ตําราและเอกสารหลักตําราและเอกสารหลัก

เอกสารประกอบการสอนรายวิชา ทักษะการอ่านและการเขียนทางรัฐศาสตร์

2. 2. เอกสารและข้อมูลสําคัญเอกสารและข้อมูลสําคัญ
สนม ครุฑเมือง. การเขียนเชิงวิชาการ. พิมพ5ครังที 2 พิมพลักษณ5 พิษณโุลก : คณะมนษุยศาสตร5
มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2550
สธุิวงศ5 พงศ5ไพบูลย5. การเขียน. กรุงเทพฯ : ไทยวัฒนาพานชิ, 2522

3. 3. เอกสารและข้อมูลแนะนําเอกสารและข้อมูลแนะนํา
ตําราและวารสารทีเกียวข้องและเว็บไซต์ทีเกียวกับหวัข้อตามแผนการสอน

หมวดท ี7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. 1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษากลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

การประเมินประสทิธิผลในรายวิชาน ีทีจัดทําโดยนกัศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการนาํแนวคิดและ
ความเหน็จากนกัศึกษาได้ดังนี
- การสนทนากลุม่ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน 
- แบบประเมินผู้สอน

2. 2. กลยุทธ์การประเมินการสอนกลยุทธ์การประเมินการสอน
ในการเก็บข้อมูลเพือประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ ดังนี
- การสงัเกตการณส์อนของผู้ร่วมทีมการสอน
- ผลการสอบ
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้

3. 3. การปรับปรุงการสอนการปรับปรุงการสอน
- หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง
และหาข้อมูลเพิมเติมในการปรับปรุงการสอน

4. 4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชาการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

ระหว่างกระบวนการสอนและประเมินผลรายวิชา มีการทวนสอบผลสมัฤทธิรายวิชา เมือสนิสดุภาคเรียนดังนี
2.1.1 การทวนสอบระดับรายวิชา



2.1.1.1 อาจารยป์ระจําวิชาสุม่สมัภาษณน์กัศึกษา เพือตรวจสอบความรู้และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้
2.1.1.2 อาจารยป์ระจําวิชาเจาะจงสมัภาษณน์กัศึกษาเปนรายบุคคล
เพือตรวจสอบความรู้และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้กรณนีกัศึกษามีผลการเรียนผิดปกติเปนทีนา่สนใจ
2.1.2 การทวนสอบระดับหลักสตูร
2.1.2.1 ตังคณะกรรมการภายในและนอกหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมของข้อสอบ
2.1.2.2 ตังคณะกรรมการในหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมการประเมินผลการเรียนของนกัศึกษา

4.2 4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
หลังนกัศึกษาสาํเร็จการศึกษา ตังคณะกรรมการในหลักสตูร
ทํางานวิจัยหรือสาํรวจข้อมูลผลสมัฤทธิในการประกอบอาชีพของบณัฑิตและความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑิต
เพือนาํผลการวิจัยหรือผลการสาํรวจมาปรับปรุงพัฒนาการผลิตบณัฑิตของหลักสตูร

5. 5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาการดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสมัฤทธิประสทิธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา
เพือใหเ้กิดคุณภาพมากขึน ดังนี
- ปรับปรุงรายละเอียดวิชาทุก 3 ป ตลอดจนวิธีการสอนของอาจารยผ์ู้สอน 
- เปลียนหรือสลับอาจารยผ์ู้สอน เพือใหน้กัศึกษามีมุมมองในการประยุกต์ความรู้ทีแตกต่างกัน

หมวดอนืๆ
มีการบูรณาการโดยใช้กระบวนการวิจัยเพือศึกษาความรู้
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