
มคอ.มคอ.33
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชอืสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดท ี1 ข้อมลูทวัไป
1. 1. รหัสและชือรายวิชารหัสและชือรายวิชา

2108101 การฟงและการพูดสาหรับครูภาษาอังกฤษ
Listening and Speaking for Teachers of English

2. 2. จํานวนหน่วยกิตจํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชาหลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

4. 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.ดร.ชีวลา บาดกลาง

อาจารยผ์ู้สอน อ.ดร.ชีวลา บาดกลาง

5. 5. ภาคการศึกษาภาคการศึกษา  /  /  ชันปทีเรียนชันปทีเรียน
1 / 2565

6. 6. รายวิชาทีต้องเรียนมาก่อนรายวิชาทีต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) ( (pre-requisite) (ถ้ามีถ้ามี ))
ไม่มี

7. 7. รายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกันรายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) ( (co-requisites) (ถ้ามีถ้ามี ))
ไม่มี

8. 8. สถานทีเรียนสถานทีเรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาทีสอน

1 การสอนภาษามลายู (2562)

2 [24-401] พุธ 8:00 - 12:00 ภาษาอังกฤษ (2562)

9. 9. วันที จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุดวันทีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุด
วันทีจัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 31 พ.ค. 65

หมวดท ี2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์



1. 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชาจุดมุ่งหมายของรายวิชา
1. Students will be confident and willing to speak English both inside and outside class.
2. Students will develop their listening and speaking skills through different media and 
simulation situations.
3. Students will be able to describe simple things that surrounded themselves, i.e. 
experiences, places, pictures, and so on.
4. Students will be able to create activities for listening and speaking skills.
5. Students will be able to give feedback related to common things and educational 
simulation context.

2. 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาวัตถุประสงค์ในการพัฒนา//ปรับปรุงรายวิชาปรับปรุงรายวิชา
To modify some activities to be more up dated.

หมวดท ี3 ลักษณะและการดําเนินการ
1. 1. คําอธิบายรายวิชาคําอธิบายรายวิชา

ศึกษา ฝกการฟงและพูดภาษาอังกฤษเพือใช้สอืสาร จัดกิจกรรมการเรียนรู้การฟงและพูด
ใหผ้ลสะท้อนกลับในสถานการณจ์าลองต่างๆในบริบทการศึกษา

2. 2. จํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษาจํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิมเติม

30 30 75 To participate any English activities inside or outside the program at least 2
activites.

3. 3. จํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคลจํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคล
1 hr.

หมวดท ี4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิต
วิญญาณและอุดมการณค์วามเปนครู และป
ฏิบติัตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู

2. 2. มี จิตอาสามีจิตอาสา   จิตสาธารณะจิตสาธารณะ   อดทนอดกอดทนอดก
ลันลัน  มีความเสียสละมีความเสียสละ   รับผิดชอบและซือรับผิดชอบและซือ
สัตย์ต่องานสัตย์ต่องาน  ทีได้รับมอบหมายทังด้านวิทีได้รับมอบหมายทังด้านวิ
ชาการและวิชาชีพชาการและวิชาชีพ   และสามารถพัฒนและสามารถพัฒน
าตนเองอย่างต่อเนืองาตนเองอย่างต่อเนือง  ประพฤติตนประพฤติตน  เปเป
นแบบอย่างที ดีแก่ศิษย์นแบบอย่างที ดีแก่ศิษย์   ครอบครัวครอบครัว  สังคสังค
มและประเทศชาติมและประเทศชาติ   และเสริมสร้างการและเสริมสร้างการ
พัฒนาทียังยืนพัฒนาทียังยืน

- Inform classroom rules.
- Be a role model for students.
- Insert some content concerning soft
skill.

- Observe them in class.
- Work in group



3. 3. มีค่านิยมและคุณลักษณะเปนประชมีค่านิยมและคุณลักษณะเปนประช
าธิปไตยาธิปไตย  คือคือ  การเคารพสิทธิการเคารพสิทธิ   และให้เกีและให้เกี
ยรติคนอืนยรติคนอืน  มีความสามัคคีและทํางานมีความสามัคคีและทํางาน
ร่วมกับผู้ อืนได้ร่วมกับผู้ อืนได้  ใช้ เหตุผลและปญญาในใช้เหตุผลและปญญาใน
การดําเนินชี วิตและการตัดสินใจการดําเนินชี วิตและการตัดสินใจ

- Assign group work.
- Design discussion activity.

- Observe them during working in
class.
- Present their assignments.

4. มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธ
รรมจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดการและ
คิดแก้ปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยคว
ามถกูต้องเหมาะสมกับสงัคม การทํางานแ
ละสภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผ
ลและใช้ดลุยพินจิทางค่านยิม บรรทัดฐาน
ทางสงัคม ความรู้สกึของผู้อืนและประโยช
นข์องสงัคมสว่นรวม มีจิตสาํนกึในการธํารง
ความโปร่งใสของสงัคมและประเทศชาติ ต่
อต้านการทุจริตคอรัปชันและความไม่ถกูต้
อง ไม่ใช้ข้อมูลบดิเบอืน หรือการลอกเลียน
ผลงาน

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
เนอืหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านยิ
มของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิท
ยาสาํหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยา
การเรียนรู้เพือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ 
แก้ไขปญหา สง่เสริมและพัฒนาผู้เรียน หลั
กสตูรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัต
กรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศและการสอื
สารการศึกษาและการเรียนรู้ การวัดประเมิ
นการศึกษาและการเรียนรู้ การวิจัยและกา
รพัฒนานวัตกรรมเพือพัฒนาผู้เรียน และภ
าษาเพือการสอืสารสาํหรับครู ทักษะการนเิ
ทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยแีละ
ดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยและวัดประเมิ
น ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ และทักษะ
ศตวรรษที ๒๑ มีความรู้ ความเข้าใจในกา
รบูรณาการความรู้กับการปฏิบติัจริงและกา
รบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณากา
รการสอน(Technological Pedagogical C
ontent Knowledge : TPACK) การสอนแ
บบบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทค
โนโลย ีกระบวนการทางวิศวกรรมและคณิ
ตศาสตร์ (Science Technology Enginee
ring and Mathematics Education : STE
M) ชุมชนแหง่การเรียนรู้ (Professional L
earning Community :PLC) และมีความรู้ใ
นการประยุกต์ใช้



2. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี 
เนอืหาวิชาทีสอน สามารถวิเคราะหค์วามรู้
และเนอืหาวิชาทีสอนอยา่งลึกซึง สามารถติ
ดตามความก้าวหนา้ด้านวิทยาการและนาํไ
ปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยมีผล
ลัพธ์การเรียนรู้และเนอืหาสาระด้านมาตร
ฐานผลการเรียนรู้ด้านความรู้ของแต่ละสา
ขาวิชาตามเอกสารแนบท้าย

3. มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจ
โลกและการอยูร่่วมกันบนพืนฐานความแต
กต่างทางวัฒธรรม สามารถเผชิญและเท่า
ทันกับการเปลียนแปลงของสงัคม และสาม
ารถนาํแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพี
ยงไปประยุกต์ใช้ในการดําเนนิชีวิตและพัฒ
นาตน พัฒนางานและพัฒนาผู้เรียน

4. 4. มีความรู้และความสามารถในการใมีความรู้และความสามารถในการใ
ช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการ
สือสารตามมาตรฐานสือสารตามมาตรฐาน

- Promote the use of Thai and English
in class.
- Promote English presentation.

- Test
- Perform in class

5. ตระหนกัรู้ เหน็คุณค่าและความสาํคัญข
องศาสตร์ประราชาเพือการพัฒนาทียงัยนื
และนาํมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง 
พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

3. ด้านทักษะทางปญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. คิด ค้นหา วิเคราะหข์้อเท็จจริง และประ
เมินข้อมูล สอื สารสนเทศจากแหล่งข้อมูล 
ทีหลากหลายอยา่งรู้เท่าทัน เปนพลเมืองตื
นรู้ มีสาํนกึสากล สามารถเผชิญและก้าวทั
นกับการเปลียนแปลง ในโลกยุคดิจิทัล เทค
โนโลยขี้ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโ
ลกอนาคตนาํไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบติังา
น และวินจิฉยัแก้ปญหาและพัฒนางานได้อ
ยา่งสร้างสรรค์ โดยคํานงึถึงความรู้ หลักกา
รทางทฤษฎี ประสบการณ ์ภาคปฏิบติั ค่านิ
ยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ บ
รรทัดฐานทางสงัคมและผลกระทบทีอาจเ
กิดขึน

2. สามารถคิดริเริมและพัฒนางานอยา่งสร้
างสรรค์



3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทํา
วิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพือ
พัฒนา การเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เ
รียนใหเ้ปนผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม 
รวมทังการถ่ายทอดความรู้ แก่ชุมชนและสั
งคม

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. เข้าใจและใสใ่จอารมณค์วามรู้สกึของผู้อื
น มีความคิดเชิงบวก มีวุฒภิาวะทางอารม
ณ ์และทางสงัคม

2. ทํางานร่วมกับผู้อืน ทํางานเปนทีม เปนผู้
นาํและผู้ตามทีดี มีสมัพันธภาพทีดีกับผู้เรีย
น ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มี
ความรับผิดชอบต่อสว่นรวมทังด้านเศรษฐ
กิจ สงัคมและสงิแวดล้อม

3. 3. มีความรับผิดชอบต่อหน้าทีมีความรับผิดชอบต่อหน้าที   ต่อตนเต่อตนเ
ององ  ต่อผู้ เรียนต่อผู้เรียน  ต่อผู้ร่วมงานต่อผู้ร่วมงาน  และต่อส่วและต่อส่ว
นรวมนรวม  สามารถช่วยเหลือและแก้ปญหาสามารถช่วยเหลือและแก้ปญหา
ตนเองตนเอง  กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสกลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างส
ร้างสรรค์ร้างสรรค์

- Inform classroom rules.
- Assign group work.

- Observe
- Test

4. มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีค
วามเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม ส
ามารถชีน าและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน 
สถานศึกษา ชุมชนและสงัคมอยา่งสร้างสร
รค์

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสอืสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีทักษะการวิเคราะหข์้อมูลสถิติ การสงัเ
คราะหข์้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เ
พือเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปญหาท
างการศึกษาได้อยา่งรวดเร็วและถกูต้อง

2. 2. สือสารกับผู้เรียนสือสารกับผู้เรียน  พ่อแม่ผู้ปกครองพ่อแม่ผู้ปกครอง  
บุคคลในชุมชนและสังคมบุคคลในชุมชนและสังคม  และผู้เกียวข้และผู้เกียวข้
องกลุ่มต่างๆองกลุ่มต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพโได้อย่างมีประสิทธิภาพโ
ดยสามารถเลือกใช้การสือสารทางวาจดยสามารถเลือกใช้การสือสารทางวาจ
าา   การเขียนการเขียน  หรือการนําเสนอด้วยรูปแหรือการนําเสนอด้วยรูปแ
บบต่างๆบบต่างๆ  โดยใช้เทคโนโลยีการสือสารโดยใช้เทคโนโลยีการสือสาร
หรือนวัตกรรมต่างๆหรือนวัตกรรมต่างๆ  ที เหมาะสมทีเหมาะสม

- Promote them to use IT/ Application
in their presentation.

- Observe
- Test



3. ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการสบืค้นข้อ
มูลหรือความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ ไ
ด้อยา่งมีประสทิธิภาพ สามารถใช้โปรแกร
มสาํเร็จรูปทีจําเปนสาํหรับการเรียนรู้ การจั
ดการเรียนรู้ การทํางาน การประชุม การจั
ดการและสบืค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับแ
ละสง่ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดลุยพินจิ
ทีดี ในการตรวจสอบความนา่เชือถือของข้
อมูลและสารสนเทศ อีกทังตระหนกัถึงการ
ละเมิดลิขสทิธิและการลอกเลียนผลงาน

6. ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชือใ
นการสร้างหลักสตูรรายวิชา การออกแบบ เ
นอืหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สอื
และเทคโนโลยกีารสอืสาร การวัดและประเ
มินผู้เรียน การบริหาร จัดการชันเรียน การ
จัดการเรียนโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรี
ยนและนอกโรงเรียน แหล่งการเรียนรู้แบบเ
ปด ได้อยา่งเหมาะสมกับสภาพบริบททีต่าง
กันของผู้เรียนและพืนที

2. สามารถในการนาํความรู้ทางจิตวิทยาไ
ปใช้ในการวิเคราะหผ์ู้เรียนเปนรายบุคคล 
ออกแบบกิจกรรม การจัดเนอืหาสาระ การ
บริหารจัดการ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ไ
ขและสง่เสริมพัฒนา ผู้เรียนทีตอบสนองคว
ามต้องการ ความสนใจ ความถนดั และศัก
ยภาพของผู้เรียนทีมีความแตกต่างระหว่าง
บุคคล ทังผู้เรียนปกติและผู้เรียนทีมีความต้
องการจําเปนพิเศษ หรือผู้เรียนทีมีข้อจํากั
ดทางกาย

3. จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรีย
นรู้ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ ์เรีย
นรู้ ผ่านการลงมือปฏิบติัและการทํางานใน
สถานการณจ์ริง สง่เสริมการพัฒนาการคิด 
การทํางาน การจัดการ การเผชิญสถานกา
รณ ์ฝกการปฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเปน ทําเปน โ
ดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรู้และ
คุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความ
รู้มาใช้เพือปองกัน แก้ไขปญหา และพัฒนา
ด้วยความความซีอสตัย ์สจุริต มีวินยัและรั
บผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยดึผู้เรียนสาํคัญทีสุ
ด



4. สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม 
สอืการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลย ีวั
ฒนธรรมและภูมิปญญาทังในและนอกสถา
นศึกษาเพือการเรียนรู้ มีความสามารถในก
ารประสานงานและสร้างความร่วมมือกับบิ
ดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุ
กฝาย เพืออํานวยความสะดวกและร่วมมือ 
กันพัฒนาผู้เรียนใหม้ีความรอบรู้ มีปญญารู้
คิดและเกิดการใฝรู้อยา่งต่อเนอืงใหเ้ต็มตา
มศักยภาพ

5. สามารถจัดการเรียนการสอนใหน้กัเรียน
มีทักษะศตวรรษที 21 เช่น ทักษะการเรียน
รู้ ทักษะการรู้เรือง ทักษะการคิด ทักษะชีวิ
ต ทักษะการทํางานแบบร่วมมือ ทักษะการ
ใช้ภาษาเพือการสอืสาร ทักษะเทคโนโลย ี
และการดําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาของเศ
รษฐกิจพอเพียง และสามารถนาํทักษะเหล่
านมีาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาผู้เรี
ยน และการพัฒนาตนเอง

หมวดท ี5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. 1. แผนการสอนแผนการสอน

สัป
ดาห์

ที

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชัวโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สือทีใช้ ผูส้อน

1 Course introduction 4 - icebreaking activity: Find
something
- course introduction
- Show Padlet and Line
- pretest
-vocabulary presentation
and practice for
introduction

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

2 Unit 1: Introduce yourself
impressively
- representative yourself
- your life style

4 - lecture
- watch video clips
- exchange information
among the class
- practice: adjust/ rewrite
self-information

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

3 Unit 2: Small talk
- The climate
- Sport
- Leisure time

4 - lecture/vocabulary
introduction and activity
- watch video clips
- exchange information
among the class
- practice: roleplaying

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง



4 Unit 2: Small talk
- Food, restaurant, or
cooking
- Shows, movies, and plays
- Travel

- lecture
- watch video clip
- exchange information
among the class
- practice: roleplaying

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

5 Unit 3: Listening skills 
(CEFR level A2)
- Life in university

4 - practice listening
- do worksheet
- discuss language use

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

6 Unit 3: Listening skills 
(CEFR level A2)
- Life in university

4 - practice listening
- do worksheet
- discuss language use
- interactive activity
discussing University life
- listening quiz 10%

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

7 Unit 4: Listening skills 
(CEFR level B1)
- Jobs, phone calls,
meetings and interviews.

4 - practice listening
- do worksheets
- discuss language use

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

8 Unit 4: Listening skills 
(CEFR level B1)
- Jobs, phone calls,
meetings and interviews.

4 - practice listening
- do worksheet
- discuss language use
- listening quiz 10%

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

9 Unit 5: Describing people
and things

4 - lecture/activity
- watch video clip
- practice
- do worksheet

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

10 สอบกลางภาค - Listening part 10% - Speaking part: Describing people in pictures 10%

11 Unit 5: Describing people
and things (cont.)

4 - lecture/activity
- watch video clip
- practice
- do worksheet

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

12 Unit 6: EFL listening and
speaking activities

4 - lecture/activity
introduction
- group work
- practice

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

13 Unit 6: EFL listening and
speaking activities (cont.)

4 - group work presentation
10%

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

14 Unit 7: Giving feedback/
opinions

4 - lecture/activity
- practice

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง



15 Unit 7: Giving feedback/
opinions (cont.)

4 - group work presentation
10%

Google slide
Padlet
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

16 Lesson Reviews 4 - Final exam outside table
30%
- course reflection

Google form
YRU e-learning

1. อ.ดร.ชีวลา บาดก
ลาง

17, 
18

สอบปลายภาค

2. 2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม
1. รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญ
ญาณและอุดมการณค์วามเปนครู และปฏิบติั
ตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
2. 2. มี จิตอาสามีจิตอาสา   จิตสาธารณะจิตสาธารณะ   อดทนอดกลัอดทนอดกลั
นน  มีความเสียสละมีความเสียสละ   รับผิดชอบและซือสัตรับผิดชอบและซือสัต
ย์ต่องานย์ต่องาน  ทีได้รับมอบหมายทังด้านวิชากทีได้รับมอบหมายทังด้านวิชาก
ารและวิชาชีพารและวิชาชีพ   และสามารถพัฒนาตนเอและสามารถพัฒนาตนเอ
งอย่างต่อเนืองงอย่างต่อเนือง  ประพฤติตนประพฤติตน  เปนแบบอย่เปนแบบอย่
างที ดีแก่ศิษย์างที ดีแก่ศิษย์   ครอบครัวครอบครัว  สังคมและประเสังคมและประเ
ทศชาติทศชาติ   และเสริมสร้างการพัฒนาทียังยืและเสริมสร้างการพัฒนาทียังยื
นน
3. 3. มีค่านิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิมีค่านิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิ
ปไตยปไตย  คือคือ  การเคารพสิทธิการเคารพสิทธิ   และให้เกียรติและให้เกียรติ
คนอืนคนอืน  มีความสามัคคีและทํางานร่วมกับมีความสามัคคีและทํางานร่วมกับ
ผู้ อืนได้ผู้ อืนได้  ใช้ เหตุผลและปญญาในการดําเนิใช้ เหตุผลและปญญาในการดําเนิ
นชี วิตและการตัดสินใจนชี วิตและการตัดสินใจ
4. มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรร
มจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดการและคิดแ
ก้ปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความถกู
ต้องเหมาะสมกับสงัคม การทํางานและสภาพ
แวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใช้ดลุ
ยพินจิทางค่านยิม บรรทัดฐานทางสงัคม ควา
มรู้สกึของผู้อืนและประโยชนข์องสงัคมสว่นร
วม มีจิตสาํนกึในการธํารงความโปร่งใสของสั
งคมและประเทศชาติ ต่อต้านการทุจริตคอรั
ปชันและความไม่ถกูต้อง ไม่ใช้ข้อมูลบดิเบอืน
หรือการลอกเลียนผลงาน

Observe 1-16 10



2 ด้านความรู้ด้านความรู้
1. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื
อหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านยิมขอ
งครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญ
ญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสาํหรั
บครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรู้
เพือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปญหา 
สง่เสริมและพัฒนาผู้เรียน หลักสตูรและวิทยา
การการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทคโนโ
ลยสีารสนเทศและการสอืสารการศึกษาและก
ารเรียนรู้ การวัดประเมินการศึกษาและการเรี
ยนรู้ การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพือพั
ฒนาผู้เรียน และภาษาเพือการสอืสารสาํหรับ
ครู ทักษะการนเิทศและการสอนงาน ทักษะเ
ทคโนโลยแีละดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยแ
ละวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ แ
ละทักษะศตวรรษที ๒๑ มีความรู้ ความเข้าใ
จในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบติัจริงแ
ละการบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบูรณา
การการสอน(Technological Pedagogical 
Content Knowledge : TPACK) การสอนแบ
บบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโ
ลย ีกระบวนการทางวิศวกรรมและคณติศาส
ตร์ (Science Technology Engineering an
d Mathematics Education : STEM) ชุมชน
แหง่การเรียนรู้ (Professional Learning Co
mmunity :PLC) และมีความรู้ในการประยุกต์
ใช้
2. มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื
อหาวิชาทีสอน สามารถวิเคราะหค์วามรู้ และ
เนอืหาวิชาทีสอนอยา่งลึกซึง สามารถติดตาม
ความก้าวหนา้ด้านวิทยาการและนาํไปประยุ
กต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเ
รียนรู้และเนอืหาสาระด้านมาตรฐานผลการเ
รียนรู้ด้านความรู้ของแต่ละสาขาวิชาตามเอก
สารแนบท้าย
3. มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโล
กและการอยูร่่วมกันบนพืนฐานความแตกต่าง
ทางวัฒธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับก
ารเปลียนแปลงของสงัคม และสามารถนาํแน
วคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุก
ต์ใช้ในการดําเนนิชีวิตและพัฒนาตน พัฒนาง
านและพัฒนาผู้เรียน
4. 4. มีความรู้และความสามารถในการใช้มีความรู้และความสามารถในการใช้
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการสือสภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการสือส
ารตามมาตรฐานารตามมาตรฐาน
5. ตระหนกัรู้ เหน็คุณค่าและความสาํคัญของ
ศาสตร์ประราชาเพือการพัฒนาทียงัยนืและ
นาํมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง พัฒนา
ผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

Presentation
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3 ด้านทักษะทางปญญาด้านทักษะทางปญญา
1. คิด ค้นหา วิเคราะหข์้อเท็จจริง และประเมิ
นข้อมูล สอื สารสนเทศจากแหล่งข้อมูล ทีหล
ากหลายอยา่งรู้เท่าทัน เปนพลเมืองตืนรู้ มีสาํ
นกึสากล สามารถเผชิญและก้าวทันกับการเป
ลียนแปลง ในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยขี้ามแ
พลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคตนาํไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบติังาน และวินจิฉยัแก้ป
ญหาและพัฒนางานได้อยา่งสร้างสรรค์ โดยค
ํานงึถึงความรู้ หลักการทางทฤษฎี ประสบกา
รณ ์ภาคปฏิบติั ค่านยิม แนวคิด นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ชาติ บรรทัดฐานทางสงัคมและผ
ลกระทบทีอาจเกิดขึน
2. สามารถคิดริเริมและพัฒนางานอยา่งสร้าง
สรรค์
3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทําวิจั
ยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพือพัฒน
า การเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนใหเ้
ปนผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทังกา
รถ่ายทอดความรู้ แก่ชุมชนและสงัคม

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบละความรับผิดชอบ
1. เข้าใจและใสใ่จอารมณค์วามรู้สกึของผู้อืน 
มีความคิดเชิงบวก มีวุฒภิาวะทางอารมณ ์แล
ะทางสงัคม
2. ทํางานร่วมกับผู้อืน ทํางานเปนทีม เปนผู้น
ําและผู้ตามทีดี มีสมัพันธภาพทีดีกับผู้เรียน ผู้
ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีความรั
บผิดชอบต่อสว่นรวมทังด้านเศรษฐกิจ สงัคม
และสงิแวดล้อม
3. 3. มีความรับผิดชอบต่อหน้าทีมีความรับผิดชอบต่อหน้าที   ต่อตนเองต่อตนเอง
ต่อผู้เรียนต่อผู้เรียน  ต่อผู้ร่วมงานต่อผู้ร่วมงาน  และต่อส่วนรวมและต่อส่วนรวม  
สามารถช่วยเหลือและแก้ปญหาตนเองสามารถช่วยเหลือและแก้ปญหาตนเอง  กก
ลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์
4. มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีควา
มเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม สามาร
ถชีน าและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึ
กษา ชุมชนและสงัคมอยา่งสร้างสรรค์
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5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   การสืการสื
อสารอสาร   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. มีทักษะการวิเคราะหข์้อมูลสถิติ การสงัเค
ราะหข์้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ เพือเ
ข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นปญหาทางการ
ศึกษาได้อยา่งรวดเร็วและถกูต้อง
2. 2. สือสารกับผู้เรียนสือสารกับผู้เรียน  พ่อแม่ผู้ปกครองพ่อแม่ผู้ปกครอง  บุคบุค
คลในชุมชนและสังคมคลในชุมชนและสังคม  และผู้เกียวข้องกและผู้เกียวข้องก
ลุ่มต่างๆลุ่มต่างๆ  ได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยสามได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยสาม
ารถเลือกใช้การสือสารทางวาจาารถเลือกใช้การสือสารทางวาจา   การเขีการเขี
ยนยน  หรือการนําเสนอด้วยรูปแบบต่างๆหรือการนําเสนอด้วยรูปแบบต่างๆ  โโ
ดยใช้เทคโนโลยีการสือสารหรือนวัตกรรดยใช้เทคโนโลยีการสือสารหรือนวัตกรร
มต่างๆมต่างๆ  ที เหมาะสมทีเหมาะสม
3. ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการสบืค้นข้อมู
ลหรือความรู้จากแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ ได้อย่
างมีประสทิธิภาพ สามารถใช้โปรแกรมสาํเร็จ
รูปทีจําเปนสาํหรับการเรียนรู้ การจัดการเรีย
นรู้ การทํางาน การประชุม การจัดการและสื
บค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและสง่ข้อมูลแ
ละสารสนเทศโดยใช้ดลุยพินจิทีดี ในการตรว
จสอบความนา่เชือถือของข้อมูลและสารสนเ
ทศ อีกทังตระหนกัถึงการละเมิดลิขสทิธิและ
การลอกเลียนผลงาน
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6 ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้
1. สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชือในก
ารสร้างหลักสตูรรายวิชา การออกแบบ เนอืห
าสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สอืและเท
คโนโลยกีารสอืสาร การวัดและประเมินผู้เรีย
น การบริหาร จัดการชันเรียน การจัดการเรีย
นโดยใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโ
รงเรียน แหล่งการเรียนรู้แบบเปด ได้อยา่งเหม
าะสมกับสภาพบริบททีต่างกันของผู้เรียนแล
ะพืนที
2. สามารถในการนาํความรู้ทางจิตวิทยาไปใ
ช้ในการวิเคราะหผ์ู้เรียนเปนรายบุคคล ออกแ
บบกิจกรรม การจัดเนอืหาสาระ การบริหารจั
ดการ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ไขและสง่เส
ริมพัฒนา ผู้เรียนทีตอบสนองความต้องการ 
ความสนใจ ความถนดั และศักยภาพของผู้เรี
ยนทีมีความแตกต่างระหว่าง บุคคล ทังผู้เรีย
นปกติและผู้เรียนทีมีความต้องการจําเปนพิเ
ศษ หรือผู้เรียนทีมีข้อจํากัดทางกาย
3. จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้
ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ ์เรียนรู้ ผ่
านการลงมือปฏิบติัและการทํางานในสถานก
ารณจ์ริง สง่เสริมการพัฒนาการคิด การทํางา
น การจัดการ การเผชิญสถานการณ ์ฝกการป
ฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการก
ารทํางานกับการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรร
ม สามารถประยุกต์ความรู้มาใช้เพือปองกัน 
แก้ไขปญหา และพัฒนา ด้วยความความซีอสั
ตย ์สจุริต มีวินยัและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดย
ยดึผู้เรียนสาํคัญทีสดุ
4. สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม สื
อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลย ีวัฒนธ
รรมและภูมิปญญาทังในและนอกสถานศึกษา
เพือการเรียนรู้ มีความสามารถในการประสา
นงานและสร้างความร่วมมือกับบดิามารดา ผู้
ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพืออํา
นวยความสะดวกและร่วมมือ กันพัฒนาผู้เรีย
นใหม้ีความรอบรู้ มีปญญารู้คิดและเกิดการใ
ฝรู้อยา่งต่อเนอืงใหเ้ต็มตามศักยภาพ
5. สามารถจัดการเรียนการสอนใหน้กัเรียนมี
ทักษะศตวรรษที 21 เช่น ทักษะการเรียนรู้ ทั
กษะการรู้เรือง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทัก
ษะการทํางานแบบร่วมมือ ทักษะการใช้ภาษ
าเพือการสอืสาร ทักษะเทคโนโลย ีและการด
ําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเ
พียง และสามารถนาํทักษะเหล่านมีาใช้ในกา
รจัดการเรียนรู้เพือพัฒนาผู้เรียน และการพั
ฒนาตนเอง

หมวดท ี6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน



1. 1. ตําราและเอกสารหลักตําราและเอกสารหลัก
Dixon, S. (2016). 100 TESOL ACTIVITIES FOR TEACHERS: Practical ESL/EFL Activities for the Communicative Classroom.
Arizona: WAYZGOOSE PRESS.
Gill, S. & Cankova, M. (2002). Intercultural Activities. Oxford: OUP.
National Council of Educational Research and Training. (2020). Interaction: Activity Book on Listening and Speaking for
Classes VI to X. New Delhi: Blue Fish Design Pvt. Ltd.
Kilpple, F. (1985). Keep Talking: Communicative fluency activities for language teaching. Cambridge: CUP.

2. 2. เอกสารและข้อมูลสําคัญเอกสารและข้อมูลสําคัญ
No

3. 3. เอกสารและข้อมูลแนะนําเอกสารและข้อมูลแนะนํา
- www.britishcouncil.org 
- How to introduce yourself impressively https://www.youtube.com/watch?v=5Vf57_dehFo
- Bedouin camp 
https://www.youtube.com/watch?v=oYJjH6Wmel4
https://www.youtube.com/watch?v=WVuzgiVf-oU
- How to describe pictures
https://www.youtube.com/watch?v=ihIQ8_-49Fo
- 50 Advanced Adjectives to Describe Personality | English vocabulary
https://www.youtube.com/watch?v=jpmNBlbBpzY
- Describe Your Feelings in English
https://www.youtube.com/watch?v=_uQDCru94nA
- Talking About Your Hometown - Spoken English Lesson
https://www.youtube.com/watch?v=qb-m3tEW_as

หมวดท ี7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. 1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษากลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

ทดสอบยอ่ย

2. 2. กลยุทธ์การประเมินการสอนกลยุทธ์การประเมินการสอน
ประเมินผ่านระบบ MIS ของมหาวิทยาลัย
อาจารยจั์ดทําแบบประเมินเชิงคุณภาพ

3. 3. การปรับปรุงการสอนการปรับปรุงการสอน
ปรับรูปแบบกิจกรรมทันสมัยทีสง่เสริมการใช้ทักษะการฟงและพูดภาษาอังกฤษ

4. 4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชาการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

ระหว่างกระบวนการสอนและประเมินผลรายวิชา มีการทวนสอบผลสมัฤทธิรายวิชา เมือสนิสดุภาคเรียน ดังนี
2.1.1 การทวนสอบในระดับรายวิชา
2.1.1.1 อาจารยป์ระจําวิชาสุม่สมัภาษณน์กัศึกษา เพือตรวจสอบความรู้ วัตถปุระสงค์ และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้
2.1.1.2 อาจารยป์ระจําวิชาเจาะจงสมัภาษณน์กัศึกษาเปนรายบุคคล เพือตรวจสอบความรู้และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้
กรณนีกัศึกษามีผลการเรียนผิดปกติเปนทีนา่สงัเกต
2.1.1.3 นกัศึกษาประเมินการสอนของอาจารยป์ระจําวิชาในระบบการประเมินออนไลนอ์ยา่งนอ้ยภาคการศึกษาละ 1 ครังการประเมิน 
2.1.2 การทวนสอบระดับหลักสตูร
2.1.2.1 ตังคณะกรรมการภายในและนอกหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมของข้อสอบ
2.1.2.2 ตังคณะกรรมการในหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมการประเมินผลการเรียนของนกัศึกษา

4.2 4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
2.2.1 ภาวะการมีงานทําของบณัฑิต ประเมินจากบณัฑิตแต่ละรุ่นทีจบการศึกษา



ในด้านของระยะเวลาในการหางานทํา ความเหน็ต่อความรู้ ความสามารถของบณัฑิตในการประกอบอาชีพ
2.2.2 การสาํรวจข้อมูลจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสมัภาษณห์รือการสง่แบบสอบถาม
เพือประเมินความพึงพอใจในบณัฑิตทีจบการศึกษาและเข้าทํางานในสถานประกอบการนนัๆ ทุกป
2.2.3 การประเมินจากบณัฑิตทีไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อม ความรู้จากสาขาวิชาทีเรียน และความรู้ด้านอืนๆ
ทีกําหนดในหลักสตูรทีเกียวเนอืงกับการประกอบอาชีพของบณัฑิต
รวมทังเปดโอกาสใหเ้สนอข้อคิดเหน็ในการปรับปรุงหลักสตูรใหดี้ยงิขึนด้วย

5. 5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาการดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
1. จัดทําแบบทดสอบยอ่ย หรือ การมอบหมายงาน
2. ตรวจสอบความเข้าใจของนกัศึกษาในแต่ละเนอืหาบทเรียน
3. ปรับเนอืหาใหส้อดคล้องกับมาตรฐานเกณฑ์ CEFR
4. นาํมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน

หมวดอนืๆ
รายวิชานมีี อาจารยเ์จ้าของภาษาร่วมสอนเปนรูปแบบ English Virtual Classroom โดยการสนบัสนนุจาก สถานฑตูอเมริกา
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