
มคอ.มคอ.33
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชอืสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดท ี1 ข้อมลูทวัไป
1. 1. รหัสและชือรายวิชารหัสและชือรายวิชา

2111303 การฟงและพูดภาษามลายูระดับสงู
Advanced Malay Listening and Speaking

2. 2. จํานวนหน่วยกิตจํานวนหน่วยกิต
2 (1-2-3)

3. 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชาหลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษามลายู

4. 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.นรุฮูดา สะดามะ

อาจารยผ์ู้สอน อ.นรุฮูดา สะดามะ

5. 5. ภาคการศึกษาภาคการศึกษา  /  /  ชันปทีเรียนชันปทีเรียน
1 / 2565

6. 6. รายวิชาทีต้องเรียนมาก่อนรายวิชาทีต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) ( (pre-requisite) (ถ้ามีถ้ามี ))
การฟงและพูดภาษามลายูระดับต้น การฟงและพูดภาษามลายูระดับกลาง

7. 7. รายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกันรายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) ( (co-requisites) (ถ้ามีถ้ามี ))
ไม่มี

8. 8. สถานทีเรียนสถานทีเรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาทีสอน

1 [20-704] อังคาร 13:00 - 16:00 ภาษามลายู (2560)

9. 9. วันที จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุดวันทีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุด
วันทีจัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 25 พ.ค. 65

หมวดท ี2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1. 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชาจุดมุ่งหมายของรายวิชา



1. เพือใหน้กัศึกษาได้พัฒนาทักษะการฟงและการพูดภาษามลายูมาตรฐานในระดับทีสงูขึน
2. เพือใหน้กัศึกษาสามารถวิเคราะหจ์ากการฟงข่าว การอภิปราย การฟงคําบรรยายได้
3. เพือใหน้กัศึกษาสามารถนาํเสนองาน แสดงความคิดเหน็และนาํเสนอประเด็นโต้แยง้ได้
4. เพือใหน้กัศึกษาสามารถใช้ภาษาทีเหมาะสมกับบทบาทและสถานการณไ์ด้

2. 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาวัตถุประสงค์ในการพัฒนา//ปรับปรุงรายวิชาปรับปรุงรายวิชา
เพือพัฒนาทักษะการพูดของนกัศึกษาใหไ้ด้มาตรฐานสากล และถกูต้องตามหลักไวยากรณ์
เนน้กิจกรรมใหน้กัศึกษาสามารถสอืสารทักษะการฟงและพูดได้อยา่งมีประสทิธิภาพ การนาํเสนอ การพูดในทีสาธารณะชุมชม การอภิปราย
การกล่าวรายงาน การเปนพิธีกร การเสวนากลุม่ยอ่ย ตลอดจนสามารถใช้ภาษามลายูได้ถกูต้องเหมาะสมกับบทบาทและสถานการณไ์ด้

หมวดท ี3 ลักษณะและการดําเนินการ
1. 1. คําอธิบายรายวิชาคําอธิบายรายวิชา

วิชาทีต้องสอบผ่านก่อน : 2111202 การฟงและพูดภาษามลายูระดับกลาง

2. 2. จํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษาจํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิมเติม

15 30 45 ตามความต้องการของนกัศึกษาหรืออาจารยเ์หน็ควรว่าต้องสอนเสริม

3. 3. จํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคลจํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคล
ใหคํ้าปรึกษาแก่นกัศึกษารายกลุม่หรือรายบุคคล 1 ชัวโมง/สปัดาห ์(นกัศึกษาทีต้องการหรืออาจารยเ์หน็สมควรต้องใหคํ้าแนะนาํ)

หมวดท ี4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. แสดงออกถึงการมีคุณธรรมแสดงออกถึงการมีคุณธรรม  จริยธรจริยธร
รมรม  มีจิตสาธารณะมีจิตสาธารณะ   มีจรรยาบรรณในวิมีจรรยาบรรณในวิ
ชาชีพชาชีพ

สอดแทรกระหว่างการเรียนการสอนในทุก
ครังในประเด็นวิกฤตด้านคุณธรรมจริยธรร
มของสงัคมและวิชาการ
รวมทังประเด็นวิกฤตของจรรยาบรรณวิชา
ชีพ

-ประเมิน ผลงานของนกัศึกษา
ด้านคุณธรรมและจริยธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
-ปนะเมินพฤติกรรม จิตอาสา
จิตสาธารณะของนกัศึกษา



2. 2. แสดงออกถึงการมีระเบียบวินัยแสดงออกถึงการมีระเบียบวินัย  ตรงตรง
ต่อเวลาต่อเวลา   ซือสัตย์ซือสัตย์   เสียสละเสียสละ   รับผิดชอบต่รับผิดชอบต่
อตนเองและสังคมอตนเองและสังคม

ปลกูฝงใหน้กัศึกษามีระเบยีบวินยั
ตรงต่อเวลา ซือสตัย ์เสยีสละ
รับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม

ตรงเวลาของนกัศึกษาโดยการบนัทึกเวลาเ
ข้าหอ้งเรียนใหค้ะแนนตามกับเกณฑ์ทีทีตก
ลงกัน
-ประเมิน
ความรับผิดชอบของนกัศึกษาโดยการบนัทึ
กการเวลาการสง่งาน
การบา้นหรืองานอืนๆทีมอบหมายใหค้ะแน
นตามกับเกณฑ์ทีตกลงกัน
-
ประเมินเคารพกฎระเบยีบและข้อบงัคับพิ
จารณาจากการแต่งกายเรียบร้อยของนกัศึ
กษาถกูต้องตามระเบยีบโดยการบนัทึกควา
มเรียบร้อยและไม่เรียบใหค้ะแนนตามกับเก
ณฑ์ทีตกลงกัน

3. แสดงออกถึงความเปน พลเมืองตามวิถีป
ระชาธิปไตย เคารพสทิธิและรับฟงความคิ
ดเหน็ของผู้อืน โดยยดึความเสมอภาค มีศัก
ดิศรีและศักยภาพของมนษุย์

ผู้สอนควรปลกูฝงและสง่เสริมใหผู้้เรียนแด
สงแแกถึงความเสมอภาคในการใหข้้อคิดเห็
น การถาม และรับฟงข้อคิดเหน็ของคนอืน
มีศักดิศรีและศักยภาพของมนษุย์

ประเมินจากผลงานเดียว
และงานกลุม่ทีได้รับมอบหมาย

4. ดํารงตนในสงัคมพหวัุฒนธรรมและร่วม
สร้างปรองดองเพือการอยูร่่วมกันอยา่งสนัติ
สขุ

สอกแทรกเรืองของการอยูร่วมกันในสงัคม
พหวัุฒนธรรม
ความสามัคคีเพือการอยูร่่วมกันอยา่งสนัติสุ
ข

ประเมินจากผลงานเดียว
และงานกลุม่ทีได้รับมอบหมาย

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. แสดงออกถึงการมีความรู้ในศาสตร์แสดงออกถึงการมีความรู้ในศาสตร์
ทีศึกษาทีศึกษา

-สง่เสริม และฝกใหผู้้เรียนได้เรียนรู้
และใช้ทักษะความรู้ศาสตร์ทางด้านภาษา
มลายู
ตลอดจนสามารถนาํองค์ความรู้ทางด้านภา
ษามลายูในการบูรณาการกับศาสตร์อืนๆ
เช่น ศาสตร์ทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสอืสาร

-วัดจากการนาํเสนอผลงานเดียว 
-วัดจากการนาํเสนอผลงานกลุม่

2. 2. แสดงออกถึงความรู้ ที บูรณาการเข้าแสดงออกถึงความรู้ ที บูรณาการเข้า
กับศาสตร์อืนกับศาสตร์อืน  ๆๆ  ที เกียวข้องทีเกียวข้อง

-สง่เสริมใหน้กัศึกษาได้แสดงออก
ถึงความสามารถในการแสดงออก
และสามารถบูรณาการศาสตร์ภาษามลายู
กับกิจกรรมทํานบุาํรุงศิลปวัฒนธรรม
ผ่านกิจกรรมสบืสานอนรุักษ์วัฒนธรรมการ
ละเล่นพืนบา้นมลายูโบราณ

-วัดจากการนาํเสนอผลงานกลุม่

3. แสดงออกถึงความสามารถนาํความรู้ไปใ
ช้ได้ถกูต้องตามหลักคิด ทฤษฏีทีได้ศึกษา

อาจารยผ์ู้สอนต้องสอดแทรกองค์ความรู้เกี
ยวกับทฤษฏีทีถกูต้องและมีความนา่เชือถือ
และจะต้องเนน้ในเรืองของคุณธรรมจริยธร
รมในการอ้างอิงทฤษฏี
และแนวคิดของนกัวิชาการ

-วัดจากการนาํเสนอผลงานกลุม่



4. แสดงออกถึงการมีความรู้เท่าทันเทคโนโ
ลยเีพือพัฒนาทักษะทางภาษา

อาจารยผ์ู้สอนต้องจัดกิจกรรมใหน้กัศึกษา
มีความสามารถในการใช้องค์ความรู้ทีเท่า
ทันเทคโนโลยสีารสนเทศและสามารถบูรณ
าการการเรียนการสอนกับเทคโนโลยไีด้

-วัดจากการนาํเสนอผลงานกลุม่

5. แสดงออกถึงความสามารถปฏิบติังานโด
ยใช้ความรู้ทีได้ศึกษาอยา่งมีประสทิธิภาพ

อาจารยผ์ู้อนสามารถจัดกิจกรรมใหน้กัศึกษ
าปฏิบติังานโดยใช้ความรู้ทีได้ศึกษาอยา่งมี
ประสทิธิภาพ

-วัดจากการนาํเสนอผลงานเดียว

6. แสดงออกถึงความสามารถในการบูรณา
การและประยุกต์ใช้ความรู้ใหเ้กิดประโยชน์
ต่อตนเอง องค์กร และสงัคม

อาจารยผ์ู้สอนต้องจัดกิจกรรมทีใหน้กัศึกษ
ามีความสามารถบูรณาการศาสตร์และปร
ะยุกต์ใช้ความรู้ใหเ้กิดประโยชนต่์อตนเอง
องค์กร และสงัคม

-วัดจากการนาํเสนอผลงานเดียว 
-วัดจากการนาํเสนอผลงานกลุม่

3. ด้านทักษะทางปญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. แสดงออกถึงความรอบรู้ เท่าทันเหตุการ
ณแ์ละสถานการณป์จจุบนั

-
ยกตัวอยา่งปญหาหรือเหตการณต่์างๆเพือใ
หน้กัศึกษาได้คิดวิเคราะหแ์ละโต้แยง้โดยใช้
หลักการและเหตุผลหรือข้อคิดเหน็ต่าง
-
การเรียนรู้ผ่านประบวนการคิดเพือสง่เสริม
การคิดวิเคราะห ์คิดสงัเคราะห์
คิดประเมินค่าและคิดอยา่งมีวิจารณญาณโ
ยจัดใหม้ีกิจกรรมในลักษณะต่างๆ
เช่นการอภิปรายกลุม่ การคิดวิเคราะห์
หรือการแก้ปญหาจากประเด็นทีเกิดขึนในป
จจุบนั

วัดจากการนาํเสนอผลงาน

2. แสดงออกถึงการมีกระบวน การคิดวิเคร
าะห ์อยา่งมีวิจารณญาณและใช้เหตุผลในเ
ชิงวิทยาศาสตร์

ใหน้กัศึกษาคิดค้นนวัตกรรมใหม่เพือใช้ในก
ารเรียนการสอน
เช่นการผลิตสอืในการเรียนภาษา

วัดจากการนาํเสนอผลงาน

3. แสดงออกถึงความสามารถในการค้นหา
ความจริงโดยใช้กระบวนการวิจัย

ใหน้กัศึกษานาํองค์ความรู้ทีได้เรียนมาหรือ
หาองค์ความรู้ใหม่ๆโดยศึกษา ค้นคว้า
หรือการทําวิจัยเพือแก้ปญหาหรือพัฒนาก
ารเรียนการสอน

วัดจากการนาํเสนอผลงาน

4. 4. สามารถปรับใช้นวัตกรรมทางภาษาสามารถปรับใช้นวัตกรรมทางภาษา
ให้เหมาะสมกับสภาพทางสังคมให้เหมาะสมกับสภาพทางสังคม

ใหน้กัศึกษากล้าแสดงออก
มีภาวะเปนผู้นาํโดยในแต่ละคาบนกัศึกษา
ทุกคนต้องออกมาพูดหนา้หอ้งคนละ 3นาที
ตามหวัข้อทีใหม้าให้

วัดจากการนาํเสนอผลงาน

5. มีความเข้าใจในบริบททางสงัคมวิเคราะ
หป์ญหาและกําหนดแนวทางแก้ไขได้อยา่งถู
กต้อง

นกัศึกษาสบืค้นข้อมูลและอ่านบทความวิจั
ยต่างๆเพือสามารถพัฒนาองค์ความรู้ใหม่
ๆ

วัดจากการนาํเสนอผลงาน

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1. แสดงออกถึงการเปนแบบอย่างที ดีแสดงออกถึงการเปนแบบอย่างที ดี  
มีความรับผิดชอบในหน้าทีของตนเองมีความรับผิดชอบในหน้าทีของตนเอง
และสังคมและสังคม

ลยุทธ์การสอนทีเนน้การมี
ปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน
ผู้เรียนกับผู้สอนและผู้เรียนกับสงัคม

1)
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกข
องนกัศึกษาในการนาํเสนอรายงานกลุม่ใน
ชันเรียน
2)
สงัเกตจากพฤติกรรมทีแสดงออกในการปฏิ
บติักิจกรรมในสถานการณต่์าง ๆ

2. แสดงออกถึงความเปนผู้นาํ และผู้ตามที
ดี ตลอดจนสามารถทํางานเปนทีมได้

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีใช้กระบวน
การกลุม่
เพือการเรียนรู้ทักษะความสมัพันธ์และคว
ามรับผิดชอบตามบทบาทหนา้ที
และสามารถทํางานเปนทีมได้

1)
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกข
องนกัศึกษาในการนาํเสนอรายงานกลุม่ใน
ชันเรียน
2)
สงัเกตจากพฤติกรรมทีแสดงออกในการปฏิ
บติักิจกรรมในสถานการณต่์าง ๆ

3. แสดงออกถึงการมีทักษะใน การสอืสารแ
ละสามารถแสดงความคิดเหน็เพือชีนาํสงัค
มได้

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนทีเนน้ใหน้กัศึ
กษามีความรับผิดชอบ
การลงปฏิบติัในพืนที ในสถานศึกษา
เพือการเรียนรู้และฝกปฏิบติัจริง

1)
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกข
องนกัศึกษาในการนาํเสนอรายงานกลุม่ใน
ชันเรียน
2)
สงัเกตจากพฤติกรรมทีแสดงออกในการปฏิ
บติักิจกรรมในสถานการณต่์าง ๆ

4. เปดโอกาสใหผู้้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครอ
ง และชุมชน มีสว่นรวมในการจัดการเรียน
รู้

จัดกิจกรรมสง่เสริมใหผู้้เรียนผู้ร่วมงาน
ผู้ปกครอง และชุมชน
มีสว่นรวมในการจัดการเรียนรู้

1)
ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกข
องนกัศึกษาในการนาํเสนอรายงานกลุม่ใน
ชันเรียน
2)
สงัเกตจากพฤติกรรมทีแสดงออกในการปฏิ
บติักิจกรรมในสถานการณต่์าง ๆ

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสอืสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. สามารถวิเคราะห์ข้อมูลสามารถวิเคราะห์ข้อมูล  ข่าวสารแลข่าวสารแล
ะสามารถเลือกใช้สือในการสือสารได้อะสามารถเลือกใช้สือในการสือสารได้อ
ย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

-
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาต่า
ง ๆ
โดยใหผู้้เรียนมีการใช้ภาษาเพือการสอืสาร
ในการติดต่อสอืสารระดับบุคคล กลุม่คน

-วัดจากชินงานเดียวและงานกลุม่

2. สามารถประยุกต์เทคโนโลยสีารสนเทศใ
นการปฏิบติังานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ

-สนบัสนนุใหน้กัศึกษาทํารายงาน
งานเขียนต่างๆหรือสบืค้นข้อมูลโดยใช้เทค
โนโลย ีเช่นใช้คอมพิวเตอร์ แท็บเล็ต
และมือถือ

-วัดจากชินงานเดียวและงานกลุม่

3. แสดงออกถึงความสามารถในการใช้ภาษ
าไทย ภาษาอังกฤษ และภาษามลายู

-
นกัศึกษาทุกคนต้องออกมานาํเสนอหนา้ชัน
และสามาารถนาํเสนอโดยใช้ภาษาไทย
ภาษาอังกฤษ และภาษามลายู

-วัดจากชินงานเดียวและงานกลุม่



4. สามารถวิเคราะหข์้อมูลเชิงตัวเลข สถิติ 
และการแปรผลเพือการนาํไปใช้ประโยชน์

-ใหน้กัศึกษาศึกษาเพิมเติมทีเปนบทความ
งานเขียนต่างๆ ทีเปนภาษามลายู
ภาษาไทยหรือภาษาอืนๆเพือเพิมพูนความ
รู้ของนกัศึกษา

-วัดจากชินงานเดียวและงานกลุม่

5. แสดงออกซึงความสามารถในการวิเครา
ะหข์้อมูลข่าวสารทีเปนตัวเลข ภาษาพูด ภ
าษาเขียนเพือเข้าใจปญหา และพัฒนาผู้เรี
ยน

-
อาจารยผ์ุ้สอนต้องจัดกิจกรรมใหน้กัศึกษา
มีความสามารถในการวิเคราะหข์้อมูลข่าว
สารทีเปนตัวเลข ภาษาพูด
ภาษาเขียนเพือเข้าใจปญหา
และพัฒนาผู้เรียน

-วัดจากชินงานเดียวและงานกลุม่

6. 6. แสดงออกถึงความสามารถในการใช้แสดงออกถึงความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรีเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรี
ยนรู้และงานทีรับผิดชอบยนรู้และงานทีรับผิดชอบ

-
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการแลกเปลียน
ข้อมูล
วิเคราะหส์ถานการณทั์งสถานการณจ์ริงแล
ะสถานการณจํ์าลอง
และนาํเสนอการแก้ปญหาทีเหมาะสม
ประยุกต์เทคโนโลยสีารสนเทศในหลากหล
ายสถานการณ์

-วัดจากชินงานเดียวและงานกลุม่

หมวดท ี5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. 1. แผนการสอนแผนการสอน

สัป
ดาห์

ที

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชัวโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สือทีใช้ ผูส้อน

1 - แนะนาํรายวิชา
กิจกรรมการเรียนการสอนและวิ
ธีการประเมินผล 
- ทดสอบก่อนเรียน

3 -บรรยาย
-ทดสอบก่อนเรียน

มคอ.3 / ข้อสอบ pre-
test

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

2 Unit 1
Kemahiran Berbahasa
-Kemahiran Medengar
-Kemaahiran Bertutur
-Kemahiran Membaca
-Kemahiran Menulis

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

3 Unit 1
Kemahiran Berbahasa
-Kemahiran Medengar
-Kemaahiran Bertutur
-Kemahiran Membaca
-Kemahiran Menulis

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ



4 Unit 2
Juru acara / MC 
- Teknik menjadi juruacara /
MC 
- Praktis menjadi juruacara /
MC

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

5 Unit 2
Juru acara / MC 
- Teknik menjadi juruacara /
MC 
- Praktis menjadi juruacara /
MC

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

6 Unit 3 
Pengucapan Umum
- kunci-kunci pengucapan
umum
- Ciri-ciri penyampaian yang
baik
- Latihan pengucapan
umum

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

7 Unit 3 
Pengucapan Umum
- kunci-kunci pengucapan
umum
- Ciri-ciri penyampaian yang
baik
- Latihan pengucapan
umum

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

8 Unit 4
Pendahuluan Pengucapan
Awam
- Definisi Pengucapan Awam
- Jenis-jenis Pengucapan
Awam
- Tujuan Pengucapan Awam
- Cara Penyampaian ucapan 
- Sifat Pengucap yang
berkesan 
- Prinsip Asas Pengucapan
Awam 
- Panduan Pengucapan
Awam yang Berkesan
- Tugas dan tanggungjawab
menyampaikan ucapan

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ



9 Unit 4
Pendahuluan Pengucapan
Awam
- Definisi Pengucapan Awam
- Jenis-jenis Pengucapan
Awam
- Tujuan Pengucapan Awam
- Cara Penyampaian ucapan 
- Sifat Pengucap yang
berkesan 
- Prinsip Asas Pengucapan
Awam 
- Panduan Pengucapan
Awam yang Berkesan
- Tugas dan tanggungjawab
menyampaikan ucapan

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

10 สอบกลางภาค

11 Unit 4
Pendahuluan Pengucapan
Awam
- Definisi Pengucapan Awam
- Jenis-jenis Pengucapan
Awam
- Tujuan Pengucapan Awam
- Cara Penyampaian ucapan 
- Sifat Pengucap yang
berkesan 
- Prinsip Asas Pengucapan
Awam 
- Panduan Pengucapan
Awam yang Berkesan
- Tugas dan tanggungjawab
menyampaikan ucapan

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

12 Unit 5
Pidato 
- Ciri-ciri pidato
- Menulis isi pidato
- Berpidato (Praktis)

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

13 Unit 5
Pidato 
- Ciri-ciri pidato
- Menulis isi pidato
- Berpidato (Praktis)

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ



14 Unit 6 
Membaca Berita
- Berita dadah
- Berita kemalangan
- Berita sukan
- Berita pendidikkan

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

15 Unit 7 
Debat 
- Pengetian / definisi debat
- Tujuan debat
- Fungsi / Manfaat debat
- Ciri-ciri debat 
- Jenis debat

3 - บรรยาย / อภิปราย
-
นกัศึกษาฝกอ่านและทําความเข้
าใจเนอืหา
- นกัศึกษาฝกปฏิบติัในชันเรียน

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

16 ทบทวนบทเรียน บทที 1-7 3 - บรรยาย / อภิปราย
- ถาม/ ตอบ

-
เอกสารประกอบการสอ
น
-powerpoint
-youtube
- E-learning

1. อ.นรุฮดูา สะดามะ

17, 
18

สอบปลายภาค

2. 2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม
1. 1. แสดงออกถึงการมีคุณธรรมแสดงออกถึงการมีคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม
มีจิตสาธารณะมีจิตสาธารณะ   มีจรรยาบรรณในวิชาชีพมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ
2. 2. แสดงออกถึงการมีระเบียบวินัยแสดงออกถึงการมีระเบียบวินัย  ตรงต่ตรงต่
อเวลาอเวลา   ซือสัตย์ซือสัตย์   เสียสละเสียสละ   รับผิดชอบต่อตรับผิดชอบต่อต
นเองและสังคมนเองและสังคม
3. แสดงออกถึงความเปน พลเมืองตามวิถีปร
ะชาธิปไตย เคารพสทิธิและรับฟงความคิดเห็
นของผู้อืน โดยยดึความเสมอภาค มีศักดิศรีแ
ละศักยภาพของมนษุย์
4. ดํารงตนในสงัคมพหวัุฒนธรรมและร่วมสร้
างปรองดองเพือการอยูร่่วมกันอยา่งสนัติสขุ

-
พฤติกรรมการเข้าเรียนและพฤติกรรมในชันเ
รียนของนกัศึกษา
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2 ด้านความรู้ด้านความรู้
1. 1. แสดงออกถึงการมีความรู้ในศาสตร์ทีแสดงออกถึงการมีความรู้ในศาสตร์ที
ศึกษาศึกษา
2. 2. แสดงออกถึงความรู้ ที บูรณาการเข้ากัแสดงออกถึงความรู้ ที บูรณาการเข้ากั
บศาสตร์อืนบศาสตร์อืน  ๆๆ  ที เกียวข้องทีเกียวข้อง
3. แสดงออกถึงความสามารถนาํความรู้ไปใช้ไ
ด้ถกูต้องตามหลักคิด ทฤษฏีทีได้ศึกษา
4. แสดงออกถึงการมีความรู้เท่าทันเทคโนโล
ยเีพือพัฒนาทักษะทางภาษา
5. แสดงออกถึงความสามารถปฏิบติังานโดยใ
ช้ความรู้ทีได้ศึกษาอยา่งมีประสทิธิภาพ
6. แสดงออกถึงความสามารถในการบูรณากา
รและประยุกต์ใช้ความรู้ใหเ้กิดประโยชนต่์อต
นเอง องค์กร และสงัคม

- สอบกลางภาค
- สอบปลายภาค
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3 ด้านทักษะทางปญญาด้านทักษะทางปญญา
1. แสดงออกถึงความรอบรู้ เท่าทันเหตุการณ์
และสถานการณป์จจุบนั
2. แสดงออกถึงการมีกระบวน การคิดวิเคราะ
ห ์อยา่งมีวิจารณญาณและใช้เหตุผลในเชิงวิท
ยาศาสตร์
3. แสดงออกถึงความสามารถในการค้นหาคว
ามจริงโดยใช้กระบวนการวิจัย
4. 4. สามารถปรับใช้นวัตกรรมทางภาษาใสามารถปรับใช้นวัตกรรมทางภาษาใ
ห้เหมาะสมกับสภาพทางสังคมห้เหมาะสมกับสภาพทางสังคม
5. มีความเข้าใจในบริบททางสงัคมวิเคราะห์
ปญหาและกําหนดแนวทางแก้ไขได้อยา่งถกูต้
อง

-
การมีสว่นร่วมในการอภิปรายและแสดงความ
คิดเหน็
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4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบละความรับผิดชอบ
1. 1. แสดงออกถึงการเปนแบบอย่างที ดีแสดงออกถึงการเปนแบบอย่างที ดี  มีคมีค
วามรับผิดชอบในหน้าทีของตนเองและสัวามรับผิดชอบในหน้าทีของตนเองและสั
งคมงคม
2. แสดงออกถึงความเปนผู้นาํ และผู้ตามทีดี 
ตลอดจนสามารถทํางานเปนทีมได้
3. แสดงออกถึงการมีทักษะใน การสอืสารแล
ะสามารถแสดงความคิดเหน็เพือชีนาํสงัคมได้
4. เปดโอกาสใหผู้้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครอง 
และชุมชน มีสว่นรวมในการจัดการเรียนรู้

- การทํางานกลุม่ งานเดียวและการนาํเสนอ
ผลงาน
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5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   การสืการสื
อสารอสาร   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. 1. สามารถวิเคราะห์ข้อมูลสามารถวิเคราะห์ข้อมูล  ข่าวสารและข่าวสารและ
สามารถเลือกใช้สือในการสือสารได้อย่างสามารถเลือกใช้สือในการสือสารได้อย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
2. สามารถประยุกต์เทคโนโลยสีารสนเทศใน
การปฏิบติังานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ
3. แสดงออกถึงความสามารถในการใช้ภาษาไ
ทย ภาษาอังกฤษ และภาษามลายู
4. สามารถวิเคราะหข์้อมูลเชิงตัวเลข สถิติ แ
ละการแปรผลเพือการนาํไปใช้ประโยชน์
5. แสดงออกซึงความสามารถในการวิเคราะห์
ข้อมูลข่าวสารทีเปนตัวเลข ภาษาพูด ภาษาเ
ขียนเพือเข้าใจปญหา และพัฒนาผู้เรียน
6. 6. แสดงออกถึงความสามารถในการใช้เแสดงออกถึงความสามารถในการใช้เ
ทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียน
รู้และงานทีรับผิดชอบรู้และงานทีรับผิดชอบ

- การทํางานกลุม่ งานเดียวและการนาํเสนอ
ผลงาน
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หมวดท ี6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. 1. ตําราและเอกสารหลักตําราและเอกสารหลัก

- Hs. Widodo, S. Gatut dan W. Terasa. 2011. Living Indonesia. Malang: Universitas negeri Malang.
- Sally Logan and Craig Thaine - Real Listening and Speaking 2: Cambridge University Press
- Zarina Othman, H. Roosfa, dan Ab. Rusdi. 2015. Modul Bahasa Melayu Antarabangsa. Selango: universiti Kebangsaan
Malaysia.

2. 2. เอกสารและข้อมูลสําคัญเอกสารและข้อมูลสําคัญ
http://www.cambridge.org/th/elt/catalogue/subject/item382412/Cambridge-English-Skills/?site_locale=th_TH
http://www.teachingenglish.org.uk/try/resources/audio-bank/dialogues

3. 3. เอกสารและข้อมูลแนะนําเอกสารและข้อมูลแนะนํา
http://busyteacher.org/classroom_activities-listening-worksheets/
http://busyteacher.org/classroom_activities-speaking-worksheets/

หมวดท ี7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. 1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษากลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

ใหน้กัศึกษาทุกคนประเมินประสทิธิผลของรายวิชา ซึงรวมถึง วิธีการสอน สงิสนบัสนนุการเรียนการสอน ซึงมี ผลกระทบต่อการเรียนรู้
และผลการเรียนรู้ทีได้รับและเสนอแนะเพือการปรับปรุงรายวิชา ผ่านระบบออนไลน์

2. 2. กลยุทธ์การประเมินการสอนกลยุทธ์การประเมินการสอน
กลยุทธ์ประเมินการสอน มี 2 ระยะ ดังนี
ระยะที 1 ก่อนดําเนนิการสอน อาจารยจั์ดทํารายละเอียดของรายวิชาใหแ้ล้วเสร็จก่อนดําเนนิการสอน อยา่งนอ้ย 15
วันและสง่ใหป้ระธานหลักสตูรเพือตรวจสอบและเพือแลกเปลียนเรียนรู้และเสนอแนะการดําเนนิการตลอดแนวทังภาคเรียนและดําเนนิการปรั
บปรุงใหส้มบูรณ์
ระยะที 2 หลังดําเนนิการสอน โดยสอบถามนกัศึกษาตลอดเวลาทีได้ดําเนนิการสอนทีผ่านมา
สรุปผลจากการสงัเกตพฤติกรรมนกัศึกษาตลอดเวลาทีดําเนนิการสอน ผลตอบรับ การใหค้วามสนใจในชันเรียนจากนกัศึกษา
ผลการเรียนของนกัศึกษา

3. 3. การปรับปรุงการสอนการปรับปรุงการสอน



อาจารยผ์ู้สอนทบทวนและปรับปรุงกลยุทธ์และวิธีการสอนจากผลการประเมินประสทิธิผลของรายวิชา แล้วจัดทํารายงานทุกภาคการศึกษา
โดยขันตอนต่อไปนี
3.1 นาํข้อมูลจากการประเมินโดยนกัศึกษาและผู้ทีมีสว่นเกียวข้องมาวิเคราะห ์สงัเคราะห์
3.2 ทบทวนการดําเนนิการตาม มคอ.3 ทีผ่านมา
3.3 วิเคราะหจ์ากผลสมัฤทธิทางการเรียนของนกัศึกษา
3.4 ผู้สอนดําเนนิการจัดทารายงานผลตาม แบบ มคอ.5

4. 4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชาการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

ระหว่างกระบวนการสอนและประเมินผลรายวิชา มีการทวนสอบผลสมัฤทธิรายวิชา เมือสนิสดุภาคเรียนดังนี
2.1.1 การทวนสอบระดับรายวิชา
2.1.1.1 อาจารยป์ระจําวิชาสุม่สมัภาษณน์กัศึกษา เพือตรวจสอบความรู้และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้
2.1.1.2 อาจารยป์ระจําวิชาเจาะจงสมัภาษณน์กัศึกษาเปนรายบุคคล เพือตรวจสอบความรู้และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้
กรณนีกัศึกษามีผลการเรียนผิดปกติเปนทีนา่สนใจ
2.1.2 การทวนสอบระดับหลักสตูร
2.1.2.1 ตังคณะกรรมการภายในและนอกหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมของข้อสอบ
2.1.2.2 ตังคณะกรรมการในหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมการประเมินผลการเรียนของนกัศึกษา

4.2 4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
หลังนกัศึกษาสาํเร็จการศึกษา ตังคณะกรรมการในหลักสตูร
ทํางานวิจัยหรือสาํรวจข้อมูลผลสมัฤทธิในการประกอบอาชีพของบณัฑิตและความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑิต
เพือนาํผลการวิจัยหรือผลการสาํรวจมาปรับปรุงพัฒนาการผลิตบณัฑิตของหลักสตูร

5. 5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาการดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
- ปรับปรุงรายวิชาทุกป ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิตามข้อ 4

หมวดอนืๆ
ไม่มี


	รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา	มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา คณะ/ภาควิชา	คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา
	2. จำนวนหน่วยกิต
	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี)
	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี)
	8. สถานที่เรียน
	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด

	หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา
	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา

	หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา
	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล

	หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
	1. แผนการสอน
	2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ด้านคุณธรรม จริยธรรม
	ด้านความรู้
	ด้านทักษะทางปัญญา
	ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1. ตำราและเอกสารหลัก
	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ

	หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
	3. การปรับปรุงการสอน
	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
	4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา
	4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

	หมวดอื่นๆ

