
มคอ.3
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชื�อสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดที� 1 ข้อมลูทั�วไป
1. รหัสและชื� อรายวิชา

2108379 การศึกษาค้นคว้าอิสระ
Independent Studies

2.  จํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ศิลปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.วรเวทยพ์ิสษิ ยศศิริ

อาจารยผ์ู้สอน 1. อ.วรเวทยพ์ิสษิ ยศศิริ
2. ผศ.วันทน ีแสงคล้ายเจริญ

5. ภาคการศึกษา  /  ชัJนปKที� เรียน
2 / 2565

6. รายวิชาที� ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี )

7. รายวิชาที� ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี )

8. สถานที� เรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาที�สอน

1 [04-404] อังคาร 13:00 - 17:00 ภาษาอังกฤษ (2562)

2 [20-703] อังคาร 8:00 - 12:00 ภาษาอังกฤษ (2562)

9.  วันที� จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัJ งล่าสุด  
วันที�จัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 14 พ.ย. 65

หมวดที� 2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์



1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา
1. นกัศึกษาสามารถปฏิบติัตนเปTนคนดีและสามารถอยูร่่วมกับผู้อื�นได้ 
2. นกัศึกษามีความรู้และเข้าใจหลักการ ขัJนตอน และวิธีการทําวิจัยได้ 
3. นกัศึกษาสามารถนาํผลจากการวิจัยไปต่อยอดเพื�อเกิดความรู้ใหม่และประโยชน ์
4. นกัศึกษามีทักษะในการสื�อสารและสามารถแสดงความคิดเหน็เพื�อใหเ้กิดประโยชนแก่ตนเองและสงัคม

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
1. เพื�อใหน้กัศึกษาสามารถเรียนรู้ได้ครอบคลมุตรงตามวัตถปุระสงค์ของหลักสตูร 
2. เพื�อใหก้ารจัดการเรียนการสอนมีประสทิธิภาพมากยิ�งขึJน 
3. เพื�อใหน้กัศึกษามีความพร้อมในการเข้าสูต่ลาดแรงงาน

หมวดที� 3 ลักษณะและการดําเนินการ
1.  คําอธิบายรายวิชา

ทฤษฎีและหลักการวิจัยเบืJองต้น การวิจัยเพื�อการประกอบอาชีพ การเรียนการ สอน ทํานบุาํรุงศิลปวัฒนธรรม การเขียนข้อเสนองานวิจัย
การวิเคราะหข์้อมูลและการ เขียนอภิปรายผลการวิจัย การนาํเสนอและแสดงผลงานวิจัย

2.  จํานวนชั�วโมงที� ใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิ�มเติม

30 30 75

3.  จํานวนชั�วโมงต่อสัปดาห์ที�อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปTนรายบุคคล
- อาจารยป์ระจํารายวิชาใหน้กัศึกษาเสนอวัน เวลา ความถี� ที�จะขอคําปรึกษา - อาจารยจั์ดเวลาใหคํ้าปรึกษาเปTนรายบุคคล หรือ
รายกลุม่ตามความต้องการ 1 ชั�วโมงต่อสปัดาห ์(เฉพาะรายที�ต้องการ)

หมวดที� 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถทํางานที�ได้รับมอบหมายได้อยา่
งถกูต้องและลลุ่วงตามเวลาที�กําหนด



2. สามารถทํางานที�ได้รับมอบหมายโดยไม่
ละเมิดจรรยาบรรณทางวิชาการ

-
กําหนดกติการ่วมกันในการเข้าเรียนตรงเว
ลา แต่งกายถกูระเบยีบของ มหาวิทยาลัย
-
บรรยายพร้อมยกตัวอยา่งงานวิจัยทางภาษ
า
-
อภิปรายกลุม่โดยนาํเปTนสว่นหนึ�งของหวัข้อ
การอภิปราย/สมัมนา
-
สอดแทรกเนืJอหาการนาํผลงานวิจัยที�ประส
บความสาํเร็จของคณาจารยแ์ละนกัศึกษา
ของหลักสตูรในปKที�ผ่านๆ
มาและวิเคราะหเ์พื�อการพัฒนาปรับปรุงต่
อไป

(1) ประเมินผลจากการเข้าชัJน เรียน
การแต่งกาย และการ
ตรงต่อเวลาของนกัศึกษา 
(2) สงัเกตการแสดงพฤติกรรม
ระหว่างเรียน 
(3) ประเมินผลจากการทํางาน
ที�ได้รับมอบหมาย 
(4) ผลการประเมินตนเองของ นกัศึกษา

3. สามารถนาํองค์ความรู้ ทางด้านภาษาอัง
กฤษมา ประยุกต์ใช้เพื�อใหเ้กิด ประโยชนแ์
ก่ตนเองและ สงัคม

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถฟ^งและพูดโต้ตอบ ด้วยภาษาอัง
กฤษในหวัข้อ ด้านวิชาการ สงัคมและ วิชา
ชีพได้ สรุปใจความและ ประเด็นสาํคัญจาก
ที�ฟ^ง ได้ถกูต้อง สามารถแยกแยะ ประเภท
ของข้อมูลที�อ่านใน สื�อสิ�งพิมพ์และสื�อออน
ไลน ์และสามารถนาํเสนอ รายงานทัJงในรูป
ปากเปล่า และการเขียนอยา่งถกูต้อง ครบถ้
วน ทัJงนีJ เทียบเท่า ระดับ C1 (Proficient U
ser) ตามมาตรฐานสากล Common Europ
ean Framework of Reference for Lang
uages: learning, teaching, assessment
(CEFR)

2. สามารถประยุกต์ใช้องค์ ความรู้ภาษาศ
าสตร์ ภาษาอังกฤษด้านต่าง ๆ เช่น การออ
กเสยีง ภาษาอังกฤษอยา่งถกูต้อง ตามหลัก
สทัศาสตร์และสทั วิทยาภาษาอังกฤษ สาม
ารถ วิเคราะหค์วามหมายและ ที�มาของคํา
ตามหลักวิทยา หนว่ยภาษาอังกฤษ สามาร
ถวิเคราะหโ์ครงสร้าง และความหมายของว
ลีและ ประโยคตามหลักวากย สมัพันธ์ภาษ
าอังกฤษ ตลอดจนสามารถวิเคราะห ์วิวัฒน
าการและการ เปลี�ยนแปลงของ ภาษาอังกฤ
ษ รวมถึงนานา ภาษาอังกฤษโลก(World E
nglish)

(1) การบรรยายภายในชัJนเรีย
และการถาม-ตอบ 
(2) การมอบหมายงานให ้ศึกษาค้นคว้า
และทํารายงานทัJงเดี�ยวและกลุม่ 
(3)
การจัดการเรียนการสอนแบบใฝsรู้และแบบเ
นน้ผู้เรียนเปTนศูนยก์ลาง 
(4) การทํากิจกรรมคู่และกิจกรรมกลุม่

การสงัเกต
การประเมินผลชิJนงานที�มอบหมาย
การนาํเสนอความก้าวหนา้ของงานวิจัย



3. สามารถอ่าน ตีความ วิเคราะหแ์ละวิจาร
ณ ์วรรณกรรมประเภทร้อย แก้ว ร้อยกรอง 
และบท ละครอังกฤษและอเมริกัน และที�ป
ระพันธ์หรือ แปลภาษาอังกฤษ โดยการ อิง
ทฤษฎีวรรณกรรมที� เกี�ยวข้องเพื�อเข้าใจ ค
วามสาํคัญปจ̂เจกชน สงัคมและวัฒนธรรม 
อัน นาํไปสูก่ารอยูร่่วมกันอยา่ง สนัติ

4. สามารถแปลข้อความและบทประเภทต่
างๆ จากภาษาอังกฤษเปTนภาษาไทยและภ
าษาไทยเปTนภาษาอังกฤษ เช่น ตัวบทประเ
ภทใหข้้อมูล(ข่าวและสารคดี) แสดงความรู้
สกึ (นวนยิาย) โนม้นา้ว (สนุทรพจนแ์ละคํา
ปราศรัย) ตลอดจนการแปลตัวบทที�ใช้คําศั
พท์เฉพาะสาขาวิชาใหถ้กูต้อง ครบถ้วนแล
ะสละสลวย อันเปTนผลมาจากความเข้าใจภ
าษาและโครงสร้างของทัJงภาษาไทยและภ
าษาอังกฤษ

3. ด้านทักษะทางปญ̂ญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถใช้ภาษาอังกฤษที�ได้ จากการปร
ะมวลผลการ เรียนรู้ทัJงหมดเพื�อใช้งานได้ อ
ยา่งมีประสทิธิภาพ

2. สามารถประยุกต์ใช้องค์ ความรู้ภาษาอัง
กฤษในการ คิดวิเคราะหวิ์จารณอ์ยา่งมี เห
ตุผลและสามารถ แก้ปญ̂หาอยา่งเปTนระบบ

การคิดหวัข้องานวิจัยที�มาจากปญ̂หาของก
ารเรียนการสอนในหอ้งเรียนมาเปTนฐานใน
การวิจัยเพื�อสาํรวจปญ̂หารวมถึงหาวิธีการ
การแก้ปญ̂หาเหล่านัJน
ซึ�งจะใช้กระบวนการที�นกัศึกษาเปTนศูนยก์
ลาง

การสงัเกต
การประเมินผลชิJนงานที�มอบหมาย
การนาํเสนอความก้าวหนา้ของงานวิจัย

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถประยุกต์ใช้องค์ ความรู้ด้านภา
ษาอังกฤษใน การทํางานร่วมกับผู้อื�นได้ อย่
างมีประสทิธิภาพ มี ภาวะผู้นาํ เข้าใจบทบ
าท ของ ตนเองและรับฟ^งความ คิดเหน็ของ
ผู้อื�น ปรับตัวให ้เข้ากับความหลากหลายใน
สถานที�ทํางานและสงัคม

(1) การทํางานกลุม่
โดยมีบทบาทและหนา้ที�ที� หลากหลาย 
(2) การเปuดโอกาสให ้แสดงความคิดเหน็
และมี สว่นร่วมในชัJนเรียน

การสงัเกต
การประเมินผลชิJนงานที�มอบหมาย
การนาํเสนอความก้าวหนา้ของงานวิจัย

2. สามารถประมวลองค์ความรู้ ด้านภาษา
อังกฤษเพื�อ นาํมาใช้ในการทํางานของ ตนเ
องอยา่งมีประสทิธิภาพ

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื�อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ



ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถแยกแยะ ประเภทของข้อมูล ภา
ษาอังกฤษที�ใช้ในสื�อ สิ�งพิมพ์และสื�อออนไล
น ์สามารถนาํเสนอรายงานใน ที�ประชุมโด
ยใช้สื�อ เทคโนโลยี

2. สามารถใช้เทคโนโลยดิีจิ ทัลที�มีอยูใ่นปจ̂
จุบนัมาใช้ เพื�อ พัฒนากระบวนการ ทํางาน
ด้านภาษาอังกฤษ เพื�อเพิ�มประสทิธิภาพใน
การทํางาน (Digital Literacy)

(1) มอบหมายงานให ้ศึกษาค้นคว้าจาก
แหล่งข้อมูลต่าง ๆ และ
นาํเสนอหนา้ชัJนเรียน 
(2) ฝxกฝนภาษาด้วยตนเอง
จากเทคโนโลยสีารสนเทศ 
(3) สง่เสริมการค้นคว้า เรียบเรียง
และนาํเสนอ ข้อมูล รวมถึงใช้ข้อมูลเชิง
ตัวเลข และใหค้วามสาคัญ
ในการอ้างอิงแหล่งที�มา
ของข้อมูลอยา่งถกูต้อง

การสงัเกต
การประเมินผลชิJนงานที�มอบหมาย
การนาํเสนอความก้าวหนา้ของงานวิจัย

หมวดที� 5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

สัป
ดาห์

ที�

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชั�วโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สื�อที�ใช้ ผูส้อน

1 แนะนาํรายวิชา
- แนวการจัดการเรียนรู้ 
- ทดสอบก่อนเรียน
- กําหนดหวัข้องานวิจัยที�สนใจ

4 ผู้สอนชีJแจงคําอธิบายรายวิชา
รูปแบบการจัด
การเรียนการสอน
และปฏิทินกิจกรรม

1. มคอ.3 
2. PowerPoint
Presentation 
3.
เอกสารประกอบการสอ
น 
4. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

2 การเขียนโครงร่างงานวิจัยบทที�
1-3

4 บรรยายเกี�ยวกับการทําวิจัยทาง
ด้านภาษาและการขียนโครงร่าง
ข้อเสนองานวิจัย

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

3 การเขียนโครงร่างงานวิจัยบทที�
1-3

4 บรรยายเกี�ยวกับการทําวิจัยทาง
ด้านภาษาและการขียนโครงร่าง
ข้อเสนองานวิจัย

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ



4 การเขียนโครงร่างงานวิจัยบทที�
1-3

4 บรรยายเกี�ยวกับการทําวิจัยทาง
ด้านภาษาและการขียนโครงร่าง
ข้อเสนองานวิจัย

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

5 การดําเนนิการวิจัย/เข้าพบ
อาจารยที์�ปรึกษางานวิจัย
ประจํากลุม่/รายงาน
ความก้าวหนา้ต่ออาจารยที์�ปรึก
ษางานวิจัยประจํากลุม่การปรับ
ปรุงโครงร่างงานวิจัย
และสง่โครงร่างฉบบัแก้ไข

4 คณาจารยป์ระจํากลุม่
ใหคํ้าปรึกษาและ
คําแนะนาํแก่กลุม่นกัศึกษา

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

6 การดําเนนิการวิจัย/เข้าพบ
อาจารยที์�ปรึกษางานวิจัย
ประจํากลุม่/รายงาน
ความก้าวหนา้ต่ออาจารยที์�
ปรึกษางานวิจัยประจํากลุม่การ
ปรับปรุงโครงร่างงานวิจัย
และสง่โครงร่างฉบบัแก้ไข

4 คณาจารยป์ระจํากลุม่
ใหคํ้าปรึกษาและ
คําแนะนาํแก่กลุม่นกัศึกษา

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

7 การดําเนนิการวิจัย/เข้าพบ
อาจารยที์�ปรึกษางานวิจัย
ประจํากลุม่/รายงาน
ความก้าวหนา้ต่ออาจารยที์�
ปรึกษางานวิจัยประจํากลุม่การ
ปรับปรุงโครงร่างงานวิจัย
และสง่โครงร่างฉบบัแก้ไข

4 คณาจารยป์ระจํากลุม่
ใหคํ้าปรึกษาและ
คําแนะนาํแก่กลุม่นกัศึกษา

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

8 การดําเนนิการวิจัย/เข้าพบ
อาจารยที์�ปรึกษางานวิจัย
ประจํากลุม่/รายงาน
ความก้าวหนา้ต่ออาจารยที์�
ปรึกษางานวิจัยประจํากลุม่การ
ปรับปรุงโครงร่างงานวิจัย
และสง่โครงร่างฉบบัแก้ไข

4 คณาจารยป์ระจํากลุม่
ใหคํ้าปรึกษาและ
คําแนะนาํแก่กลุม่นกัศึกษา

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

9 การนาํเสนอโครงร่างงานวิจัยต่
อคณาจารยใ์นหลักสตูร

4 -
นกัศึกษานาํเสนอและปรับปรุงโ
ครงร่างงานวิจัยและสง่โครงร่าง
ฉบบัแก้ไข
-
อาจารยใ์นหลักสตูรอนมุัติโครงร่
าง

เอกสารที�เกี�ยวข้องกับงา
นวิจัยแต่ละกลุม่

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

10 สอบกลางภาค



11 การวิเคราะหข์้อมูล
ผลการวิจัยและสรุปผลการวิจัย
(การดําเนนิการวิจัย/เข้าพบ
อาจารยที์�ปรึกษางานวิจัย
ประจํากลุม่/รายงาน
ความก้าวหนา้ต่ออาจารยที์�
ปรึกษางานวิจัยประจํากลุม่)

4 บรรยายเกี�ยวกับการวิเคราะหข์้
อมูล
ผลการวิจัยและสรุปผลการวิจัย

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

12 การวิเคราะหข์้อมูล
ผลการวิจัยและสรุปผลการวิจัย
(การดําเนนิการวิจัย/เข้าพบ
อาจารยที์�ปรึกษางานวิจัย
ประจํากลุม่/รายงาน
ความก้าวหนา้ต่ออาจารยที์�
ปรึกษางานวิจัยประจํากลุม่)

4 บรรยายเกี�ยวกับการวิเคราะหข์้
อมูล
ผลการวิจัยและสรุปผลการวิจัย

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

13 การวิเคราะหข์้อมูล
ผลการวิจัยและสรุปผลการวิจัย
(การดําเนนิการวิจัย/เข้าพบ
อาจารยที์�ปรึกษางานวิจัย
ประจํากลุม่/รายงาน
ความก้าวหนา้ต่ออาจารยที์�
ปรึกษางานวิจัยประจํากลุม่)

4 บรรยายเกี�ยวกับการวิเคราะหข์้
อมูล
ผลการวิจัยและสรุปผลการวิจัย

1. PowerPoint
Presentation 
2.
เอกสารประกอบการสอ
น 
3. YRU e-learning

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

14 การนาํเสนอโครงการวิจัยต่ออา
จารยใ์นหลักสตูร

4 กลุม่นกัศึกษานาํเสนอผลการวิจั
ย ต่ออาจารยใ์นหลักสตูร

เอกสารที�เกี�ยวข้องกับงา
นวิจัยแต่ละกลุม่

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

15 การปรับแก้งานวิจัย เขียน
บทความวิจัย และการนาํสง่
รายงานการวิจัยและบทความ
วิจัยฉบบัสมบูรณ์

4 นกัศึกษาแต่ละกลุม่ปรับแก้งาน
วิจัย เขียน บทความวิจัย
และสง่รายงานการวิจัยและ
บทความวิจัยฉบบัสมบูรณ์

เอกสารที�เกี�ยวข้องกับงา
นวิจัยแต่ละกลุม่

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

16 การปรับแก้งานวิจัย เขียน
บทความวิจัย และการนาํสง่
รายงานการวิจัยและบทความ
วิจัยฉบบัสมบูรณ์

4 นกัศึกษาแต่ละกลุม่ปรับแก้งาน
วิจัย เขียน บทความวิจัย
และสง่รายงานการวิจัยและ
บทความวิจัยฉบบัสมบูรณ์

เอกสารที�เกี�ยวข้องกับงา
นวิจัยแต่ละกลุม่

1. อ.วรเวทยพ์สิิษ ย
ศศิริ

2. ผศ.วันทน ีแสงคล้
ายเจรญิ

17, 
18

สอบปลายภาค

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที�

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล



1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1. สามารถทํางานที�ได้รับมอบหมายได้อยา่งถู
กต้องและลลุ่วงตามเวลาที�กําหนด
2. สามารถทํางานที�ได้รับมอบหมายโดยไม่ละ
เมิดจรรยาบรรณทางวิชาการ
3. สามารถนาํองค์ความรู้ ทางด้านภาษาอังก
ฤษมา ประยุกต์ใช้เพื�อใหเ้กิด ประโยชนแ์ก่ตน
เองและ สงัคม

สงัเกตพฤติกรรมทัJงในและหอ้งเรียน
การมอบหมายงาน การสง่งาน
การทํางานร่วมกับผู้อื�น
การสอบถามจากอาจารยผ์ู้สอนในหลักสตูรแ
ละเพื�อนร่วมชัJนของผู้เรียน

ตลอดภา
คการศึก

ษา

5

2 ด้านความรู้
1. สามารถฟ^งและพูดโต้ตอบ ด้วยภาษาอังกฤ
ษในหวัข้อ ด้านวิชาการ สงัคมและ วิชาชีพได้
สรุปใจความและ ประเด็นสาํคัญจากที�ฟ^ง ได้
ถกูต้อง สามารถแยกแยะ ประเภทของข้อมูล
ที�อ่านใน สื�อสิ�งพิมพ์และสื�อออนไลน ์และสาม
ารถนาํเสนอ รายงานทัJงในรูปปากเปล่า และก
ารเขียนอยา่งถกูต้อง ครบถ้วน ทัJงนีJ เทียบเท่า
ระดับ C1 (Proficient User) ตามมาตรฐานส
ากล Common European Framework of R
eference for Languages: learning, teachi
ng, assessment (CEFR)
2. สามารถประยุกต์ใช้องค์ ความรู้ภาษาศาส
ตร์ ภาษาอังกฤษด้านต่าง ๆ เช่น การออกเสยี
ง ภาษาอังกฤษอยา่งถกูต้อง ตามหลักสทัศาส
ตร์และสทั วิทยาภาษาอังกฤษ สามารถ วิเคร
าะหค์วามหมายและ ที�มาของคําตามหลักวิท
ยา หนว่ยภาษาอังกฤษ สามารถวิเคราะหโ์คร
งสร้าง และความหมายของวลีและ ประโยคต
ามหลักวากย สมัพันธ์ภาษาอังกฤษ ตลอดจน
สามารถวิเคราะห ์วิวัฒนาการและการ เปลี�ย
นแปลงของ ภาษาอังกฤษ รวมถึงนานา ภาษา
อังกฤษโลก(World English)
3. สามารถอ่าน ตีความ วิเคราะหแ์ละวิจารณ์
วรรณกรรมประเภทร้อย แก้ว ร้อยกรอง และ
บท ละครอังกฤษและอเมริกัน และที�ประพัน
ธ์หรือ แปลภาษาอังกฤษ โดยการ อิงทฤษฎีวร
รณกรรมที� เกี�ยวข้องเพื�อเข้าใจ ความสาํคัญป^
จเจกชน สงัคมและวัฒนธรรม อัน นาํไปสูก่าร
อยูร่่วมกันอยา่ง สนัติ
4. สามารถแปลข้อความและบทประเภทต่าง
ๆ จากภาษาอังกฤษเปTนภาษาไทยและภาษาไ
ทยเปTนภาษาอังกฤษ เช่น ตัวบทประเภทใหข้้
อมูล(ข่าวและสารคดี) แสดงความรู้สกึ (นวนยิ
าย) โนม้นา้ว (สนุทรพจนแ์ละคําปราศรัย) ตล
อดจนการแปลตัวบทที�ใช้คําศัพท์เฉพาะสาข
าวิชาใหถ้กูต้อง ครบถ้วนและสละสลวย อันเปT
นผลมาจากความเข้าใจภาษาและโครงสร้าง
ของทัJงภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

การสงัเกตการมีสว่นร่วมของนกัศึกษาในชัJนเ
รียน การซักถามเพื�อทดสอบความเข้าใจ
การสอบยอ่ย
การสอบกลางภาคและปลายภาค

สปัดาหที์�
10 และ 

17

30



3 ด้านทักษะทางป^ญญา
1. สามารถใช้ภาษาอังกฤษที�ได้ จากการประ
มวลผลการ เรียนรู้ทัJงหมดเพื�อใช้งานได้ อยา่ง
มีประสทิธิภาพ
2. สามารถประยุกต์ใช้องค์ ความรู้ภาษาอังก
ฤษในการ คิดวิเคราะหวิ์จารณอ์ยา่งมี เหตุผล
และสามารถ แก้ปญ̂หาอยา่งเปTนระบบ

การสงัเกต
การประเมินผลชิJนงานที�มอบหมาย
การนาํเสนองาน

ตลอดภา
คการศึก

ษา

50

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบ
1. สามารถประยุกต์ใช้องค์ ความรู้ด้านภาษา
อังกฤษใน การทํางานร่วมกับผู้อื�นได้ อยา่งมีป
ระสทิธิภาพ มี ภาวะผู้นาํ เข้าใจบทบาท ของ
ตนเองและรับฟ^งความ คิดเหน็ของผู้อื�น ปรับ
ตัวให ้เข้ากับความหลากหลายใน สถานที�ทําง
านและสงัคม
2. สามารถประมวลองค์ความรู้ ด้านภาษาอัง
กฤษเพื�อ นาํมาใช้ในการทํางานของ ตนเองอ
ยา่งมีประสทิธิภาพ

สงัเกต การซักถาม ตลอดภา
คการศึก

ษา

10

5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื�
อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. สามารถแยกแยะ ประเภทของข้อมูล ภาษ
าอังกฤษที�ใช้ในสื�อ สิ�งพิมพ์และสื�อออนไลน ์ส
ามารถนาํเสนอรายงานใน ที�ประชุมโดยใช้สื�อ
เทคโนโลยี
2. สามารถใช้เทคโนโลยดิีจิ ทัลที�มีอยูใ่นปจ̂จุ
บนัมาใช้ เพื�อ พัฒนากระบวนการ ทํางานด้า
นภาษาอังกฤษ เพื�อเพิ�มประสทิธิภาพใน การ
ทํางาน (Digital Literacy)

การสงัเกต การนาํเสนองาน
การแสดงความคิดเหน็ การซักถามข้อสงสยั

ตลอดภา
คการศึก

ษา
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หมวดที� 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  ตําราและเอกสารหลัก

เอกสารประกอบการสอนรายวิชาการศึกษาเอกเทศภาษาอังกฤษ เรียบเรียงโดยอาจารยว์รเวทยพ์ิสษิ ยศศิริ 
Greetham, B, (2009). How to Write Your Undergraduate Dissertation, London: Palgrave Macmillan. 
Wisker, G, (2009).The Undergraduate Research Handbook, London: Palgrave Macmillan.

2.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ
Podesva, R. J., & Sharma, D. (Eds.). (2013). Research Methods in Linguistics. Cambridge: Cambridge University Press.
Sarantakos, S. (2013). Social Research (4th ed.). Basingstoke: Palgrave Macmillan.
Walker, I. (2010). Research Methods and Statistics. Basingstoke: Palgrave Macmillan.
Burns, R. B. (2000). Introduction to research methods (4th Ed.). London: SAGE.
จรัญวิไล จรูญโรจน.์ (2556). เทคนคิการวิจัยทางภาษาศาสตร์. กรุงเทพฯ: สาํนกัพิมพ์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์.

3.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา
Additional papers and books relevant to the student’s specific project topic will be identified by the student or recommended
by the Supervisor.



หมวดที� 7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

-ใหน้กัศึกษาประเมินและแสดงข้อคิดเหน็และข้อเสนอแนะในรายวิชา 
-ใหน้กัศึกษาประเมินอาจารยผ์ู้สอน

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
-อาจารยผ์ู้สอนทนทวนการสอนของตนเองโดยยดึกับกับม.ค.อ.3ที�วางไว้ 
-สงัเกตผู้เรียนระหว่างทําการสอน 
-พิจารณาจากผลการสอบ

3. การปรับปรุงการสอน
-ผู้สอนพิจารณาจากผลการประเมินการสอน ผลสอบและข้อคิดเหน็ของผู้เรียน 
-ปรับปรุงเนืJอหารายวิชาในครัJงต่อไป

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ�ของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

ในระหว่างกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสมัฤทธิ�ในรายหวัข้อ ตามที�คาดหวังจากการเรียนรู้ในวิชา
ได้จากการสอบถามนกัศึกษา หรือการสุม่ตรวจผลงานของนกัศึกษา หลังจากการออกผลการเรียนรายวิชา
มีการทวนสอบผลสมัฤทธิ�โดยรวมในวิชาดังนีJ การทวนสอบการใหค้ะแนนจากการสุม่ตรวจผลงานของนกัศึกษา
โดยอาจารยอื์�นหรือผู้ทรงคุณวุฒ ิที�ไม่ใช่อาจารยป์ระจําหลักสตูร มีการตัJงคณะกรรมการในสาขาวิชา
ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนกัศึกษา โดยตรวจข้อสอบ ผลงาน วิธีการใหค้ะแนนสอบและการใหค้ะแนนพฤติกรรม

4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา ควรเนน้การทําวิจัยสมัฤทธิ�ผลของการประกอบอาชีพของบณัฑิต
ที�ทําอยา่งต่อเนื�องและนาํผลวิจัยที�ได้ยอ้นกลับมาปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และหลักสตูรแบบครบวงจร
รวมทัJงการประเมินคุณภาพของหลักสตูรและหนว่ยงานโดยองค์กรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดําเนนิการดังตัวอยา่งต่อไปนีJ (1)
ภาวะการมีงานทําของบณัฑิต ประเมินจากบณัฑิตแต่ละรุ่นที�จบการศึกษาในด้านของระยะเวลาในการหางานทํา ความเหน็ต่อความรู้
ความสามารถ ความมั�นใจของบณัฑิตในการประกอบอาชีพ (2) การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ
โดยการขอเข้าสมัภาษณห์รือการสง่แบบสอบถาม
เพื�อประเมินความพึงพอใจในบณัฑิตที�จบการศึกษาและเข้าทํางานในสถานประกอบการนัJน ๆ ในคาบระยะเวลาต่าง ๆ เช่น ปKที� 1 ปKที� 4
เปTนต้น (3) การประเมินตําแหนง่ และ/หรือ ความก้าวหนา้ในสายงานของบณัฑิต (4) การประเมินจากสถานศึกษาอื�น
โดยการสง่แบบสอบถาม หรือสอบถามเมื�อมีโอกาสถึงระดับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และสมบติัด้านอื�น ๆ
ของบณัฑิตที�จบการศึกษาและเข้าศึกษาต่อระดับที�สงูขึJนในสถานศึกษานัJน ๆ (5) การประเมินจากบณัฑิตที�ไปประกอบอาชีพ
ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที�เรียน รวมทัJงสาขาอื�น ๆ ที�กําหนดในหลักสตูรที�เกี�ยวเนื�องกับการประกอบอาชีพของบณัฑิต
รวมทัJงเปuดโอกาสใหเ้สนอข้อคิดเหน็ในการปรับหลักสตูรใหดี้ยิ�งขึJนด้วย (6)
ความเหน็จากผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกที�มาประเมินหลักสตูรหรือเปTนอาจารยพ์ิเศษต่อความพร้อมของนกัศึกษาในการเรียน และสมบติัอื�นๆ
ที�เกี�ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาองค์ความรู้ของนกัศึกษา (7) ผลงานของนกัศึกษาที�วัดเปTนรูปธรรมได้

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

หมวดอื�นๆ
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