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รายละเอียดของรายวชิา

 

ชอืสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะวทิยาศาสตร์เทคโนโลยแีละการเกษตร
 

หมวดท ี1 ข้อมลูทวัไป
1. 1. รหัสและชือรายวิชารหัสและชือรายวิชา

4105302 อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
Introduction to Meteorology

2. 2. จํานวนหน่วยกิตจํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชาหลักสูตรและประเภทของรายวิชา
วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทัวไป

4. 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.โรซวรรณา เซพโฆลาม

อาจารยผ์ู้สอน อ.โรซวรรณา เซพโฆลาม

5. 5. ภาคการศึกษาภาคการศึกษา  /  /  ชันปทีเรียนชันปทีเรียน
1 / 2564

6. 6. รายวิชาทีต้องเรียนมาก่อนรายวิชาทีต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) ( (pre-requisite) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

7. 7. รายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกันรายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) ( (co-requisites) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

8. 8. สถานทีเรียนสถานทีเรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาทีสอน

1 [20-504] อังคาร 13:00 - 17:00 อ.โรซวรรณา เซพโฆลาม วิทยาศาสตร์ทัวไป (2559)

9. 9. วันที จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุดวันทีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุด
วันทีจัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 26 พ.ค. 64

หมวดท ี2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1. 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชาจุดมุ่งหมายของรายวิชา



เพือใหน้กัศึกษาตระหนกัถึงความสาํคัญของการศึกษาอุตุนยิมวิทยา มีความรู้ ความเข้าใจปรากฏการณต่์างๆของลมฟาอากาศ
ซึงเปนข้อมูลทางอุตอนยิมวิทยาและนาํความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน

2. 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาวัตถุประสงค์ในการพัฒนา//ปรับปรุงรายวิชาปรับปรุงรายวิชา
เพือใหน้กัศึกษาความรู้พืนฐาน และนาํความรู้ ความเข้าใจในการศึกษาอุตุนยิมวิทยา
เพือเปนความรู้พืนฐานในการและนาํความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน
ทังนคีวรมีการเปลียนแปลงเนอืหาใหส้อดคล้องกับปรากฏการณธ์รรมชาติ

หมวดท ี3 ลักษณะและการดําเนินการ
1. 1. คําอธิบายรายวิชาคําอธิบายรายวิชา

บรรยากาศโลก รังสอีาทิตย ์อุณหภูมิ ความชืน การควบแนน่และเมฆ การเกิดเมฆและหยาดนาฟา ความกดอากาศและลม
ปรากฏการณท์างอุตุนยิมวิทยา

2. 2. จํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษาจํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิมเติม

30 30 75 -

3. 3. จํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคลจํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคล
2 ชัวโมง/สปัดาห์

หมวดท ี4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ทีกําหนดโดยองค์กรวิชาชีพทีกําหนดโดยองค์กรวิชาชีพ   คือคือ  คุ รุสภคุ รุสภ
าา   และการปฏิบัติตนตามกรอบระเบียบและการปฏิบัติตนตามกรอบระเบียบ
ข้อบังคับของสถาบันและสังคมข้อบังคับของสถาบันและสังคม  และมีวิและมีวิ
นัยในการเรียนตรงต่อเวลานัยในการเรียนตรงต่อเวลา   ซือสัตย์สุจซือสัตย์สุจ
ริตริต   ขยันขยัน  อดทนอดทน  และสู้งานและสู้งาน

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือ
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การเข้าชันเรียน

2. พัฒนาตนเองตามแนวพระราชดําริเศร
ษฐกิจพอเพียง

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือ

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การทําใบงาน
3. การเข้าชันเรียน

3. 3. ดํารงตนในสังคมพหุวัฒนธรรมและดํารงตนในสังคมพหุวัฒนธรรมและ
ร่วมสร้างสังคมปรองดองเพือการอยู่ร่วร่วมสร้างสังคมปรองดองเพือการอยู่ร่ว
มกันอย่างสันติสุขมกันอย่างสันติสุข

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือ

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การทําใบงาน
3. การเข้าชันเรียน

4. การแสดงออกถึงการเคารพสทิธิและรับ
ฟงความคิดเหน็ของผู้อืน รวมทังเคารพใน
คุณค่าและศักดิศรีของความเปนมนษุย์

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือ
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การทําใบงาน
3. การนาํเสนอผลงาน
4.
การสะท้อนผลงานของตนเองและเพือนต่า
งกลุม่



3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การนาํเสนอและแล
กเปลียนความคิดเหน็ร่วมกัน

5. การแสดงออกถึงการมีจิตอาสา และมีจิต
สาํนกึสาธารณะ

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือ
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การนาํเสนอและแล
กเปลียนความคิดเหน็ร่วมกัน

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การทําใบงาน
3. การนาํเสนอผลงาน
4.
การสะท้อนผลงานของตนเองและเพือนต่า
งกลุม่

6. การแสดงออกถึงการยดึมันในคุณธรรมแ
ละจริยธรรมตามกรอบวิชาชีพ

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือ
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การนาํเสนอและแล
กเปลียนความคิดเหน็ร่วมกัน

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การทําใบงาน
3. การนาํเสนอผลงาน
4.
การสะท้อนผลงานของตนเองและเพือนต่า
งกลุม่

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. มีความรู้มีความรู้   ความเข้าใจเกียวกับหลักกความเข้าใจเกียวกับหลักก
าราร   แนวคิดแนวคิด  ทฤษฎีและการปฏิบัติทฤษฎีและการปฏิบัติ   รายวิรายวิ
ชาในหลักสูตรชาในหลักสูตร

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน

2. การแสดงออกถึงความสามารถในการบูร
ณาการวิชาชีพครูตามมาตรฐานทีคุรุสภาก
ําหนดกับศาสตร์อืน ๆ ทีเกียวข้อง

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน

3. ใช้ความรู้และทักษะในศาสตร์ของวิชาเ
ฉพาะด้านกลุม่วิชาชีพครู และกลุม่วิชาเอก
ไปใช้ประยุกต์แก้ปญหาในการปฏิบติังาน

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน



รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา

3. ด้านทักษะทางปญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. แสดงออกถึงความสามารถในการคิดวิเค
ราะห ์สงัเคราะห ์ประเมินค่า ในการนาํควา
มรู้ไปใช้ในการปฏิบติังานและการจัดการเรี
ยนรู้เพือแก้ปญหาและพัฒนาผู้เรียนได้อยา่
งมีประสทิธิภาพ

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือ
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน

2. แสดงออกถึงความสามารถในการคิดริเริ
มสร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรมด้านการ
จัดการเรียนรู้เพือพัฒนาผู้เรียน

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือ
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน

3. 3. นําความรู้ เกียวกับแนวคิดนําความรู้ เกียวกับแนวคิด  ทฤษฎีแลทฤษฎีแล
ะหลักการทีเกียวข้องในศาสตร์ไปใช้ในะหลักการทีเกียวข้องในศาสตร์ไปใช้ใน
การจัดการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้   แก้ปญหาแก้ปญหา  การพัฒนการพัฒน
าผู้เรียนาผู้เรียน  และการวิจัยต่อยอดองค์ความและการวิจัยต่อยอดองค์ความ
รู้รู้

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือ
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน

4. มีความเปนผู้นาํในการปฏิบติังานอยา่งมี
วิสยัทัศนใ์นการพัฒนาการสอน

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3. การนาํเสนอผลงาน

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนองาน

5. 5. ความสามารถในการวิจัยต่อยอดองความสามารถในการวิจัยต่อยอดอง
ค์ความรู้ เพือตอบสนองความต้องการขค์ความรู้ เพือตอบสนองความต้องการข
องท้องถินและสังคมองท้องถินและสังคม

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนองาน



3. การนาํเสนอผลงาน

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. แสดงออกถึงการมีความสมัพันธ์ทีดี และ
มีความรับผิดชอบต่อผู้เรียน ผู้ร่วมงาน แล
ะชุมชน

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3. เนน้การนาํเสนอผลงาน

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนอผลงาน

2. เปดโอกาสใหผู้้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครอ
ง และชุมชน มีสว่นร่วมในการจัดการเรียน
รู้

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3. เนน้การนาํเสนอผลงาน
4.
การสะท้อนคิดการทํางานของตนเองและก
ลุม่อืน ๆ

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนอผลงาน

3. 3. เอาใจใส่ในการรับฟงเอาใจใส่ในการรับฟง  มีความไวในกมีความไวในก
ารรับรู้ความรู้สึกของผู้ อืนารรับรู้ความรู้สึกของผู้ อืน

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3. เนน้การนาํเสนอผลงาน
4.
การสะท้อนคิดการทํางานของตนเองและก
ลุม่อืน ๆ

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนอผลงาน

4. 4. พัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  
มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าทีมีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3. เนน้การนาํเสนอผลงาน
4.
การสะท้อนคิดการทํางานของตนเองและก
ลุม่อืน ๆ

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนอผลงาน

5. มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ใ
นศาสตร์อยา่งต่อเนอืง

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนอผลงาน



3. เนน้การนาํเสนอผลงาน
4.
การสะท้อนคิดการทํางานของตนเองและก
ลุม่อืน ๆ

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสอืสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. แสดงออกซึงความสามารถในการวิเครา
ะหข์้อมูล สรุปความคิดรวบยอด เกียวกับศา
สตร์กลุม่วิชาชีพครู และกลุม่วิชาเอก ข่าวส
ารทีเปนตัวเลข ภาษาพูด ภาษาเขียน เพือเ
ข้าใจปญหา และพัฒนาผู้เรียน

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา
4. การนาํเสนองาน

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนอผลงาน

2. 2. แสดงออกซึงความสามารถในการใแสดงออกซึงความสามารถในการใ
ช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเ
รียนรู้รียนรู้   และงานทีรับผิดชอบและงานทีรับผิดชอบ

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา
4. การนาํเสนองานโดยใช้เทคโนโลยดิีจิทัล

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนอผลงาน

3. 3. แสดงออกซึงความสามารถในการสืแสดงออกซึงความสามารถในการสื
อสารอสาร   และมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีและมีทักษะในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลเพือการสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลเพือการ
แสวงหาความรู้แสวงหาความรู้   และสามารถนําเสนอไและสามารถนําเสนอไ
ด้อย่างเหมาะสมด้อย่างเหมาะสม

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา
4. การนาํเสนองานโดยใช้เทคโนโลยดิีจิทัล

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนอผลงาน

4. 4. สามารถสามารถ  อ่านอ่าน  เขียนเขียน  และเข้าใจและเข้าใจ  ข้อข้อ
ความความ  บทความบทความ  และข้อมูลข่าวสารทังและข้อมูลข่าวสารทัง
ทีเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษทีเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้สถานการณจํ์าลอง
และทักษะการแก้ปญหา
4. การนาํเสนองาน

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การประเมินการนาํเสนอผลงาน



6. ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. แสดงออกซึงความสามารถในการบูรณา
การความรู้ด้านวิชาชีพไปใช้ในการจัดการเ
รียนรู้ เพือพัฒนาผู้เรียนใหส้ามารถเรียนรู้ไ
ด้เต็มศักยภาพ

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3. เนน้การนาํเสนอผลงาน
4.
เนน้การสะท้อนการทํางานของตนเองและ
กลุม่อืน ๆ

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การสงัเกตวิธีการนาํเสนอผลงาน
5.
การสะท้อนผลการทํางานของแต่ละกลุม่

2. แสดงออกซึงความสามารถในการออกแ
บบการจัดการเรียนรู้ การใช้แหล่งเรียนรู้ที
หลากหลาย การวัดผล ประเมินผล และทํา
วิจัยในชันเรียนเพือแก้ปญหาและพัฒนาผู้เ
รียน

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้นจากแหล่งข้อมูลทีหลากหลาย
3.การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและ
การสบืค้น

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน

3. มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ทีมีรู
ปแบบหลากหลาย ทังรูปแบบทีเปนทางการ
(Formal) รูปแบบกึงทางการ (Non-formal
) และรูปแบบไม่เปนทางการ (Informal) อ
ยา่งสร้างสรรค์

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้น
3. เนน้การนาํเสนอผลงาน
4.
เนน้การสะท้อนการทํางานของตนเองและ
กลุม่อืน ๆ

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน
4. การสงัเกตวิธีการนาํเสนอผลงาน
5.
การสะท้อนผลการทํางานของแต่ละกลุม่

4. มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ โดย
ใช้นวัตกรรมทีเหมาะสมกับผู้เรียน

1.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้นจากแหล่งข้อมูลทีหลากหลาย
3.การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและ
การสบืค้น

1. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่
2. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
3. การทําใบงาน

5. 5. สามารถบูรณาการความรู้ศาสตร์ขสามารถบูรณาการความรู้ศาสตร์ข
องกลุ่มวิชาชีพครูร่วมกับศาสตร์ของกองกลุ่มวิชาชีพครูร่วมกับศาสตร์ของก
ลุ่มวิชาเอกเพือใช้ในการจัดการเรียนกลุ่มวิชาเอกเพือใช้ในการจัดการเรียนก
ารสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพารสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1.
เนน้การบูรณาการระหว่างวิชาผ่านการอภิ
ปรายร่วมกันในชันเรียน
2.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การอภิปรายและกา
รสบืค้นจากแหล่งข้อมูลทีหลากหลาย
3.
การจัดการเรียนรู้ทีเนน้การเรียนรู้แบบร่วม
มือและทักษะทางสงัคม

1. การสงัเกตการอภิปรายในชันเรียน
2. การทําใบงาน
3. การสงัเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม่



หมวดท ี5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. 1. แผนการสอนแผนการสอน

สัป
ดาห์

ที

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชัวโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สือทีใช้ ผูส้อน

1 การปฐมนเิทศการเรียนการสอ
น

4 1.แนะนาํรายวิชา
- บทเรียน
- รูปแบบการจัดการเรียนรู้
- การวัดและประเมินผล
- สอืและแหล่งเรียนรู้
2. อธิบายช่องทางการสง่ชินงาน
3. การทดสอบก่อนเรียน
รายวิชา อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น

1. มคอ. 3
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(4105302)
2. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
2. Microsoft power
point
3. Google meet
4. Google classroom
5. Google form
6. แบบทดสอบก่อนเรียน
รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

2 หนว่ยที 1 บทนาํ
1.1 ความหมาย
ความสาํคัญและความจําเปนข
องการศึกษาอุตุนยิมวิทยา

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 1 บทนาํ)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับอุตุนยิมวิทยา
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

3 หนว่ยที 2 บรรยากาศ
2.1 ความหมายของบรรยากาศ
2.2
องค์ประกอบของบรรยากาศ
2.2 การแบง่ชันบรรยากาศ

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4.
การแข่งขันตอบปญหาในชันเรีย
น
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 2
คุณลักษณะของบรรยาก
าศ)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับบรรยากาศ
4.
ภาพเกียวกับชันบรรยาก
าศ
5. Google meet
6. Google classroom
7. Jamboard
8. Program karhoot

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

4 หนว่ยที 3
รังสดีวงอาทิตยแ์ละอุณหภูมิขอ

4 1. การบรรยาย
2.

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม



งอากาศ
3.1 รังสดีวงอาทิตย์
3.2 อุณหภูมิของอากาศ

การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

(หนว่ยที 3
รังสดีวงอาทิตยแ์ละอุณห
ภูมิของอากาศ)
2. Microsoft power
point
3. Clip video เกียวกับ
ดวงอาทิตย์
4. Clip video
เกียวกับลมสรุิยะ
5. Clip video
เกียวกับออโรร่า
6. Google meet
7. Google classroom
8. Jamboard

5 หนว่ยที 4
องค์ประกอบทางอุตุนยิมวิทยา
4.1 ความกดอากาศ
4.2 ลม

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 4
องค์ประกอบทางอุตุนยิม
วิทยา)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับความกดอากาศ
4. Clip video
เกียวกับการเกิดลม
5. Google meet
6. Google classroom
7. Jamboard

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

6 หนว่ยที 4
องค์ประกอบทางอุตุนยิมวิทยา
4.3 ความชืนอากาศ
4.4 เมฆ
4.5 หยาดนาฟา

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การแข่งขันตอบปญหาในชันเรีย
น
6.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 4
องค์ประกอบทางอุตุนยิม
วิทยา)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับความชืน
เมฆและหยาดนาฟา
4.
ภาพเกียวกับเมฆแต่ละป
ระเภท
5. Google meet
6. Google classroom
7. Jamboard
9. Program karhoot

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

7 หนว่ยที 5
ความแปรปรวนของลมฟาอากา
ศ
5.1 พายุฝนฟาคะนอง
5.2 พายุหมุนเขตร้อน
5.3

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5. การแข่งขันตอบคําถาม

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 6
การพยากรณอ์ากาศ)
2. Microsoft power
point

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม



แนวทางปฏิบติัเพือใหป้ลอดภัย
จากความแปรปรวนของลมฟาอ
ากาศ

ุ6.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

3. Clip video
เกียวกับการพยากรณอ์า
กาศ
4.
ภาพเกียวกับการวิเคราะ
หลั์กษณะอากาศเพือกา
รพยากรณ์
5. Google meet
6. Google classroom
7. Jamboard

8 หนว่ยที 6 การพยากรณอ์ากาศ
6.1
ความหมายของการพยากรณอ์
ากาศ
6.2
การวิเคราะหลั์กษณะอากาศเพื
อการพยากรณ์
6.3
ประโยชนข์องการพยากรณอ์าก
าศ

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 7
การเปลียนแปลงภูมิอาก
าศของโลก)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับวิธีการตรวจอาก
าศ
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

9 หนว่ยที 7
การเปลียนแปลงภูมิอากาศของโ
ลก
7.1 ปรากฏการณเ์รือนกระจก
7.2 รูโหว่โอโซน
7.3
วิธีการลดการเปลียนแปลงภูมิอ
ากาศของโลก

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 7
การเปลียนแปลงภูมิอาก
าศของโลก)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับปรากฏการณเ์รือ
นกระจกและรูโหว่โซน
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

10 สอบกลางภาค

11 หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยาสาํหรับ
การเกษตร การชลประทาน
การคมนาคม การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัคมไทย
8.1 อุทกภัย

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยา
สาํหรับการเกษตร
การชลประทาน
การคมนาคม
การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัค
มไทย)
2. Microsoft power
point

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม



3. Clip video
เกียวกับอุทกภัย
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

12 หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยาสาํหรับ
การเกษตร การชลประทาน
การคมนาคม การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัคมไทย
8.2 วาตภัย

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยา
สาํหรับการเกษตร
การชลประทาน
การคมนาคม
การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัค
มไทย)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับวาตภัย
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

13 หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยาสาํหรับ
การเกษตร การชลประทาน
การคมนาคม การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัคมไทย
8.3 อัคคีภัย

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยา
สาํหรับการเกษตร
การชลประทาน
การคมนาคม
การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัค
มไทย)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับอัคคีภัย
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

14 หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยาสาํหรับ
การเกษตร การชลประทาน
การคมนาคม การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัคมไทย
8.4 แผ่นดินไหว

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยา
สาํหรับการเกษตร
การชลประทาน
การคมนาคม
การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัค
มไทย)
2. Microsoft power
point

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม



3. Clip video
เกียวกับแผ่นดินไหว
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

15 หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยาสาํหรับ
การเกษตร การชลประทาน
การคมนาคม การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัคมไทย
8.5 ซึนามิ

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยา
สาํหรับการเกษตร
การชลประทาน
การคมนาคม
การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัค
มไทย)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับซึนามิ
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

16 หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยาสาํหรับ
การเกษตร การชลประทาน
การคมนาคม การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัคมไทย
8.6 ภัยแล้ง

4 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
อุตุนยิมวิทยาเบอืงต้น
(หนว่ยที 8
ข้อมูลทางอุตุนยิมวิทยา
สาํหรับการเกษตร
การชลประทาน
การคมนาคม
การอุตสาหกรรม
และความมันคงของสงัค
มไทย)
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับภัยแล้ง
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. อ.โรซวรรณา เซพ
โฆลาม

17, 
18

สอบปลายภาค

2. 2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม 1. การเช็คชือการเข้าชันเรียน ทุกสปัดา 5



1. 1. ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพทีกปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพทีก
ําหนดโดยองค์กรวิชาชีพําหนดโดยองค์กรวิชาชีพ   คือคือ  คุ รุสภาคุ รุสภา   แลแล
ะการปฏิบัติตนตามกรอบระเบียบะการปฏิบัติตนตามกรอบระเบียบ  ข้อบังข้อบัง
คับของสถาบันและสังคมคับของสถาบันและสังคม  และมีวินัยในกและมีวินัยในก
ารเรียนตรงต่อเวลาารเรียนตรงต่อเวลา   ซือสัตย์สุจริตซือสัตย์สุจริต   ขยันขยัน
อดทนอดทน  และสู้งานและสู้งาน
2. พัฒนาตนเองตามแนวพระราชดําริเศรษฐ
กิจพอเพียง
3. 3. ดํารงตนในสังคมพหุวัฒนธรรมและร่วดํารงตนในสังคมพหุวัฒนธรรมและร่ว
มสร้างสังคมปรองดองเพือการอยู่ร่วมกันมสร้างสังคมปรองดองเพือการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติสุขอย่างสันติสุข
4. การแสดงออกถึงการเคารพสทิธิและรับฟง
ความคิดเหน็ของผู้อืน รวมทังเคารพในคุณค่
าและศักดิศรีของความเปนมนษุย์
5. การแสดงออกถึงการมีจิตอาสา และมีจิตส
ํานกึสาธารณะ
6. การแสดงออกถึงการยดึมันในคุณธรรมแล
ะจริยธรรมตามกรอบวิชาชีพ

2. การตอบคําถามจากงานทีได้รับมอบหมาย
3. การสงัเกตเกียวกับอภิปรายในชันเรียน

ห์

2 ด้านความรู้ด้านความรู้
1. 1. มีความรู้มีความรู้   ความเข้าใจเกียวกับหลักกาความเข้าใจเกียวกับหลักกา
รร   แนวคิดแนวคิด  ทฤษฎีและการปฏิบัติทฤษฎีและการปฏิบัติ   รายวิชารายวิชา
ในหลักสูตรในหลักสูตร
2. การแสดงออกถึงความสามารถในการบูรณ
าการวิชาชีพครูตามมาตรฐานทีคุรุสภากําห
นดกับศาสตร์อืน ๆ ทีเกียวข้อง
3. ใช้ความรู้และทักษะในศาสตร์ของวิชาเฉ
พาะด้านกลุม่วิชาชีพครู และกลุม่วิชาเอกไปใ
ช้ประยุกต์แก้ปญหาในการปฏิบติังาน

1. การทดสอบกลางภาค สปัดาหที์
10

20

2. การทดสอบปลายภาค สปัดาหที์
17 และ

18

30

3 ด้านทักษะทางปญญาด้านทักษะทางปญญา
1. แสดงออกถึงความสามารถในการคิดวิเครา
ะห ์สงัเคราะห ์ประเมินค่า ในการนาํความรู้ไ
ปใช้ในการปฏิบติังานและการจัดการเรียนรู้เ
พือแก้ปญหาและพัฒนาผู้เรียนได้อยา่งมีประ
สทิธิภาพ
2. แสดงออกถึงความสามารถในการคิดริเริมส
ร้างสรรค์และพัฒนานวัตกรรมด้านการจัดกา
รเรียนรู้เพือพัฒนาผู้เรียน
3. 3. นําความรู้ เกียวกับแนวคิดนําความรู้ เกียวกับแนวคิด  ทฤษฎีและทฤษฎีและ
หลักการทีเกียวข้องในศาสตร์ไปใช้ในกาหลักการทีเกียวข้องในศาสตร์ไปใช้ในกา
รจัดการเรียนรู้รจัดการเรียนรู้   แก้ปญหาแก้ปญหา  การพัฒนาผู้เรีการพัฒนาผู้เรี
ยนยน  และการวิจัยต่อยอดองค์ความรู้และการวิจัยต่อยอดองค์ความรู้
4. มีความเปนผู้นาํในการปฏิบติังานอยา่งมีวิสั
ยทัศนใ์นการพัฒนาการสอน
5. 5. ความสามารถในการวิจัยต่อยอดองค์ความสามารถในการวิจัยต่อยอดองค์
ความรู้ เพือตอบสนองความต้องการของความรู้ เพือตอบสนองความต้องการของ
ท้องถินและสังคมท้องถินและสังคม

1. การอภิปรายในชันเรียน
2. การนาํเสนองาน

ทุกสปัดา
ห์

20

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบละความรับผิดชอบ
1. แสดงออกถึงการมีความสมัพันธ์ทีดี และมี
ความรับผิดชอบต่อผู้เรียน ผู้ร่วมงาน และชุม

1. การสงัเกตการทํางานร่วมกันของนกัศึกษา
2.
การสงัเกตการแสดงความคิดเหน็และอภิปรา
ยในชันเรียน

ทุกสปัดา
ห์

5



ชน
2. เปดโอกาสใหผู้้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครอง 
และชุมชน มีสว่นร่วมในการจัดการเรียนรู้
3. 3. เอาใจใส่ในการรับฟงเอาใจใส่ในการรับฟง  มีความไวในกามีความไวในกา
รรับรู้ความรู้สึกของผู้ อืนรรับรู้ความรู้สึกของผู้ อืน
4. 4. พัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  มีมี
ความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าทีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที
5. มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ใน
ศาสตร์อยา่งต่อเนอืง

5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   การสืการสื
อสารอสาร   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. แสดงออกซึงความสามารถในการวิเคราะห์
ข้อมูล สรุปความคิดรวบยอด เกียวกับศาสตร์
กลุม่วิชาชีพครู และกลุม่วิชาเอก ข่าวสารทีเ
ปนตัวเลข ภาษาพูด ภาษาเขียน เพือเข้าใจป
ญหา และพัฒนาผู้เรียน
2. 2. แสดงออกซึงความสามารถในการใช้เแสดงออกซึงความสามารถในการใช้เ
ทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียน
รู้รู้   และงานทีรับผิดชอบและงานทีรับผิดชอบ
3. 3. แสดงออกซึงความสามารถในการสือสแสดงออกซึงความสามารถในการสือส
าราร   และมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารและมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสาร
สนเทศในการสืบค้นข้อมูลเพือการแสวงสนเทศในการสืบค้นข้อมูลเพือการแสวง
หาความรู้หาความรู้   และสามารถนําเสนอได้อย่างเและสามารถนําเสนอได้อย่างเ
หมาะสมหมาะสม
4. 4. สามารถสามารถ  อ่านอ่าน  เขียนเขียน  และเข้าใจและเข้าใจ  ข้อควข้อคว
ามาม  บทความบทความ  และข้อมูลข่าวสารทังทีเปนและข้อมูลข่าวสารทังทีเปน
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

1. การนาํเสนองาน
2. การสะท้อนคิดของตนเองและผู้อืน

สปัดาหที์
11-16

10

6 ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้
1. แสดงออกซึงความสามารถในการบูรณากา
รความรู้ด้านวิชาชีพไปใช้ในการจัดการเรียน
รู้ เพือพัฒนาผู้เรียนใหส้ามารถเรียนรู้ได้เต็มศั
กยภาพ
2. แสดงออกซึงความสามารถในการออกแบบ
การจัดการเรียนรู้ การใช้แหล่งเรียนรู้ทีหลาก
หลาย การวัดผล ประเมินผล และทําวิจัยในชั
นเรียนเพือแก้ปญหาและพัฒนาผู้เรียน
3. มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ทีมีรูป
แบบหลากหลาย ทังรูปแบบทีเปนทางการ (F
ormal) รูปแบบกึงทางการ (Non-formal) แล
ะรูปแบบไม่เปนทางการ (Informal) อยา่งสร้
างสรรค์
4. มีความสามารถในการจัดการเรียนรู้ โดยใ
ช้นวัตกรรมทีเหมาะสมกับผู้เรียน
5. 5. สามารถบูรณาการความรู้ศาสตร์ของสามารถบูรณาการความรู้ศาสตร์ของ
กลุ่มวิชาชีพครูร่วมกับศาสตร์ของกลุ่มวิกลุ่มวิชาชีพครูร่วมกับศาสตร์ของกลุ่มวิ
ชาเอกเพือใช้ในการจัดการเรียนการสอนชาเอกเพือใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ

1. การนาํเสนองานโดยบูรณาการศาสตร์อืน
2. การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน

สปัดาหที์
11-16

10

หมวดท ี6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน



1. 1. ตําราและเอกสารหลักตําราและเอกสารหลัก
ทรงศักดิ จุถิระพงศ์. (2550). อุตุนยิมวิทยาเกษตร. กรุงเทพฯ : โอเดียนสโตร์.
บญัชา ธนบุญสมบติั. (2558). คู่มือเมฆ และปรากฎการณบ์นท้องฟา = Cloud guidebook. กรุงเทพฯ : สารคดี.
วิไลลักษณ ์ตังเจริญ. (2540). อุตุนยิมวิทยา = Meteorology. กรุงเทพฯ : สถาบนัราชภัฏจันทรเกษมภาควิชาฟสกิสแ์ละวิทยาศาสตร์ทัวไป.
สมพงษ์ มะนะสทุธิ. (2557). อุตุนยิมวิทยาทัวไป (General meteorology) : MT 203. พิมพ์ครังที 4. กรุงเทพฯ :
สาํนกัพิมพ์มหาวิทยาลัยรามคําแหง.
สวุพันธ์ นลิายน. (2543). อุตุนยิมวิทยา. พิมพ์ครังที 4. กรุงเทพฯ : สาํนกัพิมพ์แหง่จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย

2. 2. เอกสารและข้อมูลสําคัญเอกสารและข้อมูลสําคัญ
-

3. 3. เอกสารและข้อมูลแนะนําเอกสารและข้อมูลแนะนํา
-

หมวดท ี7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. 1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษากลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

1.1
นกัศึกษาประเมินผลสมัฤทธิทางการเรียนของตนเองโดยเปรียบเทียบความรู้ทักษะในการประมวล/คิดวิเคราะหก่์อนและหลังการเรียนรายวิชา
นี
1.2 ใหน้กัศึกษาประเมิน/แสดงความเหน็ผ่านการประเมินรายวิชา การประเมินการสอนของอาจารย์
1.3 การสนทนากลุม่ระหว่างผู้สอนกับนกัศึกษา
1.4 การสะท้อนความคิดของนกัศึกษา

2. 2. กลยุทธ์การประเมินการสอนกลยุทธ์การประเมินการสอน
2.1 อาจารยผ์ู้สอนประเมินการสอนของตนเอง
2.2 การวิเคราะหผ์ลการสอบและผลการเรียนรู้

3. 3. การปรับปรุงการสอนการปรับปรุงการสอน
3.1 ประมวลความคิดเหน็ของนกัศึกษา ผลการประเมินการสอน ปญหา อุปสรรค เพือเปนข้อมูลในการปรับปรุงการสอน
3.2 การรวบรวมข้อคิดเหน็เพือปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา
3.3 การประชุมเพือพัฒนาและปรับปรุงการเรียนการสอน

4. 4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชาการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

2.1.1 การทวนสอบระดับรายวิชา
1) แต่งตังคณะกรรมการในสาขาวิชา เพือตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา รายละเอียดของประสบการณภ์าคสนาม
2) สุม่นกัศึกษาในแต่ละรายวิชาไม่นอ้ยกว่า 25% ของผู้เรียนในรายวิชานนั
จัดกิจกรรมทวนสอบตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ
2.1.2 การทวนสอบระดับหลักสตูร
1) แต่งตังคณะกรรมการในสาขาวิชา และผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกทีเกียวข้อง
2) ประชุมแลกเปลียนเรียนรู้ ตรวจสอบผลการเรียนรู้ ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ และรายงานผล
3) สถานศึกษาทีรับนกัศึกษาไปปฏิบติัการสอนในสาขาวิชาเฉพาะด้าน หรือวิชาเอก มีการประเมินนกัศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
และกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้

4.2 4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
2.2.1 ภาวการณม์ีงานทําของบณัฑิต ประเมินจากบณัฑิตแต่ละรุ่นทีจบการศึกษา ในด้านของระยะเวลาในการหางานทํา
ความเหน็ต่อความรู้ ความสามารถของบณัฑิตในการประกอบอาชีพ
2.2.2 การสาํรวจข้อมูลจากผู้ประกอบการ
โดยการขอเข้าสมัภาษณห์รือการสง่แบบสอบถามเพือประเมินความพึงพอใจในบณัฑิตทีจบการศึกษาและเข้าทํางานในสถานประกอบการนั
น ๆ ทุกป
2.2.3 การประเมินจากบณัฑิตทีไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อม ความรู้จากสาขาวิชาทีเรียน และความรู้ด้านต่าง ๆ



ทีกําหนดในหลักสตูรทีเกียวเนอืงกับการประกอบอาชีพของบณัฑิต
รวมทังเปดโอกาสในเสนอข้อคิดเหน็ในการปรับปรุงหลักสตูรใหดี้ยงิขึนด้วย

5. 5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาการดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
จากผลการประเมินและการตรวจสอบผลสมัฤทธิของรายวิชาได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดของรายวิชา
ซึงมีรายละเอียดดังนี
5.1 จัดประชุมอาจารยใ์นสาขา เพือระดมความคิดในการแก้ปญหาจากผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา
5.2 ปรับปรุงประมวลรายวิชาตามข้อเสนอแนะ
5.3 เปลียนหรือสลับอาจารยผ์ู้สอน (ถ้าเปนไปได้) เพือใหน้กัศึกษาได้รับมุมมองในเรืองการประยุกต์ความรู้ไปใช้ประโยชนใ์นด้านต่าง ๆ

หมวดอนืๆ
-
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