
คะแนนและการให้ระดับคะแนน 















ความหมายของคะแนน

คะแนน (Score) ทีไ่ดจ้าก การวดัผลการเรยีนรูม้กัจะ
หมายถงึตวัเลขทีใ่ชบ้่งชีข้นาด หรอื ปรมิาณความรู้
ความสามารถ ซึง่ไดม้าตามกฎเกณฑห์รอืเงือ่นไขทีท่ าการวดั

คะแนนทีน่ ามาใชใ้นการประเมนิผลการเรยีน จ าแนกออก
ไดเ้ป็น 2 ประเภท คอืคะแนนดบิ (Raw Scores) และคะแนน
ปรบัเปลีย่น(Derived Scores)



แนวคิดเก่ียวกับคะแนนดบิ

1. คะแนนดิบมิไดเ้ป็นหน่วยท่ีสมบูรณ์ในการวดัความรู้และ
ความสามารถของ ผูเ้รียน เน่ืองจากการทดสอบแต่ละคร้ังจะสุ่ม
วัดเฉพาะพฤติกรรมส าคัญท่ีเป็นตัวแทนของ พฤติกรรม
ส่วนรวมเท่านั้น

2. คะแนนดิบยงัไม่มีความหมายท่ีแน่นอนในตวัเอง เช่น ถา้
ทราบว่า บิวสอบ คณิตศาสตร์ได ้40 คะแนน ก็บอกไม่ไดว้่าเขา
เก่ง หรืออ่อนในวชิาน้ี 



3. คะแนนดิบของแบบทดสอบต่างฉบบักนั หรือต่างวิชากนั
จะน ามาเปรียบเทียบ กนัไม่ได้

4. การแปลงคะแนนดิบให้เป็นคะแนนเปอร์เซ็นต ์เป็นการ
เทียบสัดส่วนของคะแนนให้มีส่วนเป็น 100 หรือ เทียบให้มี
คะแนนเต็มเป็น 100 คะแนน ซ่ึงเป็นการท าให้คะแนนมี
ความหมายมากยิง่ข้ึน

แนวคิดเก่ียวกับคะแนนดบิ



แนวคิดเก่ียวกับคะแนนปรับเปล่ียน

1. คะแนนปรับเปล่ียนหรือคะแนนแปลงรูปเป็นการน า
คะแนนดิบมาปรับเปล่ียนดว้ยกระบวนการทางคณิตศาสตร์ให้
เป็นรูปคะแนนใหม่ท่ีมีความหมายสมบูรณ์ยิ่งข้ึน สามารถอ่าน
แลว้เขา้ใจไดว้่า ผูส้อบท่ีไดค้ะแนนนั้นๆ  เก่งหรืออ่อนเท่าไหร่ 
โดยมีเกณฑค์ะแนนปรับเปล่ียนท่ีใชใ้นการวดัผล ไดแ้ก่ คะแนน
เปอร์เซ็นตไ์ทลแ์ละคะแนนมาตรฐาน



2. คะแนนเปอร์เซ็นต์ไทล์ท่ีน ามาจัดอันดับท่ีแล้วจะมี
ความหมายดี ข้ึนกว่าคะแนนดิบ ในแง่การ เปรียบเ ทียบ
ความสามารถแบบรวมๆ ของผูเ้รียนในกลุ่ม ท าใหพ้อจะสรุปได้
วา่ใครมี ความสามารถเหนือใครบา้ง หรือใครมีความสามารถต ่า
กว่าใคร แต่มิได้บอกความหมายว่า ใครมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนระดบัใด

แนวคิดเก่ียวกับคะแนนปรับเปล่ียน



คะแนนเปอร์เซ็นตไ์ทล์ คือ คะแนนท่ีแสดงให้ทราบว่าท่ีต าแหน่ง
ค่าคะแนนนั้นผูเ้ขา้สอบ มีจ านวนร้อยละเท่าไหร่ ท่ีได้คะแนนต ่ากว่า
คะแนนดงักล่าว

เช่น นักเรียนได้คะแนน 80 อยู่ท่ีต  าแหน่งเปอร์เซ็นต์ไทล์ท่ี 70 
หมายความว่าร้อยละ 70 ของผูเ้ขา้สอบได้คะแนนต ่ากว่า 80 ดังนั้ น
เปอร์เซ็นไทล์จึงเป็นจุดท่ีจะช่วยบ่งช้ีให้เห็นถึงต าแหน่งของคะแนน
ต่างๆ ว่า อยูเ่หนือหรือชนะคะแนนอ่ืนๆ มาเป็นจ านวนมากนอ้ยเพียงใด 
ซ่ึงเป็นขอ้มูลพื้นฐานในการวดัผลแบบอิงกลุ่ม

การแปลงคะแนนดบิให้เป็นคะแนนเปอร์เซน็ต์ไทล์



การค านวณหาล าดับเปอร์เซ็นต์ไทล์



ตัวอย่างการค านวณล าดับเปอร์เซ็นต์ไทล์



ตัวอย่าง

การค านวณจากตาราง ถา้ตอ้งการค านวณค่าเปอรเ์ซน็ไทลข์อง
คะแนนดบิ 33 จะค านวณไดด้งัต่อไปน้ี

สรุปคะแนนเปอร์เซ็นต์ไทล์จากคะแนนดบิ 33 เท่ากบั 65 
หมายความว่า ผู้เรียนที่ได้คะแนนดิบ 33 คะแนน มีคะแนนอยู่ใน
ล าดบัเปอรเ์ซน็ตไ์ทลท์ี ่65 นัน่คอื ผูเ้รยีนทีไ่ด ้33 คะแนน มคีะแนนสงู
กวา่คนอื่น 65 คนจาก 100 คน



1. คะแนนมาตรฐาน ซ ี(z)

การแปลงคะแนนดิบให้เป็นคะแนนมาตรฐานซี (z-score)



การแปลงคะแนนดิบเป็นคะแนนมาตรฐานซี (z)
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จดุอ่อนท่ีท าให้คะแนนมาตรฐาน Z ไม่เป็นท่ีนิยมใช้ 

1. คะแนนมาตรฐานชนิดน้ีมหีน่วยโตเกนิไปเพราะคะแนนสว่น
ใหญ่เมือ่แปลง เป็นคะแนน Z จะมคีา่ Z อยูใ่นรปูทศนิยม

2. คะแนนมาตรฐาน Z อาจจะเป็น 0 หรอือาจจะมคีา่เป็นจ านวน
ลบกไ็ด ้ซึง่ ขดัความรูส้กึของคน จงึไมเ่ป็นทีย่อมรบัทัว่ไป

ถา้คะแนนน้อยกวา่คา่เฉลีย่ ได ้Z เป็นลบ
ถา้คะแนนมากกว่าค่าเฉลีย่ ได ้Z เป็นบวก 



2 . คะแนนมาตรฐานท ี (T - score)

การแปลงคะแนนดิบให้เป็นคะแนนมาตรฐานที (T-score)



ประโยชน์ของคะแนนมาตรฐานมี ดังนี ้

1. สามารถน าคะแนนมาเปรยีบเทยีบกนัได ้ทราบวา่ใครเก่งอ่อน
มากน้อยเทา่ใด

2. สามารถน าคะแนนมาใชใ้นการน าเสนอผลความสามารถของ
ผูเ้รยีนในดา้นต่าง ๆ ได ้เชน่ อาจจะใชเ้สน้ภาพ (Profile) ในการ
น าเสนอผลการสอบ

3. ชว่ยใหผ้ลการสอบวดัมหีน่วยเดยีวกนั โดยท าหน้าที่แปลง
คะแนนสอบทีว่ดัมาจากต่างเน้ือหากนั หรอืวชิาต่างกนั หรอืคะแนน
เตม็ต่างกนั ใหเ้ขา้มาอยูใ่นหน่วยเดยีวกนั จงึท าใหส้ามารถน ามา
รวมกนัได้



การตัดเกรด

คือ การแปลความหมายของคะแนน / การแปลงคะแนนเป็น
สญัลกัษณ์ /การใหร้ะดบัคะแนน   มหีลายวธิ ี
1. การให้ระดับคะแนนโดยตรง คือ การพิจารณาให้คะแนนเป็น 
สญัลกัษณ์ A,B,C,....เลย โดยไมม่กีารใหเ้ป็นคะแนนดบิก่อน
2. การเทยีบคะแนนกบัรอ้ยละ เชน่ 90-100 % = A, 80-89 % =B
3. การใชอ้นัดบัที ่เชน่ อนัดบัที ่1-10 = A , 11-20 =B
4. การใชว้ดัการกระจายของคะแนน โดยใช ้พิสัย ( คู่กบัฐาน
นิยม( ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( คู่
กบัค่าเฉล่ีย ( 



การตัดเกรด

แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คอื องิเกณฑ ์และ องิกลุ่ม
1. การตดัเกรดแบบองิเกณฑ ์(Criterion -referenced) 

เป็นการแปลความหมายของคะแนนเทยีบกบัเกณฑม์าตรฐานที่
ก าหนดไว้ล่วงหน้า จะบอกถึงความสามารถของบุคคลเมื่อ
เทยีบกบัเกณฑ ์วา่ท าอะไรไดบ้า้งและยงัมอีะไรทีท่ าไมไ่ด ้ โดย
มกัจะใช้คะแนนดบิมาเปลี่ยนเป็นรอ้ยละของ คะแนนเต็มแล้ว
ใหเ้ป็นสญัลกัษณ์



2 .  ก า ร ตัด เ ก ร ด แบบอิ ง ก ลุ่ ม  (Norm-referenced) 
เ ป็นการแปลความหมายของคะแนนโดย เปรียบเทียบ
ความสามารถกนัในกลุ่มที่ใช้แบบทดสอบเดียวกนั ซึ่งอาจจะ
บอกได ้ยากว่า มคีวามสามารถในวชิานัน้ ๆ มากน้อยเพยีงไร 
คงบอกไดแ้ต่ความสามารถทีเ่ทยีบกบักลุ่ม

การตัดเกรด



การแปลความหมายแบบอิงเกณฑ์ (Criteria Reference)

การวดัผลแบบอิงเกณฑไ์ม่ไดมี้เป้าหมายเพื่อน าผลมาตดัเกรด มุ่งใช้
เพื่อการปรับปรุงการสอนเป็นหลกัใหญ่ การตดัเกรดจึงมีเพียงว่าผ่าน
หรือไม่ผ่านเท่านั้นแต่ถา้ตอ้งการแจกแจงระดบัเกรดให้ละเอียดยิ่งข้ึน
เป็นแบบ 5 เกรด จะตอ้งด าเนินการทุกขั้นตอนต่อไปน้ีอยา่งครบถว้น จึง
จะสอดคลอ้งกบัระบบการวดัแบบน้ี คือ



1.  ก าหนดจุดมุ่ งหมายของการสอนอย่างชัดเจน ในรูป
จุดมุง่หมายเชงิพฤตกิรรม

2 . มีการสอบเพื่ อปรับปรุ งการ เรียนการสอน (Formative 
Evaluation) เป็นระยะ ๆ ไป เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละ
หน่วยหรอืบทเรยีนแลว้ หาขอ้บกพรอ่งต่างๆ

3. ต้องท าการซ่อมเสริมข้อบกพร่องต่างๆของเด็กทุกครั ้งที่
เกิดขึ้น ขัน้น้ีส าคญัอย่างยิง่ที่จะท าให้การก าหนดเกรดต่อไปถูกต้อง
หรอืไม่

การแปลความหมายแบบอิงเกณฑ์ (Criteria Reference)



4. เมือ่สิน้สดุการเรยีนการสอนทัง้หมด ท าการสอบวดัเพื่อระเมนิ
ผล(Summative Evaluation) โดยเลอืกจุดมุง่หมายเชงิพฤตกิรรมที่
ส าคญั ๆ ในแต่ละเรือ่งมาเป็นจุดมุง่หมายของการ สอบในครัง้น้ีแลว้ 
ออกขอ้สอบใหส้อดคลอ้งกบัจุดมุง่หมายเหล่านัน้อยา่งแทจ้รงิ

5. น าคะแนนมาพจิารณาเพือ่ตดัเกรด (ซึง่ควรเป็นผา่น-ไมผ่า่น
เทา่นัน้) โดยใชก้ารตัง้เกณฑแ์บบใชเ้กณฑท์ีค่าดหวงัเป็นหลกั 
(Absolute Marking)

การแปลความหมายแบบอิงเกณฑ์ (Criteria Reference)



2. การแปลความหมายแบบอิงกลุ่ม (Norm Reference)

การวัดชนิดนี้ให้คะแนนตามกลุ่มของผู้เรียน และถือว่า
คะแนนจะมคีวามหมายเมือ่ไดเ้ทยีบกบัคะแนนของผูอ้ื่น การวดั
ตามแนวนี้ เน้นความแตกต่างระหว่างผู้เรียนท าให้เกิดการ
แขง่ขนักนัระหวา่งกลุ่มผูเ้รยีน



วัตถุประสงค์ของการตัดเกรด

วตัถุประสงคท์ัว่ไป
เพือ่ใหไ้ดเ้กรดเพือ่บ่งชีถ้งึผลการเรยีนรู/้ผลการปฏบิตังิานของ

ผูเ้รยีน ทีม่คีวามตรงและความเป็นธรรม เพือ่ใชป้ระโยชน์ในการเรยีน
การสอนและสือ่สารกบัผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง
วตัถุประสงคย์อ่ย

1. การใชเ้กรดเพือ่การบรหิาร โรงเรยีนสามารถใชเ้กรดเพือ่จดัผู้
เขา้เรยีน หรอืแยกกลุ่มผูเ้รยีน เพือ่ตดัสนิความรูค้วามสามารถ

2. การใชเ้กรดเพือ่เป็นสารสนเทศหรอืการสือ่สาร รายงานเกรด
เพือ่ใหผู้ป้กครองหรอืนกัเรยีนทราบ



วตัถุประสงคย์อ่ย
3. การใชเ้กรดเพือ่เป็นการกระตุน้การเรยีนรู ้เพือ่ใหเ้กดิการ

ผูเ้รยีนเกดิแรงจงูใจทีท่ าใหผู้เ้รยีนอยากไดเ้กรดทีด่ขี ึน้
4. การใชเ้กรดส าหรบัการแนะแนว

วัตถุประสงค์ของการตัดเกรด


