
มคอ.3
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชื�อสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดที� 1 ข้อมลูทั�วไป
1. รหัสและชื� อรายวิชา

12137104 การบริหารการคลังและงบประมาณ
Fiscal and Budgeting Administration

2.  จํานวนหน่วยกิต
3 (3-0-6)

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์บณัฑิต

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา ผศ.ดร.ศิริลักษณ ์คัมภิรานนท์

อาจารยผ์ู้สอน 1. อ.สวิุมล แซ่ก่อง
2. ผศ.ดร.ศิริลักษณ ์คัมภิรานนท์

5. ภาคการศึกษา  /  ชัOนปPที� เรียน
2 / 2565

6. รายวิชาที� ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี )
-

7. รายวิชาที� ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี )
-

8. สถานที� เรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาที�สอน

1 [20-704] จันทร์ 9:00 - 12:00 - (2564)

2 [20-705] จันทร์ 13:00 - 16:00 - (2564)

3 [24-513] จันทร์ 13:00 - 16:00 - (2564)

4 - (2564)



9.  วันที� จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัO งล่าสุด  
วันที�จัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 17 มิ.ย. 65

หมวดที� 2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา

1.เพื�อใหน้กัศึกษามีความรู้ทั�วไปเกี�ยวกับการคลังสาธารณะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ
2.เพื�อใหน้กัศึกษามีความรู้เกี�ยวกับนโยบายการคลัง นโยบายการเงิน รายรับของรัฐ ภาษีอากร รายจ่ายสาธารณะ หนีOสาธารณะ 
3.เพื�อใหน้กัศึกษามีความรู้ระบบงบประมาณ ระบบงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานตามยุทธศาสตร์ นโยบายและกระบวนการงบประมาณ
เทคนคิและการวิเคราะหง์บประมาณ

2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา
ปรับปรุงหลักสตูร

หมวดที� 3 ลักษณะและการดําเนินการ
1.  คําอธิบายรายวิชา

ความรู้ทั�วไปเกี�ยวกับการคลังสาธารณะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ นโยบายทางเศรษฐกิจ
นโยบายการคลัง นโยบายการเงิน รายรับของรัฐ ภาษีอากร รายจ่ายสาธารณะ หนีOสาธารณะ ระบบงบประมาณ
ระบบงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานตามยุทธศาสตร์ นโยบายและกระบวนการงบประมาณ เทคนคิและการวิเคราะหง์บประมาณ
ป_ญหาการงบประมาณและการคลังของประเทศไทย การบริหารการเงินขององค์กรภาครัฐ การจัดการด้านทรัพยากรด้านการเงิน
การบริหารรายได้และรายจ่ายภาครัฐ การคลังท้องถิ�นและการคลังรัฐวิสาหกิจ การปฏิรูประบบการเงินการคลังภาครัฐสูร่ะบบอิเล็กทรอนกิส์
(GFMIS)

2.  จํานวนชั�วโมงที� ใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิ�มเติม

45 - 90 สอนเสริมตามความต้องการของนกัศึกษาเฉพาะราย

3.  จํานวนชั�วโมงต่อสัปดาห์ที�อาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปgนรายบุคคล
………1……ชั�วโมง/สปัดาหอ์าจารยจั์ดเวลาใหคํ้าปรึกษาเปgนรายบุคคลหรือรายกลุม่ตามความต้องการนกัศึกษาจองเวลาลว่งหนา้

หมวดที� 4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. ประพฤติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธร
รม

-
บรรยายใหค้วามรู้เกี�ยวกับการคลังสาธารณ
ะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ
นโยบายทางเศรษฐกิจ รายรับของรัฐ
ภาษีอากร รายจ่ายสาธารณะ
หนีOสาธารณะ ระบบงบประมาณ 
-นาํเสนอรายงาน

-
พฤติกรรมการเข้าชัOนเรียนและสง่งานตาม
ที�ได้รัมอบหมายใหต้รงตามกําหนดเวลา
-
ประเมินผลการนาํเสนอรายงานที�มอบหมา
ย



2. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่ว
นรวม

-
บรรยายใหค้วามรู้เกี�ยวกับการคลังสาธารณ
ะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ
นโยบายทางเศรษฐกิจ รายรับของรัฐ
ภาษีอากร รายจ่ายสาธารณะ
หนีOสาธารณะ ระบบงบประมาณ 
-นาํเสนอรายงาน

-
พฤติกรรมการเข้าชัOนเรียนและสง่งานตาม
ที�ได้รัมอบหมายใหต้รงตามกําหนดเวลา
-
ประเมินผลการนาํเสนอรายงานที�มอบหมา
ย

3. ปรับตัวกับความขัดแยง้ในสงัคมได้ -
บรรยายใหค้วามรู้เกี�ยวกับการคลังสาธารณ
ะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ
นโยบายทางเศรษฐกิจ รายรับของรัฐ
ภาษีอากร รายจ่ายสาธารณะ
หนีOสาธารณะ ระบบงบประมาณ 
-นาํเสนอรายงาน

-
พฤติกรรมการเข้าชัOนเรียนและสง่งานตาม
ที�ได้รัมอบหมายใหต้รงตามกําหนดเวลา
-
ประเมินผลการนาํเสนอรายงานที�มอบหมา
ย

4. มีจิตอาสาและสาํนกึสาธารณะ -
บรรยายใหค้วามรู้เกี�ยวกับการคลังสาธารณ
ะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ
นโยบายทางเศรษฐกิจ รายรับของรัฐ
ภาษีอากร รายจ่ายสาธารณะ
หนีOสาธารณะ ระบบงบประมาณ 
-นาํเสนอรายงาน

-
พฤติกรรมการเข้าชัOนเรียนและสง่งานตาม
ที�ได้รัมอบหมายใหต้รงตามกําหนดเวลา
-
ประเมินผลการนาํเสนอรายงานที�มอบหมา
ย

5. จัดการป_ญหาด้านคุณธรรมจริยธรรมโด
ยใช้ดลุยพินจิทางค่านยิมพืOนฐานและความ
รู้สกึของผู้อื�น

-
บรรยายใหค้วามรู้เกี�ยวกับการคลังสาธารณ
ะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ
นโยบายทางเศรษฐกิจ รายรับของรัฐ
ภาษีอากร รายจ่ายสาธารณะ
หนีOสาธารณะ ระบบงบประมาณ 
-นาํเสนอรายงาน

-
พฤติกรรมการเข้าชัOนเรียนและสง่งานตาม
ที�ได้รัมอบหมายใหต้รงตามกําหนดเวลา
-
ประเมินผลการนาํเสนอรายงานที�มอบหมา
ย

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1.  เข้าใจความรู้และหลักการของแนว
คิดและทฤษฎีทาง รัฐประศาสนศาสต
ร์

-บรรยายอภิปรายBrainStroming Group
ศึกษาค้นคว้ารายบุคคล
การทํารายงานกลุม่
ยกกรณตัีวอยา่งประกอบการบรรยายและวิ
เคราะหร์่วมกันระหว่างนกัศึกษากับผู้สอน/
ระหว่างนกัศึกษาด้วยกัน

-การนาํเสนอรายงานกลุม่
-การสอบกลางภาค
-สอบปลายภาค



2.  รู้และเข้าใจธรรมเนียม กฎ ระเบียบ
และข้อบังคับที� เกี�ยวข้องในสาขาวิชา   รั
ฐประศาสนศาสตร์

-บรรยายอภิปรายBrainStroming Group
ศึกษาค้นคว้ารายบุคคล
การทํารายงานกลุม่
ยกกรณตัีวอยา่งประกอบการบรรยายและวิ
เคราะหร์่วมกันระหว่างนกัศึกษากับผู้สอน/
ระหว่างนกัศึกษาด้วยกัน

-การนาํเสนอรายงานกลุม่
-การสอบกลางภาค
-สอบปลายภาค

3.  ก้าวทันองค์ความรู้ใหม่ตลอดจนการ
เปลี�ยนแปลงตามสถานการณ์บริบท  แล
ะแนวโน้มทิศทางของ รัฐประศาสนศา
สตร์

-บรรยายอภิปรายBrainStroming Group
ศึกษาค้นคว้ารายบุคคล
การทํารายงานกลุม่
ยกกรณตัีวอยา่งประกอบการบรรยายและวิ
เคราะหร์่วมกันระหว่างนกัศึกษากับผู้สอน/
ระหว่างนกัศึกษาด้วยกัน

-การนาํเสนอรายงานกลุม่
-การสอบกลางภาค
-สอบปลายภาค

4. ตระหนกัรู้ถึงงานวิจัยในป_จจุบนัที�เกี�ยวข้
องกับการแก้ป_ญหาและการต่อยอด องค์คว
ามรู้ในสาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์

-บรรยายอภิปรายBrainStroming Group
ศึกษาค้นคว้ารายบุคคล
การทํารายงานกลุม่
ยกกรณตัีวอยา่งประกอบการบรรยายและวิ
เคราะหร์่วมกันระหว่างนกัศึกษากับผู้สอน/
ระหว่างนกัศึกษาด้วยกัน

-การนาํเสนอรายงานกลุม่
-การสอบกลางภาค
-สอบปลายภาค

3. ด้านทักษะทางป_ญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. สามารถค้นหาข้อเท็จจริงและทําคว
ามเข้าใจปรากฏการณ์ที� เกี�ยวข้องกับ  รั
ฐประศาสนศาสตร์  จากแหล่งข้อมูลที�
หลากหลาย

-
บรรยายใหค้วามรู้เกี�ยวกับการคลังสาธารณ
ะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ
นโยบายทางเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง
นโยบายการเงิน รายรับของรัฐ ภาษีอากร
รายจ่ายสาธารณะ หนีOสาธารณะ
ระบบงบประมาณ
ระบบงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานตามยุ
ทธศาสตร์
นโยบายและกระบวนการงบประมาณ
เทคนคิและการวิเคราะหง์บประมาณ 
-
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาค้นคว้าอยา่งมีห
ลักการ

-วัดผลจากการนาําเสนอรายงานกลุม่
-
วัดผลโดยการทดสอบเก็บคะแนนทัOงกลางภ
าคและปลายภาค



2. สามารถใช้ความรู้  แนวคิดทฤษฎีทา
งรัฐประศาสนศาสตร์  มาวิเคราะห์สถา
นการณ์ที�ซับซ้อน

-
บรรยายใหค้วามรู้เกี�ยวกับการคลังสาธารณ
ะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ
นโยบายทางเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง
นโยบายการเงิน รายรับของรัฐ ภาษีอากร
รายจ่ายสาธารณะ หนีOสาธารณะ
ระบบงบประมาณ
ระบบงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานตามยุ
ทธศาสตร์
นโยบายและกระบวนการงบประมาณ
เทคนคิและการวิเคราะหง์บประมาณ 
-
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาค้นคว้าอยา่งมีห
ลักการ

-วัดผลจากการนาําเสนอรายงานกลุม่
-
วัดผลโดยการทดสอบเก็บคะแนนทัOงกลางภ
าคและปลายภาค

3.  ได้ใช้ความรู้  แนวคิดทาง รัฐประศา
สนศาสตร์เพื� อเสนอแนะแนวทางในกา
รแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์

-
บรรยายใหค้วามรู้เกี�ยวกับการคลังสาธารณ
ะ บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณะ
นโยบายทางเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง
นโยบายการเงิน รายรับของรัฐ ภาษีอากร
รายจ่ายสาธารณะ หนีOสาธารณะ
ระบบงบประมาณ
ระบบงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผลงานตามยุ
ทธศาสตร์
นโยบายและกระบวนการงบประมาณ
เทคนคิและการวิเคราะหง์บประมาณ 
-
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาค้นคว้าอยา่งมีห
ลักการ

-วัดผลจากการนาําเสนอรายงานกลุม่
-
วัดผลโดยการทดสอบเก็บคะแนนทัOงกลางภ
าคและปลายภาค

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง แ
ละแสดงออกซึ�งภาวะผู้นาํและสมาชิกที�ดีข
องกลุม่

-มอบหมายงานกลุม่เพื�อฝjกการทํางานเปgน
ทีมเกี�ยวกับการคลังสาธารณะ
บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
นโยบายทางเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง
นโยบายการเงิน รายรับของรัฐ ภาษีอากร
รายจ่ายสาธารณะ หนีOสาธารณะ
ระบบงบประมาณ

-
ประเมินจากพฤติกรรมในการทํางานร่วมกั
บผู้อื�น
-ประเมินผลงานที�นาํเสนอ

2. มีปฏิสมัพันธ์กับคนกลุม่ ต่าง ๆ และสาม
ารถทํางานเปgนทีมได้

-มอบหมายงานกลุม่เพื�อฝjกการทํางานเปgน
ทีมเกี�ยวกับการคลังสาธารณะ
บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
นโยบายทางเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง
นโยบายการเงิน รายรับของรัฐ ภาษีอากร
รายจ่ายสาธารณะ หนีOสาธารณะ
ระบบงบประมาณ

-
ประเมินจากพฤติกรรมในการทํางานร่วมกั
บผู้อื�น
-ประเมินผลงานที�นาํเสนอ



3. ยอมรับความเหน็ที�แตกต่างผ่านการแสด
งความเหน็ในประเด็นทางรัฐประศาสนศา
สตร์อยา่งสร้างสรรค์

-มอบหมายงานกลุม่เพื�อฝjกการทํางานเปgน
ทีมเกี�ยวกับการคลังสาธารณะ
บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
นโยบายทางเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง
นโยบายการเงิน รายรับของรัฐ ภาษีอากร
รายจ่ายสาธารณะ หนีOสาธารณะ
ระบบงบประมาณ

-
ประเมินจากพฤติกรรมในการทํางานร่วมกั
บผู้อื�น
-ประเมินผลงานที�นาํเสนอ

4. มีความคิดริเริ�มในการวิเคราะห์และ
แก้ไขป_ญหาได้อย่างเหมาะสมกับบริบ
ทของตนเองและบริบทสังคม

-มอบหมายงานกลุม่เพื�อฝjกการทํางานเปgน
ทีมเกี�ยวกับการคลังสาธารณะ
บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิจ
นโยบายทางเศรษฐกิจ นโยบายการคลัง
นโยบายการเงิน รายรับของรัฐ ภาษีอากร
รายจ่ายสาธารณะ หนีOสาธารณะ
ระบบงบประมาณ

-
ประเมินจากพฤติกรรมในการทํางานร่วมกั
บผู้อื�น
-ประเมินผลงานที�นาํเสนอ

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื�อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเ
ทศ   เพื� อการศึกษาค้นคว้าความรู้และเ
ลือกใช้ รูปแบบการนําเสนอข้อมูลทางรั
ฐประศาสนศาสตร์อย่างหลากหลายเห
มาะสมกับสถานการณ์ต่าง 

-
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเ
อง
จากแหล่งข้อมูลที�นา่เชื�อถือจากหนงัสอื
เอกสารสื�อสิ�งพิมพ์ต่างๆรวมทัOงการสบืค้น
ข้อมูลจากสื�ออิเล็คทรอนกิส์
-
นาํเสนองานโดยใช้รูปแบบของเทคโนโลยทีี�
เหมาะสม

-
ประเมินผลจากผลงานและรูปแบบการนาํเ
สนอด้วยสื�อเทคโนโลยี
-
ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการอภิปราย
และวิธ๊การอภิปราย

2. สามารถคิดไตร่ตรองในการเข้าถึงข้อมูล 
แบง่ป_นข้อมูล และปฏิสมัพันธ์กับผู้อื�นทางอ
อนไลน์

-
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเ
อง
จากแหล่งข้อมูลที�นา่เชื�อถือจากหนงัสอื
เอกสารสื�อสิ�งพิมพ์ต่างๆรวมทัOงการสบืค้น
ข้อมูลจากสื�ออิเล็คทรอนกิส์
-
นาํเสนองานโดยใช้รูปแบบของเทคโนโลยทีี�
เหมาะสม

-
ประเมินผลจากผลงานและรูปแบบการนาํเ
สนอด้วยสื�อเทคโนโลยี
-
ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการอภิปราย
และวิธ๊การอภิปราย

3. สามารถใช้เครื� องมือที�หลากหลายท
ํางานร่วมกับผู้ อื�นแบบออนไลน์ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ

-
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเ
อง
จากแหล่งข้อมูลที�นา่เชื�อถือจากหนงัสอื
เอกสารสื�อสิ�งพิมพ์ต่างๆรวมทัOงการสบืค้น
ข้อมูลจากสื�ออิเล็คทรอนกิส์
-
นาํเสนองานโดยใช้รูปแบบของเทคโนโลยทีี�
เหมาะสม

-
ประเมินผลจากผลงานและรูปแบบการนาํเ
สนอด้วยสื�อเทคโนโลยี
-
ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการอภิปราย
และวิธ๊การอภิปราย



4. สามารถประยุกต์ใช้สถิติที�เกี�ยวกับประเ
ด็นทางรัฐประศาสนศาสตร์ได้อยา่งถกูต้อง
และสร้างสรรค์

-
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเ
อง
จากแหล่งข้อมูลที�นา่เชื�อถือจากหนงัสอื
เอกสารสื�อสิ�งพิมพ์ต่างๆรวมทัOงการสบืค้น
ข้อมูลจากสื�ออิเล็คทรอนกิส์
-
นาํเสนองานโดยใช้รูปแบบของเทคโนโลยทีี�
เหมาะสม

-
ประเมินผลจากผลงานและรูปแบบการนาํเ
สนอด้วยสื�อเทคโนโลยี
-
ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการอภิปราย
และวิธ๊การอภิปราย

5. สามารถสื�อสารประเด็นทางรัฐประ
ศาสนศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

-
มอบหมายงานใหน้กัศึกษาค้นคว้าดว้ยตนเ
อง
จากแหล่งข้อมูลที�นา่เชื�อถือจากหนงัสอื
เอกสารสื�อสิ�งพิมพ์ต่างๆรวมทัOงการสบืค้น
ข้อมูลจากสื�ออิเล็คทรอนกิส์
-
นาํเสนองานโดยใช้รูปแบบของเทคโนโลยทีี�
เหมาะสม

-
ประเมินผลจากผลงานและรูปแบบการนาํเ
สนอด้วยสื�อเทคโนโลยี
-
ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการอภิปราย
และวิธ๊การอภิปราย

หมวดที� 5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. แผนการสอน

สัป
ดาห์

ที�

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชั�วโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สื�อที�ใช้ ผูส้อน

1 -
พบปะนกัศึกษาและวางแผนกา
รเรียนร่วมกันกับนกัศึกษา
-
ความรู้ทั�วไปเกี�ยวกับการคลังสา
ธารณะ
-
บทบาทของรัฐในระบบเศรษฐกิ
จ

3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

2 -
แนวคิดทฤษฎีการคลังสาธารณ
ะ

3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

3 -นโยบายทางเศรษฐกิจ 
-นโยบายการคลัง 
-นโยบายการเงิน

3 -
ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน
-
วิเคราะหน์โยบายทางเศรษฐกิจ

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

4 -รายรับของรัฐ 3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์



5 -ภาษีอากร 3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

6 -รายจ่ายสาธารณะ 3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

7 -หนีOสาธารณะ 3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

8 ระบบงบประมาณ
ระบบงบประมาณแบบมุ่งเนน้ผ
ลงานตามยุทธศาสตร์

3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

9 นโยบายและกระบวนการงบปร
ะมาณ
เทคนคิและการวิเคราะหง์บปร
ะมาณ

3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

10 สอบกลางภาค

11 ป_ญหาการงบประมาณและการ
คลังของประเทศไทย

3 -
ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน
-
วิเคราะหป์_ญหาการงบประมาณ

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

12 การบริหารการเงินขององค์กรภ
าครัฐ

3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

13 การจัดการด้านทรัพยากรด้านก
ารเงิน

3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

14 การบริหารรายได้และรายจ่ายภ
าครัฐ

3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

15 การคลังท้องถิ�นและการคลังรัฐ
วิสาหกิจ

3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

16 -
การปฏิรูประบบการเงินการคลัง
ภาครัฐสูร่ะบบอิเล็กทรอนกิส์
(GFMIS)

3 ฟ_งการบรรยายและอภิปรายร่ว
มกัน

-สื�อการสอนE-learning 1. อ.สุวิมล แซ่กอ่ง
2. ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ 

คัมภิรานนท์

17, 
18

สอบปลายภาค



2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที�

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม
1. ประพฤติตนอย่างมีคุณธรรมจริยธรร
ม
2. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนร
วม
3. ปรับตัวกับความขัดแยง้ในสงัคมได้
4. มีจิตอาสาและสาํนกึสาธารณะ
5. จัดการป_ญหาด้านคุณธรรมจริยธรรมโดยใ
ช้ดลุยพินจิทางค่านยิมพืOนฐานและความรู้สกึ
ของผู้อื�น

-การเข้าชัOนเรียน
-การแสดงความคิดเหน็
-การนาํเสนอหนา้ชัOนเรียน
-การสง่งานตามกําหนดเวลา

1-16 10

2 ด้านความรู้
1.  เข้าใจความรู้และหลักการของแนวคิด
และทฤษฎีทาง รัฐประศาสนศาสตร์
2.  รู้และเข้าใจธรรมเนียม กฎ ระเบียบ แ
ละข้อบังคับที� เกี�ยวข้องในสาขาวิชา   รัฐป
ระศาสนศาสตร์
3.  ก้าวทันองค์ความรู้ใหม่ตลอดจนการเ
ปลี�ยนแปลงตามสถานการณ์บริบท  และแ
นวโน้มทิศทางของ รัฐประศาสนศาสตร์
4. ตระหนกัรู้ถึงงานวิจัยในป_จจุบนัที�เกี�ยวข้อง
กับการแก้ป_ญหาและการต่อยอด องค์ความรู้ใ
นสาขาวิชา รัฐประศาสนศาสตร์

สอบกลางภาค 10 30

สอบปลายภาค 17-18 30

3 ด้านทักษะทางป_ญญา
1. สามารถค้นหาข้อเท็จจริงและทําควา
มเข้าใจปรากฏการณ์ที� เกี�ยวข้องกับ  รัฐป
ระศาสนศาสตร์  จากแหล่งข้อมูลที�หลาก
หลาย
2. สามารถใช้ความรู้  แนวคิดทฤษฎีทาง
รัฐประศาสนศาสตร์  มาวิเคราะห์สถานก
ารณ์ที�ซับซ้อน
3.  ได้ใช้ความรู้  แนวคิดทาง รัฐประศาส
นศาสตร์เพื� อเสนอแนะแนวทางในการแ
ก้ไขได้อย่างสร้างสรรค์

การค้นคว้าและการนาํเสนอรายงาน 1-15 10



4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบ
1. มีความรับผิดชอบในการพัฒนาตนเอง แล
ะแสดงออกซึ�งภาวะผู้นาํและสมาชิกที�ดีของก
ลุม่
2. มีปฏิสมัพันธ์กับคนกลุม่ ต่าง ๆ และสามาร
ถทํางานเปgนทีมได้
3. ยอมรับความเหน็ที�แตกต่างผ่านการแสดง
ความเหน็ในประเด็นทางรัฐประศาสนศาสตร์
อยา่งสร้างสรรค์
4. มีความคิดริเริ�มในการวิเคราะห์และแ
ก้ไขป_ญหาได้อย่างเหมาะสมกับบริบทขอ
งตนเองและบริบทสังคม

การค้นคว้าและการนาํเสนอรายงาน 1-15 10

5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื�
อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเท
ศ   เพื� อการศึกษาค้นคว้าความรู้และเลือก
ใช้ รูปแบบการนําเสนอข้อมูลทางรัฐประ
ศาสนศาสตร์อย่างหลากหลายเหมาะสม
กับสถานการณ์ต่าง 
2. สามารถคิดไตร่ตรองในการเข้าถึงข้อมูล แ
บง่ป_นข้อมูล และปฏิสมัพันธ์กับผู้อื�นทางออน
ไลน์
3. สามารถใช้เครื� องมือที�หลากหลายทําง
านร่วมกับผู้ อื�นแบบออนไลน์ได้อย่างมีปร
ะสิทธิภาพ
4. สามารถประยุกต์ใช้สถิติที�เกี�ยวกับประเด็น
ทางรัฐประศาสนศาสตร์ได้อยา่งถกูต้องและส
ร้างสรรค์
5. สามารถสื�อสารประเด็นทางรัฐประศา
สนศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

การนาํเสนอรายงาน 1-15 10

หมวดที� 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.  ตําราและเอกสารหลัก

มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช.2546.การคลังและงบประมาณ หนว่ยที�1-
8.มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช.นนทบุรี:มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช.
มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช.2546.การคลังและงบประมาณ หนว่ยที�9-
15.มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช.นนทบุรี:มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช.

2.  เอกสารและข้อมูลสําคัญ
ไพรัช ตระการศิรินนท์.2548.การคลังภาครัฐ.พิมพ์ครัOงที�2. เชียงใหม่ :คนงึนจิการพิมพ์.

3.  เอกสารและข้อมูลแนะนํา
-

หมวดที� 7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา



- ใหน้กัศึกษาประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที�ตนเองได้จากรายวิชา

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
-ประเมินจากผลการสอบระหว่างภาคและปลายภาคของนกัศึกษา
- ใหน้กัศึกษาประเมินผู้สอนผ่านระบบของกองบริการการศึกษา

3. การปรับปรุงการสอน
-นาํผลจากการจัดทํารายงานผลการดําเนนิงานของรายวิชาในภาคเรียนหรือปPการศึกษาที�ผ่านมามาปรับปรุงการจัดวิธ๊การสอน

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิpของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

-ตัOงคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของข้อสอบใหเ้ปgนไปตามแผนการสอน
-ตัOงคณะกรรมการในหลักสตูรเพื�อตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา

4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
-

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
-

หมวดอื�นๆ
-
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