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รายละเอียดของรายวชิา

 

ชอืสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะครุศาสตร์
 

หมวดท ี1 ข้อมลูทวัไป
1. 1. รหัสและชือรายวิชารหัสและชือรายวิชา

1117205 โปรแกรมสขุภาพในโรงเรียน
School Health Program

2. 2. จํานวนหน่วยกิตจํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชาหลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาพลศึกษาและสขุศึกษา

4. 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.ดร.ฮูดา แวหะยี

อาจารยผ์ู้สอน อ.ดร.ฮูดา แวหะยี

5. 5. ภาคการศึกษาภาคการศึกษา  /  /  ชันปทีเรียนชันปทีเรียน
2 / 2565

6. 6. รายวิชาทีต้องเรียนมาก่อนรายวิชาทีต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) ( (pre-requisite) (ถ้ามีถ้ามี ))
ไม่มี

7. 7. รายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกันรายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) ( (co-requisites) (ถ้ามีถ้ามี ))
ไม่มี

8. 8. สถานทีเรียนสถานทีเรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาทีสอน

1 [24-406] พุธ 8:00 - 11:00
[24-406] จันทร์ 17:00 - 18:00

พลศึกษาและสขุศึกษา (2562)

9. 9. วันที จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุดวันทีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุด
วันทีจัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 20 พ.ย. 65

หมวดท ี2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1. 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชาจุดมุ่งหมายของรายวิชา



1. ศึกษาความหมาย ขอบข่าย และความสาํคัญของโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียน
2. เข้าใจองค์ประกอบสาํคัญของโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียน การจัดการเรียนการสอนสขุศึกษา
การจัดสงิแวดล้อมสขุภาพในโรงเรียนใหถ้กูสขุลักษณะ การจัดบริการสขุภาพในโรงเรียน 
3. ศึกษาทําความเข้าใจการช่วยเหลือเด็กพิเศษ การจัดอาหารและโภชนาการโรงเรียน การจัดและบริหารโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียน
รวมทังการประเมินผลโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียน
4. สามารถนาํความรู้ความเข้าใจไปประยุกต์ใช้ในโรงเรียนได้

2. 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาวัตถุประสงค์ในการพัฒนา//ปรับปรุงรายวิชาปรับปรุงรายวิชา
มุ่งพัฒนาผู้เรียนใหม้ีความรู้อยา่งกว้างขวาง มีโลกทัศนที์กว้างไกล
มีความเข้าใจโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียนอยา่งถกูต้องและนาํไปปรับใช้ในโรงเรียนได้ เปนผู้ใฝรู้ สามารถคิดอยา่งมีเหตุผล
ใช้ภาษาในการติดต่อสอืสารและเข้าใจความหมายได้ดี มีคุณธรรม ตระหนกัในคุณค่าของความเปนไทย เข้าใจประชาคมนานาชาติ
และดํารงตนอยูใ่นสงัคมได้เปนอยา่งดี

หมวดท ี3 ลักษณะและการดําเนินการ
1. 1. คําอธิบายรายวิชาคําอธิบายรายวิชา

หลักการและแนวคิดเบอืงต้นของโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียน การดําเนนิงานโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียนต่างประเทศและในประเทศไทย
การจัดสงิแวดล้อมทางสขุภาพ การสง่เสริมสขุภาพนกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียน การดําเนนิงานบริการอนามัยโรงเรียน
การดําเนนิงานแนะแนวสขุภาพ การประสานงานระหว่างครูสขุศึกษากับหนว่ยงานทีเกียวข้อง การสร้างความสมัพันธ์ระหว่างบา้น
โรงเรียนและชุมชน

2. 2. จํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษาจํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิมเติม

30 30 75 สอนเสริมตามความต้องการของนกัศึกษา

3. 3. จํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคลจํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคล
สปัดาหล์ะ 1 ครังๆละ 30 นาทีในช่วงวันพุธ เวลา 11:00-12:00 น.

หมวดท ี4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มี
จิตวิญญาณและอุดมการณค์วามเปนครู แล
ะปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 2) 
มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลัน มีค
วามเสยีสละ รับผิดชอบและซือสตัยต่์องาน
ทีได้รับมอบหมายทังด้านวิชาการและวิชา
ชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนอื
ง ประพฤติตน เปนแบบอยา่งทีดีแก่ศิษย ์ค
รอบครัว สงัคมและประเทศชาติ และเสริม
สร้างการพัฒนาทียงัยนื 3) มีค่านยิมและคุ
ณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคาร
พสทิธิ และใหเ้กียรติคนอืน มีความสามัคคี
และทํางานร่วมกับผู้อืนได้ ใช้เหตุผลและป
ญญาในการดําเนนิชีวิตและการตัดสนิใจ 4)
มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุณธรร
มจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดการและคิด
แก้ปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้วยความ
ถกูต้องเหมาะสมกับสงัคม การทํางานและ
สภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลแ
ละใช้ดลุยพินจิทางค่านยิม บรรทัดฐานทาง
สงัคม ความรู้สกึของผู้อืนและประโยชนข์อ
งสงัคมสว่นรวม มีจิตสาํนกึในการธํารงควา
มโปร่งใสของสงัคมและประเทศชาติ ต่อต้า
นการทุจริตคอรัปชันและความไม่ถกูต้อง ไ
ม่ใช้ข้อมูลบดิเบอืน หรือการลอกเลียนผลงา
น

1.
ผู้เรียนและผู้สอนร่วมกันกําหนดระเบยีบวินั
ยในการเรียนตลอดภาคเรียน
2.
ใหแ้รงเสริมแก่ผู้ทีปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
กําหนด
3.
ใหแ้รงเสริมด้านลบกับผู้ทีไม่ปฏิบติัตามระเ
บยีบวินยัทีกําหนด
กําหนดใหใ้ช้ทรัพยากรทางการศึกษาอยา่ง
ประหยดั เช่น อนญุาตใหใ้ช้กระดาษ 2
หนา้เขียนคําตอบ การใช้ดินสอแทนปากกา
การใช้ยางลบแทนการใช้นายาลบคําผิด
เปนต้น

1.
ปฏิบติัตามกฎระเบยีบของหอ้งเรียนและม
หาวิทยาลัย 
2. ใช้เหตุผลแก้ปญหาในการทํางานกลุม่

ฝกใหเ้ปนครูทีดี เช่น การตรงต่อเวลา
การแต่งกายสขุภาพเรียบร้อย
การมีมรรยาททางสงัคม เปนต้น 

ฝกการมีนาใจเปนนกักีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ
รู้อภัย
การสนบัสนนุใหน้กัศึกษาทํางานจิตอาสาต
ามนโยบายของมหาวิทยาลัย 

จัดใหทํ้างานเปนกลุม่ ใหค้วามช่วยเหลือ
เพือนๆ ทีไม่เข้าใจเนอืหา การตังคําถาม
การนาํเสนอผลงาน เปนต้น
และใหกํ้าลังใจทุกคนในการทํางาน

1.
ใหค้ะแนนผู้ทีปฏิบติัตามระเบยีบวินยัโดยบั
นทึกลงในแบบบนัทึกข้อมูลสาํคัญ (แบบ
บ1)
2.
ตัดคะแนนผู้ทีไม่ปฏิบติัตามระเบยีบวินยัโด
ยบนัทึกลงใน แบบ บ1
3. สงัเกตพฤติกรรมผู้เรียนตลอดคาบเรียน

การสงัเกตพฤติกรรมการใช้วัสดอุุปกรณก์า
รเรียนการสอนอยา่งประหยดั เช่น การ
ใช้กระดาษเขียนตอบ 2 หนา้ 

1. การสงัเกตพฤติกรรม
2.
ใหค้ะแนนการปฏิบติัตามกฎระเบยีบทีกําห
นด

1.
ใหค้ะแนนการปฏิบติัตามกฎระเบยีบทีกําห
นด
2. ประเมินจากการปฏิบติัตัวของผู้เรียน

เช็คชือผู้เรียนทีไปทํางานจิตอาสาของมหา
วิทยาลัย
และใหค้ะแนนด้านความรับผิดชอบและคว
ามมีนาใจ

ผลการทํางานกลุม่ และการสงัเกต

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤ
ษฎี เนอืหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่
านยิมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบ
รรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู 
จิตวิทยาสาํหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิต
วิทยาการเรียนรู้เพือจัดการเรียนรู้และช่วย
เหลือ แก้ไขปญหา สง่เสริมและพัฒนาผู้เรีย
น หลักสตูรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้
นวัตกรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศและก
ารสอืสารการศึกษาและการเรียนรู้ การวัด
ประเมินการศึกษาและการเรียนรู้ การวิจัย
และการพัฒนานวัตกรรมเพือพัฒนาผู้เรีย
น และภาษาเพือการสอืสารสาํหรับครู ทัก
ษะการนเิทศและการสอนงาน ทักษะเทคโ
นโลยแีละดิจิทัล ทักษะการทํางานวิจัยและ
วัดประเมิน ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ แ
ละทักษะศตวรรษที ๒๑ มีความรู้ ความเข้
าใจในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบติัจ
ริงและการบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การ
บูรณาการการสอน(TPACK) การสอนแบบ 
STEM ชุมชนแหง่การเรียนรู้ (PLC) และมีค
วามรู้ในการประยุกต์ใช้ 2) มีความรอบรู้ใน
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนอืหาวิชาทีสอน 
สามารถวิเคราะหค์วามรู้ และเนอืหาวิชาที
สอนอยา่งลึกซึง สามารถติดตามความก้าว
หนา้ด้านวิทยาการและนาํไปประยุกต์ใช้ใน
การพัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้
และเนอืหาสาระด้านมาตรฐานผลการเรีย
นรู้ด้านความรู้ของแต่ละสาขาวิชาตามเอก
สารแนบท้าย 3) มีความรู้ เข้าใจชีวิต เข้าใ
จชุมชน เข้าใจโลกและการอยูร่่วมกันบนพื
นฐานความแตกต่างทางวัฒธรรม สามารถ
เผชิญและเท่าทันกับการเปลียนแปลงของสั
งคม และสามารถนาํแนวคิดปรัชญาของเศ
รษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการดําเนิ
นชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒน
าผู้เรียน 4) มีความรู้และความสามารถในก
ารใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการสื
อสารตามมาตรฐาน

ใช้นวัตกรรมการเรียนการสอนภาคทฤษฎีแ
บบพัฒนาตนรูปแบบที 1
เพือพัฒนาผู้เรียนรายวิชาโปรแกรมสขุภา
พในโรงเรียน ดังนี
1. ใหผู้้เรียนตังคําถามตามแบบ ต1
เปนคําถามวัดพฤติกรรมด้านพุทธิพิสยั
ได้แก่ คําถามวัดความรู้ความจํา
วัดความเข้าใจ วัดการนาํไปใช้
วัดการวิเคราะห ์วัดการสงัเคราะห์
และวัดการประเมินค่า
แบบอัตนยัและแบบปรนยัอยา่งละ 1
คําถาม
2.
ตอบคําถามโดยการเขียนคําตอบลงในกระ
ดาษ A4 คนละ 1 แผน
(กลุม่ร่วมกันคิดก่อนเขียนคําตอบเปนรายบุ
คคล) 
3. เสริมคําตอบ
(กลุม่ร่วมกันคิดแล้วใหตั้วแทนเสริมคําตอบ
) 
4. ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
5. วัดผลทุกครังทีจัดการเรียนการสอน
(สอบทุกครัง)
6.
สนบัสนนุใหผู้้เรียนไปตัดสนิกีฬาตามทีสงัค
มขอความอนเุคราะห์

1. การสง่งานตามเวลาทีกําหนด
2. การทํางานเปนกลุม่
3. การจัดกลุม่ การเก็บโต๊ะเก้าอี การปดไฟ
ปดแอร์ 

1. ผู้สอนนาํเสนองานวิจัยใหม่
ใหผู้้เรียนรับทราบ
2. ผู้สอนแนะนาํใหอ่้านงานวิจัยใหม่ๆ
ทีเกียวข้องกับรายวิชาโปรแกรมสขุภาพใน
โรงเรียน

1 การทํางานเปนกลุม่
2 การบูรณาการข้อมูลเพือเตรียมคําถาม
ตังคําถาม ตอบคําถามและเสริมคําตอบ

1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห ์เช่น
การตังคําถาม
2.
ความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญา
ณ เช่น การร่วมกันตอบคําถาม
การร่วมกันเสริมคําตอบ 
3. ทักษะการคิดนอกกรอบอยา่งสร้างสรรค์
เช่น การร่วมกันคิดเพือตอบคําถาม
และเสริมคําตอบ

1.
การบนัทึกคะแนนลงในแบบบนัทึกข้อมูลส
ําคัญ (แบบ บ1)
2. การสงัเกตพฤติกรรม

การจดบนัทึก และสรุปงานวิจัยสง่ผู้สอน

การตรวจผลงาน

3. ด้านทักษะทางปญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1)คิด ค้นหา วิเคราะหข์้อเท็จจริง และป
ระเมินข้อมูล สอื สารสนเทศจากแหล่งข้อมู
ลทีหลากหลายอยา่งรู้เท่าทัน เปนพลเมือง
ตืนรู้ มีสาํนกึสากล สามารถเผชิญและก้าว
ทันกับการเปลียนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เท
คโนโลยขี้ามแพลทฟอร์ม(Platform)และโ
ลกอนาคต นาํไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบติัง
านและวินจิฉยัแก้ปญหาและพัฒนางานได้อ
ยา่งสร้างสรรค์ โดยคํานงึถึงความรู้ หลักกา
รทางทฤษฎี ประสบการณภ์าคปฏิบติั ค่านิ
ยม แนวคิด นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ บ
รรทัดฐานทางสงัคมและผลกระทบทีอาจเ
กิดขึน 2) เปนผู้นาํทางปญญา สามารถคิดริ
เริมและพัฒนางานอยา่งสร้างสรรค์ มีภาวะ
ผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเข้มแ
ข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม สามารถชีน
ําและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึกษ
า ชุมชนและสงัคมอยา่งสร้างสรรค์ 3)สร้าง
และประยุกต์ใช้ความรู้จากการทําวิจัยและ
สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพือพัฒนากา
รเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนใหเ้ป
นผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทังกา
รถ่ายทอดความรู้แก่ชุมชนและสงัคม 4) ตร
ะหนกัรู้ เหน็คุณค่าและความสาํคัญของศา
สตร์พระราชาเพือการพัฒนาทียงัยนืและน
ํามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เ
รียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

1.
แสดงถึงความสามารถในการคิดวิเคราะห์
เช่น
ใหผู้้เรียนอ่านหนงัสอืโปรแกรมสขุภาพในโ
รงเรียน ทําความเข้าใจ
แล้วตังคําถามวัดการคิดวิเคราะห ์เช่น
คําถามวัดความเข้าใจ การนาํไปใช้
การวิเคราะห ์การสงัเคราะห์
และการประเมินค่า
ตามแบบเตรียมคําถาม (แบบ ต1)
ทุกครังทีจัดการเรียนการสอน
2.
แสดงถึงความสามารถในการแก้ปญหาผู้เรี
ยนไม่อ่านหนงัสอื เช่น
การอ่านหนงัสอืเพือเตรียมคําถาม
ตอบคําถาม เสริมคําตอบ เปนต้น
ซึงสามารถแก้ปญหาผู้เรียนไม่อ่านหนงัสอืไ
ด้อยา่งมีคุณภาพ 

1.
แสดงถึงความสามารถในการคิดริเริมสร้าง
สรรค์ เช่น
กลุม่ร่วมกันคิดวิเคราะหอ์ยา่งสร้างสรรค์เพื
อตอบคําถาม และเสริมคําตอบ
2. ทดลองใช้นวัตกรรมใหม่ๆ เช่น
นวัตกรรมการเรียนการสอนภาคทฤษฎีแบ
บพัฒนาตน 1 และ 2 เปนต้น

การเปนผู้นาํทางปญญาในการคิดพัฒนากา
รจัดการเรียนรู้ เช่น
การสร้างเอกสารประกอบการเรียนการสอ
นวิชาโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียนใหผู้้เรีย
นได้อ่านเพือเตรียมคําถาม การตังคําถาม
ตอบคําถาม และเสริมคําตอบ
ด้วยการคิดวิเคราะหอ์ยา่งสร้างสรรค์และมี
วิสยัทัศน์

อนญุาตใหใ้ช้เครืองมือสอืสารร่วมกับการเรี
ยนการสอน เช่น การคํานวณ
การสบืค้นข้อมูลงานวิจัย
-
นาํความคิดเหน็ของผู้เรียนมาปรับปรุงต่อย
อดนวัตกรรมการเรียนการสอนภาคทฤษฎี
แบบพัฒนาตน
ใหไ้ด้มีประสทิธิภาพและประสทิธิผลมากขึ
น

1. ตรวจใหค้ะแนนเตรียมคําถามตามแบบ
ต1
2. ตรวจใหค้ะแนนตังคําถาม ตอบคําถาม
และเสริมคําตอบ 

1. ประเมินจากการตอบคําถาม
การเสริมคําตอบ 
2. จากคําแนะนาํในการพัฒนานวัตกรรม

ประเมินจากการเตรียมคําถาม
ตอบคําถามและเสริมคําตอบจากกลุม่ผู้เรีย
น
ข้อเสนอแนะของผู้เรียนทุกคน

ข้อเสนอแนะของผู้เรียนทุกคน และผู้สอน

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1) รับรู้และเข้าใจความรู้สกึของผู้อืน มีค
วามคิดเชิงบวก มีวุฒภิาวะทางอารมณแ์ละ
ทางสงัคม 2) ทํางานร่วมกับผู้อืน ทํางานเป
นทีม เปนผู้นาํและผู้ตามทีดี มีสมัพันธภาพ
ทีดีกับผู้เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนใ
นชุมชน มีความรับผิดชอบต่อสว่นรวมทังด้
านเศรษฐกิจ สงัคมและสงิแวดล้อม 3) มีคว
ามรับผิดชอบต่อหนา้ที ต่อตนเอง ต่อผู้เรีย
น ต่อผู้ร่วมงาน และต่อสว่นรวม สามารถช่
วยเหลือและแก้ปญหาตนเอง กลุม่และระห
ว่างกลุม่ได้อยา่งสร้างสรรค์

การเขียนคําตอบโดยกล่มผู้เรียน
การเสริมคําตอบโดยกล่มผู้เรียนช่วยกันคิด
และสง่ตัวแทนลกุขึนตอบปากเปล่า

อนญุาตใหผู้้เรียนร่วมตัดสนิกีฬากับสงัคม
โดยมีผู้สอนคอยกับกับดแูล

การบรรยายสรุปของผู้สอนแต่ละสปัดาห์
การทํางานเปนกลุม่

การพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนภา
คทฤษฎีแบบพัฒนาตน 1และ 2

-
ทํางานทีได้รับมอบหมายถกูต้องและสง่ตา
มเวลาทีกําหนด
-
สร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนภาคทฤษ
ฎีแบบพัฒนาตน
-เขียนเอกสารประกอบการสอน
เอกสารคําสอน ตํารา
และหนงัสอืเกียวกับรายวิชาทีจัดการเรียนก
ารสอน

การตรวจกระดาษคําตอบ
การใหค้ะแนนเสริมคําตอบในทันที

การประสานงานของผู้เรียนกับหลักสตูร

การสรุปเนอืหาจากการบรรยายของผู้สอน
การสงัเกตพฤติกรรม

การประเมินโดยผู้เรียน
การสงัเกตโดยผู้สอน

-การทํางานทีได้รับมอบหมาย

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสอืสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1) วิเคราะหเ์ชิงตัวเลข สาํหรับข้อมูลแล
ะสารสนเทศ ทังทีเปนตัวเลขเชิงสถิติ หรือ
คณติศาสตร์ เพือเข้าใจองค์ความรู้ หรือปร
ะเด็นปญหาได้อยา่งรวดเร็วและถกูต้อง 2) 
สอืสารกับผู้เรียน บุคคลและกลุม่ต่างๆ อยา่
งมีประสทิธิภาพด้วยวิธีการหลากหลายทัง
การพูด การเขียน และการนาํเสนอด้วยรูป
แบบต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยแีละนวัตกรรม
ทีเหมาะสม 3) ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ โป
รแกรมสาํเร็จรูปทีจําเปนสาํหรับการเรียนรู้ 
การจัดการเรียนรู้ การทํางาน การประชุม 
การจัดการและสบืค้นข้อมูลและสารสนเท
ศ รับและสง่ข้อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดลุ
ยพินจิทีดีในการตรวจสอบความนา่เชือถือ
ของข้อมูลและสารสนเทศ อีกทังตระหนกัถึ
งการละเมิดลิขสทิธิและการลอกเลียนผลงา
น

การแสดงออกซึงการวิเคราะหข์้อมูลทีเปน
ภาษาเขียนโดยการวิเคราะหคํ์าถามในเชิง
คิดวิเคราะห ์เช่น คําถามวัดความเข้าใจ
การนาํไปใช้ การวิเคราะห ์การสงัเคราะห์
และการประเมินค่า
เพือจะได้เข้าใจการจัดการเรียนรู้ทีแท้จริง
และพัฒนาตนผู้เรียนใหส้าํเร็จ

แสดงออกถึงการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
โดยการใหผู้้เรียนใช้เครืองมือสอืสารในการ
ค้นคว้าหาข้อมูลทางอินเตอร์เนต็ทีเกียวข้อ
งกับวิชาโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียน

สรุปความคิดรวบยอด
ข้อมูลข่าวสารจากผู้เรียน
โดยทบทวนนวัตกรรมการเรียนการสอนภา
คทฤษฎีแบบพัฒนาตน
จากการประเมินโดยผู้เรียน

มีดลุพินจิในการเลือกใช้และนาํเสนอข้อมูล
สารสนเทศ
โดยการบรรยายสรุปโดยใช้โปรแกรม
power point
และคํานวณหาคะแนนเฉลียโดยใช้ excel

ประเมินจากการตอบคําถามของแต่ละกลุม่

สง่งานวิจัยหรือบทความทางวิชาการทีเกีย
วข้องกับโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียนโดยอ้
างข้อมูล Online

จากการประเมินการเรียนการสอนโดยผู้เรี
ยน

ประเมินจากความสนใจและคะแนนทีได้จา
กการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้น
วัตกรรมการเรียนการสอนแบบพัฒนาตน

6. ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1) มีความเชียวชาญในการจัดการเรียนรู้
ด้วยรูปแบบ วิธีการทีหลากหลายโดยเนน้ผู้เ
รียนเปนสาํคัญ สามารถออกแบบและสร้าง
หลักสตูรรายวิชาในชันเรียน วางแผนและอ
อกแบบเนอืหาสาระและกิจกรรมการจัดกา
รเรียนรู้ บริหารจัดการชันเรียน ใช้สอืและเ
ทคโนโลยสีอืสาร และเทคโนโลยดิีจิตัลและ
วัดประเมินผลเพือพัฒนาผู้เรียนอยา่งเหมา
ะสมและสร้างสรรค์ 2) มีความสามารถในก
ารนาํความรู้ทางจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคร
าะหผ์ู้เรียนเปนรายบุคคล เพือนาํไปออกแบ
บ จัดเนอืหาสาระ การบริหารชันเรียน และ
จัดกิจกรรมการต่างๆเพือช่วยเหลือ แก้ไขแ
ละสง่เสริมพัฒนาผู้เรียนตามความสนใจแล
ะความถนดัของผู้เรียนอยา่งหลากหลายตา
มความแตกต่างระหว่างบุคคล ทังผู้เรียนป
กติและผู้เรียนทีมีความต้องการจําเปนพิเศ
ษ 3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรี
ยนรู้ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ ์เรี
ยนรู้ผ่านการลงมือปฏิบติัและการทํางานใน
สถานการณจ์ริง สง่เสริมการพัฒนาการคิด 
การทํางาน การจัดการ การเผชิญสถานกา
รณ ์ฝกการปฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเปน ทําเปน โ
ดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรู้และ
คุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความ
รู้มาใช้เพือปองกัน แก้ไขปญหา และพัฒนา
ด้วยความความซีอสตัยส์จุริต มีวินยัและรับ
ผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยดึผู้เรียนสาํคัญทีสดุ 
4) สร้างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม 
สอืการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลย ีวั
ฒนธรรมและภูมิปญญาทังในและนอกสถา
นศึกษาเพือการเรียนรู้ มีความสามารถในก
ารประสานงานและสร้างความร่วมมือกับบิ
ดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุ
กฝาย เพืออํานวยความสะดวกและร่วมมือ
กันพัฒนาผู้เรียนใหม้ีความรอบรู้ มีปญญารู้
คิดและเกิดการใฝรู้อยา่งต่อเนอืงใหเ้ต็มตา
มศักยภาพ 5) นาํทักษะศตวรรษที ๒๑ แล
ะเทคโนโลย ีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพือ
พัฒนาผู้เรียนและพัฒนาตนเอง เช่น ทักษ
ะการเรียนรู้ (Learning Skills) ทักษะการรู้
เรือง(Literacy Skills)และทักษะชีวิต (Life
Skills) ทักษะการทํางานแบบร่วมมือ และ
ดําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง

กลุม่ผู้เรียนนาํความรู้ทีได้ศึกษาวิชาโปรแก
รมสขุภาพในโรงเรียนมาบูรณาการเพือตัง
คําถาม ตอบคําถาม
และเสริมคําตอบในทุกคาบเรียน

ได้พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนภาค
ทฤษฎีแบบพัฒนาตนรูปแบบที 1 และ 2
เพือใหเ้กิดการเรียนการสอนทีหลากหลาย
ซึงจะได้ช่วยแก้ปญหาและพัฒนาผู้เรียนด้า
นครูพลศึกษาและสขุศึกษาอยา่งบูรณาการ

ได้พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนภาค
ทฤษฎีแบบพัฒนาตนรูปแบบที 1 และ 2
เพือใหเ้กิดการเรียนการสอนทีหลากหลาย
อยา่งสร้างสรรค์

นวัตกรรมการเรียนการสอนภาคทฤษฎีแบ
บนาํสร้างความสขุ2
ได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาติ

ใหผู้้เรียนตังคําถามในเชิงคิดวิเคราะหเ์พือ
บูรณาการศาสตร์ของกลุม่วิชาชีพครูกับรา
ยวิชาโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียนมาเปนค
ําถามในหอ้งเรียน

จุดขาว

ประเมินนวัตกรรมต่างๆ โดยผู้เรียน

จุดขาว

ตีพิมพ์ในวารสารคณะศึกษาศาสตร์มหาวิ
ทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปตตานี

จากลักษณะของคําถามทีมีการบูรณาการ

หมวดท ี5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. 1. แผนการสอนแผนการสอน



สัป
ดาห์

ที

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชัวโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สือทีใช้ ผูส้อน

1 ปฐมนเิทศครังที 1 3 -
แนะนาํวิธีการเรียนการสอนโดย
ใช้นวัตกรรมการเรียนการสอนภ
าคทฤษฎีแบบพัฒนาตนรูปแบบ
ที 1 ได้แก่ 
-การตังคําถาม ตามแบบ ต1 
-การตอบคําถาม ตามแบบ ต1
-แบง่กลุม่ผู้เรียน
-มอบหมายงาน 
-
การนาํเสนอและวัดผลการนาํเส
นอผลงานตามแบบ ว1
-
การเก็บคะแนนระหว่างเรียนแล
ะคะแนนสอบปลายภาค

1.
หนงัสอืนวัตกรรมการเรีย
นการสอนภาคทฤษฎีแบ
บนาํสร้างความสขุ1
2. projector
3. power point
4. แบบเตรียมคําถาม
(แบบ ต1)
5.
แบบบนัทึกข้อมูลสาํคัญ
(แบบ บ1)
6.
ตําราวิชาโปรแกรมสขุภ
าพในโรงเรียน 
7.
คู่มือการตังและตอบคําถ
ามวัดพฤติกรรมด้านพุท
ธิพิสยั

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี

2 ปฐมนเิทศครังที 2 3 -
ผู้เรียนทุกคนสง่งานทีได้รับมอบ
หมาย
-ทดสอบก่อนเรียน
-
อธิบายวิธีการตังคําถามและตอ
บคําถามครังต่อไป

-แบบ ต1
-แบบทดสอบสอบ 
6 ข้อ 6 ตัวชีวัด
-
คู่มือการตังและตอบคําถ
าม

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



3 -
หลักการและแนวคิดเบอืงต้นเกี
ยวกับโปรแกรมสขุภาพในโรงเรี
ยน
-การศึกษากับสขุภาพ
-การสอนสขุศึกษา 3 รูปแบบ

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



4 -
การจัดสงิแวดล้อมใหถ้กูสขุลักษ
ณะ
-สถานทีตังและบริเวณโรงเรียน
อาคารเรียน อาคารประกอบ

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



5 วัสดอุุปกรณภ์ายในหอ้งเรียน 3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



6 -
บรรยากาศและสงิแวดล้อมเพือ
สง่เสริมสขุภาพจิต

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



7 การจัดสขุาภิบาลสงิแวดล้อม 3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



8 การระบายอากาศและการถ่ายเ
ทอากาศ

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



9 -นาดืมนาใช้และการระบายนา
-ขยะมูลฝอยและสงิปฏิกลู

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี

10 สอบกลางภาค



11 -การจัดบริการสขุภาพ
-
การตรวจสขุภาพและการปองกั
นโรค

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



12 -
การปองกันและควบคุมโรคติดต่
อ
-การชังนาหนกัและวัดสว่นสงู

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



13 การช่วยเหลือเด็กพิเศษ 3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



14 -
การจัดอาหารและโภชนาการโร
งเรียน

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



15 -
การจัดและบริหารโปรแกรมสขุ
ภาพในโรงเรียน

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี



16 -
การประเมินผลโปรแกรมสขุภา
พในโรงเรียน

3 1 ผู้เรียนสง่แบบ ต1
2
ผู้สอนปฏิบติัตามระเบยีบวินยัที
ร่วมกันกําหนด
3.
ผู้เรียนนาํเสนอผลงานตามทีกํา
หนด
4.
ผู้สอนและผู้เรียนวัดผลการนาํเส
นอตามแบบ ว1
5.
ผู้สอนบรรยายสรุปเนอืหาบทที
1
และตอบข้อซักถามของผู้เรียน
6.
ผู้สอนตังคําถามตามทีกําหนดบ
นกระดานดํา 1 คําถาม 
7.
กลุม่ผู้เรียนร่วมกันพิจารณาตอ
บคําถาม
โดยเขียนคําตอบเปนรายบุคคล
8.
เมือหมดเวลาทีกําหนดผู้สอนเก็
บกระดาษคําตอบแล้วกําหนดให้
ผู้เรียนเสริมคําตอบ
9 ผู้สอนตอบคําถามโดยสรุป
เมือไม่มีกลุม่ใดขอเสริมคําตอบแ
ละตอบข้อซักถาม 
10.
ผู้สอนบรรยายสรุปการตังคําถา
มครังต่อไป
11. ผู้สอนคืนแบบ ต1
หรือกระดาษคําตอบทีตรวจใหค้
ะแนนแล้วแก่ผู้เรียนทุกสปัดาห์

1 แบบ ต1
2 แบบ บ1
3. แบบ ว1
4 กระดาษคําตอบ
5 ปากกา ดินสอ ยางลบ
ชอก์
6 power point
7 projector
8
เอกสารประกอบวิชาโปร
แกรมสขุภาพในโรงเรียน

1. อ.ดร.ฮดูา แวหะยี

17, 
18

สอบปลายภาค

2. 2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล



1 ด้านคุณธรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม
1. 1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิต
วิญญาณและอุดมการณค์วามเปนครู และปฏิ
บติัตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 2) มีจิตอ
าสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลัน มีความเสยี
สละ รับผิดชอบและซือสตัยต่์องาน ทีได้รับมอ
บหมายทังด้านวิชาการและวิชาชีพ และสาม
ารถพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนอืง ประพฤติตน 
เปนแบบอยา่งทีดีแก่ศิษย ์ครอบครัว สงัคมแล
ะประเทศชาติ และเสริมสร้างการพัฒนาทียงั
ยนื 3) มีค่านยิมและคุณลักษณะเปนประชาธิ
ปไตย คือ การเคารพสทิธิ และใหเ้กียรติคนอื
น มีความสามัคคีและทํางานร่วมกับผู้อืนได้ ใ
ช้เหตุผลและปญญาในการดําเนนิชีวิตและกา
รตัดสนิใจ 4) มีความกล้าหาญและแสดงออก
ทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินจิฉยั จัดก
ารและคิดแก้ปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้
วยความถกูต้องเหมาะสมกับสงัคม การทํางา
นและสภาพแวดล้อม โดยอาศัยหลักการ เหตุ
ผลและใช้ดลุยพินจิทางค่านยิม บรรทัดฐานท
างสงัคม ความรู้สกึของผู้อืนและประโยชนข์อ
งสงัคมสว่นรวม มีจิตสาํนกึในการธํารงความโ
ปร่งใสของสงัคมและประเทศชาติ ต่อต้านกา
รทุจริตคอรัปชันและความไม่ถกูต้อง ไม่ใช้ข้อ
มูลบดิเบอืน หรือการลอกเลียนผลงาน

ประเมินตามเกณฑ์การประเมินระเบยีบวินยั
ทีร่วมกันกําหนด 
1 ผู้ทีเข้าเรียนตรงเวลา ลากิจ ลาปวย ให ้2
คะแนน
2 มาสายให ้1 คะแนน 
3 ไม่เข้าเรียนให ้0 คะแนน
4.
แต่งกายถกูต้องตามระเบยีบของมหาวิทยาลั
ย ให ้1 คะแนน แต่งกายไม่ถกูต้อง -1 คะแนน
5. ไม่ปดเสยีงโทรศัพท์ -1 คะแนน
6 ไม่มีมรรยาท -1 คะแนน เปนต้น

ทุกสปัดา
ห์

5



2 ด้านความรู้ด้านความรู้
1. 1) มีความรอบรู้ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี
เนอืหาสาระด้านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านยิม
ของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิต
วิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสาํ
หรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรีย
นรู้เพือจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ แก้ไขปญ
หา สง่เสริมและพัฒนาผู้เรียน หลักสตูรและวิ
ทยาการการจัดการเรียนรู้ นวัตกรรมและเทค
โนโลยสีารสนเทศและการสอืสารการศึกษาแ
ละการเรียนรู้ การวัดประเมินการศึกษาและก
ารเรียนรู้ การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเ
พือพัฒนาผู้เรียน และภาษาเพือการสอืสารส
ําหรับครู ทักษะการนเิทศและการสอนงาน ทั
กษะเทคโนโลยแีละดิจิทัล ทักษะการทํางานวิ
จัยและวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือสร้างสร
รค์ และทักษะศตวรรษที ๒๑ มีความรู้ ความ
เข้าใจในการบูรณาการความรู้กับการปฏิบติัจ
ริงและการบูรณาการข้ามศาสตร์ อาทิ การบู
รณาการการสอน(TPACK) การสอนแบบ STE
M ชุมชนแหง่การเรียนรู้ (PLC) และมีความรู้ใ
นการประยุกต์ใช้ 2) มีความรอบรู้ในหลักการ 
แนวคิด ทฤษฎี เนอืหาวิชาทีสอน สามารถวิเค
ราะหค์วามรู้ และเนอืหาวิชาทีสอนอยา่งลึกซึ
ง สามารถติดตามความก้าวหนา้ด้านวิทยากา
รและนาํไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โ
ดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนอืหาสาระด้านม
าตรฐานผลการเรียนรู้ด้านความรู้ของแต่ละส
าขาวิชาตามเอกสารแนบท้าย 3) มีความรู้ เข้
าใจชีวิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยูร่่
วมกันบนพืนฐานความแตกต่างทางวัฒธรรม 
สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลียนแปล
งของสงัคม และสามารถนาํแนวคิดปรัชญาข
องเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการดําเ
นนิชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนา
ผู้เรียน 4) มีความรู้และความสามารถในการใ
ช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการสอืสาร
ตามมาตรฐาน

สอบกลางภาค
สอบปลายภาค

สปัดาหที์
11 สปัด
าหที์ 17-

18

55



3 ด้านทักษะทางปญญาด้านทักษะทางปญญา
1. 1)คิด ค้นหา วิเคราะหข์้อเท็จจริง และประ
เมินข้อมูล สอื สารสนเทศจากแหล่งข้อมูลทีห
ลากหลายอยา่งรู้เท่าทัน เปนพลเมืองตืนรู้ มีส
ํานกึสากล สามารถเผชิญและก้าวทันกับการเ
ปลียนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยขี้ามแ
พลทฟอร์ม(Platform)และโลกอนาคต นาํไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบติังานและวินจิฉยัแก้ป
ญหาและพัฒนางานได้อยา่งสร้างสรรค์ โดยค
ํานงึถึงความรู้ หลักการทางทฤษฎี ประสบกา
รณภ์าคปฏิบติั ค่านยิม แนวคิด นโยบายและยุ
ทธศาสตร์ชาติ บรรทัดฐานทางสงัคมและผล
กระทบทีอาจเกิดขึน 2) เปนผู้นาํทางปญญา 
สามารถคิดริเริมและพัฒนางานอยา่งสร้างสร
รค์ มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีคว
ามเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม สามา
รถชีนาํและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึ
กษา ชุมชนและสงัคมอยา่งสร้างสรรค์ 3)สร้า
งและประยุกต์ใช้ความรู้จากการทําวิจัยและส
ร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมเพือพัฒนาการเรี
ยนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนใหเ้ปนผู้สร้
างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม รวมทังการถ่ายทอ
ดความรู้แก่ชุมชนและสงัคม 4) ตระหนกัรู้ เห็
นคุณค่าและความสาํคัญของศาสตร์พระราช
าเพือการพัฒนาทียงัยนืและนาํมาประยุกต์ใช้
ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานแ
ละพัฒนาชุมชน

การเตรียมคําถาม การตังคําถาม ทุกสปัดา
ห์
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4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบละความรับผิดชอบ
1. 1) รับรู้และเข้าใจความรู้สกึของผู้อืน มีคว
ามคิดเชิงบวก มีวุฒภิาวะทางอารมณแ์ละทา
งสงัคม 2) ทํางานร่วมกับผู้อืน ทํางานเปนทีม 
เปนผู้นาํและผู้ตามทีดี มีสมัพันธภาพทีดีกับผู้
เรียน ผู้ร่วมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มี
ความรับผิดชอบต่อสว่นรวมทังด้านเศรษฐกิจ
สงัคมและสงิแวดล้อม 3) มีความรับผิดชอบต่
อหนา้ที ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่วมงาน แ
ละต่อสว่นรวม สามารถช่วยเหลือและแก้ปญ
หาตนเอง กลุม่และระหว่างกลุม่ได้อยา่งสร้าง
สรรค์

กลุม่ร่วมกันเสริมคําตอบ ทุกสปัดา
ห์

10



5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   การสืการสื
อสารอสาร   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. 1) วิเคราะหเ์ชิงตัวเลข สาํหรับข้อมูลและส
ารสนเทศ ทังทีเปนตัวเลขเชิงสถิติ หรือคณติ
ศาสตร์ เพือเข้าใจองค์ความรู้ หรือประเด็นป
ญหาได้อยา่งรวดเร็วและถกูต้อง 2) สอืสารกับ
ผู้เรียน บุคคลและกลุม่ต่างๆ อยา่งมีประสทิธิ
ภาพด้วยวิธีการหลากหลายทังการพูด การเขี
ยน และการนาํเสนอด้วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้
เทคโนโลยแีละนวัตกรรมทีเหมาะสม 3) ใช้เท
คโนโลยสีารสนเทศ โปรแกรมสาํเร็จรูปทีจําเ
ปนสาํหรับการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ การท
ํางาน การประชุม การจัดการและสบืค้นข้อมู
ลและสารสนเทศ รับและสง่ข้อมูลและสารสน
เทศโดยใช้ดลุยพินจิทีดีในการตรวจสอบควา
มนา่เชือถือของข้อมูลและสารสนเทศ อีกทังต
ระหนกัถึงการละเมิดลิขสทิธิและการลอกเลีย
นผลงาน

กลุม่ร่วมกันเขียนคําตอบ ทุกสปัดา
ห์

10



6 ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้
1. 1) มีความเชียวชาญในการจัดการเรียนรู้ด้
วยรูปแบบ วิธีการทีหลากหลายโดยเนน้ผู้เรีย
นเปนสาํคัญ สามารถออกแบบและสร้างหลัก
สตูรรายวิชาในชันเรียน วางแผนและออกแบ
บเนอืหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 
บริหารจัดการชันเรียน ใช้สอืและเทคโนโลยสีื
อสาร และเทคโนโลยดิีจิตัลและวัดประเมินผ
ลเพือพัฒนาผู้เรียนอยา่งเหมาะสมและสร้างส
รรค์ 2) มีความสามารถในการนาํความรู้ทาง
จิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะหผ์ู้เรียนเปนราย
บุคคล เพือนาํไปออกแบบ จัดเนอืหาสาระ กา
รบริหารชันเรียน และจัดกิจกรรมการต่างๆเ
พือช่วยเหลือ แก้ไขและสง่เสริมพัฒนาผู้เรียน
ตามความสนใจและความถนดัของผู้เรียนอย่
างหลากหลายตามความแตกต่างระหว่างบุค
คล ทังผู้เรียนปกติและผู้เรียนทีมีความต้องกา
รจําเปนพิเศษ 3) จัดกิจกรรมและออกแบบกา
รจัดการเรียนรู้ใหผู้้เรียนได้เรียนรู้จากประสบ
การณ ์เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบติัและการทํา
งานในสถานการณจ์ริง สง่เสริมการพัฒนากา
รคิด การทํางาน การจัดการ การเผชิญสถาน
การณ ์ฝกการปฏิบติัใหทํ้าได้ คิดเปน ทําเปน โ
ดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรู้และคุ
ณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้มา
ใช้เพือปองกัน แก้ไขปญหา และพัฒนา ด้วยค
วามความซีอสตัยส์จุริต มีวินยัและรับผิดชอบ
ต่อผู้เรียนโดยยดึผู้เรียนสาํคัญทีสดุ 4) สร้างบ
รรยากาศ และจัดสภาพแวดล้อม สอืการเรียน
แหล่งวิทยาการ เทคโนโลย ีวัฒนธรรมและภู
มิปญญาทังในและนอกสถานศึกษาเพือการเรี
ยนรู้ มีความสามารถในการประสานงานและ
สร้างความร่วมมือกับบดิามารดา ผู้ปกครอง แ
ละบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพืออํานวยความส
ะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนใหม้ีความร
อบรู้ มีปญญารู้คิดและเกิดการใฝรู้อยา่งต่อเนื
องใหเ้ต็มตามศักยภาพ 5) นาํทักษะศตวรรษ
ที ๒๑ และเทคโนโลย ีมาใช้ในการจัดการเรีย
นรู้เพือพัฒนาผู้เรียนและพัฒนาตนเอง เช่น 
ทักษะการเรียนรู้ (Learning Skills) ทักษะก
ารรู้เรือง(Literacy Skills)และทักษะชีวิต (Lif
e Skills) ทักษะการทํางานแบบร่วมมือ และด
ําเนนิชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเ
พียง

นวัตกรรมการเรียนการสอนแบบพัฒนาตน 1 สปัดาหที์
3-16
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หมวดท ี6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. 1. ตําราและเอกสารหลักตําราและเอกสารหลัก

เอกสารประกอบการสอนรายวิชาโปรแกรมสขุภาพในโรงเรียน โดย ผศ. ชาติเชือ สวุรรณมุสกิ

2. 2. เอกสารและข้อมูลสําคัญเอกสารและข้อมูลสําคัญ
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3. 3. เอกสารและข้อมูลแนะนําเอกสารและข้อมูลแนะนํา
เว็บไซต์ต่างๆ ทีเกียวกับหวัข้อตามแผนการสอน

หมวดท ี7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. 1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษากลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

1. ประเมินผลการสอนโดยใช้ระบบออนไลน์
2. ใหน้กัศึกษาเขียนแสดงความคิดเหน็การสอนในสปัดาหส์ดุท้าย

2. 2. กลยุทธ์การประเมินการสอนกลยุทธ์การประเมินการสอน
คณะกรรมการบริหารสาขาวิชาพลศึกษาและสขุศึกษากําหนดใหม้ีการประเมินการสอนรายวิชา ดังนี
2.1 ประเมินผู้สอนโดยนกัศึกษา
2.2 ประเมินผู้สอนโดยคณะกรรมการวิชาการระดับคณะ
2.3 ประเมินผู้สอนโดยคณะกรรมการบริหารหมวดวิชาศึกษาทัวไป

3. 3. การปรับปรุงการสอนการปรับปรุงการสอน
3.1 นาํผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการสอน
3.2 สมัมนาอาจารยผ์ู้สอนในรายวิชานเีพือพัฒนาสาระและการสอนทีเหมาะสม



4. 4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชาการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

2.1.1 การทวนสอบในระดับรายวิชาดําเนนิการดังนี
2.1.1.1 แต่งตังคณะกรรมการสาขาวิชา เพือตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา ทังทีเปนเนอืทฤษฏี และในสว่นของรายวิชาทีมีภาคปฏิบติั 
2.1.1.2 สุม่นกัศึกษาในแต่ละรายวิชา ไม่นอ้ยกว่า 25% ของผู้เรียนในแต่ละรายวิชา นนั ๆ เพือจัดกิจกรรมทวนสอบ (ในภาคทฤษฎี)
ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒติามทีหลักสตูรกําหนด
2.1.1.3 สุม่นกัศึกษาในแต่ละรายวิชา ไม่นอ้ยกว่า 25% ของผู้เรียนในแต่ละรายวิชา นนั ๆ เพือจัดกิจกรรมทวนสอบ (ในภาคปฏิบติั)
ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒติามทีหลักสตูรกําหนด
2.1.2 การทวนสอบในระดับหลักสตูร
2.1.2.1 แต่งตังคณะกรรมการจากสาขาวิชาการทวนสอบในระดับหลักสตูร และ
ผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกทีเกียวข้อง โดยพิจารณาตามรายวิชาในหลักสตูรใหค้รบถ้วน 
2.1.2.2 ประชุม แลกเปลียนเรียนรู้ ตรวจสอบผลการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒ ิและรายงานผล
2.1.2.3 สถานศึกษาทีรับนกัศึกษาไปปฏิบติัการสอน ในสาขาวิชาเฉพาะด้านหรือวิชาเอก
มีการประเมินนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ และกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้

4.2 4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
การกําหนดวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา
ใช้เครืองมือประเภทแบบสอบถามหรือการสมัภาษณใ์นการเก็บรวบรวมข้อมูล และนาํผลทีได้มาปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน
การประเมินคุณภาพของหลักสตูร ดําเนนิการดังนี
2.2.1 แต่งตังคณะกรรมการจากสาขาวิชาเพือดําเนนิการทวนสอบ
2.2.2 ใช้เครืองมือเพือเก็บรวบรวมข้อมูลดังต่อไปนี
2.2.2.1 ภาวะการมีงานทําของบณัฑิต ประเมินจากบณัฑิตแต่ละรุ่นทีจบการศึกษา ในด้านของระยะเวลาในการหางานทํา
ความคิดเหน็ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปญญา ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความ รับผิดชอบ
ด้านการสอืสารและการใช้เทคโนโลย ีและด้านทักษะการจัดการเรียนรู้
2.2.2.2 การสาํรวจข้อมูลจากผู้ประกอบการ
โดยการขอเข้าสมัภาษณห์รือการสง่แบบสอบถามเพือประเมินความพึงพอใจในบณัฑิตทีจบการศึกษา
ทังในด้านความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และคุณสมบติัด้านอืนๆ และเข้าทํางานในสถานประกอบการนนัๆ ทุกป
2.2.2.3 การประเมินจากบณัฑิตทีไปประกอบอาชีพในแง่ของความพร้อม ความรู้จากสาขาวิชาทีเรียน และความรู้ด้านอืน ๆ
ทีกําหนดในหลักสตูรทีเกียวเนอืงกับการประกอบอาชีพของบณัฑิต รวมทังเปดโอกาสใหเ้สนอข้อคิดเหน็ในการ 
ปรับปรุงหลักสตูรใหดี้ยงิขึนด้วย 
2.2.2.4 ความเหน็จากผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกทีมาประเมินหลักสตูร หรืออาจารยใ์นสาขาวิชาอืนๆ
ทีมาสอนนกัศึกษาในสาขาวิชาพลศึกษาและสขุศึกษา ต่อความพร้อมของนกัศึกษาในการเรียน และคุณสมบติัอืน ๆ
ทีเกียวข้องกับกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาองค์ความรู้ของนกัศึกษา โดยแบบสอบถามและการสมัภาษณ์
2.2.2.5 นาํข้อมูลจากข้อ 2.2.2.1-2.2.2.4 มาวิเคราะห ์และเขียนรายงานสรุป

5. 5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาการดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
ปรับปรุงรายวิชาทุกครังหลังการสอน
5.2 สมัมนาแลกเปลียนความคิดเหน็ระหว่างอาจารยผ์ู้สอน
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