
วิธีการพฒันาชุมชน



วิธีการพฒันาชมุชน

ก า ร ใ ห้ ก า ร ศึ ก ษ า แ ก่ ชุ ม ช น 
(Community Education) คือ
การให้คนในชุมชนได้เรียนรู้ในสิ่ง
ที่ควรรู้ เพื่อความรู้ความเข้าใจ
ร่วมกัน เป็นกระบวนการที่ผู้เข้า
รับการศึกษามีส่วนส าคัญที่สุด



1.1รูปแบบของการให้การศึกษาแก่ชุมชน

1.1.1 การใหก้ารศกึษาเป็นรายบคุคล

1.1.2 การใหก้ารศกึษาเป็นกลุม่

1.1.3 การใหก้ารศกึษาแก่คนจ านวนมาก



1.2 วิธีการใหก้ารศกึษาแก่ชมุชน 

1.2.1 การพบปะเย่ียมเยียนโดยตรง

1.2.2 การอภิปรายกลุม่

1.2.3 การสาธิต



1.2.4 การจดันิทรรศการ

1.2.5 การศกึษาดงูาน

1.2.6 การฝึกอบรม

1.2.7 การรณรงค์



2. การจดัระเบียบชมุชน 
(community 

organization )

เป็นวิธีการท่ีจะสรา้งความสมัพนัธ์
ท่ีดีระหวา่งผูค้นในชมุชน



การจดัระเบียบชมุชนมีขัน้ตอนในการด าเนินการ ดงันี ้

ขัน้ตอนท่ี1 การศกึษาและวิเคราะหช์มุชน

ขัน้ตอนท่ี2 การรวมพลงัชมุชน

ขัน้ตอนท่ี3 การศกึษาและวิเคราะหปั์ญหาชมุชน

ขัน้ตอนท่ี4 การเตรยีมโครงการ 



ขั้นตอนที่ 5 การค้นหาและการพัฒนาผู้น า

ขัน้ตอนท่ี6 การจดัตัง้กลุม่และองคก์ร

ขัน้ตอนท่ี 7 การด าเนินการจดัระเบียบชมุชนดว้ยกลยทุธต์า่งๆ

ขัน้ตอนท่ี 8 การติดตามและประเมินผล 



3.กระบวนการพฒันาชมุชน (Community as Process)

เป็นกระบวนการท่ีเกิดขึน้อย่าง
เป็นขัน้ตอนตามล าดบัก่อนหลงั
ทกุขัน้ตอนจะตอ้งใหค้นใน
ชมุชนเขา้มามีสว่นรว่มในการ
ด าเนินการดว้ย



ขัน้ตอนในการด าเนินการมีดงันี ้

การศกึษาชมุชน

การใหก้ารศกึษาแก่ชมุชน

การวางแผนโครงการ

การด าเนินงานตามแผนและโครงการ

การติดตามประเมินผล



การพฒันาที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาชมุชน

1.  การพัฒนาสังคม เ ป็นการพัฒนาที่
ครอบคลุมการพัฒนาทั้งระดับจุลภาคและ
ระดบัมหาภาค

2. การพฒันาชนบท เป็นกระบวนการเพื่อปรบัปรุง
คณุภาพชีวิตของคนในชนบท เป็นทัง้กระบวนการ
ทางสงัคมและความรบัผิดชอบชอบของรฐับาล



3. การพฒันาเมือง เป็นวิธีการพฒันาแบบหนึ่งท่ีน ามาใชใ้น
ชุมชนหรือสังคมเมือง มีปัญหาความต้องการของผู้คนท่ี
แตกต่างกนัไปจากชมุชนหรือสงัคมชนบท

4. การพฒันาเศรษฐกิจ เป็นวิธีการพฒันาแบบหนึ่งท่ี
น าไปใชใ้นชุมชนเพื่อสรา้งความเจริญกา้วหน้าทาง
เศรษฐกิจ

สรุปไดว้่า การพฒันาชมุชนกบัการพฒันาสงัคม การพัฒนา
ชนบท การพฒันาเมืองและการพฒันาเศรษฐกิจ ต่างก็เป็น
วิธีการพฒันาคณุภาพชีวิตและความเป็นอยูข่องประชาชน



บทบาทและคณุสมบตัิของนกัพฒันาในการพฒันาชมุชน

1.บทบาทของนักพัฒนา
ชมุชน 

1.1 เป็นผูน้  าใหก้ารศึกษา
แก่ชมุชน

1.2 เป็นผู้จัดการในการ
รว่มกลุม่

1 . 3  เ ป็ น ผู้ ป ร ะ ส า น ง า น 
ระหว่างผูท้ี่เก่ียวขอ้งต่างๆ ทัง้
รฐั เอกชนและประชาชน

1.4 เป็นผูร้่วมปฏิบัติงาน
พัฒนาชุมชนกับคนใน
ชมุชน

1.5 เป็นผูส้ง่เสริมและ
เผยแพร่



2. คณุสมบตัิของนกัพฒันาชมุชน

2.1 มีอดุมคติ มีจิตส านึก
พรอ้มท่ีจะท างานอย่าง
เสียสละและอดทน เพื่อ
ประโยชนข์องสว่นรว่ม

2.2 สามารถปรับตัวให้
เขา้กบัวิธีชีวิตในชุมชนได้
ดี

2.3 มีมนุษยส์ัมพันธ์ท่ีดี 
ให้ความเคารพนับถือ
ประชาชน



2.4 เป็นผูมี้ความคดิรเิริ่มและมี
ลกัษณะของการเป็นผูส้รา้งคนใน
ชมุชน มากกวา่ท่ีจะเป็นตวัน าเสีย

เอง

2.5 มีความรูค้วามเขา้ใจสภาพ
ปัญหาของชมุชน ตลอดจนศกึษา
หาประสบการณ ์เรยีนรูจ้าก

บคุคลตลอดเวลา

2.6 มีความประพฤตดิี ขยนั
ขนัแข็ง กระตือรอืรน้ มีวินยั 

สามารถเป็นตวัอยา่งใหช้าวบา้น
ยอมรบันบัถือหรอืศรทัธาเลือ่มใส

2.7 มีความสามารถในการโนม้
นา้วจิตใจและถ่ายทอดความรู ้
ใหแ้ก่ประชาชนเป็นอยา่งดี


