
มคอ.มคอ.33
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชอืสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะวทิยาศาสตร์เทคโนโลยแีละการเกษตร
 

หมวดท ี1 ข้อมลูทวัไป
1. 1. รหัสและชือรายวิชารหัสและชือรายวิชา

4100310 การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษา
Science Learning Management for Elementary School

2. 2. จํานวนหน่วยกิตจํานวนหน่วยกิต
3 (2-2-5)

3. 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชาหลักสูตรและประเภทของรายวิชา
ครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทัวไป

4. 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา ผศ.ดร.โรซวรรณา เซพโฆลาม

อาจารยผ์ู้สอน ผศ.ดร.โรซวรรณา เซพโฆลาม

5. 5. ภาคการศึกษาภาคการศึกษา  /  /  ชันปทีเรียนชันปทีเรียน
1 / 2566

6. 6. รายวิชาทีต้องเรียนมาก่อนรายวิชาทีต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) ( (pre-requisite) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

7. 7. รายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกันรายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) ( (co-requisites) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

8. 8. สถานทีเรียนสถานทีเรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาทีสอน

1 [20-504] พฤหสั 8:00 - 12:00 ผศ.ดร.โรซวรรณา เซพโฆลาม วิทยาศาสตร์ทัวไป (2562)

9. 9. วันที จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุดวันทีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุด
วันทีจัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 26 พ.ค. 64

หมวดท ี2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1. 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชาจุดมุ่งหมายของรายวิชา



1.
เพือใหน้กัศึกษาสามารถวิเคราะหห์ลักสตูรกลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษาและเนอืหาวิทยาศาสตร์จัดทําหนว่ยการเรียน
รู้ได้
2. เพือใหน้กัศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ด้านจิตวิทยาการ เรียนรู้ เทคนคิและวิธีการการจัดการเรียนรู้ สอืการเรียนรู้
การวัดและประเมินผล
เพือวางแผนและออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ทีเนน้ผู้เรียนเปนสาํคัญแบบเชิงรุกและสอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ได้
3. เพือใหน้กัศึกษาสามารถเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ สร้างสอื และฝกปฏิบติัการสอนแบบจุลภาค ทดลองจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษาได้
4. เพือใหน้กัศึกษาสามารถใช้กระบวนการศึกษาในชันเรียนเพือเสริมสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์อยา่งครูมืออาชีพได้

2. 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาวัตถุประสงค์ในการพัฒนา//ปรับปรุงรายวิชาปรับปรุงรายวิชา
เพือใหน้กัศึกษาเปนครูวิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษาทีมีความรู้วิทยาศาสตร์
ทักษะการสอนทีเนน้ผู้เรียนเปนสาํคัญและสอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ได้

หมวดท ี3 ลักษณะและการดําเนินการ
1. 1. คําอธิบายรายวิชาคําอธิบายรายวิชา

วิเคราะหห์ลักสตูรกลุม่สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษาและ เนอืหาวิทยาศาสตร์ จัดทาหนว่ยการเรียนรู้
ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านจิตวิทยาการ เรียนรู้ เทคนคิและวิธีการการจัดการเรียนรู้ สอืการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล
เพือวางแผนและออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ทีเนน้ผู้เรียนเปนสาคัญแบบเชิงรุกและ สอดคล้องกับธรรมชาติการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ สร้างสอื และฝกปฏิบติัการสอนแบบจุลภาค ทดลองจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา ใช้
กระบวนการศึกษาชันเรียนเพือเสริมสร้างสมรรถนะการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ อยา่งครูมืออาชีพ

2. 2. จํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษาจํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิมเติม

30 30 75 ตามความต้องการของนกัศึกษาเฉพาะราย/กลุม่

3. 3. จํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคลจํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคล
2 ชัวโมงต่อสปัดาห์

หมวดท ี4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิต
วิญญาณและอุดมการณค์วามเปนครู และป
ฏิบติัตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู

1. การตังกฎเรืองเวลา
การแต่งกายและการสง่งานตามเวลาทีกําห
นด
2 การเรียนแบบร่วมมือ
3.
การนาํเสนองานพร้อมอภิปรายในชันเรียน
และรับฟงความคิดเหน็ของ 
ผู้อืน

1. พฤติกรรมการเข้าชันเรียน 
2.
การสง่งานทีได้รับมอบหมายตามเวลาทีกํา
หนด
2. พฤติกรรมการทํางานกลุม่
3. การนาํเสนองาน
4.
การสะท้อนผลการนาํเสนองานจากตนเอง
และเพือนต่างกลุม่



2. มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลัน 
มีความเสยีสละ รับผิดชอบและซือสตัย ์ต่อ
งานทีได้รับมอบหมายทังด้านวิชาการและวิ
ชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยา่งต่อเ
นอืง ประพฤติตนเปนแบบอยา่งทีดีแก่ศิษย ์
ครอบครัว สงัคมและประเทศชาติ และเสริ
มสร้างการพัฒนาทียงัยนื

1. การตังกฎเรืองเวลา
การแต่งกายและการสง่งานตามเวลาทีกําห
นด
2 การเรียนแบบร่วมมือ
3.
การนาํเสนองานพร้อมอภิปรายในชันเรียน
และรับฟงความคิดเหน็ของ 
ผู้อืน

1. พฤติกรรมการเข้าชันเรียน 
2.
การสง่งานทีได้รับมอบหมายตามเวลาทีกํา
หนด
2. พฤติกรรมการทํางานกลุม่
3. การนาํเสนองาน
4.
การสะท้อนผลการนาํเสนองานจากตนเอง
และเพือนต่างกลุม่

3. 3. มีค่านิยมและคุณลักษณะเปนประชมีค่านิยมและคุณลักษณะเปนประช
าธิปไตยาธิปไตย  คือคือ  การเคารพสิทธิการเคารพสิทธิ   และให้เกีและให้เกี
ยรติคนอืนยรติคนอืน  มีความสามัคคีและทํางานมีความสามัคคีและทํางาน
ร่วมกับผู้ อืนได้ร่วมกับผู้ อืนได้  ใช้ เหตุผลและปญญาในใช้เหตุผลและปญญาใน
การดําเนินชี วิตและการตัดสินใจการดําเนินชี วิตและการตัดสินใจ

1. การตังกฎเรืองเวลา
การแต่งกายและการสง่งานตามเวลาทีกําห
นด
2 การเรียนแบบร่วมมือ
3.
การนาํเสนองานพร้อมอภิปรายในชันเรียน
และรับฟงความคิดเหน็ของ 
ผู้อืน

1. พฤติกรรมการเข้าชันเรียน 
2.
การสง่งานทีได้รับมอบหมายตามเวลาทีกํา
หนด
2. พฤติกรรมการทํางานกลุม่
3. การนาํเสนองาน
4.
การสะท้อนผลการนาํเสนองานจากตนเอง
และเพือนต่างกลุม่

4. 4. มีความกล้าหาญและแสดงออกทางมีความกล้าหาญและแสดงออกทาง
คุณธรรมจริยธรรมคุณธรรมจริยธรรม  สามารถวินิจฉัยสามารถวินิจฉัย  จัจั
ดการและดการและ   คิดแก้ปญหาทางคุณธรรมจคิดแก้ปญหาทางคุณธรรมจ
ริยธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับริยธรรมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับ
สังคมสังคม  การทํางานและสภาพแวดล้อมโการทํางานและสภาพแวดล้อมโ
ดยอาศัยหลักการดยอาศัยหลักการ   เหตุผลและใช้ดุลยพิเหตุผลและใช้ดุลยพิ
นิจทางค่านิยมนิจทางค่านิยม  บรรทัดฐานทางสังคมบรรทัดฐานทางสังคม  
ความรู้สึกของผู้ อืนและประโยชน์ของสัความรู้สึกของผู้ อืนและประโยชน์ของสั
งคมส่วนรวมงคมส่วนรวม  มีจิตสํานึกในการธารงควมีจิตสํานึกในการธารงคว
ามโปร่งใสของสังคมและประเทศชาติามโปร่งใสของสังคมและประเทศชาติ   
ต่อต้านการทุจริตคอรัปชันและความไต่อต้านการทุจริตคอรัปชันและความไ
ม่ถูกต้องม่ถูกต้อง  ไม่ใช้ข้อมูลบิดเบือนไม่ใช้ข้อมูลบิดเบือน  หรือการหรือการ
ลอกเลียนผลงานลอกเลียนผลงาน

1. การตังกฎเรืองเวลา
การแต่งกายและการสง่งานตามเวลาทีกําห
นด
2 การเรียนแบบร่วมมือ
3.
การนาํเสนองานพร้อมอภิปรายในชันเรียน
และรับฟงความคิดเหน็ของ 
ผู้อืน

1. พฤติกรรมการเข้าชันเรียน 
2.
การสง่งานทีได้รับมอบหมายตามเวลาทีกํา
หนด
2. พฤติกรรมการทํางานกลุม่
3. การนาํเสนองาน
4.
การสะท้อนผลการนาํเสนองานจากตนเอง
และเพือนต่างกลุม่

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1. มีความรอบรู้ในหลักการมีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิดแนวคิด  ทท
ฤษฎีฤษฎี   เนือหาสาระด้านวิชาชีพของครูเนือหาสาระด้านวิชาชีพของครู   
อาทิอาทิ   ค่านิยมของครูค่านิยมของครู   คุณธรรมคุณธรรม  จริยธรรจริยธรร
มม  จรรยาบรรณจรรยาบรรณ  จิตวิญญาณครูจิตวิญญาณครู   ปรัชญปรัชญ
าความเปนครูาความเปนครู   จิตวิทยาสําหรับครูจิตวิทยาสําหรับครู   จิตวิจิตวิ
ทยาพัฒนาการทยาพัฒนาการ   จิตวิทยาการเรียนรู้ เพืจิตวิทยาการเรียนรู้ เพื
อจัดการเรียนรู้และช่วยเหลืออจัดการเรียนรู้และช่วยเหลือ  แก้ไขปญแก้ไขปญ
หาหา  ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน  หลักสูตหลักสูต
รและวิทยาการการจัดการเรียนรู้รและวิทยาการการจัดการเรียนรู้   นวัตนวัต
กรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและกกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและก
ารสือสารการศึกษาและการเรียนรู้ารสือสารการศึกษาและการเรียนรู้   กากา
รวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้รวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู้   
การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพือการวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพือ
พัฒนาผู้เรียนพัฒนาผู้เรียน  และภาษาเพือการสือสาและภาษาเพือการสือสา
รสําหรับครูรสําหรับครู   ทักษะการนิเทศและการสทักษะการนิเทศและการส
อนงานอนงาน  ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัลทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล  ทัทั
กษะการทํางานวิจัยและวัดประเมินกษะการทํางานวิจัยและวัดประเมิน  ทัทั
กษะการร่วมมือสร้างสรรค์กษะการร่วมมือสร้างสรรค์   และทักษะและทักษะ
ศตวรรษทีศตวรรษที  21  21 มีความรู้มีความรู้   ความเข้าใจใความเข้าใจใ
นการบูรณาการความรู้ กับการปฏิบัติจนการบูรณาการความรู้ กับการปฏิบัติจ
ริงและการบูรณาการข้ามศาสตร์ริงและการบูรณาการข้ามศาสตร์   อาทิอาทิ   
การบูรณาการการสอนการบูรณาการการสอน (TPACK)  (TPACK) การการ
สอนแบบสอนแบบ STEM  STEM ชุมชนแห่งการเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้   
(PLC) (PLC) และมีความรู้ในการประยุกต์ใช้และมีความรู้ในการประยุกต์ใช้

1.
การเรียนรู้โดยการปฏิสมัพันธ์เชิงปฏิบติักา
ร
2.
การเรียนรู้แบบผสมผสานโดยบูรณาการเท
คโนโลยดีจิทัลการเรียนใน
รูปแบบออนไลน์
3. การเรียนรู้โดยเนน้ผู้เรียนเปนสาํคัญ
4. การจัดเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง
5. การเรียนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้
6. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปญหาเปนฐาน
7. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
8. การเรียนรู้แบบทีมเปนฐาน(Team
based Learning)
9. การเรียนรู้จากสถานการณจ์ริง
10. การสะท้อนคิด

1.
การประเมินจากการปฏิบติัตามสภาพจริง
2.
การประเมินจากผลการวิเคราะหแ์ละสงัเค
ราะหอ์งค์ความรู้
3.
การประเมินจากการนาํเสนอผลงานหนา้ชั
นเรียน
4.
การประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้า

2. 2. มีความรอบรู้ในหลักการมีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิดแนวคิด  ทท
ฤษฎีฤษฎี   เนือหาวิชาทีสอนเนือหาวิชาทีสอน  สามารถวิเคราสามารถวิเครา
ะห์ความรู้ะห์ความรู้   และเนือหาวิชาทีสอนอย่างและเนือหาวิชาทีสอนอย่าง
ลึกซึงลึกซึง  สามารถติดตามความก้าวหน้าด้สามารถติดตามความก้าวหน้าด้
านวิทยาการและนาไปประยุกต์ใช้ในกานวิทยาการและนาไปประยุกต์ใช้ในก
ารพัฒนาผู้เรียนารพัฒนาผู้เรียน  โดยมีผลลัพธ์การเรียโดยมีผลลัพธ์การเรีย
นรู้และเนือหาสาระด้านมาตรฐานผลกนรู้และเนือหาสาระด้านมาตรฐานผลก
ารเรียนรู้ ด้านความรู้ของแต่ละสาขาวิารเรียนรู้ ด้านความรู้ของแต่ละสาขาวิ
ชาตามเอกสารแนบท้ายชาตามเอกสารแนบท้าย

1.
การเรียนรู้โดยการปฏิสมัพันธ์เชิงปฏิบติักา
ร
2.
การเรียนรู้แบบผสมผสานโดยบูรณาการเท
คโนโลยดีจิทัลการเรียนใน
รูปแบบออนไลน์
3. การเรียนรู้โดยเนน้ผู้เรียนเปนสาํคัญ
4. การจัดเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง
5. การเรียนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้
6. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปญหาเปนฐาน
7. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
8. การเรียนรู้แบบทีมเปนฐาน(Team
based Learning)
9. การเรียนรู้จากสถานการณจ์ริง
10. การสะท้อนคิด

1.
การประเมินจากการปฏิบติัตามสภาพจริง
2.
การประเมินจากผลการวิเคราะหแ์ละสงัเค
ราะหอ์งค์ความรู้
3.
การประเมินจากการนาํเสนอผลงานหนา้ชั
นเรียน
4.
การประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้า



3. 3. มีความรู้มีความรู้   เข้าใจชี วิตเข้าใจชี วิต   เข้าใจชุมชนเข้าใจชุมชน  เเ
ข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบนพืนฐานข้าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบนพืนฐาน
ความแตกต่างทางวัฒนธรรมความแตกต่างทางวัฒนธรรม  สามารถสามารถ
เผชิญและเท่าทันกับการเปลียนแปลงเผชิญและเท่าทันกับการเปลียนแปลง
ของสังคมของสังคม  และสามารถนําแนวคิดปรัชและสามารถนําแนวคิดปรัช
ญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใ
ช้ในการดําเนินชี วิตและพัฒนาตนช้ในการดําเนินชี วิตและพัฒนาตน  พัฒพัฒ
นางานและพัฒนาผู้เรียนนางานและพัฒนาผู้เรียน

1.
การเรียนรู้โดยการปฏิสมัพันธ์เชิงปฏิบติักา
ร
2.
การเรียนรู้แบบผสมผสานโดยบูรณาการเท
คโนโลยดีจิทัลการเรียนใน
รูปแบบออนไลน์
3. การเรียนรู้โดยเนน้ผู้เรียนเปนสาํคัญ
4. การจัดเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง
5. การเรียนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้
6. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปญหาเปนฐาน
7. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
8. การเรียนรู้แบบทีมเปนฐาน(Team
based Learning)
9. การเรียนรู้จากสถานการณจ์ริง
10. การสะท้อนคิด

1.
การประเมินจากการปฏิบติัตามสภาพจริง
2.
การประเมินจากผลการวิเคราะหแ์ละสงัเค
ราะหอ์งค์ความรู้
3.
การประเมินจากการนาํเสนอผลงานหนา้ชั
นเรียน
4.
การประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้า

4. 4. มีความรู้และความสามารถในการใมีความรู้และความสามารถในการใ
ช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการ
สือสารตามมาตรฐานสือสารตามมาตรฐาน

1.
การเรียนรู้โดยการปฏิสมัพันธ์เชิงปฏิบติักา
ร
2.
การเรียนรู้แบบผสมผสานโดยบูรณาการเท
คโนโลยดีจิทัลการเรียนใน
รูปแบบออนไลน์
3. การเรียนรู้โดยเนน้ผู้เรียนเปนสาํคัญ
4. การจัดเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง
5. การเรียนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้
6. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปญหาเปนฐาน
7. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
8. การเรียนรู้แบบทีมเปนฐาน(Team
based Learning)
9. การเรียนรู้จากสถานการณจ์ริง
10. การสะท้อนคิด

1.
การประเมินจากการปฏิบติัตามสภาพจริง
2.
การประเมินจากผลการวิเคราะหแ์ละสงัเค
ราะหอ์งค์ความรู้
3.
การประเมินจากการนาํเสนอผลงานหนา้ชั
นเรียน
4.
การประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้า

5. 5. ตระหนักรู้ตระหนักรู้   เห็นคุณค่าและความสําเห็นคุณค่าและความสํา
คัญของศาสตร์พระราชาเพือการพัฒคัญของศาสตร์พระราชาเพือการพัฒ
นาทียังยืนและนาทียังยืนและ   นํามาประยุกต์ใช้ในกานํามาประยุกต์ใช้ในกา
รพัฒนาตนรพัฒนาตน  พัฒนาผู้เรียนพัฒนาผู้เรียน  พัฒนางานแพัฒนางานแ
ละพัฒนาชุมชนละพัฒนาชุมชน

1.
การเรียนรู้โดยการปฏิสมัพันธ์เชิงปฏิบติักา
ร
2.
การเรียนรู้แบบผสมผสานโดยบูรณาการเท
คโนโลยดีจิทัลการเรียนใน
รูปแบบออนไลน์
3. การเรียนรู้โดยเนน้ผู้เรียนเปนสาํคัญ
4. การจัดเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง
5. การเรียนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้
6. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปญหาเปนฐาน
7. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
8. การเรียนรู้แบบทีมเปนฐาน(Team
based Learning)
9. การเรียนรู้จากสถานการณจ์ริง
10. การสะท้อนคิด

1.
การประเมินจากการปฏิบติัตามสภาพจริง
2.
การประเมินจากผลการวิเคราะหแ์ละสงัเค
ราะหอ์งค์ความรู้
3.
การประเมินจากการนาํเสนอผลงานหนา้ชั
นเรียน
4.
การประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้า

3. ด้านทักษะทางปญญา



ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. คิดคิด  ค้นหาค้นหา  วิเคราะห์ข้อเท็จจริงวิเคราะห์ข้อเท็จจริง  แลแล
ะประเมินข้อมูละประเมินข้อมูล  สือสือ  สารสนเทศจากแหสารสนเทศจากแห
ล่งข้อมูลทีหลากหลายอย่างรู้ เท่าทันล่งข้อมูลทีหลากหลายอย่างรู้ เท่าทัน  เเ
ปนพลเมืองตืนรู้ปนพลเมืองตืนรู้   มีสํานึกสากลมีสํานึกสากล  สามารสามาร
ถเผชิญและก้าวทันกับการเปลียนแปลถเผชิญและก้าวทันกับการเปลียนแปล
งในโลกยุคดิจิทัลงในโลกยุคดิจิทัล  เทคโนโลยีข้ามแพลเทคโนโลยีข้ามแพล
ทฟอร์มทฟอร์ม  (Platform)  (Platform) และโลกอนาคตและโลกอนาคต  
นําไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและนําไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและ
วินิจฉัยแก้ปญหาและพัฒนางานได้อย่าวินิจฉัยแก้ปญหาและพัฒนางานได้อย่า
งสร้างสรรค์งสร้างสรรค์   โดยคํานึงถึงความรู้โดยคํานึงถึงความรู้   หลักกหลักก
ารทางทฤษฎีารทางทฤษฎี   ประสบการณ์ภาคปฏิบัติประสบการณ์ภาคปฏิบัติ
ค่านิยมค่านิยม  แนวคิดแนวคิด  นโยบายและยุทธศาสนโยบายและยุทธศาส
ตร์ชาติตร์ชาติ   บรรทัดฐานทางสังคมและผลกบรรทัดฐานทางสังคมและผลก
ระทบทีอาจเกิดขึนระทบทีอาจเกิดขึน

1. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปญหาเปนฐาน
2.
การเรียนรู้จากการทํางานเปนฐาน(Work-
based Learning)
3. การจัดการเรียนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้
4. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
3. การลงมือปฏิบติัจริง

1.
การประเมินจากการปฏิบติัตามสภาพจริง
2.
การประเมินจากผลการวิเคราะหแ์ละสงัเค
ราะหอ์งค์ความรู้
3.
การประเมินจากการนาํเสนอผลงานหนา้ชั
นเรียน
4.
การประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้า
5.
การประเมินจากการนาํเทคโนโลยดิีจทัลร่ว
มกับการนาํเสนอผลงาน

2. 2. สามารถคิดริเริมและพัฒนางานอย่าสามารถคิดริเริมและพัฒนางานอย่า
งสร้างสรรค์งสร้างสรรค์

1. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปญหาเปนฐาน
2.
การเรียนรู้จากการทํางานเปนฐาน(Work-
based Learning)
3. การจัดการเรียนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้
4. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
3. การลงมือปฏิบติัจริง

1.
การประเมินจากการปฏิบติัตามสภาพจริง
2.
การประเมินจากผลการวิเคราะหแ์ละสงัเค
ราะหอ์งค์ความรู้
3.
การประเมินจากการนาํเสนอผลงานหนา้ชั
นเรียน
4.
การประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้า
5.
การประเมินจากการนาํเทคโนโลยดิีจทัลร่ว
มกับการนาํเสนอผลงาน

3. 3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากกาสร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากกา
รทําวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรทําวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตก
รรมเพือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนแรรมเพือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนแ
ละพัฒนาผู้เรียนให้เปนผู้สร้างหรือร่วมละพัฒนาผู้เรียนให้เปนผู้สร้างหรือร่วม
สร้างนวัตกรรมสร้างนวัตกรรม  รวมทังรวมทัง  การถ่ายทอดคการถ่ายทอดค
วามรู้แก่ชุมชนและสังคมวามรู้แก่ชุมชนและสังคม

1. การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปญหาเปนฐาน
2.
การเรียนรู้จากการทํางานเปนฐาน(Work-
based Learning)
3. การจัดการเรียนรู้แบบสบืเสาะหาความรู้
4. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
3. การลงมือปฏิบติัจริง

1.
การประเมินจากการปฏิบติัตามสภาพจริง
2.
การประเมินจากผลการวิเคราะหแ์ละสงัเค
ราะหอ์งค์ความรู้
3.
การประเมินจากการนาํเสนอผลงานหนา้ชั
นเรียน
4.
การประเมินจากรายงานการศึกษาค้นคว้า
5.
การประเมินจากการนาํเทคโนโลยดิีจทัลร่ว
มกับการนาํเสนอผลงาน

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล



1. 1. เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกขเข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกข
องผู้ อืนองผู้ อืน  มีความคิดเชิงบวกมีความคิดเชิงบวก  มี วุฒิภาวะมีวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์ทางอารมณ์  และทางสังคมและทางสังคม

1. การเรียนแบบมีสว่นร่วมปฏิบติัการ
2. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
3. การเรียนรู้แบบทีมเปนฐาน (Team
based Learning)
4. การแลกเปลียนความคิดเหน็ร่วมกัน
5. การสะท้อนคิด

1.
การประเมินจากผลการเรียนรู้แบบร่วมมือ
2.
การประเมินจากผลการนาํเสนองานเปนกลุ่
ม
ความเปนผู้นาํและผู้ตามทีดีในการปฏิบติ้ง
านร่วมกัน

2. 2. ทํางานร่วมกับผู้ อืนทํางานร่วมกับผู้ อืน  ทํางานเปนทีมทํางานเปนทีม  เเ
ปนผู้นําและผู้ตามทีดีปนผู้นําและผู้ตามทีดี  มีสัมพันธภาพทีมีสัมพันธภาพที
ดีกับผู้เรียนดีกับผู้เรียน  ผู้ร่วมงานผู้ร่วมงาน  ผู้ปกครองและคผู้ปกครองและค
นในชุมชนนในชุมชน  มีความรับผิดชอบต่อส่วนรมีความรับผิดชอบต่อส่วนร
วมทังด้านเศรษฐกิจวมทังด้านเศรษฐกิจ  สังคมและสิงแวดสังคมและสิงแวด
ล้อมล้อม

1. การเรียนแบบมีสว่นร่วมปฏิบติัการ
2. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
3. การเรียนรู้แบบทีมเปนฐาน (Team
based Learning)
4. การแลกเปลียนความคิดเหน็ร่วมกัน
5. การสะท้อนคิด

1.
การประเมินจากผลการเรียนรู้แบบร่วมมือ
2.
การประเมินจากผลการนาํเสนองานเปนกลุ่
ม
ความเปนผู้นาํและผู้ตามทีดีในการปฏิบติ้ง
านร่วมกัน

3. 3. มีความรับผิดชอบต่อหน้าทีมีความรับผิดชอบต่อหน้าที   ต่อตนเต่อตนเ
ององ  ต่อผู้ เรียนต่อผู้เรียน  ต่อผู้ร่วมงานต่อผู้ร่วมงาน  และต่อส่วและต่อส่ว
นรวมนรวม  สามารถช่วยเหลือและแก้ปญหาสามารถช่วยเหลือและแก้ปญหา
ตนเองตนเอง  กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสกลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างส
ร้างสรรค์ร้างสรรค์

1. การเรียนแบบมีสว่นร่วมปฏิบติัการ
2. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
3. การเรียนรู้แบบทีมเปนฐาน (Team
based Learning)
4. การแลกเปลียนความคิดเหน็ร่วมกัน
5. การสะท้อนคิด

1.
การประเมินจากผลการเรียนรู้แบบร่วมมือ
2.
การประเมินจากผลการนาํเสนองานเปนกลุ่
ม
ความเปนผู้นาํและผู้ตามทีดีในการปฏิบติ้ง
านร่วมกัน

4. มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีค
วามเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม ส
ามารถชีนาํและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน 
สถานศึกษา ชุมชนและสงัคมอยา่งสร้างสร
รค์

1. การเรียนแบบมีสว่นร่วมปฏิบติัการ
2. การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
3. การเรียนรู้แบบทีมเปนฐาน (Team
based Learning)
4. การแลกเปลียนความคิดเหน็ร่วมกัน
5. การสะท้อนคิด

1.
การประเมินจากผลการเรียนรู้แบบร่วมมือ
2.
การประเมินจากผลการนาํเสนองานเปนกลุ่
ม
ความเปนผู้นาํและผู้ตามทีดีในการปฏิบติ้ง
านร่วมกัน

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสอืสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติมีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ   กากา
รสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงรสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพคุณภาพ   เพือเข้าใจองค์ความรู้เพือเข้าใจองค์ความรู้   หรือปรหรือปร
ะเด็นปญหาทางการศึกษาได้อย่างรวดะเด็นปญหาทางการศึกษาได้อย่างรวด
เร็วและถูกต้องเร็วและถูกต้อง

1.
การติดตามวิเคราะหแ์ละนาํเสนอรายงานป
ระเด็สาํคัญด้านการศึกษาจากข่าวสารบนสั
งคมออนไลน์
2.
การสบืค้นและนาํเสนอรายงานประเด็นสาํ
คัญด้านการศึกษา
โดยบูรณาการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ
เทคโนโลยดีจิทัล
3.
การจัดทําอินโฟกราฟกเพือสรุปประเด็นสา
ระสาํคัญของงานทีนาํเสนอ

1.
การประเมินผลจากการติดตามวิเคราะหแ์
ละนาํเสนอรายงานประเด็นสาํคัญ
2.
การประเมินจากการสบิค้นและนาํเสนอรา
ยงานประเด็นสาํคัญทางการศึกษาทีมีการ
บูรณาการเทคโนโลยสีารสนเทศและเทคโ
นโลยดิีจิทัล



2. สอืสารกับผู้เรียน บุคคลและกลุม่ต่าง ๆ 
อยา่งมีประสทิธิภาพด้วยวิธีการหลากหลา
ยทังการพูด การเขียน และการนาํเสนอด้ว
ยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยแีละนวัต
กรรมทีเหมาะสม

1.
การติดตามวิเคราะหแ์ละนาํเสนอรายงานป
ระเด็สาํคัญด้านการศึกษาจากข่าวสารบนสั
งคมออนไลน์
2.
การสบืค้นและนาํเสนอรายงานประเด็นสาํ
คัญด้านการศึกษา
โดยบูรณาการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ
เทคโนโลยดีจิทัล
3.
การจัดทําอินโฟกราฟกเพือสรุปประเด็นสา
ระสาํคัญของงานทีนาํเสนอ

1.
การประเมินผลจากการติดตามวิเคราะหแ์
ละนาํเสนอรายงานประเด็นสาํคัญ
2.
การประเมินจากการสบิค้นและนาํเสนอรา
ยงานประเด็นสาํคัญทางการศึกษาทีมีการ
บูรณาการเทคโนโลยสีารสนเทศและเทคโ
นโลยดิีจิทัล

3. ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ โปรแกรมสาํเร็
จรูปทีจําเปนสาํหรับการเรียนรู้ การจัดการเ
รียนรู้ การทํางาน การประชุม การจัดการแ
ละสบืค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและสง่ข้
อมูลและสารสนเทศโดยใช้ดลุยพินจิทีดีในก
ารตรวจสอบความนา่เชือถือของข้อมูลและ
สารสนเทศ อีกทังตระหนกัถึงการละเมิดลิข
สทิธิและการลอกเลียนผลงาน

1.
การติดตามวิเคราะหแ์ละนาํเสนอรายงานป
ระเด็สาํคัญด้านการศึกษาจากข่าวสารบนสั
งคมออนไลน์
2.
การสบืค้นและนาํเสนอรายงานประเด็นสาํ
คัญด้านการศึกษา
โดยบูรณาการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ
เทคโนโลยดีจิทัล
3.
การจัดทําอินโฟกราฟกเพือสรุปประเด็นสา
ระสาํคัญของงานทีนาํเสนอ

1.
การประเมินผลจากการติดตามวิเคราะหแ์
ละนาํเสนอรายงานประเด็นสาํคัญ
2.
การประเมินจากการสบิค้นและนาํเสนอรา
ยงานประเด็นสาํคัญทางการศึกษาทีมีการ
บูรณาการเทคโนโลยสีารสนเทศและเทคโ
นโลยดิีจิทัล

6. ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเสามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเ
ชือในการสร้างหลักสูตรรายวิชาชือในการสร้างหลักสูตรรายวิชา   การอการอ
อกแบบอกแบบ  เนือหาสาระเนือหาสาระ   กิจกรรมการเรียกิจกรรมการเรีย
นการสอนนการสอน  สือและเทคโนโลยีการสือสาสือและเทคโนโลยีการสือสา
รร   การวัดและประเมินผู้ เรียนการวัดและประเมินผู้ เรียน  การบริหการบริห
ารจัดการชันเรียนารจัดการชันเรียน  การจัดการเรียนโดยการจัดการเรียนโดย
ใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและนอใช้แหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและนอ
กโรงเรียนกโรงเรียน  แหล่งการเรียนรู้แบบเปดได้แหล่งการเรียนรู้แบบเปดได้
อย่างเหมาะสมกับสภาพบริบททีต่างกัอย่างเหมาะสมกับสภาพบริบททีต่างกั
นของผู้เรียนและพืนทีนของผู้เรียนและพืนที

1.
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณ
าการทีเนน้การปฏิบติัทังในหอ้งเรียนและน
อกหอ้งเรียน
2. การเรียนรู้จากประสบการณต์รง เช่น
การศึกษากรณตัีวอยา่งจากหอ้งเรียน
การสงัเกตการณส์อนแบบต่างๆ
การสงัเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
การสมัภาษณห์รือพูดคุยกับผู้มีประสบการ
ณ ์การทําแผนการสอน
การผลิตสอืประกอบการสอน
การทดลองสอน การทําวิจัยในชันเรียน
การประเมินผู้เรียน
และการจัดแหล่งประสบการณก์ารเรียนรู้ใ
หกั้บเด็ก
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ เช่น ผู้สอน เพือน
ครูประจําชัน ครูผู้ช่วย พีเลียง
หรือครูต้นแบบ

1. การจัดทําแผนการสอน
สอืการสอนทีสอดคล้องกับหลักสตูรและพั
ฒนาการตามวัยอยา่งเปนองค์รวมและสาม
ารถบูรณาการไปสูศ่าสตร์อืนๆได้สอดรับกับ
พัฒนาการตามวัย
2.
การสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และการพั
ฒนาการสอน
จากการสะท้อนความคิดในหอ้งเรียน 
3.
การสงัเกตการณส์อนระหว่างทดลองสอน
ปฏิบติัการสอนในสถานศึกษา 
4. การเปรียบเทียบแผนการสอน
สอืการเรียนทีทําสง่กับการปฏิบติัจริงในหอ้
งเรียน
5.
การประเมินจากการนาํเสนองานหนา้ชันเรี
ยน



2. 2. มีความสามารถในการนําความรู้ทามีความสามารถในการนําความรู้ทา
งจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้ เรียนงจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้ เรียน
เปนรายบุคคลเปนรายบุคคล  เพือนําไปออกแบบเพือนําไปออกแบบ  จัดเจัดเ
นือหาสาระนือหาสาระ   การบริหารชันเรียนการบริหารชันเรียน  และจัและจั
ดกิจกรรมการต่างดกิจกรรมการต่าง  ๆๆ  เพือช่วยเหลือเพือช่วยเหลือ  แก้แก้
ไขและส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนตามความไขและส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนตามความ
สนใจและความถนัดของผู้เรียนอย่างหสนใจและความถนัดของผู้เรียนอย่างห
ลากหลายตามความแตกต่างระหว่างบุลากหลายตามความแตกต่างระหว่างบุ
คคลคคล  ทังผู้ เรียนปกติและผู้เรียนทีมีควาทังผู้ เรียนปกติและผู้เรียนทีมีควา
มต้องการจําเปนพิเศษหรือผู้ เรียนทีมีข้มต้องการจําเปนพิเศษหรือผู้ เรียนทีมีข้
อจํากัดทางกายอจํากัดทางกาย

1.
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณ
าการทีเนน้การปฏิบติัทังในหอ้งเรียนและน
อกหอ้งเรียน
2. การเรียนรู้จากประสบการณต์รง เช่น
การศึกษากรณตัีวอยา่งจากหอ้งเรียน
การสงัเกตการณส์อนแบบต่างๆ
การสงัเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
การสมัภาษณห์รือพูดคุยกับผู้มีประสบการ
ณ ์การทําแผนการสอน
การผลิตสอืประกอบการสอน
การทดลองสอน การทําวิจัยในชันเรียน
การประเมินผู้เรียน
และการจัดแหล่งประสบการณก์ารเรียนรู้ใ
หกั้บเด็ก
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ เช่น ผู้สอน เพือน
ครูประจําชัน ครูผู้ช่วย พีเลียง
หรือครูต้นแบบ

1. การจัดทําแผนการสอน
สอืการสอนทีสอดคล้องกับหลักสตูรและพั
ฒนาการตามวัยอยา่งเปนองค์รวมและสาม
ารถบูรณาการไปสูศ่าสตร์อืนๆได้สอดรับกับ
พัฒนาการตามวัย
2.
การสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และการพั
ฒนาการสอน
จากการสะท้อนความคิดในหอ้งเรียน 
3.
การสงัเกตการณส์อนระหว่างทดลองสอน
ปฏิบติัการสอนในสถานศึกษา 
4. การเปรียบเทียบแผนการสอน
สอืการเรียนทีทําสง่กับการปฏิบติัจริงในหอ้
งเรียน
5.
การประเมินจากการนาํเสนองานหนา้ชันเรี
ยน

3. 3. จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการจัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จากประสบกเรียนรู้ให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จากประสบก
ารณ์ารณ์  เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและกเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและก
ารทํางานในสถานการณ์จริงารทํางานในสถานการณ์จริง  ส่งเสริมกส่งเสริมก
ารพัฒนาการคิดารพัฒนาการคิด  การทํางานการทํางาน  การจัดกาการจัดกา
รร   การเผชิญสถานการณ์การเผชิญสถานการณ์  ฝกการปฏิบัติฝกการปฏิบัติ
ให้ทําได้ให้ทําได้  คิดเปนคิดเปน  ทําเปนทําเปน  โดยบูรณาการโดยบูรณาการ
การทํางานกับการเรียนรู้และคุณธรรมการทํางานกับการเรียนรู้และคุณธรรม
จริยธรรมจริยธรรม  สามารถประยุกต์ความรู้มาใสามารถประยุกต์ความรู้มาใ
ช้เพือปองกันช้เพือปองกัน  แก้ไขปญหาแก้ไขปญหา  และพัฒนาและพัฒนา  
ด้วยความความซีอสัตย์สุจริตด้วยความความซีอสัตย์สุจริต   มี วินัยแลมีวินัยแล
ะรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้ เรียนสําะรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้ เรียนสํา
คัญทีสุดคัญทีสุด

1.
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณ
าการทีเนน้การปฏิบติัทังในหอ้งเรียนและน
อกหอ้งเรียน
2. การเรียนรู้จากประสบการณต์รง เช่น
การศึกษากรณตัีวอยา่งจากหอ้งเรียน
การสงัเกตการณส์อนแบบต่างๆ
การสงัเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
การสมัภาษณห์รือพูดคุยกับผู้มีประสบการ
ณ ์การทําแผนการสอน
การผลิตสอืประกอบการสอน
การทดลองสอน การทําวิจัยในชันเรียน
การประเมินผู้เรียน
และการจัดแหล่งประสบการณก์ารเรียนรู้ใ
หกั้บเด็ก
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ เช่น ผู้สอน เพือน
ครูประจําชัน ครูผู้ช่วย พีเลียง
หรือครูต้นแบบ

1. การจัดทําแผนการสอน
สอืการสอนทีสอดคล้องกับหลักสตูรและพั
ฒนาการตามวัยอยา่งเปนองค์รวมและสาม
ารถบูรณาการไปสูศ่าสตร์อืนๆได้สอดรับกับ
พัฒนาการตามวัย
2.
การสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และการพั
ฒนาการสอน
จากการสะท้อนความคิดในหอ้งเรียน 
3.
การสงัเกตการณส์อนระหว่างทดลองสอน
ปฏิบติัการสอนในสถานศึกษา 
4. การเปรียบเทียบแผนการสอน
สอืการเรียนทีทําสง่กับการปฏิบติัจริงในหอ้
งเรียน
5.
การประเมินจากการนาํเสนองานหนา้ชันเรี
ยน



4. 4. สร้างบรรยากาศสร้างบรรยากาศ   และจัดสภาพแวดและจัดสภาพแวด
ล้อมล้อม  สือการเรียนสือการเรียน  แหล่งวิทยาการแหล่งวิทยาการ   เทคเทค
โนโลยีโนโลยี   วัฒนธรรมและภูมิปญญาทังในวัฒนธรรมและภูมิปญญาทังใน
และนอกสถานศึกษาเพือการเรียนรู้และนอกสถานศึกษาเพือการเรียนรู้   มีมี
ความสามารถในการประสานงานและความสามารถในการประสานงานและ
สร้างความร่วมมือกับบิดามารดาสร้างความร่วมมือกับบิดามารดา   ผู้ปกผู้ปก
ครองครอง  และบุคคลในชุมชนทุกฝายและบุคคลในชุมชนทุกฝาย  เพือเพือ
อํานวยความสะดวกและร่วมมือกันพัฒอํานวยความสะดวกและร่วมมือกันพัฒ
นาผู้เรียนให้มีความรอบรู้นาผู้ เรียนให้มีความรอบรู้   มีปญญารู้ คิมีปญญารู้ คิ
ดและเกิดการใฝรู้อย่างต่อเนืองให้เต็มดและเกิดการใฝรู้อย่างต่อเนืองให้เต็ม
ตามศักยภาพตามศักยภาพ

1.
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณ
าการทีเนน้การปฏิบติัทังในหอ้งเรียนและน
อกหอ้งเรียน
2. การเรียนรู้จากประสบการณต์รง เช่น
การศึกษากรณตัีวอยา่งจากหอ้งเรียน
การสงัเกตการณส์อนแบบต่างๆ
การสงัเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
การสมัภาษณห์รือพูดคุยกับผู้มีประสบการ
ณ ์การทําแผนการสอน
การผลิตสอืประกอบการสอน
การทดลองสอน การทําวิจัยในชันเรียน
การประเมินผู้เรียน
และการจัดแหล่งประสบการณก์ารเรียนรู้ใ
หกั้บเด็ก
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ เช่น ผู้สอน เพือน
ครูประจําชัน ครูผู้ช่วย พีเลียง
หรือครูต้นแบบ

1. การจัดทําแผนการสอน
สอืการสอนทีสอดคล้องกับหลักสตูรและพั
ฒนาการตามวัยอยา่งเปนองค์รวมและสาม
ารถบูรณาการไปสูศ่าสตร์อืนๆได้สอดรับกับ
พัฒนาการตามวัย
2.
การสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และการพั
ฒนาการสอน
จากการสะท้อนความคิดในหอ้งเรียน 
3.
การสงัเกตการณส์อนระหว่างทดลองสอน
ปฏิบติัการสอนในสถานศึกษา 
4. การเปรียบเทียบแผนการสอน
สอืการเรียนทีทําสง่กับการปฏิบติัจริงในหอ้
งเรียน
5.
การประเมินจากการนาํเสนองานหนา้ชันเรี
ยน

5. 5. สามารถจัดการเรียนการสอนให้นักเสามารถจัดการเรียนการสอนให้นักเ
รียนมีทักษะศตวรรษทีรียนมีทักษะศตวรรษที  21  21 เช่นเช่น  ทักษะทักษะ
การเรียนรู้การเรียนรู้   ทักษะการรู้ เรืองทักษะการรู้ เรือง  ทักษะกาทักษะกา
รคิดรคิด  ทักษะชี วิตทักษะชี วิต   ทักษะการทํางานแบบทักษะการทํางานแบบ
ร่วมมือร่วมมือ  ทักษะการใช้ภาษาเพือการสือทักษะการใช้ภาษาเพือการสือ
สารสาร   ทักษะเทคโนโลยีทักษะเทคโนโลยี   และการดําเนินและการดําเนิน
ชี วิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอชี วิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ
เพียงเพียง  และสามารถนําทักษะเหล่านีมาใและสามารถนําทักษะเหล่านีมาใ
ช้ในการจัดการเรียนรู้ เพือพัฒนาผู้เรียช้ในการจัดการเรียนรู้ เพือพัฒนาผู้เรีย
นน  และการพัฒนาตนเองและการพัฒนาตนเอง

1.
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณ
าการทีเนน้การปฏิบติัทังในหอ้งเรียนและน
อกหอ้งเรียน
2. การเรียนรู้จากประสบการณต์รง เช่น
การศึกษากรณตัีวอยา่งจากหอ้งเรียน
การสงัเกตการณส์อนแบบต่างๆ
การสงัเกตพฤติกรรมของผู้เรียน
การสมัภาษณห์รือพูดคุยกับผู้มีประสบการ
ณ ์การทําแผนการสอน
การผลิตสอืประกอบการสอน
การทดลองสอน การทําวิจัยในชันเรียน
การประเมินผู้เรียน
และการจัดแหล่งประสบการณก์ารเรียนรู้ใ
หกั้บเด็ก
3. การเรียนรู้จากต้นแบบ เช่น ผู้สอน เพือน
ครูประจําชัน ครูผู้ช่วย พีเลียง
หรือครูต้นแบบ

1. การจัดทําแผนการสอน
สอืการสอนทีสอดคล้องกับหลักสตูรและพั
ฒนาการตามวัยอยา่งเปนองค์รวมและสาม
ารถบูรณาการไปสูศ่าสตร์อืนๆได้สอดรับกับ
พัฒนาการตามวัย
2.
การสงัเกตพฤติกรรมการเรียนรู้และการพั
ฒนาการสอน
จากการสะท้อนความคิดในหอ้งเรียน 
3.
การสงัเกตการณส์อนระหว่างทดลองสอน
ปฏิบติัการสอนในสถานศึกษา 
4. การเปรียบเทียบแผนการสอน
สอืการเรียนทีทําสง่กับการปฏิบติัจริงในหอ้
งเรียน
5.
การประเมินจากการนาํเสนองานหนา้ชันเรี
ยน

หมวดท ี5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. 1. แผนการสอนแผนการสอน

สัป
ดาห์

ที

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชัวโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สือทีใช้ ผูส้อน



1 การปฐมนเิทศการสอน 3 1.แนะนาํรายวิชา
- บทเรียน
- รูปแบบการจัดการเรียนรู้
- การวัดและประเมินผล
- สอืและแหล่งเรียนรู้
2. อธิบายช่องทางการสง่ชินงาน
3. การทดสอบก่อนเรียน
รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ร
ะดับประถมศึกษา

1. มคอ. 3
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
(4100310)
2. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
3. Microsoft power
point
4. Google meet
5. Google classroom
6. Google form
7. แบบทดสอบก่อนเรียน
รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

2 หนว่ยที 1
หลักสตูรแกนกลางการศึกษาขัน
พืนฐาน (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ.
2560) 
1.1 หลักสตูรวิทยาศาสตร์
1.2 หลักสตูรสถานศึกษา

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับหลักสตูรกลุม่สา
ระการเรียนรู้วิทยาศาสต
ร์
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

3 หนว่ยที 2
การวิเคราะหห์ลักสตูรกลุม่สาร
ะการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเนื
อหาวิทยาศาสตร์ระดับประถม
ศึกษา
(สาระวิทยาศาสตร์ชีวภาพ)
2.1
มาตรฐานและตัวชีวัดสาระวิทย
าศาสตร์ชีวภาพ
2.2 เนอืหาวิทยาศาสตร์ชีวภาพ

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4.
การแข่งขันตอบปญหาในชันเรีย
น
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับหลักสตูรกลุม่สา
ระการเรียนรู้วิทยาศาสต
ร์
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม



4 หนว่ยที 3
การวิเคราะหห์ลักสตูรกลุม่สาร
ะการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเนื
อหาวิทยาศาสตร์ระดับประถม
ศึกษา
(สาระวิทยาศาสตร์กายภาพ)
3.1
มาตรฐานและตัวชีวัดสาระวิทย
าศาสตร์กายภาพ
3.2
เนอืหาวิทยาศาสตร์กายภาพ

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4.
การแข่งขันตอบปญหาในชันเรีย
น
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับหลักสตูรกลุม่สา
ระการเรียนรู้วิทยาศาสต
ร์
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

5 หนว่ยที 4
การวิเคราะหห์ลักสตูรกลุม่สาร
ะการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเนื
อหาวิทยาศาสตร์ระดับประถม
ศึกษา (สาระวิทยาศาสตร์
โลกและอวกาศ)
4.1
มาตรฐานและตัวชีวัดสาระวิทย
าศาสตร์ โลกและอวกาศ
4.2 เนอืหาวิทยาศาสตร์
โลกและอวกาศ

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับหลักสตูรกลุม่สา
ระการเรียนรู้วิทยาศาสต
ร์
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

6 หนว่ยที 5
เทคนคิและวิธีการจัดการเรียนรู้
5.1
การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ
5.2
การจัดการเรียนรู้แบบสบืเสาะห
าความรู้

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับการจัดการเรียน
รู้แบบร่วมมือ
4. Clip video
การจัดการเรียนรู้แบบร่ว
มมือ
5. Google meet
6. Google classroom
7. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม



7 หนว่ยที 5
เทคนคิและวิธีการจัดการเรียนรู้
5.3
การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปญหาเ
ปนฐาน
5.4
การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานเ
ปนฐาน

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับการจัดการเรียน
รู้วิทยาศาสตร์โดยใช้ปญ
หาเปนฐาน
4. Clip video
เกียวกับการจัดการเรียน
รู้แบบโครงงานเปนฐาน
5. Google meet
6. Google classroom
7. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

8 หนว่ยที 6
สอืการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดั
บประถมศึกษา
6.1
ความหมายของสอืการเรียนรู้วิ
ทยาศาสตร์
6.2
ประเภทของสอืการเรียนรู้วิทยา
ศาสตร์
6.3
ประโยชนข์องสอืการเรียนรู้วิทย
าศาสตร์
6.4
สอืการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดั
บประถมศึกษา

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การแข่งขันตอบปญหาในชันเรีย
น
6.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับสอืการเรียนรู้วิท
ยาศาสตร์ระดับประถมศึ
กษา
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

9 หนว่ยที 7
การวัดและประเมินผลทางวิทย
าศาสตร์
7.1
แบบทดสอบตามกลุม่สาระการเ
รียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับประถม
ศึกษา (วิทยาศาสตร์กายภาพ
วิทยาศาสตร์ชีวภาพ
และวิทยาศาสตร์
โลกและอวกาศ)
7.2
เกณฑ์การวัดและประเมินผลทา
งวิทยาศาสตร์

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การทํากิจกรรมกลุม่
4. การนาํเสนองาน
5.
การแข่งขันตอบปญหาในชันเรีย
น
6.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับการวัดและประเ
มินผลทางวิทยาศาสตร์
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

10 สอบกลางภาค



11 หนว่ยที 8
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้
8.1
ความหมายของแผนการจัดการ
เรียนรู้
8.2
องค์ประกอบของแผนการจัดกา
รเรียนรู้
8.3
ประโยชนข์องการเขียนแผนกา
รจัดการเรียนรู้

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การสะท้อนคิด
4.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับการเขียนแผนกา
รจัดการเรียนรู้
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

12 หนว่ยที 8
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้
(วิทยาศาสตร์กายภาพ)
8.4
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
8.5
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การสะท้อนคิด
4.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับการออกแบบแผ
นการจัดการเรียนรู้
4. Clip video
เกียวกับการจัดกิจกรรมก
ารเรียนรู้วิทยาศาสตร์
(วิทยาศาสตร์กายภาพ)
4.
ตัวอยา่งแผนการจัดการเ
รียนรู้วิทยาศาสตร์
(วิทยาศาสตร์กายภาพ)
5. Google meet
6. Google classroom
7. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

13 หนว่ยที 8
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้
(วิทยาศาสตร์ชีวภาพ)
8.4
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
8.5
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การสะท้อนคิด
4.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับการจัดกิจกรรมก
ารเรียนรู้วิทยาศาสตร์
(วิทยาศาสตร์ชีวภาพ)
4.
ตัวอยา่งแผนการจัดการเ
รียนรู้วิทยาศาสตร์
(วิทยาศาสตร์ชีวภาพ)
5. Google meet
6. Google classroom
7. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม



14 หนว่ยที 8 หนว่ยที 8
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้
(วิทยาศาสตร์ โลก และอวกาศ)
8.4
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้
8.5
การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้

3 1. การบรรยาย
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การสะท้อนคิด
4.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับการจัดกิจกรรมก
ารเรียนรู้วิทยาศาสตร์
(วิทยาศาสตร์ โลก
และอวกาศ)
4.
ตัวอยา่งแผนการจัดการเ
รียนรู้วิทยาศาสตร์
(วิทยาศาสตร์ โลก
และอวกาศ)
5. Google meet
6. Google classroom
7. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

15 หนว่ยที 9
การฝกปฏิบติัการสอนวิทยาศา
สตร์แบบจุลภาค

3 1. การนาํเสนอ
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การสะท้อนคิด
4.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
ของนกัศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับการจัดการเรียน
รู้วิทยาศาสตร์ระดับประ
ถมศึกษาของนกัศึกษา
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

16 หนว่ยที 9
การฝกปฏิบติัการสอนวิทยาศา
สตร์แบบจุลภาค

3 1. การนาํเสนอ
2.
การอภิปรายร่วมกันในชันเรียน
3. การสะท้อนคิด
4.
การสุม่ถามนกัศึกษาเกียวกับเนื
อหาทีเรียน

1. E-learning รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา
2. Microsoft power
point
3. Clip video
เกียวกับการจัดการเรียน
รู้วิทยาศาสตร์ระดับประ
ถมศึกษา
4. Google meet
5. Google classroom
6. Jamboard
7. แบบทดสอบหลังเรียน
รายวิชา
การจัดการเรียนรู้วิทยาศ
าสตร์ระดับประถมศึกษา

1. ผศ.ดร.โรซวรรณา 
เซพโฆลาม

17, 
18

สอบปลายภาค



2. 2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม
1. รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญ
ญาณและอุดมการณค์วามเปนครู และปฏิบติั
ตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู
2. มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลัน มีค
วามเสยีสละ รับผิดชอบและซือสตัย ์ต่องานที
ได้รับมอบหมายทังด้านวิชาการและวิชาชีพ 
และสามารถพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนอืง ประ
พฤติตนเปนแบบอยา่งทีดีแก่ศิษย ์ครอบครัว 
สงัคมและประเทศชาติ และเสริมสร้างการพั
ฒนาทียงัยนื
3. 3. มีค่านิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิมีค่านิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิ
ปไตยปไตย  คือคือ  การเคารพสิทธิการเคารพสิทธิ   และให้เกียรติและให้เกียรติ
คนอืนคนอืน  มีความสามัคคีและทํางานร่วมกับมีความสามัคคีและทํางานร่วมกับ
ผู้ อืนได้ผู้ อืนได้  ใช้ เหตุผลและปญญาในการดําเนิใช้ เหตุผลและปญญาในการดําเนิ
นชี วิตและการตัดสินใจนชี วิตและการตัดสินใจ
4. 4. มีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุมีความกล้าหาญและแสดงออกทางคุ
ณธรรมจริยธรรมณธรรมจริยธรรม  สามารถวินิจฉัยสามารถวินิจฉัย  จัดกาจัดกา
รและรและ   คิดแก้ปญหาทางคุณธรรมจริยธรรคิดแก้ปญหาทางคุณธรรมจริยธรร
มด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคมมด้วยความถูกต้องเหมาะสมกับสังคม  กากา
รทํางานและสภาพแวดล้อมโดยอาศัยหลัรทํางานและสภาพแวดล้อมโดยอาศัยหลั
กการกการ   เหตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิยเหตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิย
มม  บรรทัดฐานทางสังคมบรรทัดฐานทางสังคม  ความรู้สึกของผู้ความรู้สึกของผู้
อืนและประโยชน์ของสังคมส่วนรวมอืนและประโยชน์ของสังคมส่วนรวม  มีจิมี จิ
ตสํานึกในการธารงความโปร่งใสของสังตสํานึกในการธารงความโปร่งใสของสัง
คมและประเทศชาติคมและประเทศชาติ   ต่อต้านการทุจริตคต่อต้านการทุจริตค
อรัปชันและความไม่ถูกต้องอรัปชันและความไม่ถูกต้อง  ไม่ใช้ข้อมูลไม่ใช้ข้อมูล
บิดเบือนบิดเบือน  หรือการลอกเลียนผลงานหรือการลอกเลียนผลงาน

1. การสงัเกตพฤติกรรมการเข้าชันเรียน
2.
การตรงต่อเวลาต่อการทํางานทีได้ร้บมอบหม
าย
3.
การปฏิบติัตามระเบยีบและข้อตกลงในการเรี
ยน

ทุกสปัดา
ห์

5

2 ด้านความรู้ด้านความรู้
1. 1. มีความรอบรู้ในหลักการมีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิดแนวคิด  ทฤษทฤษ
ฎีฎี   เนือหาสาระด้านวิชาชีพของครูเนือหาสาระด้านวิชาชีพของครู   อาทิอาทิ   
ค่านิยมของครูค่านิยมของครู   คุณธรรมคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม  จรรจรร
ยาบรรณยาบรรณ  จิตวิญญาณครูจิตวิญญาณครู   ปรัชญาความเปรัชญาความเ
ปนครูปนครู   จิตวิทยาสําหรับครูจิตวิทยาสําหรับครู   จิตวิทยาพัฒนจิตวิทยาพัฒน
าการาการ   จิตวิทยาการเรียนรู้ เพือจัดการเรียจิตวิทยาการเรียนรู้ เพือจัดการเรีย
นรู้และช่วยเหลือนรู้และช่วยเหลือ  แก้ไขปญหาแก้ไขปญหา  ส่งเสริมแส่งเสริมแ
ละพัฒนาผู้เรียนละพัฒนาผู้เรียน  หลักสูตรและวิทยาการหลักสูตรและวิทยาการ
การจัดการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้   นวัตกรรมและเทคโนโนวัตกรรมและเทคโนโ
ลยีสารสนเทศและการสือสารการศึกษาลยีสารสนเทศและการสือสารการศึกษา
และการเรียนรู้และการเรียนรู้   การวัดประเมินการศึกษการวัดประเมินการศึกษ
าและการเรียนรู้าและการเรียนรู้   การวิจัยและการพัฒนาการวิจัยและการพัฒนา
นวัตกรรมเพือพัฒนาผู้เรียนนวัตกรรมเพือพัฒนาผู้เรียน  และภาษาเและภาษาเ
พือการสือสารสําหรับครูพือการสือสารสําหรับครู   ทักษะการนิเททักษะการนิเท
ศและการสอนงานศและการสอนงาน  ทักษะเทคโนโลยีและทักษะเทคโนโลยีและ
ดิจิทัลดิจิทัล  ทักษะการทํางานวิจัยและวัดประเทักษะการทํางานวิจัยและวัดประเ
มินมิน  ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์ทักษะการร่วมมือสร้างสรรค์   และทักและทัก

สอบกลางภาค สปัดาหที์
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ษะศตวรรษทีษะศตวรรษที  21  21 มีความรู้มีความรู้   ความเข้าใจใความเข้าใจใ
นการบูรณาการความรู้ กับการปฏิบัติจริงนการบูรณาการความรู้ กับการปฏิบัติจริง
และการบูรณาการข้ามศาสตร์และการบูรณาการข้ามศาสตร์   อาทิอาทิ   การการ
บูรณาการการสอนบูรณาการการสอน (TPACK)  (TPACK) การสอนแการสอนแ
บบบบ STEM  STEM ชุมชนแห่งการเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้  (PLC)  (PLC) 
และมีความรู้ในการประยุกต์ใช้และมีความรู้ในการประยุกต์ใช้
2. 2. มีความรอบรู้ในหลักการมีความรอบรู้ในหลักการ   แนวคิดแนวคิด  ทฤษทฤษ
ฎีฎี   เนือหาวิชาทีสอนเนือหาวิชาทีสอน  สามารถวิเคราะห์คสามารถวิเคราะห์ค
วามรู้วามรู้   และเนือหาวิชาทีสอนอย่างลึกซึงและเนือหาวิชาทีสอนอย่างลึกซึง  
สามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยาสามารถติดตามความก้าวหน้าด้านวิทยา
การและนาไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้การและนาไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้
เรียนเรียน  โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนือหโดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนือห
าสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้านคาสาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้านค
วามรู้ของแต่ละสาขาวิชาตามเอกสารแนวามรู้ของแต่ละสาขาวิชาตามเอกสารแน
บท้ายบท้าย
3. 3. มีความรู้มีความรู้   เข้าใจชี วิตเข้าใจชี วิต   เข้าใจชุมชนเข้าใจชุมชน  เข้าเข้า
ใจโลกและการอยู่ร่วมกันบนพืนฐานควาใจโลกและการอยู่ร่วมกันบนพืนฐานควา
มแตกต่างทางวัฒนธรรมมแตกต่างทางวัฒนธรรม  สามารถเผชิญสามารถเผชิญ
และเท่าทันกับการเปลียนแปลงของสังคและเท่าทันกับการเปลียนแปลงของสังค
มม  และสามารถนําแนวคิดปรัชญาของเศและสามารถนําแนวคิดปรัชญาของเศ
รษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการดําเรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการดําเ
นินชี วิตและพัฒนาตนนินชี วิตและพัฒนาตน  พัฒนางานและพัพัฒนางานและพั
ฒนาผู้เรียนฒนาผู้เรียน
4. 4. มีความรู้และความสามารถในการใช้มีความรู้และความสามารถในการใช้
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการสือสภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพือการสือส
ารตามมาตรฐานารตามมาตรฐาน
5. 5. ตระหนักรู้ตระหนักรู้   เห็นคุณค่าและความสําคัเห็นคุณค่าและความสําคั
ญของศาสตร์พระราชาเพือการพัฒนาทีญของศาสตร์พระราชาเพือการพัฒนาที
ยังยืนและยังยืนและ   นํามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนนํามาประยุกต์ใช้ในการพัฒน
าตนาตน  พัฒนาผู้เรียนพัฒนาผู้เรียน  พัฒนางานและพัฒนพัฒนางานและพัฒน
าชุมชนาชุมชน

สอบปลายภาค สปัดาหที์
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3 ด้านทักษะทางปญญาด้านทักษะทางปญญา
1. 1. คิดคิด  ค้นหาค้นหา  วิเคราะห์ข้อเท็จจริงวิเคราะห์ข้อเท็จจริง  และปและป
ระเมินข้อมูลระเมินข้อมูล  สือสือ  สารสนเทศจากแหล่งข้สารสนเทศจากแหล่งข้
อมูลทีหลากหลายอย่างรู้ เท่าทันอมูลทีหลากหลายอย่างรู้ เท่าทัน  เปนพลเเปนพลเ
มืองตืนรู้มืองตืนรู้   มีสํานึกสากลมีสํานึกสากล  สามารถเผชิญแลสามารถเผชิญแล
ะก้าวทันกับการเปลียนแปลงในโลกยุคดิะก้าวทันกับการเปลียนแปลงในโลกยุคดิ
จิทัลจิทัล  เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์มเทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม  (Platf (Platf
orm) orm) และโลกอนาคตและโลกอนาคต  นําไปประยุกต์ใช้ในําไปประยุกต์ใช้ใ
นการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปญหาแลนการปฏิบัติงานและวินิจฉัยแก้ปญหาแล
ะพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์ะพัฒนางานได้อย่างสร้างสรรค์   โดยคํานึโดยคํานึ
งถึงความรู้งถึงความรู้   หลักการทางทฤษฎีหลักการทางทฤษฎี   ประสบกประสบก
ารณ์ภาคปฏิบัติารณ์ภาคปฏิบัติ   ค่านิยมค่านิยม  แนวคิดแนวคิด  นโยบานโยบา
ยและยุทธศาสตร์ชาติยและยุทธศาสตร์ชาติ   บรรทัดฐานทางสับรรทัดฐานทางสั
งคมและผลกระทบทีอาจเกิดขึนงคมและผลกระทบทีอาจเกิดขึน
2. 2. สามารถคิดริเริมและพัฒนางานอย่างสามารถคิดริเริมและพัฒนางานอย่าง
สร้างสรรค์สร้างสรรค์
3. 3. สร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการสร้างและประยุกต์ใช้ความรู้จากการ
ทําวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรมทําวิจัยและสร้างหรือร่วมสร้างนวัตกรรม
เพือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒเพือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒ
นาผู้เรียนให้เปนผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวันาผู้เรียนให้เปนผู้สร้างหรือร่วมสร้างนวั
ตกรรมตกรรม  รวมทังรวมทัง  การถ่ายทอดความรู้แก่ชุการถ่ายทอดความรู้แก่ชุ
มชนและสังคมมชนและสังคม

1.
การอภิปรายและแลกเปลียนเรียนรู้ในชันเรีย
น
2.
การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการสบืค้นแล
ะการนาํเสนองานในชันเรียน
3.
การปฏิบติัตามระเบยีบและข้อตกลงในการเรี
ยน

ทุกสปัดา
ห์
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4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบละความรับผิดชอบ
1. 1. เข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกของเข้าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้สึกของ
ผู้ อืนผู้ อืน  มีความคิดเชิงบวกมีความคิดเชิงบวก  มี วุฒิภาวะทางอมีวุฒิภาวะทางอ
ารมณ์ารมณ์  และทางสังคมและทางสังคม
2. 2. ทํางานร่วมกับผู้ อืนทํางานร่วมกับผู้ อืน  ทํางานเปนทีมทํางานเปนทีม  เปเป
นผู้นําและผู้ตามทีดีนผู้นําและผู้ตามทีดี  มีสัมพันธภาพทีดีกัมีสัมพันธภาพทีดีกั
บผู้เรียนบผู้เรียน  ผู้ร่วมงานผู้ร่วมงาน  ผู้ปกครองและคนในผู้ปกครองและคนใน
ชุมชนชุมชน  มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทังมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทัง
ด้านเศรษฐกิจด้านเศรษฐกิจ  สังคมและสิงแวดล้อมสังคมและสิงแวดล้อม
3. 3. มีความรับผิดชอบต่อหน้าทีมีความรับผิดชอบต่อหน้าที   ต่อตนเองต่อตนเอง
ต่อผู้เรียนต่อผู้เรียน  ต่อผู้ร่วมงานต่อผู้ร่วมงาน  และต่อส่วนรวมและต่อส่วนรวม  
สามารถช่วยเหลือและแก้ปญหาตนเองสามารถช่วยเหลือและแก้ปญหาตนเอง  กก
ลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ลุ่มและระหว่างกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์
4. มีภาวะผู้นาํทางวิชาการและวิชาชีพ มีควา
มเข้มแข็งและกล้าหาญทางจริยธรรม สามาร
ถชีนาํและถ่ายทอดความรู้แก่ผู้เรียน สถานศึก
ษา ชุมชนและสงัคมอยา่งสร้างสรรค์

1. การสงัเกตการทํางานร่วมกัน
2.
การสงัเกตการอภิปรายและสะท้อนคิดระหว่า
งเพือนและตนเอง

ทุกสปัดา
ห์
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5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   การสืการสื
อสารอสาร   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. 1. มีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติมีทักษะการวิเคราะห์ข้อมูลสถิติ   การการ
สังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณสังเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณ
ภาพภาพ   เพือเข้าใจองค์ความรู้เพือเข้าใจองค์ความรู้   หรือประเด็นหรือประเด็น
ปญหาทางการศึกษาได้อย่างรวดเร็วและปญหาทางการศึกษาได้อย่างรวดเร็วและ
ถูกต้องถูกต้อง
2. สอืสารกับผู้เรียน บุคคลและกลุม่ต่าง ๆ อย่
างมีประสทิธิภาพด้วยวิธีการหลากหลายทังก
ารพูด การเขียน และการนาํเสนอด้วยรูปแบบ
ต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยแีละนวัตกรรมทีเหม
าะสม
3. ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ โปรแกรมสาํเร็จรู
ปทีจําเปนสาํหรับการเรียนรู้ การจัดการเรียน
รู้ การทํางาน การประชุม การจัดการและสบื
ค้นข้อมูลและสารสนเทศ รับและสง่ข้อมูลแล
ะสารสนเทศโดยใช้ดลุยพินจิทีดีในการตรวจส
อบความนา่เชือถือของข้อมูลและสารสนเทศ 
อีกทังตระหนกัถึงการละเมิดลิขสทิธิและการ
ลอกเลียนผลงาน

1. การประเมินการนาํเสนอผลงาน
2.
การอภิปรายและสะท้อนคิดระหว่างเพือนกับ
ตนเอง
3. การแสดงความคิดเหน็ในชันเรียน

สปัดาหที์
4-9

10

6 ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้
1. 1. สามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชืสามารถเลือกใช้ปรัชญาตามความเชื
อในการสร้างหลักสูตรรายวิชาอในการสร้างหลักสูตรรายวิชา   การออกการออก
แบบแบบ  เนือหาสาระเนือหาสาระ   กิจกรรมการเรียนการกิจกรรมการเรียนการ
สอนสอน  สือและเทคโนโลยีการสือสารสือและเทคโนโลยีการสือสาร   การวัการวั
ดและประเมินผู้ เรียนดและประเมินผู้ เรียน  การบริหารจัดการการบริหารจัดการ
ชันเรียนชันเรียน  การจัดการเรียนโดยใช้แหล่งกาการจัดการเรียนโดยใช้แหล่งกา
รเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียนรเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน  แหแห
ล่งการเรียนรู้แบบเปดได้อย่างเหมาะสมกัล่งการเรียนรู้แบบเปดได้อย่างเหมาะสมกั
บสภาพบริบททีต่างกันของผู้เรียนและพืบสภาพบริบททีต่างกันของผู้เรียนและพื
นทีนที
2. 2. มีความสามารถในการนําความรู้ทางมีความสามารถในการนําความรู้ทาง
จิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้ เรียนเปจิตวิทยาไปใช้ในการวิเคราะห์ผู้ เรียนเป
นรายบุคคลนรายบุคคล  เพือนําไปออกแบบเพือนําไปออกแบบ  จัดเนือหจัดเนือห
าสาระาสาระ   การบริหารชันเรียนการบริหารชันเรียน  และจัดกิจกรและจัดกิจกร
รมการต่างรมการต่าง  ๆๆ  เพือช่วยเหลือเพือช่วยเหลือ  แก้ไขและส่แก้ไขและส่
งเสริมพัฒนาผู้เรียนตามความสนใจและงเสริมพัฒนาผู้เรียนตามความสนใจและ
ความถนัดของผู้เรียนอย่างหลากหลายตความถนัดของผู้เรียนอย่างหลากหลายต
ามความแตกต่างระหว่างบุคคลามความแตกต่างระหว่างบุคคล  ทังผู้ เรียทังผู้ เรีย
นปกติและผู้เรียนทีมีความต้องการจําเปนปกติและผู้เรียนทีมีความต้องการจําเป
นพิเศษหรือผู้ เรียนทีมีข้อจํากัดทางกายนพิเศษหรือผู้ เรียนทีมีข้อจํากัดทางกาย
3. 3. จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรีจัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรี
ยนรู้ให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ยนรู้ให้ผู้ เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์
เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการทํางเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการทําง
านในสถานการณ์จริงานในสถานการณ์จริง  ส่งเสริมการพัฒนาส่งเสริมการพัฒนา
การคิดการคิด  การทํางานการทํางาน  การจัดการการจัดการ   การเผชิการเผชิ
ญสถานการณ์ญสถานการณ์  ฝกการปฏิบัติให้ทําได้ฝกการปฏิบัติให้ทําได้  คิดเคิดเ
ปนปน  ทําเปนทําเปน  โดยบูรณาการการทํางานกับโดยบูรณาการการทํางานกับ
การเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรมการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรม  สามาสามา
รถประยุกต์ความรู้มาใช้เพือปองกันรถประยุกต์ความรู้มาใช้เพือปองกัน  แก้ไแก้ไ
ขปญหาขปญหา  และพัฒนาและพัฒนา  ด้วยความความซีอด้วยความความซีอ

1. การประเมินการนาํเสนอผลงาน
2. การอภิปราย
ตอบคําถามและสะท้อนคิดระหว่างเพือนกับ
ตนเอง
3. การปฏิบติัการสอนแบบจุลภาค

สปัดาหที์
11-16

20



สัตย์สุจริตสัตย์สุจริต   มี วินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรียมี วินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรีย
นโดยยึดผู้ เรียนสําคัญทีสุดนโดยยึดผู้ เรียนสําคัญทีสุด
4. 4. สร้างบรรยากาศสร้างบรรยากาศ   และจัดสภาพแวดล้อและจัดสภาพแวดล้อ
มม  สือการเรียนสือการเรียน  แหล่งวิทยาการแหล่งวิทยาการ   เทคโนโลเทคโนโล
ยียี   วัฒนธรรมและภูมิปญญาทังในและนอวัฒนธรรมและภูมิปญญาทังในและนอ
กสถานศึกษาเพือการเรียนรู้กสถานศึกษาเพือการเรียนรู้   มีความสามมีความสาม
ารถในการประสานงานและสร้างความร่ารถในการประสานงานและสร้างความร่
วมมือกับบิดามารดาวมมือกับบิดามารดา   ผู้ปกครองผู้ปกครอง  และบุคและบุค
คลในชุมชนทุกฝายคลในชุมชนทุกฝาย  เพืออํานวยความสะเพืออํานวยความสะ
ดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนให้มีควาดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้เรียนให้มีควา
มรอบรู้มรอบรู้   มีปญญารู้ คิดและเกิดการใฝรู้อย่มีปญญารู้ คิดและเกิดการใฝรู้อย่
างต่อเนืองให้เต็มตามศักยภาพางต่อเนืองให้เต็มตามศักยภาพ
5. 5. สามารถจัดการเรียนการสอนให้นักเรีสามารถจัดการเรียนการสอนให้นักเรี
ยนมีทักษะศตวรรษทียนมีทักษะศตวรรษที  21  21 เช่นเช่น  ทักษะกาทักษะกา
รเรียนรู้รเรียนรู้   ทักษะการรู้ เรืองทักษะการรู้ เรือง  ทักษะการคิดทักษะการคิด  
ทักษะชี วิตทักษะชี วิต   ทักษะการทํางานแบบร่วมมืทักษะการทํางานแบบร่วมมื
ออ  ทักษะการใช้ภาษาเพือการสือสารทักษะการใช้ภาษาเพือการสือสาร   ทักทัก
ษะเทคโนโลยีษะเทคโนโลยี   และการดําเนินชี วิตตามหและการดําเนินชี วิตตามห
ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และสและส
ามารถนําทักษะเหล่านีมาใช้ในการจัดกาามารถนําทักษะเหล่านีมาใช้ในการจัดกา
รเรียนรู้ เพือพัฒนาผู้เรียนรเรียนรู้ เพือพัฒนาผู้เรียน  และการพัฒนและการพัฒน
าตนเองาตนเอง

หมวดท ี6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. 1. ตําราและเอกสารหลักตําราและเอกสารหลัก
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2. 2. เอกสารและข้อมูลสําคัญเอกสารและข้อมูลสําคัญ
-

3. 3. เอกสารและข้อมูลแนะนําเอกสารและข้อมูลแนะนํา
-

หมวดท ี7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. 1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษากลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

1.1 การสนทนากลุม่และอภิปรายร่วมกันระหว่างครูและนกัศึกษา
1.2 แบบประเมินผู้สอนผ่านระบบออนไลนโ์ดยนกัศึกษาของกองบริการการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา

2. 2. กลยุทธ์การประเมินการสอนกลยุทธ์การประเมินการสอน
2.1 การสงัเกตผลงานของนกัศึกษา
2.2 การนาํเสนอผลงานของนกัศึกษา
2.3 ผลการเรียนของนกัศึกษา
2.4 การทวนผลการประเมินการเรียนรู้และผลสมัฤทธิของนกัศึกษาในรายวิชา

3. 3. การปรับปรุงการสอนการปรับปรุงการสอน
นาํผลจากกลยุทธ์การประเมินประสทิธิผลของรายวิชาโดยนกัศึกษา (ข้อ 1) และ กลยุทธ์ประเมินการสอน (ข้อ 2) ปรับปรุงการสอน

4. 4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชาการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

2.1.1 การทวนสอบในระดับรายวิชา 
1) แต่งตังคณะกรรมการในสาขาวิชา เพือตรวจสอบรายละเอียดของรายวิชา รายละเอียดของประสบการณภ์าคสนาม
2) สุม่นกัศึกษาในแต่ละรายวิชาไม่นอ้ยกว่า 25% ของผู้เรียนในรายวิชานนั
จัดกิจกรรมทวนสอบตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ
2.1.2 การทวนสอบในระดับหลักสตูรครุศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทัวไป มีกระบวนการดังนี
1) แต่งตังคณะกรรมการในสาขาวิชา และผู้ทรงคุณวุฒภิายนอกทีเกียวข้อง
2) ประชุมแลกเปลียนเรียนรู้ ตรวจสอบผลการเรียนรู้ ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒริะดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ และรายงานผล
3) สถานศึกษาทีรับนกัศึกษาไปปฏิบติัการสอนในสาขาวิชาเฉพาะด้าน หรือวิชาเอก 
มีการประเมินนกัศึกษา ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ และกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้

4.2 4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
2.2.1 ภาวะการมีงานทําของบณัฑิต ประเมินจากบณัฑิตแต่ละรุ่นทีจบการศึกษาในด้านของระยะเวลาในการหางานทํา ความเหน็ต่อความรู้
ความสามารถของบณัฑิตในการประกอบอาชีพ
2.2.2
การสาํรวจข้อมูลจากผู้ประกอบการโดยการขอเข้าสมัภาษณห์รือการสง่แบบสอบถามเพือประเมินความพึงพอใจในบณัฑิตทีจบการศึกษาแ
ละเข้าทํางานในสถานประกอบการนนั ๆ ทุกป
2.2.3 การประเมินจากบณัฑิตทีไปประกอบอาชีพในแง่ของความพร้อมความรู้จากสาขาวิชาทีเรียน และความรู้ด้านต่าง ๆ
ทีกําหนดในหลักสตูรทีเกียวเนอืงกับการประกอบอาชีพของบณัฑิต
รวมทังเปดโอกาสในเสนอข้อคิดเหน็ในการปรับปรุงหลักสตูรใหดี้ยงิขึนด้วย

5. 5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาการดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
จากผลการประเมินและการตรวจสอบผลสมัฤทธิของรายวิชาได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและรายละเอียดของรายวิชา
ซึงมีรายละเอียดดังนี
5.1 จัดประชุมอาจารยใ์นสาขา เพือระดมความคิดในการแก้ปญหาจากผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา
5.2 ปรับปรุงประมวลรายวิชาทุกปตามข้อเสนอแนะ
5.3 เปลียนหรือสลับอาจารยผ์ู้สอน (ถ้าเปนไปได้) เพือใหน้กัศึกษาได้รับมุมมองในเรืองการประยุกต์ความรู้ไปใช้ประโยชนใ์นด้านต่าง ๆ



หมวดอนืๆ
-


	รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา	มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา คณะ/ภาควิชา	คณะวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการเกษตร
	หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา
	2. จำนวนหน่วยกิต
	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา
	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน
	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน
	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) (ถ้ามี)
	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) (ถ้ามี)
	8. สถานที่เรียน
	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด

	หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา
	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา

	หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา
	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล

	หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
	1. แผนการสอน
	2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ด้านคุณธรรม จริยธรรม
	ด้านความรู้
	ด้านทักษะทางปัญญา
	ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	ด้านทักษะการจัดการการเรียนรู้

	หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1. ตำราและเอกสารหลัก
	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ

	หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน
	3. การปรับปรุงการสอน
	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
	4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา
	4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

	หมวดอื่นๆ

