
มคอ.มคอ.33
รายละเอียดของรายวชิา

 

ชอืสถาบันอุดมศกึษา มหาวทิยาลัยราชภฏัยะลา
คณะ/ภาควชิา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
 

หมวดท ี1 ข้อมลูทวัไป
1. 1. รหัสและชือรายวิชารหัสและชือรายวิชา

2134332 ขบวนการทางการเมืองและสงัคม
Political and Social Movements

2. 2. จํานวนหน่วยกิตจํานวนหน่วยกิต
3 (3-0-6)

3. 3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชาหลักสูตรและประเภทของรายวิชา
รัฐศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาการปกครองและกฎหมายมหาชน

4. 4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ)

อาจารยผ์ู้สอน อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ)

5. 5. ภาคการศึกษาภาคการศึกษา  /  /  ชันปทีเรียนชันปทีเรียน
1 / 2564

6. 6. รายวิชาทีต้องเรียนมาก่อนรายวิชาทีต้องเรียนมาก่อน (pre-requisite) ( (pre-requisite) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

7. 7. รายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกันรายวิชาทีต้องเรียนพร้อมกัน (co-requisites) ( (co-requisites) (ถ้ามีถ้ามี ))
-

8. 8. สถานทีเรียนสถานทีเรียน

กลุม่ หอ้งเรียน วัน เวลา อาจารยผ์ู้สอน สาขาทีสอน

1 [24-517] ศุกร์ 9:00 - 12:00 อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ) การปกครองและกฎหมายมหาชน
(2561)

2 [24-515] พฤหสั 13:00 - 16:00 อ.สไุลมาน หะโมะ (อ.พิเศษ) การปกครองและกฎหมายมหาชน
(2561)

9. 9. วันที จัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุดวันทีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครังล่าสุด
วันทีจัดทํา/ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชา : 30 พ.ค. 63



หมวดท ี2 จุดมุง่หมายและวัตถปุระสงค์
1. 1. จุดมุ่งหมายของรายวิชาจุดมุ่งหมายของรายวิชา

1. เพือใหน้กัศึกษามีความรู้และความเข้าใจเกียวกับพลังการเมืองของภาคประชาชน กลุม่ผลประโยชน ์กลุม่ผลักดัน
และกระบวนการนโยบายสาธารณะ บนพืนฐานของความหลากหลาย วิธีชีวิต ขนบธรรมเนยีม ประเพณ ีความเชือ
และการเปล่ียนแปลงทางสงัคมและการเมือง
2. เพือใหผู้้เรียนสามารถใช้กระบวนการคิด วิเคราะหแ์ละสงัเคราะหเ์หตุการณอ์ยา่งวิจารณญาณเกียวกับการเปลียนแปลงทางเมือง
เศรษฐกิจและสงัคม
3. เพือใหผู้้เรียนมีความรู้และความเข้าใจขบวนการทางสงัคม และการเมือง และประชาสงัคมในการเปลียนแปลงทางสงัคมและการเมือง

2. 2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนาวัตถุประสงค์ในการพัฒนา//ปรับปรุงรายวิชาปรับปรุงรายวิชา
-

หมวดท ี3 ลักษณะและการดําเนินการ
1. 1. คําอธิบายรายวิชาคําอธิบายรายวิชา

การรวมตัวและการสร้างพลังทางการเมืองของประชาชน กลุม่ผลประโยชน ์และกลุม่ผลักดัน กระบวนการนโยบายสาธารณะ
ขบวนการทางสงัคม และการเมือง และประชาสงัคมในการเปลียนแปลงทางสงัคมและการเมือง

2. 2. จํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษาจํานวนชัวโมงทีใช้ ต่อภาคการศึกษา

ภาคทฤษฎี ปฏิบติั ศึกษาด้วยตนเอง กิจกรรมเพิมเติม

45 0 90 กิจกรรมการพัฒนาการเรียนรู้ด้วยตน

3. 3. จํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคลจํานวนชัวโมงต่อสัปดาห์ทีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษาเปนรายบุคคล
อาจารยป์ระจํารายวิชาใหคํ้าปรึกษาและแนะนาํทางวิชาการทังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัแก่นกัศึกษานอกชันเรียนเปนรายกลุม่ จํานวน 6
ชัวโมงต่อสปัดาห์

หมวดท ี4 การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีวินยั ตรงต่อเวลวามรับผิดชอบต่อตนเ
องและสงัคมา และมีค

-
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่

2. 2. ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรมตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม  จริจริ
ยธรรมยธรรม  และความซือสัตย์สุจริตและความซือสัตย์สุจริต

-
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่



3. มีภาวะความเปนผู้นาํและผู้ตาม สามาร
ถแก้ไขข้อขัดแยง้ และลําดับความสาํคัญได้

-
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่

4. มีความเอือเฟอเผือแผ่ และสามารถทําง
านร่วมกับผู้อืนได้

-
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่

5. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ -
เนน้การมีปฏิสมัพันธ์ระหว่างผู้สอนและนกั
ศึกษา และในหมู่นกัศึกษาด้วยกันเอง
- กําหนดใหน้กัศึกษาหาตัวอยา่ง
คิดวิเคราะหส์งัเคราะหใ์นการหาแนวทางแ
ก้ไข

- พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขต
ทีใหแ้ละตรงเวลา
- ประเมินผลการศึกษาจากการทํางานกลุม่

2. ด้านความรู้

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความรู้และความเข้าใจเกียวกับหลักกา
ร แนวคิด ทฤษฎีและเนอืหา สาระสาํคัญข
องรายวิชาทีเกียวกับสาขาวิชารัฐศาสตร์

เนน้เรียนการสอนแบบสอืสารสองทาง
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเหน็อ
ยา่งอิสระ

- ทดสอบยอ่ย สอบปลายภาค
ด้วยแบบทดสอบทีเนน้เรืองการวัดหลักการ
และการนาํไปใช้
-
ประเมินจากการทํางานและความสามารถใ
นการนาํเสนองาน

2. 2) มีความสามารถในการศึกษาค้นคว้าแ
ละพัฒนาความรู้ของตนเองได้อยา่งต่อเนอื
ง

- เนน้เรียนการสอนแบบสอืสารสองทาง
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเหน็อ
ยา่งอิสระ

- ทดสอบยอ่ย สอบปลายภาค
ด้วยแบบทดสอบทีเนน้เรืองการวัดหลักการ
และการนาํไปใช้
-
ประเมินจากการทํางานและความสามารถใ
นการนาํเสนองาน

3. 3) 3. 3) สามารถนําความรู้และประสบกาสามารถนําความรู้และประสบกา
รณ์ไปร่วมพัฒนาแก้ไขปญหาและนําครณ์ไปร่วมพัฒนาแก้ไขปญหาและนําค
วามรู้ทางรัฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้จวามรู้ทางรัฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้จ
ริงริง

- เนน้เรียนการสอนแบบสอืสารสองทาง
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเหน็อ
ยา่งอิสระ
โดยสามารถนาํความรู้ทางด้านศาสตร์รัฐศ
าสตร์มาวิเคราะห์
วิจารณอ์ยา่งเปนเหตุเปนผล

- ทดสอบยอ่ย สอบปลายภาค
ด้วยแบบทดสอบทีเนน้เรืองการวัดหลักการ
และการนาํไปใช้
-
ประเมินจากการทํางานและความสามารถใ
นการนาํเสนองาน

4. 4) สามารถบูรณาการในสาขาวิชาทีศึก
ษากับความรู้ในศาสตร์อืนๆทีเกียวข้องได้ต
ลอดเวลาทีนกัศึกษาทําการศึกษาอยูใ่นหลั
กสตูรและสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์ต่างๆ
ได้อยา่งเหมาะสม

- เนน้เรียนการสอนแบบสอืสารสองทาง
เปดโอกาสใหน้กัศึกษาแสดงความคิดเหน็อ
ยา่งอิสระ

- ทดสอบยอ่ย สอบปลายภาค
ด้วยแบบทดสอบทีเนน้เรืองการวัดหลักการ
และการนาํไปใช้
-
ประเมินจากการทํางานและความสามารถใ
นการนาํเสนองาน



3. ด้านทักษะทางปญญา

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีความสามารถในการคิด วิเคราะหอ์ยา่
งมีวิจารณญาณ เปนระบบ และมีตรรกะ

ฝกกระบวนการคิดอยา่งสร้างสรรค์
โดยใหน้กัศึกษาคิดญตัติในการโต้วาที
ทีเกียวกับการวินจิฉยัปญหาร่วมสมัย
เพือฝกปฏิบติัในการพูด กล้าแสดงออก
และ การแก้ปญหาจากสถานการณจ์ริง

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการ
ปฏิบติังานของนกัศึกษา ได้แก่
1. การแสดงความคิดเหน็ใน
แต่ละประเด็นปญหา
2. ผลงานทีได้จากการฝกปฏิบติั
3.
ประเมินการมีสว่นร่วมของนกัศึกษาในการ
ฝกปฏิบติั

2. มีความสามารถในการถ่ายทอดและแลก
เปลียนความรู้กับผู้อืน

ฝกกระบวนการคิดอยา่งสร้างสรรค์
โดยใหน้กัศึกษาคิดญตัติในการโต้วาที
เพือฝกปฏิบติัในการพูด กล้าแสดงออก
และ การแก้ปญหาจากสถานการณจ์ริง

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการ
ปฏิบติังานของนกัศึกษา ได้แก่
1. การแสดงความคิดเหน็ใน
แต่ละประเด็นปญหา
2. ผลงานทีได้จากการฝกปฏิบติั
3.
ประเมินการมีสว่นร่วมของนกัศึกษาในการ
ฝกปฏิบติั

3. สามารถรวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะห์
ประเด็นปญหาทีเกียวข้องกับสงัคม ชุมชนเ
พือเสนอแนวทางแก้ไขได้

ฝกกระบวนการคิดอยา่งสร้างสรรค์
โดยใหน้กัศึกษาคิดญตัติในการโต้วาที
เพือฝกปฏิบติัในการพูด กล้าแสดงออก
และ การแก้ปญหาจากสถานการณจ์ริง

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการ
ปฏิบติังานของนกัศึกษา ได้แก่
1. การแสดงความคิดเหน็ใน
แต่ละประเด็นปญหา
2. ผลงานทีได้จากการฝกปฏิบติั
3.
ประเมินการมีสว่นร่วมของนกัศึกษาในการ
ฝกปฏิบติั

4. 4. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทัก
ษะษะ   ตามกรอบทฤษฎีตามกรอบทฤษฎี   แนวคิดแนวคิด  ประสบกประสบก
ารณ์และตัวอย่างทีศึกษามาทําการแก้ารณ์และตัวอย่างทีศึกษามาทําการแก้
ไขปญหาได้อย่างถูกต้องไขปญหาได้อย่างถูกต้อง  และเหมาะสและเหมาะส
มม

ฝกกระบวนการคิดอยา่งสร้างสรรค์
โดยใหน้กัศึกษาคิดญตัติในการโต้วาที
เพือฝกปฏิบติัในการพูด กล้าแสดงออก
และ การแก้ปญหาจากสถานการณจ์ริง

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการ
ปฏิบติังานของนกัศึกษา ได้แก่
1. การแสดงความคิดเหน็ใน
แต่ละประเด็นปญหา
2. ผลงานทีได้จากการฝกปฏิบติั
3.
ประเมินการมีสว่นร่วมของนกัศึกษาในการ
ฝกปฏิบติั

4. ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. 1. มีความสามารถในการสือสารกับผู้ อืมีความสามารถในการสือสารกับผู้ อื
นทีมีความแตกต่างและหลากหลายได้นทีมีความแตกต่างและหลากหลายได้
อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

ฝกการทํางานเปนกลุม่
เนน้ใหม้ีสอืสารสองทาง
ตลอดจนมีการสอดแทรกเรืองความรับผิดช
อบต่อตนเองและสงัคม

ประเมินจากพฤติกรรม
การแสดงออกของนกัศึกษาในการฝกปฏิบั
ติตามเนอืหาวิชา

2. มีความเข้าใจผู้อืน และสงัคมและสามาร
ถปรับตัวใหเ้ข้ากับสงัคม

จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใหน้กัศึกษาเรียน
รู้แบบร่วมมือและฝกการทํางานเปนกลุม่
ตลอดจนมีการสอดแทรกเรืองความรับผิดช
อบต่อตนเองและสงัคม

ประเมินพฤติกรรมการมี
สว่นร่วมของนกัศึกษาใน
การฝกปฏิบติัระหว่างนกัศึกษาด้วยกันและ
นกัศึกษากับอาจารย์



การมีมนษุยส์มัพันธ์ทีดี
การเข้าใจวัฒนธรรมองค์กรและทักษะการ
ใช้ชีวิตร่วมกันในสงัคม

3. สามารถแก้ไขปญหา หรือความขัดแยง้ที
อาจเกิดขึนจากการทํางานได้อยา่งมีประสิ
ทธิภาพ

-
ใหน้กัศึกษาทํางานกลุม่ในลักษณะของการ
ทํางานเปนคณะ เช่น
ทํารายจากการศึกษาค้นคว้า
การสบืค้นข้อมูล
- กิจกรรมการร่วมอภิปรายกลุม่

ประเมินพฤติกรรมการมี
สว่นร่วมของนกัศึกษาใน
การฝกปฏิบติัระหว่างนกัศึกษาด้วยกันและ
นกัศึกษากับอาจารย์

4. มีจิตสาธารณะ และรับผิดชอบต่อตนเอง
และสงัคม

จัดใหม้ีกิจกรรมทีเนน้บทบาทสมมุติ
จําลองเหตุการณจ์ริง
ทักษะการใช้ชีวิตร่วมกันในสงัคม
และสอดแทรกเรืองความรับผิดชอบต่อตนเ
องและสงัคม

ประเมินพฤติกรรมการมี
สว่นร่วมของนกัศึกษาใน
การฝกปฏิบติัระหว่างนกัศึกษาด้วยกันและ
นกัศึกษากับอาจารย์

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสอืสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล

1. มีทักษะในการใช้เครืองมือและอุปกรณ ์
ทีจําเปนต่อการใช้งานได้อยา่งมีประสทิธิภ
าพ

มอบหมายงานกลุม่ใหฝ้กปฏิบติั ประเมินการจัดทํารายงานผลและวิธีการน
ําเสนอด้วยสอืเทคโนโลยสีารสนเทศ

2. สามารถสอืสารแนะนาํเสนอผลงานได้อย่
างมีประสทิธิภาพทังด้านการพูดการเขียน 
ตลอดจนสามารถเลือกใช้สอืและเครืองมือใ
นการนาํเสนอผลงานได้อยา่งเหมาะสม แล
ะมีประสทิธิภาพ

-
มีการนาํเสนองานกลุม่หรือโครงการต่อชันเ
รียน
พร้อมข้อเสนอแนะเพือใหน้กัศึกษาใช้ภาษ
าทีถกูต้อง ชัดเจนและกระชับ
- ในการเสนอนนัจะใช้
ทังการรายงานหนา้ชัน และ PowerPoint

-
ประเมินจากรายงานและรูปแบบการนาํเส
นอชินงาน

3. สามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพือกา
รสอืสารและการสบืค้นได้อยา่งดี

ใหน้กัศึกษาประเมินผล
การฝกปฏิบติัเปนรายบุคคลและรายกลุม่
และสามารถนาํเสนอผลงานผ่านระบบGoo
gle slide

ประเมินการมีสว่นร่วมใน การทํางานกลุม่

4. 4. สามารถใช้ข้อมูลสถิติและตัวเลขสามารถใช้ข้อมูลสถิติและตัวเลข   ใใ
นการวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสมนการวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสม

ใหน้กัศึกษาประเมินผล
การฝกปฏิบติัเปนรายบุคคลและรายกลุม่
และสามารถนาํเสนอผลงานผ่านระบบGoo
gle slide

ประเมินการสรุปผลประเมินของนกัศึกษาโ
ดยใช้วิธีการทางสถิติ

หมวดท ี5 แผนการสอนและการประเมนิผล
1. 1. แผนการสอนแผนการสอน

สัป
ดาห์

ที

หวัข้อ/รายละเอียด จาํนวน
ชัวโมง

กจิกรรมการเรยีนการสอน สือทีใช้ ผูส้อน

1 ชีแจงทําความเข้าใจและตกลงร่ 3 - www.Kahoot.it.Googl 1. อ.สุไลมาน หะโมะ



วมกันเกียวกับเนอืหารายวิชาแล
ะวิธีการจัดการเรียนการสอน
การวัดและประเมินผล

ผู้สอนแจกแผนการสอนและเอก
สารประกอบ การสอนแก่ผู้เรียน
-
อภิปรายและตกลงร่วมกันเกียว
กับวิธีการจัดการเรียนการสอน
การวัดและประเมินผล
การเข้าชันเรียน
การจัดทําเอกสาร รายงานผล
- แบบทดสอบก่อนเรียน
จํานวน 20 ข้อ
By Kahoot tool

e classroom,YRU E-
learning

(อ.พเิศษ)

2 บทที 1
ความรู้เบอืงต้นเกียวกับขบวนก
ารทางการเมืองและสงัคม
- ความนาํ
- ความหมายของการเมือง
- การเมืองกับวิถีประชา
- ความสาํคัญของการเมือง
- ประโยชนข์องการเมือง
- สรุป

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

3 บทที 1
ความรู้เบอืงต้นเกียวกับขบวนก
ารทางการเมืองและสงัคม
- ความนาํ
- ความหมายของการเมือง
- การเมืองกับวิถีประชา
- ความสาํคัญของการเมือง
- ประโยชนข์องการเมือง
- สรุป
สงัคม
- ความหมายของสงัคม
- องค์ประกอบของสงัคม
- หนา้ทีของสงัคม
- โครงสร้างทางสงัคม
- สถาบนัทางสงัคม

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

4 บทที 2
แนวความคิดการรวมกลุม่ของข
บวนการการเมืองและสงัคม
- ควาามหมาย
- ฐานคิด
- วัตถปุระสงค์
- ประโยชนข์องการศึกษา

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

5 บทที 2
แนวความคิดการรวมกลุม่ของข
บวนการการเมืองและสงัคม
- ควาามหมาย
- ฐานคิด
- วัตถปุระสงค์

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)



- ประโยชนข์องการศึกษา
-
การสร้างพลังทางการเมืองของ
ประชาชน

นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

6 บทที 3 แนวคิด
ทฤษฎีทางสงัคมและการเมืองภ
าคประชาชน
- ความหมาย
- ความสาํคัญ
- แนวคิด
- วัตถปุระสงค์
- ประโยชนข์องการศึกษา

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

7 บทที 4
ว่าด้วยการเมืองภาคประชาชน
กับขบวนการทางการเมืองและ
สงัคม
- ความหมาย
- แนวคิด
- วัตถปุระสงค์
- ประโยชนข์องการศึกษา

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

8 บทที 5
ว่าด้วยกลุม่ผลปรโยชนกั์บขบวน
การทางการเมืองและสงัคม
- ความหมาย
- แนวคิด
- วัตถปุระสงค์
- ประโยชนข์องการศึกษา

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

9 บทที 6 ว่าด้วยกลุม่กลุม่ผลักดัน
กับขบวนการทางการเมืองและ
สงัคม
- ความหมาย
- แนวคิด
- วัตถปุระสงค์
- ประโยชนข์องการศึกษา

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

10 สอบกลางภาค

11 บทที 6 ว่าด้วยกลุม่กลุม่ผลักดัน
กับขบวนการทางการเมืองและ
สงัคม
- ความหมาย
- แนวคิด
- วัตถปุระสงค์

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)



- ประโยชนข์องการศึกษา นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

12 บทที 7
กระบวนการนโยบายสาธารณะ
กับการขบวนการทางการเมืองแ
ละสงัคม
- ความหมาย
- แนวคิด
- วัตถปุระสงค์
- ประโยชนข์องการศึกษา
-
กรณศีึกษาทังในและต่างประเท
ศ

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

13 บทที 8
การขับเคลือนกิจกรรมของขบว
นการทางสงัคม และการเมือง
และประชาสงัคม
- ความหมาย
- แนวคิด
- วัตถปุระสงค์
- ประโยชนข์องการศึกษา
-
กรณศีึกษาทังในและต่างประเท
ศ

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

14 บทที 9
การเปลียนแปลงทางสงัคมและ
การเมืองและการอยูร่่วมกันอยา่
งสมานฉนัท์
- ความนาํ
-
ธรรมชาติของการเปลียนแปลง
- ทําไหมต้องเปลียนแปลง
-
ปจจัยขับเคลือนความหลากหลา
ยทางวัฒนธรรมและสงัคมเปลีย
นแปลง

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

15 บทที 10
กรณตัีวอยา่งขบวนการทางการ
เมือง สงัคม
และภาคประชาสงัคมทังในและ
ต่างประเทศ

3 - บรรยาย
-
แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

Power point
Youtube
ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)

16 บทที 10
กรณตัีวอยา่งขบวนการทางการ

3 - บรรยาย
-

Power point
Youtube

1. อ.สุไลมาน หะโมะ
(อ.พเิศษ)



เมือง สงัคม
และภาคประชาสงัคมทังในและ
ต่างประเทศ ( ต่อ )

แลกเปลียนความคิดเหน็กับนกัศึ
กษา
- นกัศึกษานาํเสนองาน
-
นกัศึกษาอภิปรายและสอบถาม
การนาํเสนอของกลุม่ทีรับผิดชอ
บ

ใช้เทคนคิ Metaplan
Google
classroom,YRU E-
learning

17, 
18

สอบปลายภาค

2. 2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้แผนการประเมินผลการเรียนรู้

กิจ
กรรม

ที

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมิน สปัดาห์
ประเมิน

สดัสว่น
ของการ

ประเมินผล

1 ด้านคุณธรรมด้านคุณธรรม  จริยธรรมจริยธรรม
1. มีวินยั ตรงต่อเวลวามรับผิดชอบต่อตนเอง
และสงัคมา และมีค
2. 2. ตระหนักในคุณค่าของคุณธรรมตระหนักในคุณค่าของคุณธรรม  จริยธจริยธ
รรมรรม  และความซือสัตย์สุจริตและความซือสัตย์สุจริต
3. มีภาวะความเปนผู้นาํและผู้ตาม สามารถแ
ก้ไขข้อขัดแยง้ และลําดับความสาํคัญได้
4. มีความเอือเฟอเผือแผ่ และสามารถทํางาน
ร่วมกับผู้อืนได้
5. มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ

1.ประเมินจาก
พฤติกรรมการเข้าเรียน
และสง่งานทีได้รับมอบหมายตามขอบเขตทีใ
หแ้ละตรงเวลา

ทุกสปัดา
ห์

5

2.ประเมินผลจาก
พฤติกรรมการแสดงออกความคิดเหน็
และสงัเกตการทํางานกลุม่ และ บทบาทสม

ทุกสปัดา
ห์

2

3.ประเมินผลจาก
พฤติกรรมการแสดงออกความคิดเหน็
และสงัเกตการทํางานกลุม่ บทบาทสมมุติ
และจําลองเหตุการณก์ารเปนผู้นาํและผู้ตามใ
นการแก้ไขปญหาในสงัคม

ทุกสปัดา
ห์

3

4.ประเมินจาก
สงัเกตพฤติกรรมการแสดงออกของตนเองกา
รผ่านกระบวนการทํางานกลุม่

ทุกสปัดา
ห์

5

5.ประเมินจาก
สงัเกตพฤติกรรมการแสดงออกของตนเองกา
รผ่านกระบวนการทํางานกลุม่

ทุกสปัดา
ห์

5

2 ด้านความรู้ด้านความรู้
1. มีความรู้และความเข้าใจเกียวกับหลักการ 
แนวคิด ทฤษฎีและเนอืหา สาระสาํคัญของรา
ยวิชาทีเกียวกับสาขาวิชารัฐศาสตร์
2. 2) มีความสามารถในการศึกษาค้นคว้าแล
ะพัฒนาความรู้ของตนเองได้อยา่งต่อเนอืง
3. 3) 3. 3) สามารถนําความรู้และประสบการสามารถนําความรู้และประสบการ
ณ์ไปร่วมพัฒนาแก้ไขปญหาและนําความณ์ไปร่วมพัฒนาแก้ไขปญหาและนําความ
รู้ทางรัฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้จริงรู้ทางรัฐศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ได้จริง
4. 4) สามารถบูรณาการในสาขาวิชาทีศึกษา
กับความรู้ในศาสตร์อืนๆทีเกียวข้องได้ตลอดเ
วลาทีนกัศึกษาทําการศึกษาอยูใ่นหลักสตูรแล
ะสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์ต่างๆ ได้อยา่งเห

1.ประเมินผลการเรียนรู้จากการเรียนรายวิช
าโดยการสอบข้อเขียนและสอบอัตนยั
การแสดงออกผ่านบทบาทสมมุติ
กิจกรรมนาํเสนอข่าว
และกิจกรรมกลุม่ในชันเรียน

ทุกสปัดา
ห์

3

2.
ประเมินจากผลงานทีได้รับมอบหมายเสร็จคร
บตามจํานวนและตรงเวลา

ทุกสปัดา
ห์

5

3.ประเมินจากการสอบข้อเขียน
การแสดงออกผ่านบทบาทสมมุติและการตอ
บคําถามในชันเรียน

ทุกสปัดา
ห์

15



มาะสม 4.ประเมินผลจากการคิดวิเคราะหใ์นการตอบ
คําถามและนาํเสนอผลงาน

ทุกสปัดา
ห์

2

3 ด้านทักษะทางปญญาด้านทักษะทางปญญา
1. มีความสามารถในการคิด วิเคราะหอ์ยา่งมี
วิจารณญาณ เปนระบบ และมีตรรกะ
2. มีความสามารถในการถ่ายทอดและแลกเป
ลียนความรู้กับผู้อืน
3. สามารถรวบรวมข้อมูล ศึกษาวิเคราะหป์ร
ะเด็นปญหาทีเกียวข้องกับสงัคม ชุมชนเพือเส
นอแนวทางแก้ไขได้
4. 4. สามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะ
ตามกรอบทฤษฎีตามกรอบทฤษฎี   แนวคิดแนวคิด  ประสบการณ์แประสบการณ์แ
ละตัวอย่างทีศึกษามาทําการแก้ไขปญหละตัวอย่างทีศึกษามาทําการแก้ไขปญห
าได้อย่างถูกต้องาได้อย่างถูกต้อง  และเหมาะสมและเหมาะสม

1.ประเมินผลการเรียนรู้ในการเรียนรายวิชา
จากคําถาม-
คําตอบในกระบวนการเรียนการสอน

ทุกสปัดา
ห์

5

2.
ประเมินผลจากกิจกรรมนาํเสนอข่าวและสมัฤ
ทธิของงานทีได้รับมอบหมาย

ทุกสปัดา
ห์

5

3.
ประเมินผลจากกิจกรรมนาํเสนอข่าวและสมัฤ
ทธิของงานทีได้รับมอบหมาย

ทุกสปัดา
ห์

5

4.ประเมินผลงานจากการทําการศึกษาค้นคว้
าด้วยตนเอง การอภิปราย

ทุกสปัดา
ห์

10

4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแ
ละความรับผิดชอบละความรับผิดชอบ
1. 1. มีความสามารถในการสือสารกับผู้ อืนมีความสามารถในการสือสารกับผู้ อืน
ทีมีความแตกต่างและหลากหลายได้อย่าทีมีความแตกต่างและหลากหลายได้อย่า
งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพงเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ
2. มีความเข้าใจผู้อืน และสงัคมและสามารถ
ปรับตัวใหเ้ข้ากับสงัคม
3. สามารถแก้ไขปญหา หรือความขัดแยง้ทีอ
าจเกิดขึนจากการทํางานได้อยา่งมีประสทิธิภ
าพ
4. มีจิตสาธารณะ และรับผิดชอบต่อตนเองแ
ละสงัคม

1.
ประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกในชันเรี
ยน และการร่วมกลุม่ปฏิบติังานทีมอบหมาย

ทุกสปัดา
ห์

3

2. ประเมินจากการทํากิจกรรมกลุม่
พฤติกรรมทีแสดงออกในการร่วมกับกลุม่
การแสดงความคิดเหน็และการรับฟงความคิ
ดเหน็ของผู้อืน

ทุกสปัดา
ห์

2

3. ประเมินจากการทํากิจกรรมกลุม่
พฤติกรรมทีแสดงออกในการร่วมกับกลุม่

ทุกสปัดา
ห์

2

4.ประเมินจากการมีสว่นร่วมในการทํางานกลุ่
ม
และประเมินจากพฤติกรรมการแสดงออกใน
หอ้งเรียน

ทุกสปัดา
ห์

3

5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข   การสืการสื
อสารอสาร   และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
1. มีทักษะในการใช้เครืองมือและอุปกรณ ์ทีจ
ําเปนต่อการใช้งานได้อยา่งมีประสทิธิภาพ
2. สามารถสอืสารแนะนาํเสนอผลงานได้อยา่
งมีประสทิธิภาพทังด้านการพูดการเขียน ตล
อดจนสามารถเลือกใช้สอืและเครืองมือในการ
นาํเสนอผลงานได้อยา่งเหมาะสม และมีประสิ
ทธิภาพ
3. สามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพือการสื
อสารและการสบืค้นได้อยา่งดี
4. 4. สามารถใช้ข้อมูลสถิติและตัวเลขสามารถใช้ข้อมูลสถิติและตัวเลข   ในกในก
ารวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสมารวิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเหมาะสม

1.ประเมินผลจากการค้นคว้าข้อมูลในการเรีย
นรายวิชา

ทุกสปัดา
ห์

5

2.
ประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงจากการ
เรียนรายวิชา โดยการนาํเสนอผลงาน
การทําแบบฝกหดั
และการแสดงบทบาทสมมุติ

ทุกสปัดา
ห์

5

3.ประเมินผลจากการค้นคว้าข้อมูลในการเรีย
นรายวิชา

ทุกสปัดา
ห์

5

4.ประเมินผลการเรียนรู้จากการนาํเสนอผลง
านทีมีวิธีการทีหลากหลาย อาทิเช่น
ด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศ
และ Google slide

ทุกสปัดา
ห์

5



หมวดท ี6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1. 1. ตําราและเอกสารหลักตําราและเอกสารหลัก

สไุลมาน หะโมะ 2563 เอกสารประกอบการสอนรายวิชาขบวนการทางการเมืองและสงัคม หลักสตูรรัฐศาสตรบณัฑิต
สาขาการปกครองและกฎหมายมหาชน คณะมนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์

2. 2. เอกสารและข้อมูลสําคัญเอกสารและข้อมูลสําคัญ
คณาจารย ์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.(2552).มนษุยกั์บสงัคม.กรุงเทพฯ:มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
ปรีชา เรืองจันทร์.(2560).การเมือง เศรษฐกิจ และสงัคม.พิษณโุลก:สาํนกัพิมพ์ มหาวิทยาลัยนเรศวร
วิศาล ศรีมหาวโร.(2556).สงัคมวิทยาการเมืองการปกครอง.กรุงเทพฯ:โอ.เอส.พรินติง เฮ้าส์
สมบติั ธํารงธัญวงศ์.(2551).การเมือง: แนวคิดและการพัฒนา.กรุงเทพฯ : เสมาธรรม
จํานงศ์ อดิวัฒนสทิธิ และคณะ.(2540).สงัคมวิทยา.กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
สพุศวง ธรรมพันทา.(2543).มนษุยกั์บสงัคม.กรุงเทพฯ: ภูมิไทย
อมรา พงศาพิชญ.์(2549).ความหลากหลายทางวัฒนธรรม.กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย
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หมวดท ี7 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา
1. 1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษากลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

1.1 การสนทนาระหว่างกลุม่ผู้สอนและผู้เรียน
1.2 การประเมินผู้สอนเมือสนิสดุการสอน โดยแบบประเมินทีผู้สอนเปนผู้จัดทําขึน
1.3 การประเมินและใหข้้อเสนอแนะผ่านระบบ MIS ของมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา

2. 2. กลยุทธ์การประเมินการสอนกลยุทธ์การประเมินการสอน
2.1 ผลการสอบกลางภาค และปลายภาค
2.2 การทบทวนเนอืหาวิชาเพือประเมินผลการเรียนรู้
2.3 การทดสอบก่อนและหลังเรียน

3. 3. การปรับปรุงการสอนการปรับปรุงการสอน
3.1 ปรับปรุงการสอนจากข้อมูลผลการทดสอบก่อนและหลังเรียนของผู้เรียน
3.2 ปรับปรุงการสอนจากการประชุมกลุม่ผู้สอนในสาขาวิชา

4. 4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชาการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 4.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่สําเร็จการศึกษา

ระหว่างกระบวนการสอนและประเมินผลรายวิชา มีการทวนสอบผลสมัฤทธิรายวิชา เมือสนิสดุภาคเรียนดังนี



2.1.1 การทวนสอบระดับรายวิชา
2.1.1.1 อาจารยป์ระจําวิชาสุม่สมัภาษณน์กัศึกษา เพือตรวจสอบความรู้และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้
2.1.1.2 อาจารยป์ระจําวิชาเจาะจงสมัภาษณน์กัศึกษาเปนรายบุคคล
เพือตรวจสอบความรู้และการมีสว่นร่วมในกระบวนการเรียนรู้กรณนีกัศึกษามีผลการเรียนผิดปกติเปนทีนา่สนใจ
2.1.2 การทวนสอบระดับหลักสตูร
2.1.2.1 ตังคณะกรรมการภายในและนอกหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมของข้อสอบ
2.1.2.2 ตังคณะกรรมการในหลักสตูร ตรวจสอบความถกูต้องเหมาะสมการประเมินผลการเรียนของนกัศึกษา

4.2 4.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษาการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา
หลังนกัศึกษาสาํเร็จการศึกษา ตังคณะกรรมการในหลักสตูร
ทํางานวิจัยหรือสาํรวจข้อมูลผลสมัฤทธิในการประกอบอาชีพของบณัฑิตและความพึงพอใจของผู้ใช้บณัฑิต
เพือนาํผลการวิจัยหรือผลการสาํรวจมาปรับปรุงพัฒนาการผลิตบณัฑิตของหลักสตูร

5. 5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชาการดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
5.1 ปรับปรุงเนอืหารายวิชาและวิธีการสอนของอาจารยผ์ู้สอนทุก 2 ป

หมวดอนืๆ
1. การบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์กับกระบวนการจัดการเรียนการสอน
Integrating research process or innovation to teaching and learning process
ไม่มี

2. การบูรณาการงานบริการวิชาการแก่สงัคมกับกระบวนการเรียนการสอน
Integrating academic services to teaching and learning process
ไม่มี
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